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 انثحث يهخص

 وتحجيات العسل أسذمحاولة تقري ومعخفة و , التذغيلو  العسل عغجخل لتقجيع فيع سػسيػلػجي ىحا البحث ىػ م
مغ قرػر في  الذباباذ يعاني , كل مشيسابعس الجػانب السيسة في  دراسةالتذغيل في السجتسع العخاقي, ومحاولة و 

أسذ ومبادغ العسل والتذغيل  التعخف عمى, و التعخف عمى مفيػمي العسل والتذغيلاستيجف ىحا البحث و  التذغيل.
  في العخاق. التذغيلو  أىع معػقات العسلتدميط الزػء عمى , و وآلياتيسا, وأىسيتيسا

ويعج البحث الحالي وصفياً تحميمياً. استعسل فيو الباحث مشيج السدح الاجتساعي عبخ استسارة الاستبيان تع تػزيعيا 
 .مشاشق مختمفة مغ مخكد مجيشة الجيػانية( شاب مغ 022عمى عيشة عذػائية بديصة مكػنو مغ )

Summary 

This research is an introduction to providing a sociological understanding of work and 
employment, and an attempt to investigate and know the foundations and challenges of 
work and employment in Iraqi society, and an attempt to study some important aspects 
in each of them, as young people suffer from deficiencies in employment. This research 
aimed to identify the concepts of work and employment, to identify the foundations and 
principles of work and employment and their mechanisms, and their importance, and to 
shed light on the most important obstacles to work and employment in Iraq. 
The current research is descriptive and analytical. In which the researcher used the 
social survey method through the questionnaire form, which was distributed to a simple 
random sample consisting of (200) young men from different regions of the city center 
of Diwaniyah. 
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 المثحث الاول
 الاطار انعاو نهثحث

 عناصر انثحث: أولاا 
 يشكهح انثحث وتساؤلاتها (1

تختبط بجػانب عجة فيي  ,وفي العخاق خاصةً  خية في جسيع الجول عامةً مدألة جػى والتذغيل العسلثشائية تذكل 
مجخد حاجة اقترادية لتاميغ  لا يعج العسل اذ ان (والدياسية والاجتساعية كالجػانب الاقترادية)تجعميا اكثخ تعقيجاً 

يجعميع ابة, فالعسل الذ أومذخوع حياة بالشدبة الى الذاب  مغ ناحية اجتساعية يعج بل ىػ ,متصمبات الحياة فحدب
 مغ ناحية سياسية يسثل استقخار لمشطام الدياسي ومرجر لتقجم البمجان.كسا أنو  ,في السجتسع اً اكثخ انجماج

التذغيل في العخاق, ان تفاعل الدياسات السعتسجة مع اوضاع السخحمة الانتقالية لع البصالة و ويبجو, بجلالة مؤشخات 
ويعدػ سػء , وحقة في التعميع في العسلبيغ حق الاندان , السػائسة السثمىتحقيق  أوتشجح في ضسان ىحا الحق 

والاقترادية والأمشية والدياسية سياسات التذغيل, لاسيسا بصالة الذباب, الى وجػد عجد مغ التحجيات الاجتساعية 
التػتخ لتحجيات لعل مغ اىع ىحه او  .العاشميغ عغ العسلالتي تػاجو البمج بذكل عام وتؤدؼ الى تزخيع اعجاد 

وتدارع معجلات نسػ القػة العاممة, وتخاجع الشسػ  ,وتجىػر الػضع الامشي ,مػضع الدياسي في البمجل السدتسخ
تحجيات اخخػ تتعمق بالحاجة الى زيادة مدتػيات مداىسة القصاع الخاص  فزلًا عشوالاقترادؼ في الآونة الاخيخة, 

 .مػب بيغ مخخجات التعميع واحتياجات سػق العسلفي تػفيخ فخص العسل, وتحقيق التػافق السص

 :الحالي بالتداؤل الخئيديفقج حجد الباحث مذكمة البحث  ,بشاء عميو
العسل )ـما السقرػد بوتشبثق السذكمة مغ التداؤل الخئيذ لمتداؤلات الفخعية الاتية:  ؟في العخاقالتذغيل  شبيعةما  -
في العخاق؟ وما  العسل والتذغيلالتي تػاجو تحجيات أىع الما ىي و ؟ ابالذبالتأثيخ عمى في  هما دور و ؟  (التذغيلو 

مسا سيحاول الباحث  ,لتذغيل؟ الاسئمة الدابقة والكثيخ غيخىالمعسل واالابعاد الاجتساعية والدياسية والاقترادية 
 الاجابة عشيا في بحثو الحالي.

 اهًيح انثحث (2
العطل والتشغيل.. ) وذلظ لإعصاء صػره واضحة عغ قزية حثالبحث اىسيتو مغ اىسية مػضػع الب يدتسج ىحا

قزية التذغيل والحرػل عمى فخصة عسل تذكل القزية الاساس التي يػاجييا أؼ بخنامج أن و  (الأسس والتحديات
أىسية البحث العمسية فتأتي مغ كػنو  أما, استحجاث وتػفيخ فخص عسل لمذبابفي  تكسغحكػمي في العخاق, فالسذكمة 

 .إضافة الى مكتبة عمع الاجتساع يذكل
 اهذاف انثحث (3

 عمى مفيػمي العسل والتذغيل التعخف -1
 وأىسيتيسا ,اسوآلياتيالتذغيل و  العسل أسذ ومبادغ عمى التعخف -0
 في العخاق. التذغيلو  العسل أىع معػقاتتدميط الزػء عمى  -3
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 :  تحذيذ المفاهيىثانياا
  work انعًم أ:

وفي  .(1)(جخ معيغأكل جيج عزمي أو عقمي يبحلو الفخد لقاء بأنو ) workطل العفي أبدط تعخيفاتو, يعخف 
كل جيج أو ىػ ). (0)(رادؼ يسكغ مغ خلالو تحقيق الأىجاف الاقتراديةإأؼ جيج جدجؼ أو عقمي )ىػ  تعخيف آخخ

مغ ا الفخد عبخىفالعسل ىػ الػسيمة التي يتسكغ  .(3)محجد يتع مغ اجل انجاز اىجاف تحجدىا القػاعج العامة لمعسل
 .(4)داخل السجتسع الحؼ يعير فيو وتحقيق ذاتو وفخض نفد

, كسا (ىػ الجيج الحىشي أو الجدسي الحؼ يبحل مغ قبل الاندان في عسميات الإنتاج)شاحية الاقترادية ومغ ال
 . (5)(كل مجيػد يقػم بو الفخد ويشتج عشو الديادة في الإنتاج الاقترادؼبأنو )يعخف مغ زاوية أخخػ 

يسكغ  إذمفيػم العسل يتجاوز السعشى السحجد والزيق لمسيشة أو الػضيفة التي تقتخن بالجيج السبحول لمفخد, إنّ 
أو  (السيشة)القػل ان تعخيفات ضاىخة العسل قج تتشػع وتتعجد باختلاف أصشاف العسل وانػاعو حيث يسكغ اعتباره 

يتصمب تكػيغ أجخاً, لكشو مغ جيةٍ أخخػ مقى مغ اجمو الفخد الحؼ يت (الشذاط السيشي)أو  (الحخفة)أو  (الػضيفة)
  .(6)سسارسةالتجريب والعبخ , ةالخبخة والسيار اكتداب 

 Employment انتشغيم ب:
يي تدتشج ف ,مجارسيع وتػجياتيع  الاقترادييغ, استشادا إلىالاجتساعييغ و تعجدت تعخيفات مفيػم التذغيل مغ لجن 

خ فخص العسل لكل السػاششيغ وعمى الجولة أن تػف, وأنو واجب عميو ,ومرجر لكل الكيع, حق لمسػاشغإلى عج العسل 
يعشي نذاط عزمي أو فكخؼ يأخح عشو صاحبو أجخا سػاء و  .(7)ووالقادريغ عمي والخاغبيغ فيوالحيغ ىع في سغ العسل, 

ن مغ نذاط جدجؼ أو بجني يذغل بيا وىػ أيزاً عسميات التأثيخ كافة التي يحجثيا الإندا .(8)كان ربح فائجة أو أجخة 
 .(9)وقتو لقاء أجخ

, فالسفيػم التقميجؼ يعشي أنو تسكيغ الذخز مغ الحرػل عمى حجيثواخخ تقميجؼ لمتذغيل مفيػمان, مفيػم 
 .(12)مى قجر معيغ مغ التجريب والتكػيغ والتأىيلالعسل والاشتغال بو في مختمف الأنذصة الاقترادية بعج الحرػل ع

 يذسلانو  ولا يعشي العسل فقط, بل ,فحدب لا يحسل معشى مشاقس لمبصالةفيخػ أن التذغيل  :يػم الحجيثأما السف
السذاركة في مختمف التشطيسات والحق في الزسان الاجتساعي,  والتسثيل  , ويعصي لو حق والاستسخارية فيو  العسل

                                                           
(1) Benham F.- Economic، London، Gorge Allen، 1955، P. 11.

 

(2)
 236ص  ،1311 ،بٌروت ،مكتبة لبنان ،: معجم المصطلحات العلوم الاجتماعٌةبدوي احمد زكً 

(3)
 11ص ،2002 المانون، دار الرٌحانة للنشر والتوزٌع، شرحالوجٌر فً  :بشٌر هدفً 

(4)
 22ص ،1311 ،، لبنان، بٌروت، منشورات عوٌدات: فلسفة العملارفون هنري

(5)
 11ص ،1321 ،الكوٌت ،مؤسسة الوحدة للنشر والتوزٌع ،: الخدمة الاجتماعٌة العمالٌة ومستوٌاتها العربٌة والدولٌةمحمود فضٌل التل 

(6)
 16 ،ص ،2011 سة، منظمة المرأة العربٌة، مصر،النوع وعلم اجتماع العمل والمؤستاٌب: عائشة ال 

 .117, ص0220 ,دمذق -الجشجر في الػشغ العخبي, دار الفكخ, سػرياو شيخيغ شكخؼ: السخأة  (7)
 .195م, ص1998 ,عادل حدغ: إدارة الأفخاد والعلاقات الاندانية, مؤسدة الذباب الجامعي, الاسكشجرية (8)

(9) ENCYCLOPÆDIA UNIVERSALIS، corpus 8، Paris، France,(2002), p.186. 
 314, ص 0211السمتقى الػششي: سياسة التذغيل ودورىا في تشسية السػارد البذخية, بدكخة. جامعة محمد خيزخ,  (12)
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اعج حدب الذخوط التي يػضحيا القانػن التكػيغ والتق والتجريب  ولو الحق في رفع مدتػػ مؤىلاتو عغ شخيق
 .(11)القػػ العاممة والسػارد البذخيةفالتذغيل يتصابق مع التػضيف, ويؤدؼ بالزخورة إلى مفيػم 

 ,ودعػة الأفخاد الستخشحيغ لػضع شمباتيع ,لحؼ يدتجعي تججيج يج عاممة كفؤة ومؤىمةويعخف التذغيل بأنو الشذاط ا
 . (10)لسلء تمظ السشاصب الذاغخة

 انثاني المثحث
 انعًم وانتشغيم.. الأسس وانتحذياخ 

 يشتسي الى جساعة محجدة والى ثقافة وحزارة معيشة بحجّ  أؼ ىػية الفخد كاندانٍ  ,العسل قبل كل شيء ىػيةيُعجّ 
يحقق الاندان اندانيتو التي تسيده عغ بكية السخمػقات, وفي العسل يدجل الاندان حزػره الفكخؼ عبخه و  ,ذاتيا
 .(13)في مجتسعو ويكدبو العزػية الصبيعية فيو كاني في ىحا الػجػد, حيث ان العسل ىػ الحؼ يجمج الاندانوالس

ولحلظ كان الاىتسام بالعسل محػراً ميساً في التاريخ الإنداني عبخت عشو الجيانات الدساوية, مثمسا ناقذو الفلاسفة 
 .(14)ادية والاجتساعية للإندانوالسفكخون, حتى تع ترشيف العسل كأحج أىع الحقػق الاقتر

 في انذياناخ انسًاويح انعًم يكانح :أولاا 

ولحا جاء الاىتسام بو نتيجةً السجتسعات بذكل عام, الافخاد و  وحياةالإنداني في التخاث  اً أساسي تخح العسل مكاناً لقج ا
م وعمى حياة الافخاد بذكل خاص, جور الكبيخ الحؼ يقجمو العسل لمحياة الاجتساعية والاقترادية لمسجتسع بذكل عالم

وخمق السشفعة لمجسيع فيػ يُعجّ السشتج الأول لمخجمات للأفخاد والسجتسع, حتياجات الأساسية للا توذلظ مغ خلال تمبي
الدمع والزخوريات التي يحتاجيا الاندان في حياتو, والعسل لا يعتبخ وسيمة لكدب العير فقط وانسا ىػ دور 

  .(15)عالع واسع تتذابظ وتتكامل فيو مرالح السجتسع والفخد ػل افخاد السجتسع, وىعمى ك إلدامياجتساعي 

مغ حياة القشز والريج وجسع الشباتات, أؼ تمقي مشتجات الصبيعة الجاىدة, إلى  الجساعات البجائية انتقال عمو 
ة في مصمع العرخ الحجخؼ الحجيث لمعسل الدراعي وتخبي الإنداني تبشّ أؼ مشح  إنتاج الصعام )الدراعة وتخبية الساشية(,

والعسل عمى تصػيخ  العسل بذكل جساعي برػرة أكبخ, وأصبح لداماً عميوة الإندان كأساس للاقتراد, تغيخ نيج حيا
 آلاتو ومعجاتو بسا يتػافق وحالتو السدتقخة الججيجة. 

                                                           
 05, ص97-96 ,ية العمػم الاقترادية وعمػم التدييخ, جامعة الجدائخروتخ الصاىخ: اشكالية التذغيل في الدراعة, دراسة حالة الجدائخ, رسالة ماجدتيخ, كم (11)
 31, ص0227عة الحاج الخزخ باتشة, سسيخة عبج الرسج: أىسية تقييع أداء العامميغ في إدارة السػارد البذخية, رسالة ماجيدتخ, كمية العمػم الاقترادية وعمػم التدييخ, جام (10)
 102-119, ص0214عسل السعشى والسكانة في عالع متغيخ, مجمة عمػم الاندان والسجتسع, الجدائخ, قػيجر سيكػك بميػارؼ الحاج: ال (13)
الػضيفة وفي أؼ مجتسع, لكي يػفخوا  ان لمذباب الحق في إيجاد فخص عسل مشاسبة وفقاً لمقجرات والامكانيات التي يستمكػىا وىي احج اىع الحقػق التي يجب تػفخىا في العسل أو (14)

ادغ العسل الجولية عمى ان لكل مشاسباً وكافياً, كسا ان أؼ وضيفة أو ميشة يجب ان لا تحسل في مزسػنيا أؼ مطاىخ متجنّية لمتقميل مغ شأن وكخامة الاندان, وقج نرت مبدخلًا 
لو الحق في اجخ عادل ولائق بو )مكتب العسل الجولي: مجمة بعشػان اندان الحق في العسل ولو الحخية في اختيار العسل وفق الذخوط السخضية والعادلة, وان كل فخد يقػم بعسل معيغ 

 (.57, ص0223العسل اللائق مغ اجل تشسية افخيكيا, الاجتساع الاقميسي الافخيقي العاشخ, اديذ ابابا, كانػن الاول ديدسبخ 
 070, ص 0221, العجد الأول, 17يخمػك, مجمة جامعة دمذق, مجمج عبج الحسيج مداعجة, واخخون: واقع خجمات التػجيو والإرشاد السيشي لجػ شمبة جامعة ال(15)
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وتعج ىحه السخحمة أول تقديع لقج شكمت ىحه العسميات في تأريخ السشصقة مخحمة انعصاف وفاصلًا نػعياً ىاما, 
اجتساعي كبيخ لمعسل. وقج زادت ىحه الأنذصة مغ القجرات الإنتاجية, كسا أنيا حفدت عمى الابتكار وترشيع أدوات 
وآلات ججيجة. وضيخت بخفقة الحياة الدراعية السدتقخة مجسػعة مغ السيغ والرشاعات, مثل صشاعة الفخار والحياكة 

 .(16)والشديج وغيخىا

كان ىحا الاىتسام بالعسل واضحاً في حزارات معيشة وغيخ معشي بو في سياقات حزارية أخخػ, وسشتصخق وقج 
إلى ذلظ بإيجاز في الأسصخ التالية. لقج بجت حزارات بلاد ما بيغ الشيخيغ عمى تعاقبيا )الدػمخية والأكجية والبابمية 

شكمت الدراعة العسػدؼ الفقخؼ في الحياة اعة, فقج والآشػرية( وىي تزع مكانة ميسة لمعسل في حياة الفخد والجس
, وكان معطع الدكان يعسمػن في الدراعة وما يختبط بيا مغ لمجساعات في تمظ العيػد مغ التاريخالاقترادية 

 . (17)ميغ

 لقج نتج عغ تصػر والدراعة والتججيغ زيادة إنتاجية العسل, وقج أدػ الفائس الدراعي إلى فتح أفاق ججيجة لمغشى
والثخوة, وفػق كل ىحا ساىع في ضيػر شبقة نخبة ججيجة في السجتسعات الدراعية, والتي تكجست لجييا الثخوات. تتفخع 
عغ العسل الدراعي وتترل بيا جسمة مغ الأعسال والسيغ, مشيا ما يقع في صسيع العسمية الدراعية, مثل الحخاث 

دراعية مثل الخعي والفخار والحياكة وأعسال الشديج. ورغع أن والبحار والحراد, ومشيا ما يترل بالحياة القخوية ال
الإنتاج الدراعي كان العشرخ الأساسي في اقتراد الذخق الأدنى القجيع, ولكغ السجن ومشاشق الأشخاف كانت أيزاً 

وقج خاء, فأغمب العسال ىع مغ العبيج والأسخػ والفقمخاكد لمشذاشات الرشاعية. إذ يػجج تشػع في العسل والعسالة, 
عسل ىؤلاء بطخوف قاىخة في أغمب الأحيان, إذ كانػا يذتغمػن دون تحجيج لمػقت الحؼ يعسمػن فيو, أو تحجيج 

 . (18)لمسيسات التي يعيج بيا إلييع

أما الأحخار فإن ما يشجدوه بالكياس إلى الأرقاء والعبيج ضئيل ججاً. إذ مغ الػاضح أن العسل الحؼ يشيس بو 
كفي لبشاء السباني اليائمة التي عاشت آلاف الدشيغ. ولحلظ كان مغ الزخورؼ استخجام الدكان عمى الأرقاء لع يكغ ي

نصاق واسع. وإذا كان الأحخار قج شاركػا في بشاء القشػات والسذاريع الإروائية, فإن ميساتيع كانت محجودة ججاً. 
سجتسعات القجيسة في بلاد الخافجيغ كانػا وندتذف مغ الكثيخ مغ الشرػص الاقترادية أن العجيج مغ الشاس في ال

يعسمػن في قصاعات وميغ مختمفة. فقج شسمت السيغ الخيفية الرياديغ وقاشعي الأشجار وجامعي القار. وكان مغ 
بيغ الحخفييغ البشائيغ, وقاشعي الأختام, وصانعي الأقػاس, والخدافيغ, والشحاتيغ, والشجاريغ, وصانعي الدلال وبشاة 

 .(19)قج كان ىشاك تشػع واسع لمعسلفالقػارب. 

                                                           
(16)

 2، ص 2012(، حزٌران 125: مفهوم العمل فً حضارة بلاد الرافدٌن، مجلة الآداب )دورٌة(، ملحك العدد )سعد سلمان فهد وآخرون 
(11)

 3، ص نفسه 
(12)

 2: مصدر سابك، ص سعد سلمان فهد وآخرون 
(13)

 2، ص المصدر نفسه 
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ولا يختمف الحال كثيخاً في الحزارة السرخية, التي اشتيخت فزلًا عغ ذلظ ببشاء الإىخامات التي تع فييا تدخيخ 
فقج حفمت الشرػص الاقترادية بحكخ قػائع كثيخة لمحخفيغ وأصحاب العسل اليجوؼ  مئات الآلاف مغ العبيج والأسخػ.

دؤوليغ والسذخفيغ والإدارييغ وغيخىع. وقج اختمفت ضخوف عسل ىؤلاء العسال, فسشيع مغ كان في وعسال السكاتب والس
الأصل مغ العبيج الأرقاء التي تشػعت مرادرىع, فسشيع مغ جاء كأسيخ حخب ومشيع مغ جاء عغ شخيق عسميات 

 وفقجان مستمكاتيع وغيخىا. البيع والذخاء وأخخون مغ السػاششيغ الأحخار الحؼ فقجوا حخيتيع نتيجة السجيػنية

ويسكغ تسييد ىؤلاء عغ أصحاب السيغ الرشاعية, مثل الحائظ والرائغ والشداج. وكان مغ بيغ أصحاب السيغ 
الحيغ كانػا معخوفيغ في السجتسعات القجيسة التجار والأشباء والكتبة والكيشة والسذخفيغ والحلاقيغ والبغايا. بيشسا كان 

ن بيغ ميغ مختمفة, فيع يداولػن في بعس الأحيان التجارة أو الدراعة. إن ىحا التشػع الػاسع البحارة والجشػد يتشقمػ 
لمسيغ, مغ ميغ البشاء إلى ميغ صياغة السعادن, وتخكيد العامميغ في السؤسدات الرشاعية والكسيات السحىمة مغ 

صباعاً عغ حيػية السجتسع وقجرتو عمى الحبػب يعصي الانصباع أولي عغ ثخوة ىائمة وقػة اقترادية مخكدة, ويعصي ان
 .تكييف مػارده مغ أجل بشاء مجتسع قادر عمى تجاوز السخاشخ الصبيعية والاقتراد

أن العسل لمعبيج  ذ نفديا بالعسل, ذلظاشية لا تجنّ خ وكانت الصبقة الأرستق الإغخيق العسل عقاباً  في حيغ عجّ 
ولع تكغ المغة اليػنانية , ء أو الأشخاف( بالفمدفة والدياسة في ذلظ الػقتبيشسا اىتع السػاششػن الإغخيق )الشبلا, اءخ والفق

 ,اءخ كان العسل اليجوؼ يفخض عمى العبيج والفقمجنيع )دوليع( في و القجيسة تذتسل عمى كمسة )العسل( أو )التذغيل(, 
عمى  يػلػن أىسية للإشخافالعمػم العقمية والفمدفة والدياسة, مثمسا كانػا بحب  ف والشبلاءاحيغ أشتيخ الأشخ ي ف

  .(02)أوقاتيع اضي الػاسعة التي يسمكػنيا والتي يقزػن فييا أغمبر الأ

تعـاليع الـجيغ الييـػدؼ فقج جعمت الييػدية في الجيانات الدساوية الثلاث, فقج كان ىحا الاىتسام بالعسل واضحاً, أما 
, وكسا يخد وىا ىػ داوود عميو الدلام يحتـخف الحـجادة بيـاء,مـغ العسـل يقتـخن حتـى بأصـحاب الخسـالات مـشيع وىـع الأن

وَلَقَدْ آتَيْظَا  ﴿و ,(01)﴾لَكُمْ لِتُحْصِظَكُمْ مِنْ بَأْسِكُمْ فَيَلْ أَنْتُمْ شَاكِرُونَ  صَظْعَةَ لَبُهس  وَعَمَّطْظَاهُ ﴿ في آيات القخآن الكخيع,
 ذلـظ عمـى شـيء فإنسـا يـجل عمـى أنّ  ن دلّ وإ ,(00)﴾وَأَلَظَّا لَوُ الْحَدِيدَ وَالطَّيْرَ  دَاوُودَ مِظَّا فَضْلًا يَا جِبَالُ أَوِّبِي مَعَوُ 

 . اللهالعسل اليجوؼ لا يشقز مغ قيسة الإندـان حتـى وان كـان نبيـا مـغ أنبيـاء  احتـخاف

                                                           
(20)

 103، ص2005جامعة محمد خضٌر بسكرة، العدد السابع، -مصطفى عوفً: العولمة واثرها على لضاٌا العمل، مجلة العلوم الانسانٌة 
(21)

 13 الآٌةسـورة الأنبٌـاء، لرآن كرٌم،  
(22)

 10 الآٌة، سـورة سـبألرآن كرٌم،  
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اصـة مـع الشبـي سـميسان تفانييع فـي العسـل خ خف عغ الييػدلقج عُ  يع لمعسل,ثقافة الييػد وحب ى ذلظ فيوقـج تجم
عميـو الدـلام, فـي مختمـف السجـالات الفلاحيـة وتخبيـة السػاشـي, كسـا لعبـت الرـشاعة دورا فـي الحيـاة الاقترادية عشج 

 .(03)بشي إسخائيل عمى الخغع مغ أنيا كانت تقػم عمى عجد صغيخ مغ الحخف

نجج  مشو . ففي السقاشع الإفتتاحية(التكػيغ)في سفخ  (سلالع)جج أصل فكخة إما في السديحية فيسكغ لمستتبع أن ي
لقج خمقشا الله لشذارك ولشبجع, ولشعصي قيسةً لعسمشا ولشجعل (, و الله ىػ العامل الخئيدي, السذغػل بخمق العالع)أن 

  .(04)(أريجكع أن تحجثػا تغييخاً في العالع)يػ يقػل لشا: , فالعالع مكاناً أفزل

شفدو مثالًا, بالعسل كشجّار في مجيشة الشاصخة, فأعصى لمعسل أىسّيّة وقيسة عطيسة.. أيًّا بديح وقج ضخب الديِّج الس
.. فميذ ىشاك عسل أكخَم مغ عسل آخَخ, فكل الأعسال الشافعة شخيفة وليا كان نػع ىحا العسل, مادام ىػ عسلًا نافعاً 

عميو الدلام و روؼ عش. وقج (05)مّيا مصمػبة وكمّيا مكخّمةكخامتيا, سػاء كانت أعسالًا يجويّة أو فكخيّة أو إداريّة.. فك
: أخػك أعبج السديح قالف: أخي, الخجل يعػلظ؟ قال : مغ, فدألو السديحج, فقال: ما ترشع؟ فقال: أتعبّ أػ رجلاً ر أنو )

 .(06)(مشظ

لتشبع بخاصة,  لكغ القداوسة السديحييغ حتى القخون الػسصى كانػا يشطخون بجونية إلى السيغ والحخف اليجوية
 ؼ في الشطخ إلى العسل كعقاب فخضو الإلو عمى الإندان ليكفخ بو عغييػدالأولى السشطػر ال التقاليج السديحية

السديحية نطخت إلى حب السال  ع يكغ معشى العسل في الفكخ السديحي مختبصا بالعائج السادؼ, لأنول خصيئة أسلافو,
. ولغ يتع تغييخ ىحه الشطخة حتى الثػرة البخوتدتانتية (07)مشيا البذخية كأساس لطيػر الذخور والآثام التي تعاني

 والإصلاح المػثخؼ )ندبةً إلى رجل الجيغ السرمح مارتغ لػثخ(. 

 ,لإندانلعمى وجػب العسل  اً إليي اً يات القخآنية أمخ لآا حسمتفيسا أكجت الذخيعة الإسلامية عمى أىسية العسل, إذ 
وَلَقَدْ مَكَّظَّاكُمْ فِي الْأَرْضِ وَجَعَمْظَا لَكُمْ فِييَا مَعَايِشَ قَمِيلًا مَا ﴿تعالى  قػلو ي بيشت أىسية العسلالقخآنية الت ياتلآومغ ا

وجدراً لمعسل الزار  ل الشافع ووقف بالسخصاد نيياً لاعمى العسل الح م الحشيف السدمعسلالإكسا حثَّ ا ,(08)﴾تَشْكُرُونَ 
ىُهَ الَّذِي جَعَلَ لَكُمُ الْأَرْضَ ذَلُهلًا وجل ﴿ رض وإعسارىا حيث قال عدَّ لأبالدعي في ا السدمع ندانية وأمخلإبالشفذ ا

                                                           
(23)

، 1، المجلد التاسع، العدد مجلة التنمٌة وإدارة الموارد البشرٌة(، صلاح الدٌنً مع النهضة الأوروبٌةالعمل بنظرة روحٌة )الٌهودٌة، المسٌحٌة، الإسلام، الإصدٌك: شرٌف  
 210، ص 2022

(24)
 ، بحسب الرابط:2011سبتمبر  3دون كاتب: العمل بحسب الكتاب الممدس، المولع الرسمً للبطرٌركٌة الكلدانٌة،  

https://saint-adday.com/?p=390 

(25)
 صباحًا(، مولع صحٌفة وطنً نت، بحسب الرابط: 3:04) - 2011 ،دٌسمبر 15دهم: لٌمة العمل )رؤٌة مسٌحٌةّ(، سٌ   ٌوسف 

https://www.wataninet.com/2011/12/%D9%82%D9%8A%D9%85%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-

%D8%B1%D8%A4%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D8%B3%D9%8A%D8%AD%D9%8A%D9%91%D8%A9/ 

(26)
 212مصدر السابك، ص الصدٌك: شرٌف  

(21)
 213مصدر السابك، ص الصدٌك: شرٌف  

(22)
 10 الآٌة، عرافسـورة الألرآن كرٌم،  



 

 
3 

 في الدعي ديشية وتخبػية لمذباب خاصة, وفي ىحا دافع وقيسة ,(09)﴾فَامْشُها فِي مَظَاكِبِيَا وَكُمُها مِنْ رِزْقِوِ وَإِلَيْوِ الظُّشُهرُ 
 .(32)الذخيفجتياد في شمب سبل العير والعسل والا

ساس فييا تخبية الشاشئة مشح لأا العسل الفخدؼ والجساعي وفق تعاليع دقيقة وتتعجد أوجو العسل في حياة السدمع بيغ
الدشة العصخة  حة وفييسا إسشاد قػؼ فيلاشخيق الدراعة والفغ ستخزاق بالتجارة وكحا علامسارسة العسل وا الرغخ عمى

  كانت لولا دابة وال شيء إلافيأكل مشو إندان و  يدرع زرعاً  ن غخساً ولاندالإيغخس ا لا): (ص)حيث قال رسػل 
 .(31)(صجقة

والاتقان فيو, واضفى عمى كل عسل نافع صفة  جّ كسا نطخ الإسلام الى العسل نطخة إيجابية فقج دعا الى الجِ 
سل عمى تذجيع الافخاد الى الدعي سا عوانّ  ,خخآو  سلام بيغ عسلٍ الإ , ولع يفخّق رفيعة سامية لى مشدلةٍ إ ورفعو جية, تعبّ 

مغ اجل الخزق والاعتساد عمى الشفذ وبحل الجيج ميسا كان نػع العسل الحؼ يداولو الفخد ومادام العسل لا يتعارض مع 
 . (30)تيا الذخيعة الإسلامية والشطع الاجتساعية وقيع السجتسعقخّ أالزػابط التي 

 اختيار انعًم ويعىلاتهأسس  :ثانياا 

 ختيار انعًمأسس ا –آ 

 السؤسدات الستعجدة عبخالتشذئة الاجتساعية بكافة اشكاليا عسمية و التي يعيذيا الإندان ضخوف الحياة مجسل ان 
يداىع ذلظ وبذكل كبيخ في تحجيج و  ,لعسلو إلى تكػيغ ترػره عغ اجفعتمغ ىي , )الأسخة والسجرسة و.. ما إلى ذلظ(

ىشاك مجسػعة مغ السعايخ وفقاً للأوضاع السعاصخة يؤديو, لكغ أو حتى  يخغب أو يفكخ فيواختيار نػع العسل الحؼ و 
وسػف نتشاول مشيا جانبيغ مغ اىع الجػانب وىسا السؤىلات العمسية لمعسل, الفخد تػجيات والاسذ, التي تحجد 

 .(33)والجشذ

 الفخد باختيارالتي تختبط  يةالفخد مغ اىع السؤثخات والعسمية تعج السؤىلات العمسيةوالعطمية:  الطؤىلًت العمطية -1
نطام محجد  وفقوالخبخات والتجارب والسيارات التي يتعمسيا الفخد بصخيقة أصػلية  فدشػات الجراسة الشطامية لعسمو,

 .تذكل محجداً ميساً لاختيار الفخد لشػع عسموالجامعة في السعيج أو في سػاء كان في السجرسة أو 

واكتدابو السيارات والخبخات والفشػن  الفخد ارسيغ فييا شيادات تبخىغ تعمعوىحه السؤسدات تسشح تلاميحىا والج
والسعمػمات الجاخمة في الحقػل الجراسية التصبيكية والشطخية التي يتخرز فييا تسكشو مغ مسارسة الاعسال السؤىمة 

أو راتبا مقجر, وقج ارتفعت  لمكيام بيا ومسارستيا, وعشجما يكػن أدائو لمعسل برػرة متقشو وصحيحة فأنو يتقاضى أجخاً 
                                                           

(23)
 15 الآٌة، ملنسـورة اللرآن كرٌم،  

(30)
 53، ص 2011-06-30، 2، العدد 1، المجلد زرنوح: لٌمة العمل ومساهمته فً تنمٌة الحٌاة الاجتماعٌة للفرد والمجتمع، مجلة سوسٌولوجٌامحمد احمد لرود، وا 

(31)
 54المصدر نفسه، ص  

(32)
 33-31ص، مصدر سابك ،: العمل فً الإسلامعٌسى عبدة، احمد إسماعٌل 

(33)
 12ص  ،مصدر سابك: ولاء حامد موسى 
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في الػقت الحالي أىسية التخبية والثقافة ولاسيسا بعج عسمية تعقج وتذعب جسيع نػاحي السجتسع واعتساده عمى الأسذ 
التكشػلػجية والعمسية في الإنتاج والإدارة بحيث لا يتسكغ الفخد في الػقت الحاضخ إشغال أؼ ميشة أو وضيفة أو عسل 

 .(34)ل السؤىلات العمسية والفشية ويستمظ السيارة والخبخة التي تجل عمى كفاءتو وتجريبو في العسلالا اذا كان يحس

يشاك اعسال تتصمب مؤىلات ففالسؤىل العمسي والفشي والحؼ يحسمو الفخد يدسح لو بالعسل في مجال تخررو, 
كانات والقجرات والسدتػػ التعميسي, عمسية عالية ومتسكشة مقارنة مع أعسال أخخػ تتصمب مدتػيات اقل مغ حيث الإم

 .(35)نػع العسل الحؼ يذغمو فالتأىيل العسمي لمفخد غالباً ما يحجد

تعميع الفخد لا يتػقف بالزخورة عمى  أمخ   وضيفة معيشة,اختيار العسل في ميشة أو  في مجتسعاتشا إنالجظس:  -2
السيسات والادوار التي ف. (36))كػنو ذكخاً أو انثى(ىػ جشذ الفخد , وانسا ىشاك جانب اخخ ءتووكفا ووقجرات وخبخاتو 

ىحه السيسات التشذئة الاجتساعية,  عبختتخسخ في شخريتيع  )أؼ الحكػر والاناث( تحجد اجتساعياً لكل مشيسا
بل العكذ  ,معيغ العسل لا يقترخ عمى جشذٍ  ورغع أن. (37)متغيخة مع الدمغ تختمف مغ ثقافة الى أخخػ  والادوار

تصػر أؼ مجتسع كان يعتسج عمى عسل أفخاده سػاء ان كانػا اناث أو ذكػر, ولكغ في بعس الأحيان قج فان تقجم و 
وخرػصاً الإناث فتؤثخ ضخوف التشذئة  ,يتجو الكثيخ مغ الأفخاد إلى نػع العسل محجديغ بو عمى أساس الجشذ
بعس الافخاد لا  بخاصة أنىا لشػع العسل, الاجتساعية فييا أو نطخة السجتسع إلى الأعسال التي لا تلائسيا في اختيار 

 . (38)يذجع عسل السخأة أساساً 

 يعىلاخ عًم انشثاب –ب 

ويعخف السعػق عمى انو أؼ شيء يعتخض أو يقف في شخيق التقجم, أؼ كان عكبة أو اندجاد أو أؼ نػع يحػل 
 ىي:التي تػاجو الذباب ان مغ ابخز السعػقات . (39)دون تحقيق الأىجاف السخجػة مشيا

: إن عجم تػفخ فخص العسل في الاختراص نفدو الحؼ درسو الفخد حيث يبحث عغ العطل في غير تخصص (1
عسل في نفذ تخررو العمسي ومدتػػ دراستو فلا يججه, واذا وججه وحقق الفخد ذاتو, لا يجج العائج الحؼ 

ى أؼ نػع مغ العسل كان مغ يعيشو عمى مػاجية حاجاتو ومتصمبات الحياة, مسا يجفع الفخد الى الاستدلام ال
 . (42)اجل تخفيف أعباء الحياة وبخاصة لػ كان ممدماً بإعالة اسختو

                                                           
(34)

 .105ص ،1323 ٌة، مطبعة جامعة الموصل، الموصل،العطٌة، فوزٌة: الطبمٌة الاجتماع ،احسان محمد الحسن 
(35)

 .23ص  ،2001 ،بغداد ،بٌت الحكمة ،الذٌفانً: الشباب العربً والمعاصرة من منظور فكري وتربوي عبدالله احمد 
(36)

 .460ص ،مصدر سابك: واخرون هٌس ٌثب 
(31)

نوع الاجتماعً والتحول الدٌممراطً فً الوطن الفاعوري: ورلة عمل، التحول الدٌممراطً والنوع الاجتماعً من منظور إسلامً: ورشة العمل الاللٌمٌة حول ال عاٌد نوال 
 .2ص ،عمان ،المركز الاللٌمً للامن الإنسانً فً المعهد الدبلوماسً الأردنً ،2002 ،آذار 11،13من  ،العربً

(32)
 .34ص  ،1323 ،15السنة  ،13العدد  ،-ادبغد ،مجلة العلوم النفسٌة والتربوٌة ،احمد، كامل علوان، وآخرون: اتجاهات طلبة جامعة بغداد نحو ممارسة المرأة للعمل 

(39)  New Websters Dictionary of English Language، Newyork: Copright، 1975. 
(40)

 .241ص 1336 الماهرة، ،الدار المصرٌة اللبنانٌة للطباعة والنشر والتوزٌع ،غنٌمة: التربٌة والعمل وحتمٌة تطوٌر سوق العمال العربٌة محمد متولً 
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 شعػراً ج عشجه وان عجم تػفيخ فخص العسل في مجال التخرز الحؼ يجرسو الفخد في السعيج أو الجامعة يػلّ 
التعميع مغ دون ان يكػن لو  مغ اجمو وما فائجة هبالإحباط والقمق, فسا فائجة التخرز الحؼ قزى سشػات مغ عسخ 

 و ومجتسعو.شاقاتو مغ اجل ان يصػر نفد ,عسل يػضف بو قجراتو

 فبالشدبة لمذاب سػف تقتل شسػحاتو وتقل دافعيتو لمعسل ,عمى الفخد نفدو وعمى السجتسع سمباً  وىػ ما سيؤثخ
إلى كل شخز يعسل مغ اجل عغ اختراصو مسا يؤثخ ذلظ عمى السجتسع الحؼ يحتاج  اً لأنو يعسل بعيج وانتاجيتو

 .مػاكبة التصػرات التي تحجث

: إن قمة فخص العسل والػضائف الذاغخة ومحجودية الاختيارات السػجػدة بالشدبة قمة فرص العطل الطتهفرة (0
عجم تكافؤ الفخص في التعييغ عائقاً كبيخاً لمعسل وصعػبة الحرػل عمى فخص العسل والتػضيف. كسا ويعّج 

 .(41)لمحرػل عمى العسل
ىحه السعػقات وغيخىا مسا يقف بػجو عسل الذباب تختبط بذكل أو بآخخ بعسمية التذغيل والدياسات الستبعة بإزائو, 

 وىػ ما سيتصخق إليو الباحث في الفقخات والسباحث القادمة.

 ويثادئه انعايح انتشغيم طثيعح :ثانثاا 

 طثيعح انتشغيم - أ

ػضيف فيػ يختار مغ سػق العسل ما يذاء مغ الايجؼ العاممة والسػضفيغ عسمية التبالتذغيل مغ حيث شبيعتو  يقػم
حخة في اختيار مغ تذاء مغ الايجؼ  غالباً تكػن لا الجية السدتخجمة  لكغالسشاصب والػضائف الذاغخة,  ويسشحيع

 . (40) بمج أؼالشطام الاقترادؼ والدياسي الدائج في  تعميسات حدبب لأنيا مقيجة العاممة والسػضفيغ, أو

والتي تلائع مؤىلات  فزلًا عغ تػفيخ فخص العسل الذاغخةومغ اىع الأىجاف التي يجب تحكيقيا في التذغيل ىػ 
مغ نال قدصاً مغ التخرز أو التعميع الاكاديسي أو السيشي, تقجيع خجمات التجريذ والتأىيل لفخص العسل  وقجرات

امج مغ اجل دعع السذاريع الرغيخة والخاصة وإيجاد فخص الاستسخار في عسل وتشفيح البخ الذاغخة أو التي ستػفخ 
عسل لمذباب الخاغبيغ في العسل والتشديق مع السشطسات والسؤسدات ذات العلاقة لػضع البخامج الفعالة والخصط 

 .(43)لسداعجة القػػ العاممة في مختمف الاختراصات

  

                                                           
(41)

 22-21ص  ،مصدر سابك ء حامد موسى:ولا 
(42)

 60ص  ،2005 ،بسكوة، جامعة محمد خٌضر ،مذكرة ماجستٌر ،عمود ما لبل التشغٌل كحل مؤلت للحد من البطالة ،كوسة: سٌاسات التشغٌل فً الجزائربوجمعة  
(43)

 14ص ،2002’ (نوفمبر16-15للمدة ) ،ر الدوحةورلة عمل لدمت بمؤتم ،رٌاض حسن محمد علً: التشغٌل فً العراق أسباب واهداف ومعالجات 
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 المثادئ انعايح نهتشغيم – ب

إقترادؼ حيث  سميات ذات الأىسية في مختمف الدياسات ذات الصابع الدػسيػان عسمية التذغيل كغيخىا مغ الع
تخزع عسمية التذغيل بذكل عام إلى مجسػعة مغ الأحكام والزػابط القانػنية التي كانت مػجػدة بدبب التحػل 

 :الجيسقخاشي وعسميات التغيخ والتبجل عمى الخخيصة الجولية وىحه الأسذ والسبادغ نحكخ مشيا ما يمي

مبجأ السداواة: وىػ مبجأ يجج تصبيقو في عجم التسييد بيغ الخجال والشداء عمى أساس الجشذ وعجم السقارنة  (1
بيغ الشاس عمى أساس السعتقج والجيغ, والخأؼ, حيث يقػم عمى أساس السداواة بيغ جسيع الافخاد عمى حج 

 اختلافيع,
مكانيات والقجرات العمسية والسيشية والبجنية السختمفة, مبجأ الججارة : الحؼ يفتخض في السخشح لمعسل امتلاكو الإ (0

ويجج تصبيقو ىػ الآخخ في السدابقات الخاصة بالتػضيف, وفي ضسان العسل الجائع لمذباب الحؼ يخغبػن 
 .(44)فيو" 

وعمى أية حال فإنشا نجج بعس التفاوت والتبايغ مغ حيث تصبيق ىحه السبادغ, والعسل بيا كسا نجج بعس 
التي تختمف باختلاف الشطع الاقترادية والاجتساعية, فالجول التي تتبشى الشيج الخأسسالي والتي عخفت  الخرػصية

كسا انو مغ الزخورؼ خمق نػع مغ  مبجأ الحخية في العسل أؼ حخية الفخد في اختيار العسل الحؼ يخيجه ويشاسبو,
يمة مغ أجل الحفاظ عمى ىحا التػازن, في حيغ التػازن بيغ الصمب والعخض, وعمى ىحه الجول التجخل ولػ بشدبة قم

نجج أن الجول ذات التػجو الاشتخاكي قج فخضت نفديا في سػق العسل تجديجا لسبجأ أو فكخة الحق في العسل لكل 
الذباب, ووضعت عمى عاتقيا مدؤولية تػفيخ العسل, مسا يعشي انيا تجاوزت البعج الاقترادؼ لفكخة العسل أو 

  .(45)بعادا اجتساعية ميسةالتذغيل وأعصتو ا

  الإطار انمانىني نهتشغيم وانعىايم المؤثرج فيه :راتعاا 

 انمانىني نهتشغيم:الاطار –آ 

ان العسل حق كفمتة جسيع القػانيغ ولجسيع الافخاد بجون أؼ شكل مغ أشكال التسييد ضسغ مشطسة حقػق الإندان 
 دية الفعالة والصخيق الأول لتأميغ الخقي الاجتساعي, وركغ مغ اركان السػاششة وشخط أساسي لمسذاركة الاقترا

وخصط التشسية بمج, الالػضيفي الدائج في و بصبيعة الشطام التذغيمي  اً كبيخ  ارتباشاً  تختبط سياسة التذغيلوعميو فإن 
ضفيغ في العسال أو السػ الكثيخ مغ السذاريع عمى القػاعج السػضػعية, مغ اجل استقخار  وتػجيات الجولة, كسا تخكدّ 

                                                           
(44)

 13ص ،2001 ،جامعة الجزائر ،رسالة ماجستٌر غٌر منشورة ،تولٌة الوظائف العامة على ضوء المانون الأساسً العام للعامل مصطفى الشرٌف: 
(45)

 42ص ،مصدر سابك ،: سٌاسات التشغٌل وتوجه الشباب نحو النشاط الالتصادي الغٌر رسمًفاطمة الزهراء بوكابوس 
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 ميساً  دوراً  إدارة السذخوع عادةً )سػاء كان في القصاع العام أو القصاع الخاص(وىػ استقخار ندبي تمعب فيو اعساليع 
 . (46)باعتبار أن العلاقة التي تخبصيع علاقة تعاقجية

اعات تختمف في يحه القصف, يػفخ فخص العسلاما بالشدبة لمذخوط القانػنية لمتذغيل فيي تختمف تبعا لمقصاع الحؼ 
عسمية تحجيج الذخوط ويختبط ذلظ بالطخوف الاجتساعية والاقترادية مغ جية وبالشطام الػضيفي مغ جية أخخػ ىحه 

الجشذ, والخجمة  مدتػػ التحريل الجراسي,الذخوط في اغمب الأحيان ىي التي تحجد عسمية التػضيف, ومشيا)
 .(47)عامةلاسبادغ مغ الالػششية, والدغ( وىحه الذخوط تعتبخ 

 انعىايم المؤثرج عهى حجى انتشغيم –ب 

الشسػ الجيسغخافي والتكػيغ )يختبط بسجسػعة مغ العػامل الأساسية فزلًا عغ الدياسة الاقترادية فأن التذغيل 
حجع التذغيل والإنتاج والتصػر والتشسية  فيتغيخ ,اقتراديةو عػامل اجتساعية  وىي, (والتعميع والتصػر لمفئة الشذيصة

 , وفقاً لحلظ:لاقتراديةا

العػامل الاجتساعية: ىشاك عػامل تؤثخ عمى حجع التذغيل وذلظ تبعاً لمشسػ الجيسغخافي والحؼ يعج عاملًا   (1
ميساً مغ ناحية السخاحل التي يسخ بيا السجتسع باعتباره السحجد لشػع وحجع القػػ العاممة, حيث ىشاك مخحمة 

خحمة الشسػ الستػازن حيث ندتشج مغ ىحه الأنساط ان ىشاك اختلاف الشسػ البصيء ومخحمة الشسػ الدخيع وم
وتغيخ في حجع السجتسعات عمى مخ الدمغ وحدب السخحمة التي يسخ بيا السجتسع وان ىشاك تدايج في حجع 
الفئات الشذصة وىحا التدايج يخجع الى أىسية الشسػ الجيسغخافي لمدكان وتدايج اعجاد الافخاد الخاغبيغ في 

 . (48)العسل
العػامل الاقترادية: تعج مغ اىع العػامل تأثيخا عمى سياسات التذغيل وتختبط ىحه العػامل بعشرخيغ اساسيغ  (0

ىسا الإنتاج والاستثسار باعتبار ان فعالية ىحه العشاصخ تؤدؼ الى فعالية سياسة التذغيل, مسا يؤدؼ الى 
قة شخدية بيغ حجع التذغيل لي فأن ىشاك علاارتفاع أو انخفاض مبجأ التذغيل في جسيع القصاعات, وبالتا

والاستثسار ذلظ لان خمق وتكػيغ فخص العسل يكمف كثيخاً عل السدتػػ الاقترادؼ اما بالشدبة للإنتاج فأن 
ارتفاع حجع الإنتاج وتحقيق العػائج السسكشة والحرػل عمى الشتائج انسا يعػد عمى تذغيل كافة الصاقات ولقج 

تحقق اعمى معجل مغ الإنتاج تكػن مدتػيات البصالة مشخفزة ججا, اما اثبتت التجارب عجة ان الجولة التي 
بالشدبة لمجول التي تشتج مدتػيات اقل فأن التذغيل يكػن مشخفزاً فييا اذن فالصمب والتذغيل والإنتاج انسا 

 . وأيزا انخفاض مدتػػ الإنتاج الفعمي عغ السدتػيات السقجرة انسا(49)ىي عػامل مختبصة مع بعزيا لبعس
. مغ العػامل (52)ىي ضعف العػامل الاقترادية وبالتالي تأثيخ سمبيا عمى التذغيل والتشسية الاقترادية

                                                           
(46)

 64ص ،2013م الاجتماع والدٌموغرافٌا، لسم عل ،كلٌة العلوم الإنسانٌة والاجتماعٌة ،جامعة باتنه ،أطروحة دكتورا غٌر منشورة ،سٌاسات التشغٌل فً الجزائر :سعٌدي زاٌدي 
(41)

 61ص المصدر نفسه، 
(42)

 ،2010ضمن برامج التعدٌل الهٌكلً للالتصاد)من خلال حالة الجزائر(، الجزائر، دٌوان المطبوعات الجامعٌة، البطالة واشكالٌة التشغٌل  عبد الرحمن العاٌب: ،ناصر دادي 
 156ص

(43)
 151ص المصدر نفسة،  

(50)
 202-201ص ،2001 ،دار وائل للنشر والتوزٌع ،عمان ،مدحت المرٌشً: التصادٌات العمل 
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الاقترادية الأخخػ التي يجب ان نذار الييا ىي تأثيخ القصاع الدراعي عمى التذغيل لسا لو مغ أىسية كبيخة 
 .(51)في البمجان الشامية كػنو يستمظ السؤىلات الزخورية لمتشسية

 انتشغيم وانثطانح :يساا خا

يؤدؼ الى مجسػعة  رئيدياً  ن البصالة تذكل عاملاً أ يجسعػن عمىن جسيع الستخرريغ في الذأن التشسػؼ والعمسي إ
مغ الرخاعات وان القػػ العاممة تقع ضحية ىحه الازمات والشداعات وتعج مخحمة إيجاد فخص العسل مغ الأولػيات 

الارتقاء والجخػل بعسمية الإنتاج, وبالتالي فأن الكثيخ مغ التػجييات التشسػية انسا  بعج انتياء ىحه الرخاعات, مغ اجل
  .(50)تدعى الى رسع سياسات فعالة تػفخ فخص عسل مشاسبة

لقج اىتست الجراسات الحجيثة بالتذغيل والبصالة مغ جسيع نػاحي الحياة الاجتساعية والاقترادية, وتذيخ مجسػعة 
معجلات الإنتاج والإنتاج السحمي انسا يعػد الى البصالة واسبابيا حيث تعتبخ مغ ميجدات مغ الشتائج ان انخفاض 

تػفيخ عجم عسمية التذغيل و في السجتسع, حيث ان استبعاد الذباب وعجم استكباليع  في الاجتساعي والامشيالاستقخار 
  .(53)التي يعيذػن فييا سشاشقوتيجيجاً للأمغ الاجتساعي في العمى السجتسع  يجعميع عبئاً فخص عسل لائقة 

( التابع لمػلايات الستحجة )ان تػليج فخص العسل ىي مغ اكثخ USALDولقج ذكخ تقخيخ لػكالة التشسية الجولية )
. ولقج سعت سياسات (54)مشو والعسل عمى تصػيخه(أالػسائل الفعالة التي تيجف الى استقخار السجتسع والحفاظ عمى 

ا الى إيجاد فخص عسل مباشخة وتحديغ عسل السذاريع والبشى التحتية والقصاعات التذغيل عمى اختلاف أنػاعي
مغ ضاىخة البصالة ولقج استيجفت سياسات التذغيل مشاشق ومجسػعات  تقميلالدراعية والاجتساعية والدياسية مغ اجل 

الدمبية لمبصالة واىسال تعج الأقل حطا في الحرػل عمى فخص العسل ولاسيسا في السشاشق التي تطيخ عمييا الاثار 
 . (55)القصاعات الدراعية والرشاعية والتي تعج الجخل الأساسي لمسجتسعات

مغ اىع الأىجاف الاستخاتيجية لجسيع خصط التشسية والتذغيل عمى  تقميل حجع ضاىخة البصالةومغ ىشا فقج اصبح 
ى تصػيخ الدياسة الاجتساعية واليات ولقج سعت الجول مغ اجل سياسة تحخيخ الاقتراد ال .(56)اختلاف مدتػياتيا

سػق العسل في جسيع الإشارات الاستخاتيجية والتشسػية الستكاممة التي الفت بيغ الكيع الاقترادية مشيا)تشسية التشافذ 
بيغ السؤسدات, رفع الكفاءة لمسػارد البذخية وتحخيخ الاستثسار والسبادغ الخاصة(, والكيع الاجتساعية مثل )رعاية 

تحقيق التشسية, واعتبار ان الشيػض لالزعيفة, مبادغ العجالة الاجتساعية, الخقي الاجتساعي لجسيع الافخاد(,  الفئات

                                                           
(51)

 32ص ،1312 ،3العدد ،جامعة بغداد ،مجلة البحوث الالتصادٌة ،العاملة مع إشارة خاصة الى العراقبهنام ٌونان بطرس: وسائل وأسالٌب تخطٌط الموى  
(52)

 1ص ،2012 ،بغداد ،مركز البٌان للدراسات والتخطٌط ،: التشغٌل والبطالة فً المجتمعات المتأثرة بالنزاع حالة العراقعدنان ٌاسٌن مصطفى 
(53)

 1صالمصدر نفسة،  
(54)

 Beasley، K. W. 2006. “Job creation in post-conflict societies.” Silver Spring، Maryland: USAID 
(55)

 Nepal: Human Development Report Nepal: Beyond Geography، Unlocking Human Potential. Kathmandu: UNDP، 2014. 
(56)

  ،2012 ،بغداد ،بٌت الحكمة ،البطالة والتشغٌل فً العراق التحدٌات والمعالجات 
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الاجتساعي مغ اسسى الأىجاف التي تدعى الى تحكيقيا ذلظ ان التشسية ىي محكػمة بالسحجدات الاجتساعية 
 .(57)والاقترادية معا

 انثانث المثحث
 الاجراءاخ المنهجيح نهثحث

 ينهجيح انثحث ولاا:أ

اعتسج البحث الحالي عمى مشيج السدح الاجتساعي وذلظ خلال السلاحطة السيجانية لسجتسع البحث مغ شباب 
وجج الباحث ان السشيج السشاسب لصبيعة الجراسة السيجانية ليحا البحث ىػ مشيج السدح الاجتساعي, أذ مجيشة الجيػانية, 

التذغيل, لمظ و  والعسلجسع الػقائع والسعمػمات السػضػعية عغ الذباب غ تحقيق اىجاف البحث و كوبػاسصتو يس
 استخجم الباحث السدح بالعيشة.

:  عينح انثحث ثانياا
وفي محاولة لمحرػل عمى معصيات اكثخ دقة تخز مػضػع البحث الحالي الحؼ يتشاول ضاىخة مختبصة بالجانب 

, فقج استػجب اختيار عيشة عذػائية بديصة مغ (لتحدياتالأسس وا ...العطل والتشغيل )الاجتساعي والدياسي وىي
 .(32-11)شباب مجيشة الجيػانية, مغ مشاشق مختمفة مغ السخكد وبسدتػيات تعميسية متفاوتة واعسار مغ 

:  الأدواخ المستخذيح وانطرق الإحصائيح ثانثاا

عغ مػضػع الجراسة ومغ ثع تػزيع  استخجم في ىحا البحث أداة الاستبيان التي تعشى بسجسػعة أسئمة يتع ترػيخىا
( مغ الأساتحة السختريغ 11تع عخض الاستبانة مغ قبل الباحث عمى ) الاستسارة عمى السبحػثيغ وجسعيا فيسا بعج,

, اذ ابجػ اغمبيع بسلائسة الأسئمة لمسػضػع السجروس مع اشارتيع الى الاستسارةفي عمع الاجتساع لمتأكج مغ صجق 
قج عسل الى تغيخىا الباحث بتػجيو الأستاذ السذخف, بمغت السػافقة عمى الأسئمة بذكميا بعس السلاحطات والتي 

 %( ودل ذلظ عمى الرجق الطاىخؼ ليحه الأداة.94.3الشيائي بشدبة )

( بعج جسع البيانات وتع تفخيقيا وفق ىحا البخنامج وقج (spssاما الأسمػب الاحرائي السدتخجم فقج اعتسج البخنامج  
 خق الإحرائية كالشدبة السئػية ولانحخاف السعيارؼ والستػسط الحدابي.شسل الص

  

                                                           
(51)

 161ص ،2010 ،الجٌزة جمهورٌة مصر العربٌة ،التشغٌل والبطالة فً الدول العربٌة ) لضاٌا ملحة( التمرٌر العربً الثانً 



 

 
16 

 انراتعالمثحث 
 اننتائج وينالشتها

 ( يىضح تىزيع وحذاخ انعينح حسة الجنس1جذول رلى)

 % التكرار الجنس

 %01 061 الذكور

 %01 01 الاناث

 %011 011 المجموع

%(, بيشسا 82يتزح مغ خلال ذلظ ان الحكػر يذكمػن ندبة )( التػزيع الجشدي لعيشة البحث, ف1يػضح الججول )
(, ندتجل مسا سبق أن أغمب عيشة البحث مغ 022%( مغ عيشة البحث السكػنة مغ )02تذكل الاناث ندبة )

الحكػر, وىحا لا يذيخ إلى قمة عجد الاناث في السجتسع وانسا عجم قجرة الباحث في الػصػل باستسارة الاستبيان إلى 
التي يسكغ أن تتػاجج فييا الشداء, حيث كانت شخيقة تػزيع الاستسارات في الاماكغ العامة ) الأسػاق,  الاماكغ

السشتدىات, والأماكغ, التخفييية, والحرة الأكبخ مغ التػزيع كانت عمى السقاىي(, فقج كان تػاجج الحكػر في ىحه 
 الأماكغ ىػ الأغمب. 

 انعًر( يىضح تىزيع وحذاخ انعينح حسة 2جذول )

 % التكرار العمر
المتوسط 

 حسابً

الانحراف 

 المعٌاري

00-01 00 6%  

0272 573 

00-05 00 9%  

00-06 00 9%  

02-09 00 00%  

51-50 21 53%  

 %011 011 المجموع
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-07%( كانت لمفئة العسخية )41( أن التػزيع العسخؼ للأفخاد تزسغ خسدة فئات وبشدبة )0يتزح مغ الججول )
سشة( 03-01%( لمفئات العسخية )9سشة(, وجاءت بعجىا بشدبة )30-32%( لمفئة العسخية )35(, تمييا وبشدبة )09
 %(.6سشة( بشدبة )02-18الفئة العسخية ) سشة(, ومغ ثع06-04و )

 سشة( وتمييا الفئة  09-07وندتجل مغ ذلظ أن أعمى ندبة لمسبحػثيغ ىع مسغ تتخاوح أعسارىع بيغ )

, وىحه الفئة بجورىا تسثل ذروة القػػ العاممة في السجتسع وأىسيا مقارنةً بباقي الفئات العسخية. أضف سشة( 32-30)
الى ذلظ العلاقة بيغ تزخع ىحه الفئة بالسجتسع العخاقي و سياسات التذغيل الستبعة وما يتختب عمى ىحه العلاقة مغ 

 تأثيخات عمى الأوضاع الاجتساعية والاقترادية والدياسية.

( يىضح تىزيع انشثاب حسة نىع انعًم3جذول رلى)  

 % التكرار نوع العمل

%05 03 موظف حكومً دائم  

%01 01 موظف حكومً بعقد  

%0 03 موظف حكومً بأجر ٌومً  

 %00 90 مهنة حرة فً القطاع الخاص

 %0 06 موظف ولدي عملً الخاص خارج الوظٌفة

 %0 0 موظف بعقد ولدي عملً الخاص خارج الوظٌفة

 %011 090 المجموع

( مجالات, حرل السجال الاول ميشة حخة في القصاع 6( نػع العسل, وتع تػزيعو عمى نحػ )3يػضح الججول)
%(, ويميو مجال السػضف 03%(, بيشسا حرل مجال السػضف الحكػمي الجائع عمى ندبة )48الخاص عمى ندبة )

ف الحكػمي بأجخ يػمي وكحلظ مجال السػضف الحؼ %(, في حيغ حرل مجال السػض12الحكػمي بعقج وبشدبة )
%(, وفي السختبة الاخيخة حرل مجال مػضف بعقج ولجؼ عسمي 8لجيو عسل خاص خارج الػضيفة عمى ندبة )

%(, لكغ الػضيفة بذكل عام بكل تفاصيميا ) دائسيو أو بعقج( تذكل ما مقجاره 0الخاص خارج الػضيفة عمى ندبة )
 الحيغ يعسمػن.%( مغ افخاد العيشة 51)

يدتشتج الباحث مغ ذلظ ان ىشالظ مخاحل لمػضيفة الحكػمية تتسثل في العقج وكحلظ العقج مخاحل الى ان يرل الى 
السلاك الجائع وىحا ما استغمتو بعس الجيات السخترة في الفداد السالي وصارت الجرجة الػضيفية تباع اكثخ مغ 
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ػذ اكبخ, وفي ذلظ تػجو تجريجي مقرػد لمذباب مغ قبل سياسات مخه, ومغ ناحية اخخػ استغمت لمحرػل عمى نف
التذغيل, فقج صار التذغيل ىػ الصعع الحكػمي لمحرػل عمى الشفػذ وعمى السال, وأن ىحا التجرج يجفع الذباب إلى 

 التثبيت. مسا يعدز فكخة التػجو نحػ الػضيفةالتطاىخ والاحتجاج في كل مخحمة مغ مخاحل العقج لمحرػل عمى 
 الحكػمية عشج الاجيال اللاحقة, ومغ جانب آخخ يؤثخ سمباً عمى الاستقخار الدياسي والاجتساعي.

 يىضح انتسهسم المرتثي لأهى المعىلاخ المجتًعيح نسياسح انتشغيم( 4جذول رلى)

 % التكرار التسلسل المرتبً المعوقات

%00 060 0 ريالفساد المالً والادا  

%50 000 0 ةتدخلات السٌاسٌة والحزبٌال  

%03 61 5 الأوضاع الاقتصادٌة المرتبكة  

%05 31 0 الأوضاع الأمنٌة غٌر المستقرة  

 %011 596  المجموع

( مجالات, حرل مجال الفداد 4( معػقات السجتسعية لدياسة التذغيل, وتػزعت عمى نحػ )4يػضح الججول )
%(, في حيغ 61الدياسية والحدبية عمى ندبة ) %(, بيشسا حرل مجال التجخلات80السالي والادارؼ عمى ندبة )

%(, واخيخا حرل مجال الاوضاع الامشية غيخ السدتقخة 32حرل مجال الاوضاع الاقترادية السختبكة عمى ندبة )
%(. ونلاحع ان الفداد السالي والادارؼ مغ اىع السعػقات التي تػاجو سياسات التذغيل, فيػ ما يسشع 05عمى ندبة )
ان كل جية تحاول ان تدتفيج اكثخ قجر مسكغ مغ امػال السذاريع, اذ انيا لا تػقع عمى قبػل الا بحرة  الاستثسار اذ

معيشو, وصار مغ البجييي ان يأخح السدؤوليغ امػال السذاريع وييخب خارج البمج, وتعػد لشبيغ ان بجون مذاريع كيف 
اً بيع وشخاء الجرجات الػضيفية دليل عمى يسكغ تذغيل اكبخ قجر مسكغ مغ الذباب, وكحلظ نثبت مغ ذلظ ايز

الفداد, كحلظ سخقة امػال الجولة وتػزيعيا بغيخ محميا, اؼ عجم انفاقيا عمى تصػيخ اقتراد البمج وتصػيخ القصاع 
الخاص وقصاع الرشاعة والدراعة, وبدبب الفداد اصاب الفذل جسيع اوجو الحياة, ومغ السعػقات السيسة ايزا ىي 

اسية والحدبية التي تكػن ضج الدياسات الػششية والتي ىجفيا ان تخجم مرالحيا الخاصة وان كانت التجخلات الدي
تتزارب مع السرالح الػششية, وغاية ما يصسح لو الحدب ىػ تجشيج وعدكخة الذباب وزيادة نفػذه وزرع التفخقة 

تذغيل الذباب, فلا احج يعيخىع اؼ وتجػيع الذعب, ومغ بيغ السرالح الػششية التي تتأثخ بالتجخلات ىي سياسات 
 اىسية.
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 ( يىضح نسثح تىجه سياساخ انتشغيم نحى تحميك اهذاف تنًيح وطنيح5جذول رلى)

 % التكرار الاجابة

%09 50 نعم  

%00 060 لا  

 %011 011 المجموع

سياسات  وحرل عجم تػجو( تػزيع تػجو سياسات التذغيل نحػ تحقيق اىجاف تشسية وششية, 5يػضح الججول )
%(, وحرل تػجييا نحػ تحقيق اىجاف تشسية وششية عمى 81التذغيل نحػ تحقيق اىجاف تشسية وششية عمى ندبة )

%(. ندتشتج مغ ذلظ ان سياسات التذغيل الستبعة في الػقت الحاضخ غيخ مػجية نحػ تشسية وششية, وذلظ 19ندبة )
ة الذباب وخاصة مغ ناحية العسل, فسغ خلال العسل لان التشسية الػششية لا يسكغ احجاثيا مغ خلال اىسال فئ

 السخصط لو واليادف تشسػ وتتقجم الجول وبخلاف ذلظ يشعكذ سمبيا عمى السجتسع.

 ( يىضح انتسهسم المرتثي نتمييى انشثاب نسياساخ انتشغيم انىطنيح6جذول رلى)

 % التكرار التسلسل المرتبً التقٌٌم

ر تعانً من قصور لأن التشغٌل ٌتم عب

%60 000 0 الولاءات الفرعٌة  

%55 66 0 تحتاج الى خبرات وكفاءات لإنضاجها  

%3 01 5 كافٌة للقضاء على البطالة  

 %011 011  المجموع

( مجالات قج حرل مجال 3( تقييع الذباب لدياسات التذغيل الػششية, وقج تػزعت عمى نحػ )6) يػضح الججول
لػلاءات الفخعية, بيشسا حرل مجال تحتاج الى خبخات وكفاءات لإنزاجيا تعاني مغ قرػر لأن التذغيل يتع عبخ ا

%(. ندتشتج مغ ذلظ ان 5%(, في حيغ حرل مجال كافية لمقزاء عمى البصالة عمى ندبة )33عمى ندبة )
تذخة سياسات التذغيل تعتسج غالباً في عسمية تذغيل الذباب عمى الػلاءات الفخعية اذ ان ضاىخة الػلاءات الفخعية مش

في السجتسع العخاقي وفي الجولة ايزاً, فبعج فذل واخفاق سياسات التذغيل الػششية  مغ صياغة خصط وششية تداعج 
الذباب في الحرػل عمى فخص عسل بصخيقة رسسية وبجييية, نتج عغ ذلظ استغلال الذباب مغ خلال ولاءىع 

ضيفة حكػمية في مقابل انتسائو, وىكحا اضصخ العجيج لفريل سياسي او شائفة ديشية في الداحة العخاقية لتزسغ ليع و 
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مغ الذباب الانخخاط في الػلاءات الفخعية لزسان وضيفة حكػمية وفي السقابل صارت الجيات الفخعية تديج مغ 
نفػذىا وتتاجخ في الجرجات الػضيفية. ومغ ثع ىشاك مغ يخػ ان سياسات التذغيل تحتاج لخبخات وكفاءات لإنزاجيا 

خ لػجػد مؤىميغ اكفاء يزعػن الخصط التي تيجف لتحقيق التشسية الػششية والتي تكػن حخيرة عمى تذغيل فيي تفتق
 الذباب وتقجم السجتسع. واخيخاً ىشاك القميل مسغ يخػ انيا كافية لمقزاء عمى البصالة.

 الخايسالمثحث 
 وانتىصياخ الاستنتاجاخ

 الاستنتاجاخأولاا: 

تحقيق اىجاف تشسية وششية. وانو يعاني مغ قرػر لان التذغيل لا يتع بصخف رسسية ان التذغيل غيخ مػجو نحػ  -1
 تزسغ حقػق الذباب وانسا ىشاك ولاءات فخعية تؤثخ عمى عسمية تذغيل الذباب بذكل رسسي ووششي وىادف.

ع الامشية غيخ ان للأوضاع الدائجة تأثيخ سمبي عمى التذغيل الستسثمة بالأوضاع الاقترادية السختبكة والأوضا -0
 السدتقخة, أضف الى ذلظ الفداد السالي والتجخلات الدياسية والحدبية مغ السعػقات السيسة لمتذغيل.

وتػصل البحث الى ان عسمية التذغيل تعاني مغ قرػر في استيعاب الخخيجيغ واستيعاب القػػ العاممة. بدبب  -3
الػضيفية, وغياب التخصيط فييا وعجم وجػد الكفاءات والخبخاء الفداد السشتذخ فييا الستسثل في الستاجخة في الجرجات 

 وعجم تػازنيا بيغ القصاعيغ.

 انتىصياخ: ثانياا 

ضخورة اىتسام الجولة بالاستثسار وتعديد الانتاج والترشيع الػششي لكل مغ الرشاعة والدراعة , ومحاولة تقميل  -1
 وىحا بجوره يديج مغ عخض فخص العسل لمذباب. الاعتساد عمى الاستيلاك وحرخه عمى السػارد الزخورية.

التذغيل وجعميا اكثخ وضػحاً, وتػجيييا نحػ تحقيق اىجاف وششية, ومعالجة القرػر  بعسميةضخورة الاىتسام  -0
 فييا وعجدىا عغ تػفيخ فخص عسل لمذباب.

ذغيل, ومحاربة بيع الجرجات الت عسميةضخورة محاربة الػلاءات الفخعية والفداد الادارؼ والسالي الحؼ يجتاح  -3
الػضيفية والستاجخة فييا, ووضع شخق رسسية وششية لتذغيل الذباب بسا يزسغ حق الجسيع. كحلظ يؤدؼ القزاء 
عمى الفداد الى جحب السدتثسخيغ لفتح مذاريع في الداحة العخاقية, اضف الى ذلظ ان تحدغ الاوضاع الدياسية 

 عمى السجتسع بذكل عام.التذغيل و و  العسليعػد بالسشفعة عمى 
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