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قَالَ الْمَلُأ الَّذِينَ اسْتَكْبَرُواْ مِن قَوْمِوِ لِمَّذِينَ اسْتُضْعِفُواْ لِمَنْ آمَنَ مِنْيُمْ }

بِّوِ  قَالَ  (75) قَالُواْ إِنَّا بِمَا أُرْسِلَ بِوِ مُؤْمِنُونَ أَتَعْمَمُونَ أَنَّ صَالِحًا مُّرْسَلٌ مِّن رَّ
 {(76) الَّذِينَ اسْتَكْبَرُواْ إِنَّا بِالَّذِيَ آمَنتُمْ بِوِ كَافِرُونَ 
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 .......ــــــــــــــــــــــــداء ..ــــالاى

 ... الى

 ًرجائِ ًصاحب المٍ عهِّ الله جم جلانو. أيهِ  -
 .صلى الله عليه وسلمَبي انزحمة ًشفْعنا ٌّو انقْاية محـــــــــًد  يٍ بهّغ انزسانة ًأدٍ الأياَة،  -
 كم يٍ عهًني حزفاً في ىذه اندَْا انفاَْة.  -
 كم يٍ عهًني انصبر ًانكفاح.  -
 يٍ عهًني الجد ًالاجتياد..... ابِ انعزّز. -
 يا انفزدًس الأعهَ. ة.. اسأل الله أٌ ّسكنرًح ايِ انعزّزة ًانغانْ -
 ىذه الحْاة. اخٌاَِ ًاخٌاتِ انذٍّ ىى سندُ في   -
زًا بانٌفـــــــاء ًانعطاء ًّنابْع انصدق انصــــــــــافي انذٍّ ٌا بالإخاء ًتمَّْيٍ تحهَّ -

 يعيى ...... أصدقائِ.  تٌدسع
 أىدُ ىذا الجيد المتٌاضع. كهيى  ىؤلاء -
 أٌ يجعهو َبراساً نكم طانب عهى. ًَسأل الله  -

 

 

                                                                                           انســـــــــــــًاًُ محــــــــًد 
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 شكر وعرفان
 ،كعمى آلو يـ عمى خاتـ الأنبياء كالرسؿمال ؿ  بجلبلو كعظمتو ، كصى الحمد لله ذم الفضؿ كالإحساف حمدا يميؽ 

 الصعاب، ك كذلؿسر العسير ف ي  أكتبمغنا بيا اقصى الغايات، كبعد عمى الدرجات، أصلبة ترفعنا بيا 
الله  لوالدي العزيز اطالا لي طريؽ العمـ، كاقراران بالفضؿ أتقدـ بالشكر الجزيؿ تفضمو عمٌي بكالديف كريميف شقٌ 

الذيف كانكا لي خير سند مف دعاء كصبر كعطاء طيمة حياتي الدراسية، جعؿ الله ما قدمكه لي واخوتي في عمره 
 .حسناتيما في ميزاف

الاستاذ الدكتكر  الى أستاذم المتفاني المعطاء بحثال افضؿ كالشكر كالعرفاف في إنجاز ىذبعظيـ ال أديفكما 
يككف العمؿ  الذم أيد استمرارم في ىذا البحث بكؿ صبر كثقة، كعممني كيؼ، الفتلاويعبد الائمة عمي شاكر 

البحث بييكؿ مترابط،  متقنان، حيث كاف لملبحظاتو العممية كقراءاتو الدقيقة، كمتابعتو المستمرة، الأثر في إظيار
كاسألو اف  ،كيرضىكفقو الله لما يحب  ،عمى سعة صدره لي كعطفو عمٌيفكاف خير مشرؼ كمعيف لي، كاشكره 

 .خير الجزاء يجزيو عني
الأفاضؿ في كمية  أساتذتيآيات العرفاف الى كؿ  كأسمىالاعتراؼ بالجميؿ، اف أتقدـ بالشكر  كيكجب عميٌ  

الاستاد المساعد السمنار، الذم تعممت منيـ الكثير كبالأخص لجنة الآداب قسـ عمـ النفس، بما فييـ أساتذة 
تفانييـ بالتدريس لما استطعت اف أخكض غمار البحث الحالي، كأتقدـ بالشكر  كلكلا ،صالحعمي عبد الرحيم 
لما بذلكه مف جيد  ،حافظالدكتور سلام ىاشم  الاستاد المساعد كالخبراء كبالأخصالمحكميف  الجزيؿ الى السادة

 .لقيمةالعممية كآرائيـ السديدة كا في تحكيـ أدكات ىذه الدراسة، كالى جميع الذيف استعنت بخبراتيـ
، رشيد فارس ىارون الدكتور المدرسة في رئيس القسـ عمـ النفس المتمثم شكرم الجزيؿ الى رئاسة قسـ كأقدـ

مرحمة  كزميلبتي فيزيؿ الى زملبئي يفكتني اف أتقدـ بالشكر الج كلا ، بحثال اىذلإنجاز  يلبتلما ابداه مف تسي
 )طمبة البحثآيات الشكر كالامتناف لأفراد عينة  أسمى كما أكجو الشمري،حمد ذ أالاستا ـالماجستير كاخص مني

 معي.كرىـ عمى حسف تعاكنيـ الكدم اش ،القادسية(جامعة 
 .باللهة البشر، كما تكفيقي إلا ممعمى ج ، كجعؿ النقص سمة تستكليلحمد لله الذم تفرد بالكماؿ لنفسوفا 
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 ص البحثمخم

 المثالية لدى طمبة جامعة القادسية " –" الاعجاب النرجسي وعلاقتو بصورة الذات الواقعية 

 كىك narcissistic admiration الاعجاب النرجسييتناكؿ البحث الحالي دراسة العلبقة بيف متغيرم 

 حازمة،فردىا بالتميٌز بإجراءات كالحفاظ عمى ت ،( بالثناء عمييا كتعظيـ قدرىا())الانااستراتيجية لتعزيز الذات 

 .كقمة التعاطؼ معيـ، عمى اعجاب الاخريفمفرطة لمحصكؿ كالسعي لمتنبؤ بقكة الذات الاجتماعية كالحاجة ال

تو الذاتية الحالية كأىدافو كقدرا الاساسية،إدراؾ الفرد لسماتو اك خصائصو "  self - image الذاتصورة كمتغير 

مع تكقعات الاخريف ضمف آلية المقارنة  مستقبلبن،كما يكد اف تككف عميو خصائصو كقدراتو كأىدافو  ،كما يراىا ىك

علبقة البحث، فقد تمت دراسة ررات كاستنادا لمب ". خلبؿ تشكٌؿ ذاتو المتنامية طيمة مراحؿ حياتوً  ،الفعميلسمككو 

 )كفؽ المثالية –بصكرة الذات الكاقعية  (Back ,2013كفؽ نمكذج باؾ ) الجامعةالنرجسي لدل طمبة  الاعجاب

 كتمحكرت أىداؼ البحث الحالي في تعرؼ:  ،(Allport, 1961نظرية البكرت 

 .جامعةالالاعجاب النرجسي لدل طمبة  .1

 (.اناث –)ذككر النكع مفي الاعجاب النرجسي لدل طمبة جامعة القادسية عمى كفؽ متغير  الاحصائي الفرؽ .2

التخصص الاكاديمي  مفي الاعجاب النرجسي لدل طمبة جامعة القادسية عمى كفؽ متغير  الاحصائي الفرؽ .3

 انساني(.-عممي)

 .جامعةالالمثالية( لدل طمبة  -صكرة الذات )الكاقعية  .4

 النكع مالمثالية( لدل طمبة جامعة القادسية عمى كفؽ متغير  -في صكرة الذات )الكاقعية  الاحصائي الفرؽ .5

  (.اناث –)ذككر

التخصص  مالمثالية( لدل طمبة جامعة القادسية عمى كفؽ متغير  -في صكرة الذات )الكاقعية  الاحصائي الفرؽ .6

  .انساني(-عممي)الاكاديمي 
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لدل طمبة  المثالية( -العلبقة الارتباطية الاحصائية بيف متغيرم الاعجاب النرجسي كصكرة الذات )الكاقعية  .7

   .جامعةال

في الدراسة  لكميات العممية كالانسانيةا مفكطالبة  طالبان ( 367كقد اقتصر البحث الحالي عمى عينة مؤلفة مف )

 الانسانية،( طالب كطالبة مف الكميات 197ك) العممية( طالب كطالبة مف الكميات 170مكزعيف عمى ) الصباحية

متعددة ائية العشك  بالطريقة تـ اختيار العينة ،2020 -2019البحث لمعاـ الدراسي %( مف مجتمع 1.98كبنسبة )

  الاتي:كتحقيقان لأىداؼ البحث الحالي تـ اعتماد ، ( طالب كطالبة3006بحث البالغ )مف مجتمع ال المراحؿ

إذ تككف المقياس  ،(Back ,2013)( عمى كفؽ نمكذجو النظرم Back ,2013)باؾ في ضكء مقياس  اعداد . أ

 ( فقرة بصيغتو النيائية. 15مف )

كالمككف مف ، (Allport  (1961,المثالية في ضكء نظرية جكردف البكرت –بناء مقياس صكرة الذات الكاقعية  . ب

 ( فقرة بصيغتو النيائية .19)

 كتـ الاستعانة ببرنامج الحقيبة الاحصائية ،رية لكلب الاداتيف مف صدؽ كثباتاستخراج الخصائص السيككمت . ج

 النتائج.( لمعالجة بيانات البحث الحالي احصائيان كاستخراج Spss)لمعمكـ التربكية كالنفسية 

  الى:تشير نتائج الدراسة عمى كفؽ اىداؼ البحث 

 الحسابي.نرجسي كبدلالة احصائية لصالح الكسط الظير اف طمبة الجامعة يتسمكف بخصائص الاعجاب  اولًا.

 النرجسي.في خصائص الاعجاب د فرؽ بيف الذككر كالإناث لا يكج .ثانياً 

 النرجسي.فرؽ بيف الطمبة ذكم التخصص العممي كالانساني في الاعجاب لا يكجد  ثالثاً.

ة احصائية لصالح الكسط لكبدلاكمعتقدات كاقعية حكؿ أنفسيـ يتبنكف تكقعات  طمبة الجامعةظير أف  رابعاً.

 الحسابي.
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 المثالية. –في الذات الكاقعية فرق بٌن الذكور والإناث جد لا ٌو خامساً.

 المثالية. –فرؽ بيف الطمبة ذكم التخصص العممي كالإنساني في صكرة الذات الكاقعية لا يكجد  سادساً.

احصائيا  ةغير دال يكى المثالية، –بيف الاعجاب النرجسي كالذات كالكاقعية  هناك علاقة ارتباطٌة ضعٌفة سابعاً.

 درجة. (0.08)القيمة التائية المحسكبة لمعامؿ الارتباط البالغة بمقارنة العند 

  كالمقترحات.كاستكمالان لمجكانب المتعمقة بيذا البحث خرج الباحث بمجمكعة مف التكصيات 

 التوصيات: 

كالمؤسسات الحككمية كالاىمية العمؿ اقامة الندكات كالكرش العممية كالاجتماعية في عمى الجامعات  .1

الجامعات كالقاعات الثقافية مف اجؿ التثقيؼ النفسي لمطلبب لفيـ ذكاتيـ بصكرة أكثر كاكضح كيبتعدكف عف 

ـ كمياراىـ كامكاناتيـ تعظيـ الذات المبالغ فيو كالمثالية كاف يتعاممكا مع المكقؼ بصكرة كاقعية كحسب قدراتي

 النفسية كالعقمية كالجسمية كالاجتماعية.

أف تأخذ مراكز الارشاد النفسي كالتربكم في الجامعات دكر لتعزيز تكجو الطمبة في تصكر ذكاتيـ نحك  .2

 الكاقعية بدلان مف الاعجاب المفرط بالذات كالعظمة كالتفكؽ المبالغ فيو مع صكرة مثالية متكازنة . 

 :  المقترحات

 اجراء دراسة مماثمة في كميات اخرل في الجامعات العراقية.  .1

 .المثالية كعلبقتيا بالثقة المفرطة –اجراء دراسة لصكرة الذات الكاقعية  .2
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       : اٌثضج ِشىٍح  .1

 ،حضاريةعممية ك كجية التي كفرت لو منجزات الثكرة العممية كالتكنكلمعطيات في ظؿ  الانساف المعاصر يعيش 

اصبحت ىناؾ  لذا  لبناءه النفسي ، الميددةالكثير مف المتاعب النفسية كالضغكط الحياتية  وامامكمع ىذ جعمت 

 حكيتياذلؾ لك  ،ة عمييا كضبطيا ك تكجييياشخصيتو ككحدة كاحدة مف اجؿ السيطر مكامف حاجة ماسٌة الى دراسة 

اعدنا إذ إف فيـ الشخصية يس ،ماعية كالعقمية كحتى الفسيكلكجيةجكانبو النفسية كالاجت مففي فيـ السكؾ الإنساني 

مناسب لمظكاىر النفسية كمف ثـ الكصكؿ الى التفسير ال، كشركط تحقيؽ ىذه الفاعمية ،لفردفي الكشؼ عف فاعمية ا

  .(195:  2013،)محمد ك العزاكم المختمفة 

صاب فًانو ييا اك بعض ىذه مككنات لحدإحدث خمؿ في فًاذا ما  ،ف تككف طبيعيةأكالاصؿ في الشخصية 

كيعرٌؼ ، ينا ايجاد تفسير لبعض تصرفاتياالبشرية التي يصعب عمينتج طيفان كاسعان مف الانماط باضطراب مرضي 

ماعي اك كظيفي اك ينشأ عنيا فشؿ اجتشخصية غير المرنة كغير المتكيفة اضطراب الشخصية بانو نمط مف ال

 .(8 :2008 )مجيد،النرجسية الشخصية تمؾ كمف انماط الشخصية غير المتكيفة ، معاناة ذاتية

الى مجتمع  ،انتقالو مف مجتمع المدرسة الضيؽ العديد مف المشكلبت النفسية التي يسببيايكاجو الطالب الجامعي 

كمف المشكلبت ، الاخريف مف مجتمعات جديدة عميوالتكسع في بناء العلبقات مع بالجامعة الاكسع الذم يبدأ فيو 

 .(121: 2014 ،)ابك شندم بالنرجسيةمة الشعكر عمى ىذه العلبقات مشك ان التي يككف ليا أثر 

الآخريف مف الفرد، كلكف عندما  فالذات تنمك مف خلبؿ تفاعميا الاجتماعي، كالشعكر بالذات ىك انعكاس لمكقؼ

فإف الأمر قد يتحكؿ إلى تضخيـ  الذاتية، اج العالـ الخارجي في ذاتو لمصمحتوتصؿ الأمكر لدل الفرد إلى استدم

الحالة يمكف أف نصؼ ىذا الفرد بأنو  مكضكعي، كعند ىذهالذات عمى حساب العالـ الخارجي مف دكف أساس 

 .(562 :2012نرجسي )العاسمي، 
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ممتفتان بصفة دائمة الى نفسو  متميزان،اف يعدهي  لآخرع مف االشخص النرجسي يمتمؾ شعكران مبالغ فيو بالأىمية كيتكقك 

 .(1086: 2019 )عمي، ذاتوالى ما في  كمرتاحان 

المبالغة في استحقاؽ  فيك egocentricityمف الانانية  أكثرذلؾ أف اضطراب الشخصية النرجسية يحمؿ معنى 

 ،Arroganceكاظيار العجرفة  الاخريف،مف تكجيييا نحك  أكثرت كتكجيو المشاعر نحك الذا Self-worthالذات 

كاف المصابيف بيذا الاضطراب يشعركف ىـ فكؽ  ،لاكتراث لمعايير السمكؾ المشترؾكعدـ ا Disdainكالازدراء 

: 2012،سالـ ك )عبد الكريـ  معفكف مف المسؤكليات التي تقررىاك ، لبؽ الثقافة التي ينتمكف الييااعراؼ كتقاليد كاخ

238).            

قكؼ كلكنيا غير قادرة عمى الك  عظمة،النظرة النرجسية الذاتية بأنيا  Morf & Rhodewalt (2001)يصؼ إذ 

عجاب لمحفاظ عمى احتراميـ  ،مف تمقاء نفسيا  لذاتيـ،لذلؾ يحتاج النرجسيكف إلى دعـ خارجي مستمر كاىتماـ كا 

 .( , Stronge 2016: 3) الشخصيةكغالبنا ما يككف ذلؾ عمى حساب علبقاتيـ 

يرضي الفرد شغفو حيث  ،تسامينا لمنرجسية الفردية كصفياعف النرجسية الجماعية ب( 1973)فركـ  كقد تحدث

إف رأم  .(Emmons,1987: 11) مثؿ مجمكعة سياسية أك دينية معينة،النرجسي بالانتماء إلى مجمكعة 

يجابي بشكؿ غير   .(Campbell & Foster, 2007: 115) كاقعيالنرجسي في نفسو مضخـ كا 

اف حاجات التحرؾ بعيدان عف الناس ، نظرية العصاب ضمفبية التي حددتيا في الحاجات العصاترى ىورني و 

 كالاعجاب بصكرةعف الاحتراـ الاجتماعي  كعدـ البحثالتي مف ضمنيا الاعجاب الشخصي تضـ تضخـ الذات 

 .(199: 2010، )الف قديس( )أننيالذات المثالية 

غير الاجتماعية التي تتمف خلبؿ التفاعلبت الصكرة الذاتية تتطكر أساسان  أف  Petersen ,at al ( 1984) رلكت

كؿ مف التغيرات ك  ،رد المتصكرة كردكد فعؿ الآخريفلمتناقضات بيف صكرة الففييا الصكرة الذاتية استجابةن 
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 كرة الذاتيةكالمعرفية خلبؿ فترة المراىقة المبكرة يمكف أف تؤدم إلى تغيير معيارم أك اضطراب في الص سميةالج

(Petersen ,at al. 1984:94). 

 أفzazzo " 1960 ،زازك تكضحو ما كىذا ،وي عن يفالآخر  لنظرة انعكاس إلا يى ما نفسو عف الفرد فصكرة

 2015 ،الميسكـ) "جماعتو حكلو تككنيا يالت الصكرة تمؾ عفتختمؼ  لا قد نفسو، عف الفرد كهكنيا يالت الصكرة

:8.) 

 ذات صكرة فرد لكؿ اف الى نتكصؿ اف يمكف ذلؾ كؿ ضكء كفي الشخصية ابعاد مف بعدان  تمثؿ الذات صكرة اف

 .(24 :2010،)حبيب

قؼ المكاتصرفنا إزاء  تحدد نكع شخصيتنا ككيفية يالت يى ذاتنا؛ندرس بيا  يريقة التطفكرتنا عف ذاتنا أك ال فٌ إ

. ونفسيدرس بيا  يعمى الصكرة التلمشخص؛ بة بالنسا كيتكقؼ معناىا قيمتيقؼ كتتك  ة،الخارجيداث كالأحراد كالأف

سكء ؛ فإف ركجرزلما يقكؿ  كطبقان  .يتوشخصا عمييقكـ ت التية الرئيسكاة الن ىي فإذففكرة الشخص عف نفسو 

 عكس يكحينما لا يككف ف ،كحقيقة المكقؼ عف ذاتو خصبيف صكرة الش ؽر الفداد ز ؽ الشخصية يحدث حينما يتكاف

كؿ تح التية الدفاعي الحيؿ نمك ىإلدم يؤ س يالقمؽ ينشأ كبالتال فإفتصكره لذاتو  يجديدة ف خبراتج إدما الشخص

  .(323: 2005،)الرحك حقيقتو ىعمؼ المكقرؤية  دكف

يعداف حاجة  ،كعميو فًاف دراسة اعجاب الطالب الجامعي النرجسي كحقيقة صكرتو الكاقعية كالمثالية عف نفسو

لا سيما اذا ما اشتممت  ،ممٌحة اذا ما أيريد تككيف صكرة كاضحة كجمية عف طبيعة كحركة المجتمع الجامعي

 الدراسة عمى فيـ طبيعة العلبقة بيف الاعجاب النرجسي كصكرة الذات لدل الطالب الجامعي. 

ككيفية ضماف تقدمو مستقبلبن  ،امعيعف خصائص المجتمع الجالامر الذم يمد المؤسسة التعميمية برؤية كاضحة 

  . عد مبرران رئيسان لمبحث الحاليكلعؿ ذلؾ ي ،دكف معكقات
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أف التعزيز الذاتي يمكف أف يتراكح مف الصراحة إلى  (Sedikides,et al.2003)يرل سيديكيدس كآخركف ك 

بينما يشير التعزيز الذاتي  الذاتي،يأخذ تحسيف الذات الصريح شكؿ التعبيرات العمنية عف التفكؽ إذ التكتيكية. 

في الاعتراؼ بالقيكد الظرفية كالاجتماعية كالمجتمعية ككذلؾ  الذات،التكتيكي إلى تعبيرات أكثر دقة عف حب 

تعزيز الذات الصريح أمرنا غير مرغكب فيو حتى في  ديع الكاقع،التداعيات طكيمة المدل لمتباىي بالذات. في 

، مثؿ الانطباعات غير المكاتية أك السخرية أك الإقصاء الاجتماعي تداعيات سمبية عمى الفرددية كلو الثقافات الفر 

(63: Sedikides,et al.2003). 

إلى يميمكف الطلبب الذيف لدييـ صكرة ذاتية سمبية  الى أف(  Syarbini &Jamhari 2012,) اشارت دراسة

مما يؤدم إلى شعكر الطلبب بالنقص  البيئة،غير قادريف عمى تحقيؽ ما تريده كىـ  أنفسيـ،فرض قيكد عمى 

 Syarbini) الحمـكضعؼ تقدير الذات. كما يمكف أف يقمؿ مف الركح المعنكية كيجعميـ يجرؤكف عمى 

&Jamhari,2012: 66). 

جعؿ الطلبب معزكليف  تعمؿ عمىالصكرة الذاتية السمبية  الى اف  (Offer et al.2013 ) تكصمت دراسة اكفرك 

 .( :66Offer et al.2013) أنفسيـاجتماعينا كيجدكف صعكبة في التغمب عمى المشاكؿ كحتى تعديؿ 

بعدة  تتأثر التكاصؿ بيف الأشخاصفي  قدرة الطلببالى أف  Annisa)،2019) أنيسةدراسة  فقد تكصمت 

 . (Annisa at. al, 2019 668) الذاتيةفإف أحد العكامؿ ىك الصكرة عكامؿ، 

الاعجابية المختمفة بتمؾ  امران ميمان في تشكيؿ علبقة بيف صكرة ذاتو كاستجاباتو ذاتو، تعدكلعؿ نظرة الفرد تجاه 

تقكدىا الى سمكؾ غير طبيعي  متضخمة(أك  )متدنيةإذ إف تكافر الشخصية عمى صكرة ذات غير كاقعية ، الذات

 .(6: 2013، )محمد مضطربكربما 

  الاتية:اؤلات سر مشكمة البحث في التاف تتبمك  كمما تقدـ يمكف
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 النرجسي؟ىؿ يتمتع طمبة الجامعة بدرجة عالية أـ منخفضة مف الاعجاب  -

   مثالية؟ماىي الصكرة الذاتية السائدة لطمبة الجامعة كاقعية أـ  -

 كما اتجاىيا ؟ الجامعة؟رتباطية بيف الاعجاب النرجسي كصكرة الذات لدل طمبة لاعلبقة اال ما درجة -

 :أهُّح اٌثضج  .2

بؿ يمكف عدىا البداية كالنياية بالنسبة الى  كميا،تعد الشخصية مف اىـ المكضكعات الرئيسة في فركع عمـ النفس 

إذ تتفاعؿ الشخصية مع الاخريف كالمجتمع كىذا التفاعؿ يتناكلو بالبحث كالدراسة عمـ  عامة،عمـ النفس بصفة 

 (.9: 1999كالعبيدم، )الداىرمالنفس الاجتماعي الذم يعنى بدراسة ديناميكية الفرد كالجماعة 

تيا الاجتماعية اتجيت مؤسسالذا ، عميو لتحقيؽ طمكحاتيا كاىدافيايعد الشباب في منظكر كؿ الامـ مرتكزان ترتكز ك 

كالتربكية الى اعداد الخطط كالبرامج التي تساىـ في تنمية طاقات كقابميات ىذه الشريحة لاستثمارىا في تنفيذ 

كيعد طمبة الجامعة الفئة المميزة التي يقع عمى عاتقيا مسؤكليات ، المستقبمية كتقدميا نحك الافضؿمشاريعيا 

عممية كعقمية كجسدية قادرة عمى تحقيؽ ما تصبك اليو ىذه المجتمعات النيكض كالتطكر بما تمتمكو مف امكانيات 

 .(5 :2009،)الكعبي كآماؿمف اىداؼ 

كتعمؿ الجامعة مف خلبؿ برامجيا كانشطتيا كمناىجيا عمى تنمية شخصية طمبتيا كتقكيتيا بكصفيا قكة مكجية 

لكامنة كتشذيب شخصياتيـ مف المفاىيـ كدافعة ليـ باتجاه تحقيؽ ذكاتيـ كتحقيؽ اقصى معدؿ مف امكانياتيـ ا

 (.48: 1987،)فيميالسمبية لمذات التي تؤدم الى العجز كالفشؿ في مكاجية احداث الحياة 

يطمؽ فركيد كاتباعو عمى اعجاب الطفؿ بنفسو ، ذ مراحؿ نمك الفرد في الاعتبارؤختفعند دراسة الشباب يجب اف 

كينظر الييا كمرحمة  ،(Narcissismبمرحمة عشؽ الذات اك النرجسية )كبجمالو الخاص ككقكفو ساعات اماـ المرآة 

 .(434: 1981اىتماـ الفرد بذاتو كنمك فرديتو )القكصي،
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  (.98: 1989 اليابط،مدل مشابيتو لو )خر فيتكقؼ عمى آاما حب الشخص النرجسي لشخص  

تمثؿ المحكر الاساس في  التي تناكليا عدد مف الباحثيف بالدراسة ككنيا النفسيةتعد صكرة الذات مف أىـ المفاىيـ 

رة تختمؼ في يمف خلبؿ خبرات كث مفيكـ الذات حيث يتشكؿ لفيميا،بناء الشخصية الإنسانية كالإطار المرجعي 

 الاساسية لمادرجة تأثيرىا في تشكيؿ الملبمح  حيث مفؽ في ىذا الجانب السب الأسرة قصبخذ أكت تأثيراتيا،درجة 

 اؤكؿ إلييتة الاىمية في بمكرة شخصيتو كما سبيا في غاي مريإذ أف الخبرات الأكلى التي  الطفؿ،سيككف عميو 

 .(83: 2004،)الظاىر

بشكؿ ظاىر ينعكس في شعكر  كتتبمكر صكرة الذات كتتضح معالميا في شخصية الطفؿ التي قد تتضح إيجابيتيا

الطفؿ بالأىمية الذاتية كبتقديره لذاتو كاحترامو ليا كتقبمو كرضاه بيا كبذلؾ يشعر المحيطكف بالطفؿ بمكانتو بينيـ مما 

 .(93:  1983بيادر، )عميو يجعميـ يبادلكنو الاحتراـ كالتقدير كيشعركنو فيو كباعتمادىـ 

أم أنو مف المرجح أف يتـ  ،ضع الافتراضي" للؤفراد النرجسييفيشبو "الك يعمؿ الإعجاب النرجسي بمثابة شيء 

التعرؼ عمى الأفراد مف خلبؿ الإعجاب النرجسي عندما يعتقدكف أنيـ قادركف عمى استخداـ استراتيجيات التركيج 

 .( 2015:2Zeigler,al.et)نيـ يتكقكف إليو بشدة مف الآخريفالذاتي لتمقي الاحتراـ كالإعجاب الذم يبدك أ

ذكك  الأفرادكيبحث تيدؼ إلى اكتساب إعجاب الآخريف الإعجاب النرجسي يصؼ استراتيجية شخصية كعاملٌب ذاتينا ف 

 فأ الفخمة.جؿ تعزيز رؤيتيـ الذاتية الإعجاب الكبير عف المكاقؼ التي يشعركف فييا بالإعجاب كالخاصة مف أ

مف بيئاتيـ الاجتماعية مف أجؿ تمبية احتياجاتيـ الخاصة الإعجاب الحصكؿ عمى الأفراد النرجسييف يسعكف إلى 

 .( 2015:13Dufner,al.et)  بالتعزيز الذاتي

عمكمنا يرتبط الإعجاب النرجسي أف (  2019Gwendolyn ,al.et)تكصمت دراسة جكيندكليف كاخركف كقد  

بالسمككيات كالنتائج الإيجابية نسبينا ، بما في ذلؾ احتراـ الذات المستقر ، كالتصكرات الذاتية الإيجابية عف الصفات 
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 2019Gwendolyn: 23) ، كالجاذبية الشخصية قصيرة المدلالمجتمعية ، كالسمككيات الشخصية بيف الأفراد 

,al.et .) 

كربما ككسيمة لبناء صكرة ذاتية إيجابية ليـ  الآخريف،إلى رؤية أنفسيـ عمى أنيـ متفكقكف عمى  يميل النرجسيون 

(Morf & Rhodewalt , 2001: 763). 

حيث تتشكؿ صكرة الفرد مف خلبؿ تفاعمو مع الآخريف كما تسيـ عممية التنشئة الاجتماعية في إكساب الفرد صكرة 

بمعنى أنيا لا تنشأ إلا في ظركؼ  ان إلى أف صكرة الذات تتشكؿ اجتماعييد معينة عف ذاتو ، كيشير جكرج ىربرت م

اجتماعية حيث تكجد تفاعلبت كاتصالات اجتماعية عندئذ يتعمـ الفرد أف يعتبر ذاتو مكضكع يصدر بصدده احكاـ 

كما يشير  ،يب لذاتو كما يستجيب الآخركف لياتقكيمية معنية، كتنشأ لديو مشاعر كاتجاىات عف نفسو كيستج

لتي إف صكرة الذات تتشكؿ مف خلبؿ عممية التفاعؿ الاجتماعي كالاعتماد عمى الكيفية االى  Argyle آرجايؿ

 .(507: 2009 ،محمكدك  )عباس يتعامؿ بيا الآخركف مع الفرد

كغيرىا ( عمى ضماف  ،كفمسفة تربكية  ،كمناخ تعميمي  ،لذا فًاف مف الميـ جدان اف تؤكد المؤسسة التعميمية )مناىج 

اكتساب الطمبة علبقة مكجبة فعٌالة بيف تككيد الذات اك رؤية مكجبة ليا كبيف اعتقاد راسخ لدل الطالب بأىمية خمؽ 

  كضماف تقدـ ذلؾ الاعتقاد . ،صكرة ذات متكافقة كمف الكاقع كالمثاؿ

عف اف تعزيز الصكرة الشخصية لدل الطالب   Shavelsonك شافمسكف  Tuckman ,1975تككماف فقد اكدت 

لدل الافراد ليا اىمية  self-imageاف دراسة صكرة الذات ك ( 1 :2000، )الركابينفسو يعد ىدفان تربكيان ميمان. 

 .(2: 2004حمد، ) لمفردالعديد مف عمماء النفس تأثير صكرة الذات الايجابية في بناء شخصية قكية  أكدبالغة فقد 

كتتميز الصكرة الذىنية التي يككنيا الفرد عف نفسو بأنيا ذات ثلبثة أبعاد يختص: أكليا بالفكرة التي يأخذىا الفرد 

مكاناتو بككنو شخصا ناضجة أك فاشلب مثلب أما الثاني فيتعمؽ بفكرة الفرد عف نفسو في علبقتو بغيره  عف قدراتو كا 
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انو منبكذ مف الآخريف فالطريقة التي ينظر بيا الناس اليو ليا  فيو أك ناس فقد يرل في نفسو شخصان مرغكبمف ال

تأثير كبير في نظرة الفرد الى نفسو اما البعد الثالث فيك نظرة الفرد إلى ذاتو كما يجب أف تككف كيطمؽ عمى ىذا 

 .(45: 1987)فيمي،  المثاليةالبعد الذات 

الى اف الاشخاص الذيف كانت لدييـ صكرة ذات ايجابية نادران ما تنتابيـ  ( Diener,1989تكصمت دراسة دانير )ك 

عمى مكاجية  الى انيـ ذك ضمير كاع مدرؾ قادر مدد مف الاكتئاب كىـ يشعركف بالراحة في علبقتيـ اضافة

 .(121: 2013،)رديؼالاحداث كمتفائمكف 

 C. Rogersلنفسي للؤفراد حيث يشير كارؿ ركجرزكتتمثؿ أىمية صكرة الذات في اعتبارىا محددة لطبيعة البناء ا 

المرجعي الداخمي لمفرد كما يفصح عنو في اتجاىاتو  الإطارإلى أف أفضؿ مكقع ممكف لفيـ السمكؾ ىك مف خلبؿ 

 (.238: 2005)دركيش، أم ذاتو كما يدركيا ىك كمشاعره حياؿ نفسو

كتعد صكرة الذات ضركرية مف أجؿ تطكير الانتماء، كشعكر الفرد بأنو جزء مف جماعو، كأف أعضاء ىذه الجماعة  

كما تمعب صكرة الذات دكران أساسيان في إحساس الفرد بالقدرة عمى  مما يؤدم إلى رفع تقديره لذاتو يتقبمكنو كيقدركنو

 كرة التي يككنيا الفرد عف ذاتوة الذاتية كالأىمية ارتباط كثيؽ بالصالقياـ بعدد مف الكاجبات، كذلؾ فإف لمشعكر بالقيم

  .(4: 2006،)عرطكؿ 

يتكقع المرء النرجسييف ، أف يككف لدل النرجسييف آراء غير كاقعية صكرة لمكفاءة أمر ميـ بشكؿ خاص لكأف إبراز 

في الكاقع  كىكذا ، يتكقع المرء أف يرل بشأف قدرات أدائيـ ، بحيث يعتقدكف أنيـ أكثر قدرة أك كفاءة مما ىـ عميو 

 .Timothy A ,et.al2006: 763) )النرجسيكف أنفسيـ مؤديف فعاليف 

إف الإعجاب النرجسي يكجو الأفراد للبنخراط في تعزيز الذات الحازـ كىك أكثر نشاطنا في الاستجابة لمنتائج  

الإيجابية التي يمكف لممرء الاستفادة منيا كفرص التركيج الذاتي. تعكس الاستراتيجيات النفسية المتعمقة بالإعجاب 
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،تعزيز الذات  كالتأكيد عمى المكاىب كالميارات استجابة لمنتائج الاجتماعية مثؿ السعي للئعجاب الاجتماعي  الحازـ

 .:Alex ,et.al2018)2الإيجابية )

كانكا ينظر إلييـ عمى أنيـ  عاـ،أف الأشخاص ذكم الإعجاب العالي لدييـ تصكرات ذاتية إيجابية كعامة بشكؿ  

 .) :1028Back,et.al2013 ) حتى الآخريف يعتبركف أكثر جاذبيةك  كمختصكف،جذابكف  مؤنسكف، حازمكف،

كذلؾ نجد اف الافراد الذيف يستطيعكف اف يميزكا بيف صكرة ذاتيـ الكاقعية كالمثالية يككنكف متكافقيف اجتماعيان كبيئيان 

 ليةإكما ىك مثالي اك يتمنكف الكصكؿ  بصكرة اكضح مف الذيف لا يستطيعكف اف يميزكا بيف ما ىك كاقعي لذاتيـ

 .(2: 2009 ،)الكعبي

حيث تشكؿ صكرة الذات الايجابية جزءان ميمان مف كماؿ الشخصية كقكتيا كىنالؾ امكر عديدة تساعدنا في تقكيـ 

الذات منيا تطكير القبكؿ بالذات كتطكير الثقة بالنفس كالتخمص مف القمؽ كتككيف سلبـ داخمي كغير ذلؾ مف الامكر 

ذاالتي تساعدنا في تشكيؿ صكرة ايجابية لمذات  لشخص مراىقا اك بالغان يمكف لصكرتو الذاتية الايجابية اف كاف ا كا 

  .(2: 2004، )حمدذاتو تغير حياتو نحك الافضؿ كتطمؽ قكتو لتحقيؽ 

اذ  ،مرحمة الشيخكخة حتىاشرة بمراحؿ الحياة المختمفة بدءان مف مرحمة الطفكلة اذف فصكرة الذات ليا علبقة كثيقة كمب

  .(121 :2013 ،الانساني )رديؼفي النمك السكم كالتطكر كالارتقاء في السمكؾ انيا تعد اساسان 

  الاىمية:كيمكف اف يحقؽ البحث الحالي نكعاف مف 

 : الاهُّح إٌظشَح   . أ

  ٌكنمكىـ تشكيؿ شخصيتيـ  اسيامو في الجامعة مف حيث في سمكؾ طمبةالاعجاب النرجسي ييعد متغيراٌ ميما

يعزز مف تتالي الدراسات المجدية في الميداف  المثالية –صكرة الذات الكاقعية علبقتو ب كدراسة ،بالشكؿ الصحيح

  .التعميمي كالجامعي 
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 الاعجابيعزز مف إدراؾ المفيكـ النظرم لمتغيرات البحث  جديدة،الرسالة ادبيات سابقة  يمكف اف تقدـ( 

  . كافي كيغطي مفيكميا بشكؿو  ، الذات(صكرة  النرجسي،

 : الاهُّح اٌتؽثُمُح  . ب

  الذات، في رعاية الاجياؿ باتجاه التكازف في صكرة  كالجامعةالافادة مف نتائج البحث في تعزيز دكر الاسرة

 تكجيو اكلياء الامكر كافراد المجتمع ليتمكنكا مف ممارسة دكرىـ الصحيح في رسـ صكرة ذات ايجابية مقبكلةك 

  .كالحث عمى تعزيز الذات دكف تضخميا

  يفاد مف نتائج ىذه الدراسة المرشدكف التربكيكف كالاداريكف في المؤسسة التعميمية في كيفية التعامؿ كتكجيو طمبة

كاخذ ذلؾ بنظر الاعتبار في اعداد ، كؿ دكف تككيف صكرة ذات ايجابيةالجامعة كمعرفة المعكقات التي تح

رة ذات مناسبة حكؿ امكانياتيـ التي يمتمككنيا المناىج كطرؽ التدريس التي تساىـ بشكؿ اك بآخر في تككيف صك 

 يمتمككنيا.كرسـ صكرة ذات طمكحة كمستقبمية تناسب تمؾ الامكانيات كالقدرات التي 

  في ضكء خصائص  اعدادهاضافت الدراسة الحالية مقياسان للؤعجاب النرجسي عمى كفؽ تنظير معاصر، تـ

 .أفراد العينة 

 : اٌثضج اهذاف .3

  تعرؼ: الىييدؼ البحث الحالي 

 القادسية.الاعجاب النرجسي لدل طمبة جامعة  .1

 .اناث(–)ذككرالنكع مفؽ متغير في الاعجاب النرجسي لدل طمبة جامعة القادسية عمى ك  الإحصائيالفرؽ  .2

التخصص الاكاديمي  مفؽ متغير في الاعجاب النرجسي لدل طمبة جامعة القادسية عمى ك الإحصائي الفرؽ  .3

 انساني(.-)عممي
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 القادسية.المثالية( لدل طمبة جامعة  -صكرة الذات )الكاقعية  .4

 النكع معة القادسية عمى كفؽ متغير المثالية( لدل طمبة جام -في صكرة الذات )الكاقعية  الإحصائيالفرؽ  .5

 . (اناث –ذككر)

م عمى كفؽ متغير عة القادسية المثالية( لدل طمبة جام -في صكرة الذات )الكاقعية  الإحصائيالفرؽ  .6

 انساني(.-)عمميالتخصص الاكاديمي 

لدل طمبة  المثالية( -العلبقة الارتباطية الاحصائية بيف متغيرم الاعجاب النرجسي كصكرة الذات )الكاقعية  .7

 القادسية.جامعة 

  : اٌثضج صذود .4

لمدراسات  كالاناث،يتحدد البحث الحالي بطمبة جامعة القادسية مف التخصصات العممية كالانسانية مف الذككر 

 .2020_  2019الصباحية كلمعاـ الدراسي كلية الا
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 8 المصؽٍضاخ تحذَذ .5

 narcissistic admiration  الاػزاب إٌشرغٍ .أ

 :ػشفه وً ِٓ 

 Back ,2013  8تان  -

، فردىا بالتميٌز بإجراءات حازمةكالحفاظ عمى ت قدرىا،( بالثناء عمييا كتعظيـ ))الانا(استراتيجية لتعزيز الذات 

 Back 1013) فرطة لمحصكؿ عمى اعجاب الاخريفكالسعي لمتنبؤ بقكة الذات الاجتماعية كالحاجة الم

,2013:).  

 : ,Dufner, et al 2104 دوفٕش واخشوْ -

يبحث الأفراد ذكك الإعجاب الكبير عف ك  ،كعاممة ذاتينا تيدؼ إلى اكتساب إعجاب الآخريف استراتيجية شخصية 

 .(  ,4102Dufner: 3) لفخمةالمكاقؼ التي يشعركف فييا بالإعجاب كالخاصة مف أجؿ تعزيز رؤيتيـ الذاتية ا

 :  Gwendolyn,2019 رىَٕذوٌين -

الحفاظ عمى  كيساعد فيتميز بالتعزيز الذاتي النشط كتعزيزه ت ةمغناطيسياستراتيجية  النرجسي ىكالإعجاب  

 .  (Gwendolyn, 2019:22) كجيات النظر الذاتية الفخمة

 :اٌتؼشَف إٌظشٌ ٌلأػزاب إٌشرغٍ 

  الحالي.بكصفو تعريفان نظريان لمبحث  للؤعجاب النرجسي( (Back ,2013 باكتبنى الباحث تعريؼ 

عمى مقياس الاعجاب النرجسي  تي يحصؿ عمييا المستجيب عند اجابتوالالدرجة الكمية  :اٌتؼشَف الارشائٍ

 الباحث.عد مف قبؿ المي 
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  self – image( realism – idealism) (المخاٌُح _اٌىالؼُح )صىسج اٌزاخ  .ب 

 : وً ِٓ ػشفها 

  : Allport  1961,اٌثىسخ -

كما يكد اف تككف عميو ، كأىدافو كقدراتو الذاتية الحالية كما يراىا ىك ،الفرد لسماتو اك خصائصو الاساسيةإدراؾ 

خلبؿ تشكٌؿ ذاتو ، مع تكقعات الاخريف لسمككو الفعميضمف آلية المقارنة  ،خصائصو كقدراتو كأىدافو مستقبلبن 

 .(323: 1998، عبد الرحمف(، )178: 2010،)الف المتنامية طيمة مراحؿ حياتوً 

 :  0977صهشاْ  -

 يصكغو الفرد كتعريؼ نفسي لذاتو لمذاتكات الشعكرية كالتقييمات الخاصة تككيف معرفي منظـ كمتعمـ لممدر 

 .(179: 1977، )زىراف

 :   Dimbleby 1985 ديمثٍثٍ -

الذات كىي عدد الانطباعات الذاتية التي نشأت عبر الزمف ككذلؾ تضـ الآماؿ كالاحلبـ كما تفكر بو  إدراؾكيفية 

 .(17: 2004،)حمد فعمو دتكما تشعر بو كما الذم فعمتو في غضكف حياتؾ كما الذم ار 

  : 0988ػالً   -

 .(347: 1988،)عاقؿ يتخيميالذاتو اك كما  الفردىي الانا كما يصكرىا 

 :   Eyenck 2000 اَضٔه -

 .( Eysenck, 2000, P.458) ذلؾ الجزء مف مفيكـ الذات الذم يتضمف معرفة الفرد بنفسو.
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 .(:78RABAR,1985) ذاتو الفرد بيا يقيـ التي الدرجة  RABAR : 0985ٌــشَبر لاِىط ػٍُ إٌفظ -

  المخاٌُح –ٌصىسج اٌزاخ اٌىالؼُح  اٌتؼشَف إٌظشٌ

المثالية بكصفو تعريفان نظريان لمبحث  -لصكرة الذات الكاقعية  (Allport  (1961,اٌثىسختبنى الباحث تعريؼ 

  الحالي .

لصكرة الذات الكاقعية عمى مقياس  تي يحصؿ عمييا المستجيب عند اجابتوالالدرجة الكمية  :اٌتؼشَف الارشائٍ

 الباحث.عد مف قبؿ المي  المثالية -

 
 
 
 



            

 

 اٌخأٍ اٌفصً
 حعاتم ادتُاخ

 

 ٔظشٌ إؼاس .1

  إٌشرغٍ الاػزاب .أ   

 المخاٌُح – اٌىالؼُح اٌزاخ صىسج. ب   

  عاتمح دساعاخ. 2
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 عاتمح ادتُاخ
 ٔظشٌ إؼاس  .1

عف متغيرم الاعجاب النرجسي  المختصةضمف الادبيات السابقة  كالتكجيات النظريةبعض المفاىيـ  يتناكؿ
 المثالية. –كصكرة الذات الكاقعية 

 Narcissistic admiration إٌشرغٍ الاػزاب . أ

 : واصؽلاصاا  ٌغح إٌشرغٍ الاػزاب . اولاا  

 : اٌؼشتُح اٌٍغح -

كالآخر خًمقٍة مف خمؽ ، عمى كًبر كاستكبارو لمشيء أحدىمايدؿُّ ، ف كالجيـ كالباء اصلبفً صحيحافالعي )عجب(

بان  العجب: كتقزؿ مف باب، ىك ميعجب بنفسًو، ب ىك اف يتكبر الانساف في نفسوالعيجٍ  الحيكاف. ، عىجًب يىعجىبي عىجى

 فأما العجيب كالعىجىب، بيف العىجًيب كالعيجابً فرقان  استيكبًر كاستيعظًـ. قالكا كزعـ الخميؿ أفٌ  إذاكذلؾ ، كامري عجيب

 .(243 :1415،)زكريا العجيبكأما العيجاب فالذم يجاكز حد  ، منو[يتعج ب  ]فالأمري مثمو 

ياحيف كىك مف الفصيمة يط ىك نبت مف الر " في المغة العربية كما يعرفيا المعجـ الكسنرجس " كتعني كممة

 :1985،الكسيط  )المعجـكزىرتو تشٌبو بيا الاعيف ، كلطيب رائحتوزىرىا  تزرع لجماؿكمنو انكاع ، النرجسية

949.) 

 : اٌٍغح الانجٍُضَح -

المفرطة لمذات كالمبالغة في الاحتراـ الذاتي  كمعناىا القيمة Narcissism النرجسية في المغة الانجميزية تعني

 ،)عبد القادر كاخركفالجنكف الى كالتي قد تصؿ بالإنساف ، د عف الحد الذم كصؿ الى الغركركالكبرياء الزائ

2012 :342). 
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.  :  اصؽلاصاا  إٌشرغٍ الاػزاب حأُاا

ا مف بيف أكثر البنى إثارة  النفس،ىي مف بيف أىـ التركيبات في عمـ  النرجسية: بنية  النرجسية ،لمجدؿكلكنيا أيضن

 بالنفس،النرجسيكف الكاريزما كالثقة  ييظير عادةن ، شخصية تتميز عادة بالعظمة كالغركر كالاستحقاؽ كالاستغلبؿ

 كالتي تميؿ إلى إثارة كجذب الآخريف.

ككجو الشبو أف زىرة النرجس تمتؼ حكؿ نفسيا ككذلؾ الشخصية النرجسية ، النرجسية تصؼ عشؽ الشخص لذاتوك 

 .(90 :2015 ،كجديدم )بكسنةكتعشقيا تتمركز حكؿ ذاتيا 

تميز بالميؿ إلى الأفكار العظيمة، كالمكاىب ، كالتي تالإعجاب بالركح يتـ تعريؼ مصطمح النرجسية بخصائص "

تتميز العلبقات الشخصية بمشاعر الاستحقاؽ كالاستغلبؿ  لمنقد؛، كالدفاعية في الاستجابة الخيالية، كالاستعراضية

 .( (Raskin and Terry, 1988: 896 كنقص تعاطؼ، عطؼ."

  :ػزاب إٌشرغٍ ٌلإاٌثؼذ اٌتاسيخٍ . اا ٌخحا

لأكؿ مرة في الأدب النفسي في تـ تقديـ النرجسية ، ، تاريخ ىائؿؿ، كفي نكاح كثيرةكاف لمفيكـ النرجسية تاريخ طكي

للئشارة إلى الانحراؼ الجنسي مصطمح النرجس  Havelock Ellis ىافمكؾ إليس ، عندما استخدـ1898عاـ 

الميؿ إلى فقداف  "عمى الرغـ مف أف ناكي كاف شخصية غامضة ، حيث يعامؿ الشخص جسده ككائف جنسي

كتب  ،الإشارةبعد فترة كجيزة مف ظيكر ىذه  ."الإعجاب بالنفسالمشاعر الجنسية كاستيعابيا بالكامؿ تقريبنا في 

ا ألمانينا لكرقة إليسNacke  (1899 ناكي طب النفسي استخدـ فييا مصطمح نرجيسمكس في الEllis ( ممخصن

 .(Raskin and Terry, 1988: 896) ، إلا أف إشارتو إلى النرجسية لفتت انتباه فركيدالألماني في ذلؾ الكقت

 .مف أسطكرة النرجس في الأساطير اليكنانية مفيكـ النرجسية مشتؽ أصبح
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، مما أدل إلى إلغاء ( لكصؼ ملبحظاتو1898)  Ellis ف قبؿ إليسلأكؿ مرة م Narkissosتـ استخداـ أسطكرة  

ردا عمى صلبة عشيؽ تـ ، رفض النرجس الشاب كالكسيـ العديد مف المعجبيف للؤسطكرة،كفقا  ،المشاعر الجنسية

ما عاينت الكثير مف الناس الاستخفاؼ بو مف قبؿ نرجس، عاقبت آلية نيميسس نرجس بحب بلب مقابؿ، تمامنا ك

انعكاسو الخاص في الماء ككقع في حب انعكاسو كشاىد انعكاسو بشكؿ يائس حتى  Narkissosرأل  ،مف قبؿ

 زىرة النرجس حيث سقط تفتحتغرؽ في الماء ك كفاتو. كفقا لشائعة أخرل، أراد الكصكؿ إلى حبو ك 

Füsun and Ibrahim,2017: 38) ).  

عمى الرغـ مف كجكد اختلبفات أخرل ليذه الأسطكرة ، استمرت الحكاية الأساسية يتردد صداىا عمى مر السنيف 

غالبنا ما يتصرؼ الأفراد  ،لأنيا تتعمؽ بالغركر كحب الذات عمى الآخريف كتفضيؿ المظير بدلان مف الجكىر

لمطابع الأسطكرم لمنرجس، يميؿ الأفراد النرجسيكف  -عمى الأقؿ في بعض النكاحي  -النرجسيكف بطريقة مشابية 

ا كما يتضح مف المتعة الكبيرة التي غالبنا ما يجدكنيا في النظر أك عارضيف الازياء ، إلى أف يككنكا ىباء تمامن

كيحاكؿ الأفراد النرجسيكف جذب انتباه الآخريف ، لى عرض صكر استفزازية لأنفسيــ إمشاىدة أنفسيـ ككذلؾ ميمي

 .(Buss & Chiodo,1991 :117مف خلبؿ استراتيجيات مختمفة مثؿ تعزيز مظيرىـ، كمتابعة الشيرة )

 : ِفهىَ الاػزاب إٌشرغٍ . اا ساتؼ

كاصحاب ،  كا بياكيعجب بأنفسيـالاعتداد ب كاكيفرطىـ النرجسي، بتضخـ مفيكـ الذات عند الاعجاب كيتسـ الافراد ذك 

ىذه الشخصية يعتبركف في الطب النفسي مرضى ) لدييـ اضطراب في الشخصية ( كىـ رغـ الانجاز الذم يحققكنو 

في الغالب ) المناصب كالالقاب كالجاه كالثركة ( الا انيـ يعانكف داخميان  مف عدـ الاستقرار النفسي كتقمب المعنكيات 

، اكتئاب اك قمؽ اك ارؽ كنحك ذلؾسرعة انحرافيا كتذبذبيا بيف التعالي كاحتقار الذات ككثيران ما يمركف بفترات ك 

     ذلؾ كيتطمعكف لمفت الانظار بأم انجاز يقكمكف بو كيتفننكف في استعراض اعماليـ كيكثركف مف الحديث حكؿ 
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كلا ، نفسيـ حسنات الاخريف كانجازاتيـاىر كينسبكف لأكييتمكف بالشكميات كالمظ، ) بمناسبة اك بدكف مناسبة (

 (.65: 2002 ،يريدكف لاحد اف يبرز بجكارىـ كليسكا مستعديف لمبذؿ كالعطاء للآخريف ) نجاتي

كالاحساس  كالقكة،النجاح  كالانشغاؿ لمذات،تقييـ الفرد المتضخـ قامكس كامبردج الاعجاب النرجسي بأنو كيعرؼ  

 (. 2016 :37، )شحادة الاخريفكالميؿ الى استغلبؿ  بالصدارة،

استراتيجية ترتبط  بالأكىاـ الفخمة ، كتسعى إلى التفرد  بأنوالاعجاب النرجسي ( Paulhus 1998 )يعرؼ بكليكس

كالسمكؾ الساحر، مف حيث نتائج التفاعؿ الاجتماعي ، كتؤدم ىذه الاستراتيجية إلى إمكانات اجتماعية تعزز الأنا 

 .(Paulhus, 1998: 6)ف ، مما يجعؿ النرجسييف جذابيفلنرجسييمف ا

الاىتماـ الكبير بالذات مف خلبؿ المبالغة في الانجازات كالتفاخر  بأنوالاعجاب النرجسي  (1994)كيعرؼ الربيعي  

 الاخريف،كمدح النفس كالحساسية المفرطة تجاه الاخريف كما يشعر بحاجتو الى الاىتماـ كالرعاية كالاعجاب مف قبؿ 

 (.67: 1994،)الربيعي الاخريف رماعية بالسطحية كعدـ تقدير مشاعكتتسـ علبقاتو الاجت

يؤثر  ة مكجكدة لدل جميع الأشخاص، كىك الباككرة الأكلى لنمك الثقة بالنفس لأنويالذات فيك صفة طبيعأما حب 

سمبي عندما  عمى التصكر الذم يككنو الأفراد المحيطكف بذلؾ الشخص إلا أنو كغيره مف جكانب الشخصية لو جانب

 زائد عف الحد، كيتطكر إلى منحنى غير سميـ يؤدم في النرجسي(بالذات اك الاعجاب  )إعجابيتطرؼ كيتحكؿ إلى 

 .(2016 :39، )شحادة النياية إلى النرجسية

:  2001)ايزنبرغ،نيماؾ المفرط بذات الشخص نفسو "لاعجاب كالاا " النرجسي:الاعجاب  (2001)زنبرغ ايكيعرؼ 

الاعجاب الشاذ بالذات ، كىك الحب المسرؼ لمجسـ  كالاعجاب النرجسي: "ى (1989) ابطكذلؾ يعرؼ الي .(219

 .(98:  1989)اليابط ،  ص لشخص آخر عمى مدل مشابيتو لو "كالمظير كالينداـ ، كيتكقؼ حب ىذا الشخ
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 :  اٌتؼضَض اٌزاتٍ . اا خاِغ

إذ ، سيكمفيكـ الاعجاب النرج Self-Enhancement ىناؾ علبقة اكثر مف ميمة بيف مفيكـ التعزيز الذاتي

لشخصية كعمـ لعمـ نفس اة تعزيز الذات كحماية الذات مف المبادئ العام إفٌ  ،الادبيات المعاصرة المختصة اكدت

يتـ تحفيز الناس عمى تعزيز كجيات نظرىـ الذاتية الايجابية )تعزيز الذات( كالدفاع عف إذ ، النفس الاجتماعي

نطاؽ كاسع في يعد تعزيز الذات ظاىرة مدركسة عمى كما ك ، بية عف النفس )الحماية الذاتية(أنفسيـ ضد الآراء السم

 & Alicke)ردية نادرنا ما يتـ الطعف في كجكدىا التجريبي، لا سيما في سياؽ الثقافات الغربية الف، الإدراؾ الاجتماعي

Sedikides ،2011:34 ). 

، كيعتقد جميع ( أف معظـ الناس يعتقدكف أنيـ سائقكف أفضؿ مف المتكسط Svenson 1981)سفينسكف  ترل

 .أساتذة الجامعات تقريبنا أنيـ مدرسكف أفضؿ مف زملبئيـ

الذاتي لو جاذبيتو لأنو يحتكم عمى فكائد المتعة المباشرة كلأنو قد يساىـ في جكانب أخرل مف  ىذا يعني اف التعزيزك 

 .(,1988Taylor & Brown: 113. )الرفاىية

: 1003) كالذم قد ينطكم عمى خطأ الذاتي،التعزيز الذاتي ىك تحيز إيجابي في الإدراؾ كعمى ىذا الاساس فأف 

2015Patrick & Joachim,). 

، ميو في قضايا الذكاء أك الكفاءةعأقكل في المسائؿ الأخلبقية أك الدؼء بيف الأشخاص مما ىك  يالذاتالتعزيز إف 

الذاتي لممياـ السيمة أك المياـ ذات الصعكبة المعتدلة، في حيف أف المياـ  يظير التعزيز ضمف مجاؿ الأداء،

حكؿ ما إذا كانت  التفسيردكرنا في  ةالكسيط العمميات المعرفية تؤدم .الذاتيالصعبة يمكف أف تستدعي الاكتفاء 

ىي  عمميات معالجة المعمكمات كافية لشرح التعزيز الذاتي، أك ما إذا كاف يجب افتراض أف دكافع التعزيز الذاتي

 .(Kruger ,9999: 22)تعمؿ  التي
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صعكد نجـ، يمكف تمخيصيا بشعار مثؿ التعزيز النرجسي الذاتي ىك استراتيجية ترافقيا آماؿ كاعدة في العظمة  إفٌ 

أف ىذه الاستراتيجية لا تيدؼ فقط إلى الشعكر بالرضا عف الذات ىك "دع الآخريف يعجبكنؾ" كالأىـ مف ذلؾ، 

ا في إعادة الذات الفائقة مرارنا كتكرارنا مف خلبؿ الشعكر بالإعجاب بالنفس  )امتلبكؾ لثقة عالية بالنفس( كلكف أيضن

لا بد مف بذؿ جيكد استثنائية لتعزيز التنظيـ الذاتي يتـ  بالنفس،لتركيج لذات الإعجاب مف أجؿ اك ، كالخصكصية

 .(Back ,et al.2013 : 1015) يالذاتلتعزيز اتنشيطيا مف خلبؿ استراتيجية 

أقؿ عندما يتـ تصنيؼ الذات أعمى في السمات الإيجابية ك  Krueger & Funder )،2004)كركجر ك فكندر  يرلك 

ادة تشير الاختلبفات المعاكسة إلى الإفىذا دليؿ ظاىرم عمى تعزيز الذات ك ، رالسمبية مف شخص آخ في السمات

 & Krueger) ات فرؽ تساكم صفرنالا يفمت مف تيمة التحيز إلا المستجيبكف الذيف حصمكا عمى درجالذاتية ك 

Funder, 2004:321 .) 

النرجسي، كية التي نسمييا الإعجاب ييعتقد أف التعزيز الذاتي لمذات يعمؿ عمى تنشيط مجمكعة مف الديناميات السمك 

 Back ,et) لمتفرد كالأفكار حكؿ عظمة الفرد تنشيط التعزيز النرجسي الذاتي إلى السعي المتفائؿ كيؤدم

al.2013:1017).  

يرتكز المنظكر ك ، يالزائؼ بالتفكؽ كالتفكؽ الحقيق تدمج بيف الشعكر الذاتيلمتعزيز النظرية البارزة  المنطمقات إفٌ  

، ينشأ تعزيز الذات مف ت عمى نظرية المقارنة الاجتماعية كفقنا ليذا المنظكرالذا عزيزالنظرم الأكثر شيكعنا حكؿ ت

أنو الشخص العادم عادة ما يينظر إلى الشخص الآخر الذم يتـ الحكـ عميو عمى ، ذاتيةعمميات النشطة لممقارنة الال

  (. Festinger,1954: 88)لمجمكعة ينتمي ليا 
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لذلؾ  "، شكؿ الشخص في الكاقع لا يقدـ تقديرنا لما ىك " The social comparisonالاجتماعية نيج المقارنة  إفٌ 

ا لمكاقع الاجتاطكر  نيج المقارنة الاجتماعية يحدد معظـ المستجيبيف إما عمى أنيـ معززكف ، ماعيلباحثكف منيجن

 لمذات أك مؤثركف عمى الذات.

( عف تقييـ المراقبيف ليـ قد يككنكف  إفٌ  دقيقيف الأفراد الذيف يصنفكف أنفسيـ بشكؿ مختمؼ )أكثر أك أقؿ تفضيلبن

أك قد  رؤيتيا،ات الخاصة التي لا يستطيع الآخركف لدييـ إمكانية الكصكؿ إلى المعمكم قد يككفك بالفعؿ في أحكاميـ 

 .(,2015Patrick & Joachim: 1003) نفسيـ عبر السياقات الاجتماعيةلأيككف لدييـ رؤية أكثر اكتمالان 

يعتقد  كبراكف،يما يتعمؽ بفرضية تايمكر أسفرت المقارنة الاجتماعية كنيج الكاقع الاجتماعي عف استنتاجات معاكسة ف

طو بالرفاىية كالتكيؼ لكنيما لاحظا ارتبا معرفي،ف تعزيز الذات ىك كىـ أ ,1988Taylor & Brownكبراكف تايمكر 

 .(,1988Taylor & Brown: 121) الاجتماعي

( جادلكا بأف تعزيز الذات غير قادر عمى التكيؼ، كقد قدمكا أدلة مف دراسات تتبنى نيج 1995) كآخركفككلفيف  

الممكف إعادة بناء ىذه الأنماط المتضاربة مف الافتراضات كالممارسات المنيجية، مما يعني مف ك الكاقع الاجتماعي 

في نمكذج تسكية الجدؿ بيف تايمكر كبراكف  أنو لا المقارنة الاجتماعية كلا نيج الكاقع الاجتماعي كانا قادريف عمى

ة أك مف الأحكاـ الأخرل المنكمشة الذاتية المتضخمقد ينشأ انحياز تعزيز الذات مف الأحكاـ ك المقارنة الاجتماعية، 

Kruger & Wright,2011:147).) 
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 :الاػزاب إٌشرغٍ وػلالته تثؼط المتغيراخ  .اا ععاد

  الاعجاب النرجسي والسعادة : (1)

السعادة كتيعد ، الديف السعادة أعمى منفعة لمفرداعتبرت العديد مف الفلبسفة كالكتاب كرجاؿ  ،منذ العصكر القديمة

فقنا ك ، اليكـ النظرية الذاتية لمرفاىيةمف أكثر التعريفات المقبكلة لمسعادة ، ات الأساسية لمعلبقات الإنسانيةأحد المحدد

السعادة ىي حقيقة أف العكاطؼ الإيجابية يتـ اختبارىا أكثر مف العكاطؼ السمبية كاف ، لمقاربة الرفاىية الذاتية

ا بالتجارب ، عمى الرضا عف حياتيـ يحصمكف بسعادةالافراد الذيف يتمتعكف  مف ىذا المنظكر ترتبط السعادة عمكمن

مف اجؿ اف يككنكا فريديف يمكف اف يساعد ىذا الجيد  أكثر ان الاعجاب النرجسي يبذلكف جيد مالافراد ذك  إفٌ  الذاتية.

 ٌساعد، شعركف بالسعادة كالبيجةكالمكانة الاجتماعية التي تجعميـ ي، الى الكصكؿ الى مراتب اجتماعية مثؿ النجاح

 ,Füsun) إٌجابٌة اجتماعٌة نتائج وتحقٌق نفسه تمجٌد خلال من سعٌدًا ٌكون أن على الشخص هذا

İbrahim,2017: 12).   

رغـ مف أف عمى ال، عادة لأف احتراميـ لذاتيـ مرتفعالافراد ذك الاعجاب النرجسي يتمتعكف بدرجة عالية مف الس إفٌ 

أك عندما يجدكف ، سكاء كانكا أغنياء، كف عف أنيـ يدرككف أنيـ سعداءر بإلا أف الافراد يع، مختمفةلدييـ مفاىيـ 

، قد يككف مف ناحية أخرل، أك عندما ينجحكف في كظائفيـ أك عندما يصمكف إلى السلبـ الركحي ،الحب الحقيقي

عمى الآخر قد يككف غير سعيد ، في حيف أف البعض ى الرغـ مف ظركؼ المعيشة السمبيةبعض الناس سعداء عم

 .(Rose,2002: 43) الرغـ مف ككنيـ في حالة جيدة

 الاعجاب النرجسي وتقدير الذات : (2)

نفسو فيي الأحكاـ الكاعية  تقدير الذات عبارة عف أحكاـ ذاتية عف الأىمية الذاتية معبرا عنيا باتجاىات الفرد نحك

  .2009: 243)شريـ، ) كتميزهأك الشعكرية المتعمقة بأىمية الفرد 
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ىذا لا يعني أف  ،(1965ـ الاجتماع مكريس ركزنبرغ )لا يمكف أف يككف تقدير الشخص لذاتو مرتفعنا جدنا كفقنا لعال

الشعكر بأف الشخص"  فإف تقدير الذات العالي ىك " ،الناس لا يستطيعكف تحمؿ كجيات النظر الإيجابية المفرطة

  .(, .Rosenthal et al 2019: 2) (التعرؼ عمى حدكد الفرد)  ، بؿ عمى العكس" ليس مثالينا جيد بما فيو الكفاية

، يرتبط الأعجاب النرجسي بالشعكر بالتفكؽ عمى الاخريف في حيف اف التقدير الذاتي يرتبط بالسيطرة عمى الاخريف

بينما ، التحقؽ المستمر مف الآخريفاف الأفراد الذيف لدييـ مستكيات عالية مف الاعجاب النرجسي يتكقكف إلى 

 .(.Brummelman et al  :91,2016) لا يفعمكف ذلؾ لذيف لا يتمتعكف بتقدير ذاتي عاؿو الأفراد ا

 ( الاعجاب النرجسي والتنظيم الذاتي :3)

المتداخمة في ت البيئية اف التنظيـ الذاتي ىك قدرة الفرد عمى التنظيـ اك الضبط الذاتي لسمككو كعلبقتو بالمتغيرا

كاخركف  )جابر كمتفاعمةالبيئية بصكرة متبادلة  كعممياتو المعرفية، ام تكييؼ سمككو كبنائو المعرفي، المكقؼ

،2014 :504 ). 

 بالإضافة، يتميز النرجسيكف بمفيكـ ذاتي متكبر كلكنو ضعيؼ يجعميـ يبحثكف باستمرار عف الإعجاب الخارجي إذ

كجيات النظر الذاتية المؤاتية الناتجة مف الديناميكيات الشخصية كاستراتيجيات التعامؿ مع ، ييعتقد أف إلى ذلؾ

غير حساسة بشكؿ مزمف لشكاغؿ الآخريف كلدييـ آراء سمبية تجاه الآخريف، فإف جيكدىـ في الحصكؿ الاخريف 

كالفشؿ في التعامؿ مع  عمى الإعجاب غالبنا ما تككف غير ناجحة لأف سمككياتيـ الأنانية "تؤدم إلى الرفض

 .(Morf & Rhodewalt,2001: 187الآخريف في المستقبؿ" )
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 ( الاعجاب النرجسي و الثقة :4)

يمكف تعريؼ الثقة  ،الاجتماعي المثمر عمى مر العصكركتعد اساسان لعممية التفاعؿ ، تعتبر الثقة جكىر الانساف

كذلؾ تشير الثقة إلى افتراض عاـ حكؿ الطبيعة الجيدة للآخريف ، لأفعاؿ الآخريفبأنيا الرغبة في أف تككف عرضة 

(5 :2019 et al.  

 .(Kwiatkowska  يمكف كصؼ الثقة بأنيا خاصية شخصية تشير إلى الرغبة العامة في الثقة بالآخريف أك

ىـ أكثر ميلبن إلى  الأفراد الذيف لدييـ ميؿ أعمى لمثقة، يعة الإيجابية لمعالـ الاجتماعيالافتراض العاـ حكؿ الطب

 & Yamagishi،1994: 7) بالثقة كيعتبركف نكاياىـ خيرة إدراؾ الأشخاص الآخريف عمى أنيـ جديركف

Yamagishi). 

كمع ذلؾ فإف الثقة التي تعتبر متغيرنا فردينا قد تترافؽ مع  ،ر في التصكرات الإيجابية للآخريفالثقة بالناس تظي إفٌ 

 جانبيف: 

 بحيث يستند إلى المعتقدات حكؿ الطبيعة البشرية.  الآخريف،المعرفي أك المكقؼ المعمـ تجاه  التحيز الاول:

ا كمحبنا للآخريف بسبب مصداقية  إدراؾ الثاني: الذاتية، بحيث يرتبط بصكرتو  المرء،الذات كشخص يبدك منفتحن

كيؼ ينظر النرجسيكف  يشير الأخير إلىبينما ، إلى الآخريفكيؼ ينظر النرجسيكف  ،الجانب الأكؿ إلى السؤاؿ يشير

 .(Gebauer et al.2012 :18، ككذلؾ كؿ مف كجيات النظر حكؿ الثقة )كبالتالي، إلى أنفسيـ

كلكف بمركر الكقت تتدىكر  الخاص،يمكف لمنرجسييف استغلبؿ العلبقات الاجتماعية بميارة لبناء مكقفيـ ككضعيـ 

، إلا النرجسييف لا يثقكف في الآخريف إفٌ ، التعاطؼ كالثقة تجاه الآخريف إلىىذه العلبقات بسبب افتقار النرجسييف 

 & Morf) عياجتمعندما ينخرطكف في تعزيز الذات الاأنيـ مستعدكف لمنظر إلى أنفسيـ عمى أنيـ جديركف بالثقة 

Rhodewalt, 2001:9)    
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 ( الاعجاب النرجسي واحترام الذات :5)

نة بقدر ارتباطيا أم أف النرجسية تكفر فكائد صحية معي، لمفكائد النفسية لمنرجسيةأساسي احتراـ الذات أمر  إفٌ 

كلكف ليس بالضركرة ، ي بالشعكر الإيجابي تجاه الذاتيرتبط كؿ مف احتراـ الذات كالاعجاب النرجس، باحتراـ الذات

ا بيف الاثنيف ىك مدل ككف معايير ، بنفس الطريقة التقييـ الذاتي الإيجابية غير محدكدة يبدك أف ىناؾ فارقنا حاسمن

لخاصة ظاىرينا كمتاحة لمجميع )احتراـ الذات( أك تككف محدكدة كلا يمكف تحقيقيا إلا مف قبؿ ذكم القدرات ا

 . (Campbell, et al. 2002:28) )الاعجاب النرجسي(

 إفٌ ، عف تصكرات إيجابية عف الذات يعبركلبىما  إفٌ ، حيث سية كاحتراـ الذات أمرنا بدييينايبدك التشابو بيف النرج

كار أكجو ىذا لا يعني إن، الذات قد يككف صكرة غير دقيقة تأطير النرجسية باعتبارىا مبالغة بحتة لارتفاع احتراـ

، مف المرجح لذيف يتمتعكف باحتراـ كبير لمنفسالاعجاب النرجسي، ا مسمات الأفراد ذك  إفٌ ، التشابو الظاىرة بينيما

  .(Tracy, et al. 2009: 196) بأنفسيـيـ عمى أنيـ كاثقكف كجازمكف كأف يفخركا أف يينظر إلي

كمسارىا عمى مدل  اـ الذات مف حيث أصكليا التنمكية،فقد تـ تحديد اختلبفات ميمة بيف النرجسية كاحتر  ىذا،مع 

كالتكتيكات الذاتية  ممجتمع، كالأداء الميني،، كالعلبقات مف حيث السمكؾ الاجتماعي السكم كالمعادم لالعمر

 :4et al. 2016) ـ الذات كالنرجسية ليس متماثميفكالتي جعمت مف الكاضح أف احترا، التقديرية، كالصحة النفسية

Brummelman E,). 

نستنتج اف احتراـ الذات قد يككف بمثابة عازلة اك مصد ضد الأمراض النفسية أك نتيجة لصحة نفسية  كمف ىذا 

 15) لمفردالغالب تككف مرتبطة بالتكجو نحك المشاعر الإيجابية  كالانبساط فييف احتراـ الذات ب كاف العلبقةجيدة. 

:2013 Sowislo, Orth,). 
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 إٌشرغٍ الاػزاب فغشخ ٔظشَاخ . اا تؼعا

 ( ) النموذج المتبنى Back et al,3013 واخشوْ الاػزاب إٌشرغٍ تاننمىرد  -

كجدت الدراسات كالنماذج الحديثة ) باؾ كزملبؤه ( كجكد بعديف لمنرجسية اك استراتيجيتيف مستقمتيف احدىما يككف 

اكثر فاعمية كايجابية كالثاني اكثر عدائية . ىدفيما الحفاظ عمى الذات المتضخمة كىما الاعجاب النرجسي 

كسمككية مميزة فاحدىما يتسـ بالفاعمية الاجتماعية كالتنافس النرجسي المذاف يتميزاف بمجالات معرفية كعاطفية 

يتـ تعزيز الاستراتيجيات الاجتماعية عف طريؽ تعزيزات الأنا كتيديدات الأنا، عمى التكالي. يرل  .كالآخر بالصراع 

الاعجاب النرجسي غالبان ما يعانكف مف صراع في العلبقات الركمانسية، كعلبقات إيجابية مع  مباؾ اف الافراد ذك 

ا مع السمككيات الخطرة كالاستغلبلية كغير الأخلبقية في مكاف العمؿ.  ظيكر القيادة كلكف أيضن

ان بالعظمة، كىذا النرجسيكف لدييـ الدافع لخمؽ الذات الإيجابية كالحفاظ عمييا كليس ذلؾ فقط بؿ الشعكر ايض

 عجاب النرجسي. لئلاليدؼ الشامؿ ىك ايضان الجكىر التحفيزم 

يتمثؿ الاعجاب النرجسي بميؿ الفرد الى تعزيز كجية نظر الذات الايجابية مف خلبؿ البحث عف الاعجاب 

ة كالملببس    كالاىتماـ الاجتماعي الذم يتـ مف خلبؿ تحسيف الذات كالانجاز كالتفكؽ كالاىتماـ بالذات كالنظاف

 )تككيد الذات( كليس الذات الحازمة . كيؤدم الاعجاب النرجسي الى جذب الاخريف كتشكيؿ علبقات طكلية الامد.

المعجبكف النرجسيكف يتميزكف بأسمكب معبر كتككيدم ) بكصفيـ متيقنيف كمنفتحيف عمى الخبرات الجديدة ( كحالة 

دير عاؿ لمذات ، كانخفاض مستكل العصابية ، كالقدرة عمى تحسيف عقمية مف الثقة بالذات ) ككنيـ يتميزكف بتق

 الذات (.
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الأخرل لمفيكـ الذات، كالانبساط، كالانفتاح،  المكجبةبالجكانب يرل باؾ اف الاعجاب النرجسي يرتبط بشكؿ خاص 

كالييمنة الشخصية، كتفضيؿ أقؿ لمعزلة، كالأمؿ في النجاح، كالإنجاز، كالتحفيز، كالمرح، كقيـ التكجيو الذاتي، 

 كاحتراـ الذات.

لنرجسية في تقديـ صكرة أكضح لمديناميكيات المعقدة لتقدير الذات التي تنطكم عمييا ايساعد الاعجاب النرجسي 

 الفخمة. باستخداـ التصاميـ المختبرية كالميدانية. 

أف الإعجاب مرتبط بالحسد الحميد، كالسمككيات الأكثر فاعمية )مثؿ، صكت كاثؽ مف نفسو، كالإيماءات التعبيرية، 

جاب يبدك أف تأثير الإع كالمشاركة(، ينظر إليو عمى أنو حازـ كمؤنس، كرؤية الآخريف عمى أنيـ أكثر جاذبية.

مدفكع بسمككيات أكثر ىيمنة كتعبيرنا تؤدم بدكرىا إلى أف يينظر إلييا   initial Popularityعمى الشعبية الأكلية

 عمى أنيا حازمة، كالتي تمقى تقييما إيجابيا مف الأقراف خاصة خلبؿ المقاءات الأكلية )الكىمة الاكلى(

 (Back et al. 3013). 

 للؤسباب التالية :   Back 2013نمكذج باؾ الباحث بتبني 

  تفرد النمكذج في تفسير الاعجاب النرجسي بصكرة محاكية اك قريبة مف كاقع البيئة الجامعية

 العراقية.

 .يعتبر نمكذج حديث نسبيان، كلـ تكجد دراسة عربية تناكلت ىذا المفيكـ في الدراسة كالبحث 

  راسة ىذا المتغير بالاعتماد عمى ىذا اراد الباحث اضافة جديدة لممكتبة النفسية العربية في د

 النمكذج النظرم . 
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 المخاٌُح – اٌىالؼُح اٌزاخ صىسجب.  -

 اٌزاخ ٌغح واصؽلاصاا صىسج تؼشَف  . اولا      

 : ٌغح( 1)    

ك كصكرة  كالنكع كالصفة، مؽ الله في ذات الاركاح كغيرىاالكجو كالشكؿ ككؿ ما يصكٌر مشبٌيان بخاٌصىسج :  

 .(705: 2007 حاقة، )ابك الشي : خيالو في العقؿ 

كذات  ). 13كجػؿ: " أنو عميـ بذات الصػدكر" )الممؾ: حقيقتػو كخاصيتػو قكلػو كذلؾ عز  ذات الشيء اٌزاخ :

فيذه الكممة لغكيػان مرادفة لكممػة النفس كالشيء،  .(57: 2009 ،)القاضي  الشيء نفس الشيء عينو كجكىره

الذات أعػـ مف الشػخص لأف الػذات تطمؽ عمى الجسػـ كغيره كالشخػص لا يطمػؽ إلا عمى الجسـ فقػط  كيعتبر

 (.13: 1988)ابف منظكر، 

 اصؽلاصاا : (2) 

 صىسج اٌزاخ :

  الفكرية:لقد تعددت تعاريؼ صكرة الذات باختلبؼ تكجيات الباحثيف كمدارسيـ 

كىي المرآة(، في  )الصكرةنى المادم بمعناىا الذاتي كليس المع، صكرة الذات في مكسكعة عمـ النفستعرؼ 

 فييا.التصكر كالتقدير الذم يجريو الفرد لنفسو في مختمؼ مراحؿ نمكه كفي الاكضاع المختمفة التي يكجد 

 .(129: 2016 ،الميسكـ ) متعددةكىكذا ليس ىناؾ صكرة كاحدة عف الذات كانما صكر 

كقد ، كما يتصكرىا اك يتخيميا صاحبيافس كالتحميؿ النفسي ىي الذات كما تعرؼ في مكسكعة عمـ الن 

 .(778: 1994 ،)الحنفي الحقيقيةصكرة الذات عف الذات  تختمؼ
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، الفيزيكلكجي، رد عف نفسو عمى المستكل النفسيبمعنى اف صكرة الذات ىي التمثؿ الذم يحممو كؿ ف

لذم يكنو لمذات في مختمؼ مراحؿ نمكه كفي مختمؼ الاجتماعي كالفيزيقي بأخذ بعيف الاعتبار التقدير ا

 . (8: 2010،الكضعيات التي يتكاجد فييا )بطكاؼ جميمو

ذات الشخص الظاىرية  ،بأنيا " الذات كىي تنظر لنفسياكمف جية اخرل يعرؼ كماؿ دسكقي صكرة الذات 

التي يكد لك انيا ، و المثاليةي الحقيقة كتصكير ذاتكحتى ىذه تنقسـ الى تصكير المرء لنفسو ف، اك الشعكرية

 .(290: 1979التمييز بيف الذات الكاقعية كالمثالية نتائج ميمة )دسكقي، كليذا" كانت 

 ف متمايزيف. فيي تعرؼ مف ناحية باتجاىاتيات كما تستعمؿ في عمـ النفس معنيالذات : إف لكممة الذ
 العمميات السيككلكجية التي تحكـالشخص كمشاعره عف نفسو، كمف ناحية أخرل تعتبر مجمكعة مف 

 حيث أنوSelf as objectif الذات كمكضكع ، كيمكف أف نطمؽ عمى المعنى الأكؿالسمكؾ كالتكافؽ. 
 يعيف اتجاىات الشخص كمشاعره كمدركاتو كتقيمو لنفسو كمكضكع. كبيذا المعنى تككٌف الذات فكرة

 فالذات ىي Self as Processات كعممية الذ، يمكف أف نطمؽ عمى المعنى الثانيالشخص عف نفسو. ك 
 .كالتفكير كالتذكر الإدراؾكفاعؿ بمعنى أنو تتككف مف مجمكعة نشيطة مف العمميات 

ىك ، ف مختمفيف لمذات : المعنى الاكؿكىذا ما ذىب اليو "سميث" حيث اكد عمى اىمية التمييز بيف نكعي

العديدة التي يؤلؼ شخصية كىذا المعنى يشير الى العمميات   Doer of Behaviorالذات كفاعؿ لمسمكؾ

 Self asفيك الذات كمكضكع ، اما المعني الثاني، ؿ ىي مصطمح اجمالي ليذه العممياتفالذات كفاع، الفرد

Object   (2016: 109 ،)الميسكـمفاىيـ الشخص كاتجاىاتو نحك نفسو ىذا المعنى يشير الى . 

المعنى المجرد لإدراكنا لأنفسنا جسميا كعقميا كاجتماعيا في ضكء  ا"بأني الذات( 2003،المشيخيتعرؼ )

تككيف معرفي منظـ مكحد  ابأني( 2002)أبك مغمى،  كعرفيا) 73: 2003علبقتنا بالآخريف" )المشيخي، 
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 ابك) "يا لذاتوكمتعمـ لممدركات الشعكرية كالتصكرات كالتعميمات الخاصة بالذات، يبمكره الفرد كيعتبره تعبيرا نفس

فيعرؼ مفيكـ الذات "بأنػو فكرة الفرد، عف نفسو كما تتصػؼ بو  (1976، فيمي)ما (. ا105: 2002 ،مغمى

مكانياتػو  1976، )فيمي، كعف علبقاتو بغيػره مف النػاس، كعػف نظرتو لذاتو كما يجػب أف تككف" \مف قدراتو كا 

:35) . 

 :الأغأُحاٌزاخ في اٌتزاسب  .حأُاا 

 مكجكد(إذف أنا  أفكر،المقكلة الشييرة التي أطمقيا )أنا  cartes des Rene " الفيمسكؼ " رينيو ديكارتكتب 

قدـ  حيث James Wiliam " كليـ جيمسكذلؾ " .كجكدمالتي تعني طالما كاف التفكير كاقعان لا يمكف إنكار 

فصلبن مستقلبن حكؿ الذات ، ككاف مكضكعيان في معالجتو  ( ـ1890عمـ النفس، )مبادئفي كتابو الشيير 

  :قسـ الذات التجريبية إلى أربعة عناصر مرتبة تنازليان كىذه العناصر ىي كقد، لممكضكع

 كقبكليا. الذات الركحية كيقصد بيا ممكات النفس كنزعاتيا -1

 ا يخص الممتمكات الفردية المادية.الذات المادية كىي كؿ م -2

  .الاجتماعية يقصد بيا الكيفية التي ينظر بيا الآخركف إلى الفردالذات  -3

الأنا الخاصة يقصد بيا ذلؾ التيار مف التفكير الذم يككف إحساس الفرد بيكيتو الشخصية كىذه  -4

 .(56: 2009 القاضي،) نفسوالذكات الأربع تتحد كتككف نظرة الفرد إلى 

إشارة إلى النفس، كالتي ىي عند سقراط عبارة عف خميط مف اشتير سقراط بعبارة اعرؼ نفسؾ بنفسؾ، كىي 

أربعة أشياء: الصفراكم، كالدمكم، كالبمغمي كالنارم، كيعتبرً سقراط الذات المحرؾ لمككف كالكجكد، كأنيا شيء 

شخصية، كأنو بامتلبكو لمعقؿ يمكنو التحميؿ كبناء المنطؽ،  لا متناهو، كأف الإنساف مزيج مف قدرات كممكات

د عرٌؼ الذات عمى أنيا الكعي كالإدراؾ الحسي الذم يأتي مف البحث كراء مسببات الأشياء، كالكجكد. كق
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كبالتالي فإف الحياة قائمة عمى البحث، كالتفكير كالمعرفة التي تيككٌف الكعي كالإرادة كينتج عف ذلؾ كجكد 

، كالطبع كالسمكؾ، كرأل سقراط بالذات، كيبرىف سقراط رأيو مف خلبؿ سيطرة الإنساف عمى الطبيعة يسمى

الذات عمى أنيا إرادة، كعمـ كحكمة، كالقدرة عمى إنتاج حمكؿ ضمف المنطؽ، كىكية الفرد، كقدرة الشخص 

 لمذات بثلبثة أمكر، كىي: توتميزت نظر فقد  اما أفلاطون عمى التميز بيف الخير كالشر كالتعامؿ معيما.

ا العالم المثل ، كىك عقؿ الإنساف، عالم الوجدان الذىني ،تقكـ عميو الحياة كالكجكد، بمعنى أف ىناؾ نمكذجن

، كيقصد بو الانطباعات عف العالـ المثالي. كيجدر عالم المحسوسات ،كعف طريقو تتـ معرفة الحياة كالإدراؾ

عمى المثاؿ، كىك بذلؾ ينفي قدرة الإنساف عمى  الذكر أف أفلبطكف قد اعتمد في نظريتو كتفسيره لمذات

نما ىي مقتصرة عمى الفضلبء مف ا لابتكار كالإبداع، كما أنو يرل أف القدرة ليست مف صفات أغمب البشر كا 

فقد استند إلى  أما أرسطوف .، كىذا ما يفسر ظيكر مفيكـ المدينة الفاضمة في فمسفة أفلبطك  الناس فقط

ؿ لمكاقع كمف ثـ تحكيمو إلى تجربة الصكرة كالمظير في تشكيؿ صكرتو عف الذات، فقد عرٌفيا بأنيا إدراؾ العق

مممكسة مف خلبؿ الممارسات اليكمية للؤمكر التي يدركيا العقؿ كالتي تشكؿ بدكرىا العقؿ الفاعؿ، كالذم 

تعرٌؼ نظريات الذات المعاصرة  ،المعاصرةاما الفمسفة  يعتبر ىك نفسو الذات الإنسانية في أبيى صكرة ليا.

ف الذات الإنسانية في  الذات بأنيا تصرفات الإنساف في مختمؼ مجالات حياتو، كمشاعره، كرغباتو ككجكده، كا 

نمك متكاصؿ ضمف المحيط الظاىرم، كيتـ تصنيؼ الدراسات المعاصرة في الذات إلى ثلبثة أنماط كىي 

 الذات الكاقعية: كىي تمؾ الانطباعات التي يككٌنيا الآخركف عف الفرد، كىي متغيرة كغير ثابتة، كذلؾ بسبب

ىي نظرة الإنساف لنفسو،  الذات المثالية: .العكامؿ المحيطة بالفرد نفسو مثؿ البيئة، كمزاج الشخص كالمحيط

كصكرتو حسب ما يراه الآخركف ضمف شركط يضعيا الفرد لنفسو؛ مثؿ الأحداث اليكمية، كالمعاشرة 

كضكعي، كىي كذلؾ ردكد أفعاؿ عف الكاقع الم كىي معرفة الإنساف لنفسو بعيداالذات الخاصة: الاجتماعية. 

الفرد التي تشتمؿ عمى تطمعاتو كرغباتو، كما أنيا الطريقة التي ينظر بيا الإنساف لنفسو في أكقات انفعالو، 



  34       .... ادبيات سابقة...............................................................الفصل الثاني 

 

كىي جميع الخبرات التي يمر بيا الإنساف في حياتو كطريقة تعاممو معيا كالاستفادة منيا، مثؿ الإحباط، 

 عمكـ النفس كالفمسفة نعرؼ الاف كيؼ نعرؼ ذاتنا. يفات فيالرحمة مف التعر كالتكتر، كالممؿ، كالفشؿ بعد تمؾ 

www.nafsico.com  

   & Allport & Rogersبالبركز كبدأ عمماء أمثاؿ  -بما فيو نظرية الذات  -ثـ بدأ عمـ النفس الإنساني 

Maslow   الدعكة إلى إيجاد عمـ نفس ييتـ بالسمكؾ الإنساني بأكممو عمى أساس أف سمكؾ الإنساف شيء ب

مف سمكؾ الحيكاف في المختبر   .( 65 :1979 ،)بكرأكبر كأكثر تعقيدا ن

 : في ػٍُ إٌفظ اٌتؽىس اٌتاسيخٍ ٌذساعح اٌزاخ .حاٌخاا 

الذات كما عرفيا في الكقت الحاضر مف حيث  فلب تكجد ، ككنيا مصطمحان نفسيان لو دلالتولـ يعرؼ الانساف قديما ن

التي تدؿ ، كاستخدمت الفاظان مثؿ انا نفسيمة اك حديثة كعمى اختلبؼ الحضارات الا يلغة في العالـ سكاء كانت قد

كاف بعض م، بدايتيا قبؿ الميلبد دان حيث تؤكد المصادرلذلؾ فإف جذكر كاسس مفيكـ الذات قديمة ج، عمى النفس

ترجع اصكليا الى ىكميركس الذم ميز بيف الجسـ الانساني المادم كالكظيفة ، لافكار السائدة في الكقت الحاضرا

، كلممفكريف العرب اىتماـ في ذلؾ، Soul، spirit، Psycheغير المادية كاطمؽ عمييا فيما بعد بالنفس اك الركح 

اما . الصكرة المعرفية لمنفس البشرية( يرل مفيكـ الذات عمى انو 1037-980ف سينا في القرف العاشر الميلبدم )اب

النفس ، النفس البصيرة، النفس المميمة، كاجيات دم فيقكؿ اف لمنفس خمسالغزالي في القرف الحادم عشر الميلب

-15: 2004)الظاىر، حميدةلخامسة منيا غير كاعتبر الاربع منيا حميدة بينما ا بالسكء.كالنفس الامارة ، المطمئنة

16). 

يمو ، كالشيء في ذاتو أم في حقيقتو بصرؼ النظر عما قد نتخ Psycho، قد ترادؼ مصطمح النفس  Selfالذات 

كفي ما يخص  ، كالذات في ما يخص الأشياء ىي الحقيقة كراء الظكاىر كميا،أك نتكىمو مف صكر ليذا الشيء

الشخصية ىي كؿ شيء كىي التي تدرؾ كتنفعؿ كتفكر كتدخؿ الخبرات كىي مف ثـ قكاـ الشخصية، كلكنيا ليست 

http://www.nafsico.com/
http://www.nafsico.com/
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، لأف الأنا ذلؾ الجزء مف الشخصية الذم يتعامؿ مع الكاقع، فالانا بناء معرفي في خدمة الذات كعندما Egoالأنا 

لمدفاع عف الذات كالمحافظة عمييا، ككؿ سمكؾ يتجو في  تتعرض الذات لمخطر فإف كسائؿ دفاع الأنا تستنفر

لى تنمية الذات Self-actualizationمقصكدة النيائي إلى تحقيؽ الذات  لى تنمية ، أم إSelf-development، كا 

  .(54: 2009،الجبكرم) الشخص لطاقاتو كقدراتو

 Coolly (عالـ النفس ككلي، دراسة الذات ا اسيامان فعالا فيكمف اكائؿ عمماء النفس الاجتماعييف الذيف ساىمك 

فييا الفرد نفسو كمفيكـ مرآة الذات " ىك اف الفرد يرل  لإف المجتمع مرآة يرا" كىك صاحب الرأم المشيكر ، (1902

كبعد الانشقاؽ الذم حدث في صفكؼ السمككييف التجريبييف عندما تبيف ليـ  الاخركف. نفسو بالطريقة التي يراىا بو

كظيكر ، دكف الرجكع الى العالـ الداخمياف بعض نتائج التجارب لا يمكف تفسيرىا بالاعتماد عمى التعزيز فقط 

الذم اعترؼ  مف ركاد مدرسة الجشطالت ( koffka )كييعد ككفكا ، بدأ الاىتماـ بدراسة الذات، مدرسة الجشطالت

كقد تككف ىذه ، رض ليا الفردحيث تتككف الانا مف الخبرات التي يتع، الذم اعتبرىا لب اك نكاة الانابكجكد الذات ك 

 .( 105: 2016 ،الميسكـ) لة الاكلى تتككف الانا الظاىريةالخبرات شعكرية اك لا شعكرية كفي الحا

ك الكيفية التي ينظـ بيا أف سمكؾ الفرد تجاه ذاتو إنما يقكـ عمى الصكرة التي يدرؾ بيا نفسو أ ،Levyرأل ليفي  ك 

ات لديو             كىذا الإدراؾ لمذات كالكيفية التي ينظـ الفرد تصكراتو عف نفسو تشكؿ مفيكـ الذ عنيا، تصكراتو

 ( .357 :1988)صالح،

 :ِفهىَ صىسج اٌزاخ  .ساتؼاا 

 Imago مفيكـ كادخؿ، الصكرة عف تعبر  لاتينية كممة كىي Imago لصكرة في حد ذاتو مف كممة نشأ مفيكـ ا

 كمبني داخمي تصكر ىي العقمية كالصكرة، Carl Gustav Jung يكنغ جكستاؼ كارؿ قبؿ مف النفس عمـ مف

 دائمة اك مؤقتو داخمية بآثار الكسط مع تفاعمو مف يحتفظ فالجسـ، الفرد قبؿ مف مبني اك سابقا أيدرؾ حدث اك لشيء
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 عمميات يجعؿ فكجكدىا، الدائمة الاثار مف مبنية مجمكعة(  العقمية الصكر مجمكعاك ) العقمية الصكرة كتشكؿ

 منذ مبكرا عقمو في تتككف لنفسو الشخص يرسميا التي فالصكرة، ممكنة كالاستباؽ كالتذكر كالتمييز  التماىي

 .(928: 2196 ، الميسكـ) السمكؾ عمى تأثير ليا ظاىرة فيك الذىنية الصكرة اك التصكر اما، الطفكلة

باىتماـ عدد كبير مف العمماء كالباحثيف في مجاؿ عمـ النفس كالصحة  Self-Conceptحظي مفيكـ الذات ك 

كليذا تحدثكا عنو باعتباره المحكر الاساس في بناء الشخصية الانسانية ، فسية بيدؼ فيـ الشخصية الانسانيةالن

 Victor كقد استهعمؿ مفيكـ الذات اكؿ مرة بكاسطة فكتكر ريمي .(19: 2012،)العاسمي المرجعي لفيميا طاركالإ

Remy 1943 كالذم يعد مف انصار المدرسة الظكاىرية في رسالتو لمدكتكراه كعنكانياthe self-concept as a 

factor in counseling and personality organization  ، فيك يقكؿ اف مفيكـ الذات لا يزيد مف ككنو ىدفان

إنو ما يعتقد الفرد عف نفسو ام الخريطة التي يرجع الييا  ،كماضي الملبحظة الذاتية رمدركاي منظمان ناتجان مف حاض

آمالو ، كيتككف مف افكار الفرد كمشاعره الانساف لفيـ نفسو كخاصة اثناء لحظات الازمات كتمؾ التي تتطمب الاختبار

،  يات نظره عف نفسو كما سيككف عميوككج، مخاكفو،  لـ  Allport 1955اما البكرت  .(112: 2016)الميسكـ

فرؽ بيف الأنا كالذات بسبب الاضطراب الذم ساد في استخداـ مصطمح الذات، فقد حاكؿ صياغة مصطمح جديد ي

( كالذات لديو ىي كؿ جكانب حياتنا التي نعدىا لنا Proprium) البركبريكـ بدلا مف الذات ىك مجاؿ الجكىر

نجمش  . (Allport,1955: 46) كتخصنا بشكؿ كاضح فرأل أف مفيكـ الشخص عف ذاتو كالمتأتي مف  أما إنجمش كا 

غير محدد بمدة زمنية معينة كيتمكف الفرد مف استحضاره في أم كقت عمى العكس مف  صكرتو عف نفسو يعد كصفا ن

الذم عرؼ مفيكـ الذات عمى إنو الصكرة التي يحمميا الفرد عف نفسو في لحظة معينة  Turnerترنر 

 . (65 :2006)رشيد،

الذات الجكانب الكاعية لمذات أم الصفات التي ندركيا كذلؾ يتضمف الافكار كالمكاقؼ كالقيـ كالعادات  نعني بصكرةك 

، كلابد ىنا اف نشير الى بعض أردنا إذاكما الى ذلؾ مف امكر ندركيا كنستطيع تفحصيا كمناقشتيا مع الاخريف 
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جكانب الذات كاعية بشكؿ كبير كبعضيا اقؿ كبعضيا خارج كعي الفرد تمامان كىكذا فأف صكرة الذات تضـ جكانب 

 .(25 : 2004،)حمد نسبيا لمذات أكثركاعية 

 الاخريف فعؿ رد لكيفية إدراكو اساس عمى يتككف كالذم( Self-imageأف مرآة الذات ىي تصكر الشخص لذاتو )

 قد ما شخصان  الآخركف بيا يعامؿ التي الطريقة فإف ثـ كمف، نفسو الانساف فييا يراه الذم المرآة ىي الذات كاف، نحكه

 الشخصية الاستجابة سمات تحكير اك تعديؿ الى لديو الذات لصكرة الشخص ىذا كتحكير تعديؿ خلبؿ تؤدم

 الاحساس تتضمف الذات صكرة اف حيث .(597: 2119،كمحمكد عباس) الاخريف مع تعاممو في لديو المتبادلة

 ما تتضمف كما، كعقابيـ، كاثابتيـ، الكالديف لتكقعات كاستجابة يتطكر الاحساس كىذا سيئ اك حسف الفرد ىذا ككفي

 .(323: 9998 ،الرحمف عبد) لنفسو يضعيا التي كالاىداؼ بالأخريف مقارنة كحالتو الذاتية قدراتو عف الفرد يدركو

 كاقعو مع بتطابقيا كيقتنع، الفرد عمييا يكجد التي العامة كالكضعية الحقيقية بالصكرة تتمثؿ الكاقعية الذات صكرة اف

 المتضمنة الصكرة في خصكصان  تتضمف الكاقعية فالذات، الذاتية لأكضاعو كتقيميو تحميمية عمميات خلبؿ مف الذاتي

 انيا عمى بيا اقتناعو بعد المتعددة خبراتو مف ذاتو عف فكرة يككف الفرد اف بمعنى، لمكاقع المطابقة الذات لمعطيات

 عمييا يككف اف الفرد يتمنى التي المثمى بالصكرة تتمثؿ المثالية الذات صكرة بينما فيو. يعيش الذم الكاقع مع تتطابؽ

 ،العطا) المثالية كتطكراتو احلبمو عف بالكاقع تعبر فيي، عمميان  الييا الكصكؿ يستطيع لا انو يعرؼ كاف لك حتى

2194: 96). 

 : أىاع صىسج اٌزاخ  .خاِغاا 

 صىسج اٌزاخ الايجاتُح : (1)

تتمثؿ في تقبؿ الفرد لذاتو كرضاه عنيا حيث تظير لمف يتمتع بمفيكـ ذات ايجابي صكرا كاضحة كمتبمكرة 

ؾ بو اف يممسيا كالذم يظير الفرد فييا دائما الرغبة في احتراـ الذات تيستطيع كؿ مف يتعامؿ مع الفرد اك يح
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كتقديرىا كالمحافظة عمى مكانتيا الاجتماعية كدكرىا كاىميتيا كالثقة الكاضحة بالنفس كالتمسؾ بالكرامة 

ابيا عف كالاستقلبؿ الذاتي مما يعبر عف تقبؿ الفرد لذاتو كرضاه عنيا كيعكد قبكؿ الذات مف لديو مفيكما ايج

 و الى معرفة الذات كالتبصر عنيا.ذات

  :صىسج اٌزاخ اٌغٍثُح  (2)

رد عف نفسو غير منتظمة حيث لا يككف لدل الفرد احساس بثبات الذات كتكامميا اذ لا فىي اف تككف فكرة ال

 يعرؼ مكاطف القكة كالضعؼ لديو كالامر ىنا يشير الى سكء التكيؼ لدل الافراد مما يشكؿ صكرة ذات سمبية

الفرد  ( مفيكـ الذات السمبي أنو يتحدد في تصرفات2003كيعرؼ الحربي ) .(37: 2009، )الكعبي عنده

كتككيف الفرد لمفيكـ سمبي عف ذاتو يعتمد ، عف نفسو اك الآخريف بشكؿ سمبيكتعبيره ، كاساليبو في الحياة

 .(145: 2016،)الميسكـ  لياعمى نظرة الآخريف السمبية لو لسبب اك لآخر اك عدـ تقدير 

 : صىسج اٌزاخ الخاصح  (3)

تشير الى فيـ الذات كما ىي عميو مف كجية نظر الشخص كتتضمف مخاكفو كمشاعره المتصمة بعدـ الامف 

كنقاط الضعؼ التي لا يعترؼ بيا الانساف لاحد كتتضمف ىذه الجكانب السمبية كالجكانب الايجابية معان 

 (.26: 2003، )الشيخ

 .  :ػلالح صىسج اٌزاخ تثؼط المتغيراخ عادعاا

 اٌشظا ػٓ اٌزاخ و صىسج اٌزاخ : . أ
الرضا عف الذات كىك الشعكر بالارتياح الذم يتككف في ذات الفرد نتيجة اشباعو لحاجاتو كدكافعو الشخصية 

يستطيع كاف ىذا الشعكر سكؼ يعطي لمفرد صكرة ذات ايجابية  ،النجاحك مثؿ الحاجة للبنتماء كالتقدير كالمديح 

 .(2016:126،)الميسكـ  لذاتو كرضاه عنيا مف خلبليا الحصكؿ عمى مكانة اجتماعية مف خلبؿ تقبمو
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 اٌزاخ وصىسج اٌزاخ :ت اٌىػٍ . ب
فإف الفرد ، في ضكء ىذا الادراؾ، د الفرد مكانتو ككضعو الاجتماعيدىك إدراؾ نظرة الآخريف كعمى ضكئيا يح

تفاعمو الاجتماعي كالتي سكؼ تككف اما صكرة ايجابية لمذات تتضح مف سكؼ يحدد صكرتو الذاتية مف خلبؿ 

خلبؿ الثقة بالنفس كالحزـ كاحتراـ الذات العالي اك صكرة ذات سمبية تؤدم بالفرد الى شعكره بالافتقار الى 

 .(159: 2007،الامف النفسي كعدـ الثقة بالنفس )ميزاب

راؾ حالتيـ النفسية اثناء معايشتيا كيمتمككف البصيرة في ما يخص الافراد الكاعكف بذكاتيـ بقدرتيـ عمى إد يتسـ

حياتيـ الانفعالية لككنيـ شخصيات استقلبلية كاثقة مف امكاناتيا كيتمتعكف بصحة جسمية كنفسية جيدة، 

كيمتمككف ميارة الخركج في حاؿ المزاج السيء إذ تساعدىـ عقلبنيتيـ في ادارة انفعالاتيـ، كىذا ىك اليدؼ 

 .(3: 2015)عزيز، سمى لمذات الكاقعية لمفرد مف خلبؿ تقكيـ الفرد لكاقعو كقدراتو كامكاناتوالا

 : تمثً اٌزاخ وصىسج اٌزاخ . د
ذات المدرؾ كمفيكـ الذات المثالي تقبؿ الذات يعرفو حامد عبد السلبـ زىراف بانو ازدياد التطابؽ بيف مفيكـ ال

 .(149: 2016،)الميسكـ 

بأنو كيرل ركجرز اف الفرؽ الكبير بيف الذات المثالية كالذات المدركة يشير الى عدـ التطابؽ الذم يعرؼ  

قدرة الفرد عمى تقبؿ جميع  .(30: 2012)العاسمي ،التناقض بينيما ، كالذم يؤدم الى ضعؼ تقبؿ الذات 

، نيا في جميع مكاقؼ حياتوكالرضا عخصائصو كصفاتو الشخصية بغض النظر عف ككنيا ايجابية اك سمبية 

ام مدل ، صكرة التي يحمميا الفرد عف نفسوكقد يستخدـ مفيكـ تقبؿ الذات للئشارة الى مدل التقييـ الايجابي لم

فإذا كاف ، بيف الذات الكاقعية كالمثالية ككذلؾ يمكف اف يستخدـ الى مقدار التطابؽ، رضاه كاحترامو لخصائصو

شبيا كبيرا لما يرغب في اف يككف عميو فإنو يككف نسبيا متقبلب لذاتو كعمى تصكر الفرد كما ىك عميو الاف 

حالة يككف عمى العكس مف الشخص الذم يعاني مف فجكة كبيرة كمف تعارض لكئاـ مع نفسو كىك في ىذه ا

 .(284: 2009،)حمو ك مصطفى  بيف المفيكميف ) الكاقعية كالمثالية (
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  اٌزاخ صىسج فغشخ ٔظشَاخ . عاتؼاا 

  :ؾ النظرياتكفيما يمي عرض لبعض مف تمتعددت النظريات النفسية كالمداخؿ التي تفسر صكرة الذات 

 : Sullivan 1949-1892عىٌُفـاْ   -

كما تعرؼ ايضان بنظاـ النفس  (Self- Dynamism)اف اىـ دينامية في الشخصية ىي دينامية النفس اك الذات 

(Self- system)  ب اك فقطSelf)))) .بالأخريف.مبنية عمى اساس علبقاتو  نفسو،فكرة الفرد عف  اساس كىي  

اف ىذا الجانب الثاني لمشخصية يعني الصكر الذىنية التي يمتمكيا الفرد  (،personificiation)تصكر الاشخاص 

ان لأنيا كأم إدراؾ اك ملبحظة تتأثر جد صادقان،كىذه الصكرة ليست بالضركرة تمثيلبن  نفسو.عف الاخريف كعف 

تبدأ مف فترة  الديناميات،كالصكر الذىنية التي يمتمكيا الفرد عف نفسو كعف الاخريف تشبو  الفرد.بطبيعة نظاـ ذات 

  القمؽ.الرضاعة كىي تعنى بالحماية مف 

الجنكبييف  ))كؿكالصكر الذىنية التي يمتمكيا الفرد عف الاخريف كعف نفسو التي يؤمف بيا عدد كبير مف الناس 

كىي الاحكاـ المسبقة  (stereo types)( تعرؼ ىذه بالنمطية السائدة الاذىاف(كؿ الاساتذة شاردك  متعصبكف،

اف التصنيؼ كالحكـ المسبؽ ىك كؿ ما تعنى بو  معينة.لسمكؾ الفرد كاتجاىاتو عمى اساس عضكيتو في جماعة 

 .(024-020: 0761،)شمتز نفسوالصكر الذىنية التي يمتمكيا الفرد عف الاخريف كعف 

كتصكرات الذات ىي عبارة عف مفاىيـ الذات التي ككنيا الفرد اكلان عف نفسو ثـ عف الاخريف كمف خلبؿ عممية 

تككيف مفاىيـ الذات تتككف علبقة الفرد بغيره فقد تككف علبقة قالبيو حيث يصكغ الفرد صكرة ذاتو في قالب مف 

اف تككف صكره ذاتو الا عمى نمط يختمؼ عف  ذكات الاخريف اك قد تككف محاكلة عكسية حيث يرفض الفرد

 .(054 :0755، عبد الرحمفالاخريف كفي ذلؾ تدخؿ ديناميات فرعية كثيرة )
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 : ) النظرية المتبناة ( Gordon Allport 1967-1897 رىسدْ أٌثىسخ   -

" ألبكرت " عمى أنيا نظاـ عصبي نفسي ت " ىك السمات، كالسمة يعرفيا أف المفيكـ المركزم في نظرية " ألبكر 

خاص بالفرد لديو القدرة عمى أف يصدر عددان مف التنبييات، كيثير كيكجو إشكالان ثابتة مف السمكؾ التكيفي 

 كالتعبيرم.

، كبالرغـ مف أننا لا ء مكجكد في جزء مف الجياز العصبيكىذا يعني أف السمة مف كجية نظر " البكرت " ىي شي

نستطيع أف نستدؿ عمى كجكدىا عف طريؽ ملبحظتنا للؤنماط السمككية الثابتة لدل الفرد، كالسمة نراىا لكننا 

تستطيع أف تكشؼ عف نفسيا مف خلبؿ الاستجابات المتنكعة كالمختمفة كجميع ىذه الاستجابات المختمفة ىي 

 متكافئة أك متساكية بمعنى أف جميعيا تخدـ نفس الكظيفة.

 يمي:كطرح " ألبكرت " أكثر مف مستكل لمسمات حيث صنفيا بحسب أىميتيا ككما 

 Common traits ِح اٌؼااٌغّاخ  .1

بعينيا تمؾ الاكجو في الشخصية كالتي يمكف مف خلبليا عمؿ مقارنة مفيدة بيف اغمب الناس في ثقافة ىي 

 .(713: 2009،)الف

 : Personal traits  اٌغّاخ اٌفشدَح اٌشخصُح .2

   Central اٌغّاخ المشوضَح . أ

( سمات كاغمبيا مف امثمة السمات التي نجدىا مكتكبة في خطابات التكصية 5-10ىي تتراكح بيف )

)الشفاعة( كتمثؿ الميؿ التي تميز الفرد تمامان كالتي تظير بسيكلة كالتي يمكف حتى استنتاجيا في المقابلبت 

 .الشخصية
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  Secondary خأىَحاٌغّاخ اٌ . ب

)عبد  اقؿ عددان كمحدكدة التأثير في سمكؾ الفرد اذا قكرنت بغيرىا كمف حيث المثيرات المرتبطة بيافيي 

 .(32: 1998الرحمف، 

تتطكر باستمرار مف الرضاعة الى المكت كتتقدـ كفقان لممراحؿ التي حددىا " ألبكرت " ككما  الذات( اك)كالبركبريكـ 

 يمي :

   The body selfاٌزاخ الجغُّح   .1

ىك أكؿ جانب ينمك مف البركبريكـ الذم يتمثؿ بإحساس الرضيع بجسمو حيث يستمـ معمكمات حسية مف اعضائو 

الداخمية كتصبح ىذه الاحساسات حادة حيث يككف الطفؿ جائعان، كحيف ننضج تزكدنا ىذه الاحساسات بما يؤكد 

 بالذات.كجكدنا الخاص اك معرفتنا 

 حياتو.بالجسـ ىذا يشكؿ محكر الذات كالجانب الميـ لدل الانساف طيمة  كيعتقد " ألبكرت " بقكة أف الشعكر

   Self Identity الهىَح اٌزاتُح .2

 الطفؿ.عشر الاكلى مف حياة  ة، كىذا الجانب يتككف خلبؿ الاشير الثمانيية اك ىكية الذاتيكية الذاتال

كيرل " ألبكرت " أنو بالرغـ مف التغيرات السريعة التي تطرأ عمينا كنحف نتقدـ في العمر فأف ىناؾ استمرارية معينة 

 .(  Rychman , 1978 : 136)  أنفسناكتشابيان بالطريقة التي ندرؾ بيا 

   Self – Esteem اصتراَ اٌزاخ .3

كيرل  بيئتو،بيف السنة الثانية كالثالثة مف عمر الطفؿ حيث يككف فييا متآلفان مع  كيظير ىذا الجانب مف البركبريكـ

 الكالداف." ألبكرت " اننا نككف في ىذه المرحمة سمبيف جدان كاف " أعداءنا التقميدييف " في ىذه المرحمة ىـ 
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   Self – extension  اِتذاد اٌزاخ. 4

فيبدأ الطفؿ يتحدث بضمير  بالممكية،في حكالي سف الرابعة الى السادسة مف العمر ندخؿ مرحمة الاىتماـ الاساسي 

 لعبتي. كتابي، غرفتي،الممكية 

  Self – Image. صىسج اٌزاخ  5

كتككيف الخطط كالاستراتيجيات  الآخريف،ستحساف ابيا الناس مف أجؿ أف يحصمكا عمى تعني الادكار التي يمع

 السمككية المستقبمية التي تساعدىـ عمى تحقيؽ أىدافيـ، كىذا الجانب مف البركبريكـ يبدأ خلبؿ فترة امتداد الذات

نفسيا، كيرل " ألبكرت " أف صكرة الذات تتضمف عامميف ىما التكقعات المتعممة للؤدكار التي تكتسبيا، كانكاع 

 .((Allport , 1961: 47التي نسعى الى تحقيقيا الطمكحات المستقبمية 

كتجنب  منا،حيث نتعمـ عمؿ الاشياء التي يتكقعيا الآخركف  كتطكيره،كتبدأ صكرة الذات بضـ الضمير الييا 

 الآخريف.الانماط السمككية التي لا تمقى استحساف 

   The Self as Rational Copper  وّفىش ػملأٍ –اٌزاخ . 6

نبدأ  ،Reflectiveخلبؿ الفترة بيف السادسة كالثانية عشرة مف العمر يبدأ الفرد بالتفكير الانعكاسي أك التأممي 

كنبدأ بالإحساس بقكانا  منيا،باشتقاؽ استراتيجيات لممشكلبت، كنككف مكلعيف باختيار مياراتنا كبخاصة العقمية 

 .(116 :1987 )صالح، لياالعقلبنية كبممارستنا 

  propriety Striving  اٌىفاس المٕاعة. 7

الدافع الذم يحث أك يدفع الفرد نحك بمكغ الاىمية كالاىداؼ البعيدة المدل كمثؿ ىذا الدافع  الدقة،كيعني عمى كجو 

" أك الذات  بتضمف زيادة في التكتر كليس نقصانا فيو، كالكفاح النيائي ىك الجانب النيائي كالاخير مف " البركبريكـ

 فكؽ.الذم يبدأ مف سف الثانية عشرة فما 
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كجميعيا تشمؿ خفض التكتر  الحاجات،الاكلى دكافع تتجو نحك اشباع  الدكافع،كقد ميٌز " ألبكرت " بيف نكعيف مف 

الثانية فيي الدكافع التي تتضمف كفاحنا مف اجؿ الاىداؼ  العطش، أماكالشرب في حالة  الجكع،كالأكؿ في حالة 

 مشيكران.كامثمة ذلؾ كفاح الفرد مف اجؿ اف يككف أحسف رياضي أك أف يككف فنانان أك ركائيان  ميمة،ال

كيرل " ألبكرت " إف امتلبكنا للؤىداؼ البعيدة المدل يعتبر أمران مركزيان لمكجكد الشخصي كىك الذم يميٌز الانساف 

 .(:51Allport , 1961) المرضيةعف الحيكاف كالشخصية السميمة عف الشخصية 

 Functional)ميمان في نظريتو للئشارة الى دكافع الفرد كىك مبدأ الاستقلبؿ الكظيفي  ءان كتناكؿ " ألبكرت " مبد

autonomy  ) 

كيعرفو " ألبكرت " بأنو نزعة قكية لنمك نظاـ دفاعي ما يصبح مستقلبن لدرجة بعيدة عف الحافز الأكؿ الذم أحدثو 

                                 ي ذاتو بعد أف كاف كسيمة لمغايةفنشاط ما قد يصبح غاية اك ىدفان فكعمى ذلؾ  البداية،في 

 .(315: 1998 الرحمف، )عبد

كتنمك مف أحداث سابقة  لذاتيا،(، كمدعمة )متغيرةكينظر الاستقلبؿ الذاتي الكظيفي لدكافع الراشد عمى أنيا مختمفة 

 لمدكافع:يميز" ألبكرت " بيف نكعيف مف الاستقلبؿ الذاتي الكظيفي ك  عنيا،كلكنيا مستقمة كظيفيان 

  Perseverative الاعتملاي اٌزاتٍ اٌىظُفٍ المغتّش .1

كيدؿ عمى نشاط يتكرر ظيكره مف قبؿ الفرد كعمى نحك آلي كاف يحقؽ في الماضي ىدفان أك غرضان محددان كلكنيا 

كالتدخيف أك ادماف المخدرات  بيك كيميائيةلـ تعد كذلؾ الآف كغالبان ما ترتبط ىذه الدكافع بعمميات عصبية أك 

 الحركي.كأنماط التكيؼ 

   Propriate ىهشٌالاعتملاي اٌزاتٍ اٌىظُفٍ الج .2

أك الاساسي كىك اكثر أىمية مف سابقو كيتضمف دكافع أكثر تعقيدان لا تعتمد مباشرة عمى التغذية المرتدة كما في 

 ، كىذا النكع محككـ بثلبثة مبادئ ىي :ـ بخمؽ القكل المنظمة في الشخصيةالنكع السابؽ كتقك 
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 الطاقة.مبدأ تنظيـ مستكل  -أ

 كالكفاءة.مبدأ الاتقاف  -ب

 كالجكىرم.مبدأ التنميط المتميز  -ج

ف لتحقيقو في المرجعي الذم يحدد ما يسعى الانسا الإطاركالمبدأ الأخير يشير الى إف الذات المميزة الممتدة ىي 

ىذا معناه أنو عمى الرغـ مف أف الدكافع تصبح مستقمة كظيفيان عف الماضي إلا أنيا لا تصبح ، ك الحياة كما ينبذه

مة عف الذات المميزة الممتدة، أم ينبغي أف تتسؽ جميع الدكافع مع الذات ككؿ كىذا يؤكد أتساؽ الشخصية مستق

 .(316: 1998 الرحمف، )عبدكتكامميا

سؤالان كقد قدـ  الفرد،" ألبكرت " قد تعامؿ بكاقعية أكثر مف عمماء النفس الآخريف في التخطيط لجكانب النضج لدل 

 كميان؟كقضى كقتان محترمان في تكضيحو ألا كىك ما ىي الذات  مثيران 

فقد قاـ  السكية،كمع تأكيد " ألبكرت " عمى دراسة الشخصية الراشدة  الناضجة،أك ما يمكف أف ندعكه بالشخصية 

 ىي:بصياغة محكات أك معايير لمحكـ عمى الشخص الناضج كأىـ ىذه المحكات 

  Self – insight  الاعتثصاس تاٌزاخ .1

فنحف نفكر في  تحقيقو،يتفؽ " ألبكرت " مع كؿ مف فركيد كيكنج عمى أف الاستبصار الحقيقي بالذات أمر صعب 

دراكان لمحاجة  ذاتنا كثيران كلكف ليس بمكضكعية مطمقة، كلذلؾ فإف الشخص الناضج ىك شخص أكثر كعيان بذاتو كا 

لديو ركح الفكاىة كالمرح  عنو،يعيو عف ذاتو كما يذكره الآخركف  كما يدرؾ الفرؽ بيف ما كالنمك،الى التغيير 

 كبير.كيستمتع بذلؾ بشكؿ 
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    Emotional Control  اٌعثػ الأفؼالي .2

الاشخاص الناضجكف تعممكا كيؼ يقابمكف مشاكميـ بطرؽ فعالة دكف أف يصيبيـ الإحباط مما يضفي عمى حياتيـ 

كىـ  أمؿ،كليس مف السيؿ أف يقعكا فريسة لمفكضى أك تثبط ىمتيـ أك يختؿ تكازنيـ بخيبة  النفسي،شعكران بالأمف 

يتقبمكف ذاتيـ كقدراتيـ كلدييـ ثقة في النفس تمكنيـ مف تأجيؿ  الماضية،قادركف عمى الاستفادة مف خبراتيـ 

 مرغكب.سة سمكؾ غير إشباعاتيـ كتحمؿ إحباطات حياتيـ اليكمية دكف لكـ للآخريف عمى أخطائيـ أك ممار 

  Compassionate and loving relationships  تىىَٓ ػلالاخ شفمح وصة ِغ اِخشَٓ .3

فالشخص الناضج لديو استعداد  كالغيرة،أم التآلؼ مع الآخريف كتككيف علبقات اجتماعية بعيدة عف الحقد 

 عمكمان،لديو شعكر بالمسؤكلية إزاء الآخريف  يعطيو،لمتضحية مف أجؿ الاخريف أك عمى الأقؿ قبكؿ تبعات ما 

 الجماعة.كيخطط حياتو في إطار قيـ كمعايير 

   Realistic Orientation والؼُحٌذَهُ تىرهاخ  .4

الاشخاص الناضجكف لدييـ تكجيات كاقعية نحك ذاتيـ كنحك العالـ الخارجي تتضمف القدرة عمى التضحية بذاتيـ 

كىـ قادركف عمى التخطيط  دفاعية،في سبيؿ عمؿ ذات معنى كمكاجية الصعاب بدكف خكؼ أك المجكء الى حيؿ 

 تخطيطو.للؤحداث المستقبمية كالسعي الجاد لإنجاز ما يتـ 

   Self – Extension  ػًٍ تحمُك اِتذاد ٌٍزاخ اٌمذسج .5

كاتخاذ  كالعمؿ، اسرة،كتككيف  كالزكاج،كذلؾ مف خلبؿ ممارسة الأنشطة كالمشاركات التي تعد ذات معنى كفائدة لو 

كعدد كاؼ مف اليكايات كالشخص الناضج لا يعكؼ عمى ذاتو كلا  السياسي،عدد مناسب مف الأصدقاء، كالنشاط 

كيسعى لتحقيؽ  مستقبمو،كلكف لديو تكجو نحك  كجنس،يقصر اىتمامو عمى اشباعاتو البيكلكجية مف طعاـ كشراب 

 دائمان.ذاتو 
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 :   Unifying Philosophy  اػتٕاق فٍغفح ِىصذج .6

كتجعميـ  المستقبؿ،فالأشخاص الناضجكف يعممكف عمى تطكير فمسفة مكحدة تعطي معنى لحياتيـ كتكجييـ في 

كيرل " ألبكرت " أف فمسفة الحياة ىي جياز مف القيـ مرتب في نسؽ  كالمصاعب،قادريف عمى مكاجية المشاكؿ 

 (327 – 326: 1998 الرحمف، )عبد معيف.

يف جدان في جعؿ الذات مكضكعية ىما البصيرة كركح المزاح، لكي يككف المرء يرل البكرت اف ىناؾ عنصريف ميم

قادران عمى رؤية نفسو في كضعو الصحيح في الحياة كرؤية نفسو كشخص ليس ميمان جدان بشكؿ يفكؽ القدرة في 

بمكضكعية.  تعد ىذه الامكر مككنات اساسية في جعؿ المرء مكضكعيا اك جعمو يرل نفسو العالـ،نظاـ الاشياء في 

(1970: 303 Bischof,                     ) 

اما الشخص غير الناضج اك غير السميـ نفسيا ىك ذلؾ الذم اعيؽ نمكه كىك يعتقد شأنو شأف فركيد اف تطكر الفرد 

يمكف اف يتكقؼ نتيجة علبقات غير سميمة مع كالديو كخاصة الاـ كذلؾ في طفكلتو المبكرة كيعتقد البكرت اف كؿ 

ؤلـ كاحد منا يحتاج الى اف يككف امنان كمحميان كاف الحرماف مف الحب كالتعاطؼ الكجداني يمكف اف يككف لو تأثير م

الحرماف ك يعتقد بانو يجب اف يصؿ المريض الى حالة يشعر فييا انو مقبكؿ  اكمستمر عمى نمكنا كلتخطي ىذ

غير اف ىذا يؤلؼ جانبا كاحدا مف الصكرة فالكثير ، كمرغكب فيو مف قبؿ الاسرة كالاخريف ممف لو علبقات معيـ

مف الناس الذيف كانكا قد حصمكا في حياتيـ السابقة عمى الاماف كالحب اصبحكا فيما بعد عصابيف كالسبب في ذلؾ 

يعكد الى انو كقعت عمييـ ضغكط حادة تجبرىـ عمى التكيؼ لمعايير اجتماعية كاف ىذا التكيؼ اعاؽ نمكىـ 

 الايجابي .

رل البكرت اف المجتمع حيف يفرض عمى الفرد مطالب غير عادلة فاف الفرد يضطر الى قبكؿ ىذه المطالب كي

بشكؿ مشكش كينتج عف ىذا تقيد لامتداد الذات لدل ىذا الفرد كصكرة مشكىة عف الذات كذات دفاعية فيصبح في 

 ( 190– 189: 1988 )صالح،حالة لا يطيؽ فييا الاخريف. 
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اف اتجاىات التقبؿ كالتسامح كالحب كالعطؼ تساعد عمى النمك الاجتماعي السميـ عمى عكس  كيرل " البكرت "

 (474: 0762 )زىراف، الجانح.الاتجاىات الكالدية المتسمطة فأنيا تؤدم الى السمكؾ 

 : Carl Rogers 1987 -1902  واسي سورشص -

عف نفسو ىي حجر الزاكية في نظريتو كالتي اصبحت تسمى بنظرية الذات.  الفرداما ركجرز فقد عد الذات كفكرة 

 (39 :2004،)حمد

كيفترض ركجرز اف الكائنات البشرية تجاىد لتحقيؽ الاتساؽ بيف الخبرات كصكرة الذات فمف المحتمؿ اف الناس 

بدقة ىذا بالنسبة لمشخصية تسمح لممكاقؼ التي تتفؽ مع مفيكـ الذات بالدخكؿ في الكعي كما يدرككف ىذه الامكر 

 1983 )دافيدكؼ، دقة.اما الخبرات الصراعية فيي عرضة لاف تمنع مف الدخكؿ في الشعكر كتدرؾ بغير  السميمة.

:597) 

أم اف خبرات الفرد التي تحدث في حياتو تتحكؿ إلى صكرة رمزية تدرؾ كتنظـ في علبقتيا مع الذات اك قد 

: 2001،الشناكممشكىة. )زم اك تعطى ليا صكرة رمزية تصؿ الى المستكل الرميتجاىميا الفرد كينكرىا اك قد لا

221) 

اف الذات دائما تسعى الى الاتساؽ مع سمكؾ الفرد فالخبرات التي تتسؽ مع الذات تتكامؿ معيا اما التي لا تتسؽ 

اذا ازداد ىذا النكع مف المدركات ازداد الجمكد في تنظيـ بناء الذات فتقكـ عند ذلؾ  ،فينظر الييا عمى انيا تيديد

كاذا تكرر الانكار تزداد صكرة الذات تباعدان عف الكاقع  ،دفاعان ضد ىذه التيديدات كذلؾ بإنكارىا عمى الشعكر

فؽ المتكامؿ يرل ركجرز عمى الحقيقي الذم يعيشو ، فيككف عرضة لسكء التكافؽ النفسي كلكي يحقؽ الفرد التكا

الفرد دائما اف يقيـ خبراتو باستمرار حتى يحدد فيما اذا كاف ىناؾ ضركرة لأجراء تعديؿ في بناء القيـ لاف الثبات 

 ( 613 :1971، كليندزم ،)ىكؿ في الاستجابة يعني الجمكد كعدـ التفاعؿ مع الخبرات المستجدة.
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 (40 :2004،)حمد البيئة.الى حد كبير عمى معمكمات مف  كفقا لركجرز فاف تطكر صكرة الذات يعتمد

الذم  الفرداف كؿ كاحد منا لديو فكرة عف نكع  ،ideal-selfىي الذات المثالية  نظرية ركجرزالذات الاخرل في 

كالتي يضع ليا اعمى قيمة ، في اف يحكزىا قدرىا، كيرغبذات الذم يقدرىا الفرد حؽ انيا ال يككنو،يتمنى اف 

اما المفارقة ، خص محققان ذاتو منجزان كسعيدان الش أصبحككمما اقتربت الذات المثالية مف الذات الكاقعية ، لنفسو

 الخالؽ، )عبد حياتو.تعيسان غير راض عف  الفردعمييا اف يككف  فيترتبالمثالية، الذات الكاقعية كالذات الكبيرة بيف 

2015: 356 ) 

انيا مفيكـ الذات  ذاتو.بالنسبة لركجرز تككف الذات المثالية ىي الذات التي يثمنيا الشخص كثيران كيرغب اف تككف 

رط كالتي يضع ليا اعمى قيمة عنده كلذا فاف السعي الناجح نحك الذات المثالية ش ،كثيران اف يمتمكيا التي يحب الفرد

د بعض الركجرزييف الى الطمب مف الشخص اف يصؼ ذاتو الفعمية كغالبان ما يعم، مسبؽ كرئيسي لمشعكر بالقيمة

 ( 367: 2010 الف،) المثالية.كذاتو 

كعمى ذلؾ كؿ الجكانب المحتممة لمذات  منتظمة،اف الذات مائعة الا انيا مثاليا نمط ثابت كحجة  زيقكؿ ركجر 

فالشخص الذم يعتبر نفسو باف ليس لديو اية مشاعر عدائية عمى الاطلبؽ مثلبن نحك  الثبات،تسعى جاىدة نحك 

كؿ السمكؾ  كمباشرة.الاخريف لا يجرء عمى الافصاح عف ام حاجة للبعتداء عمى الاقؿ ليس بام صفحة كاضحة 

 (269 :1983 ،)شمتز لذاتو.يجب اف يككف متساكم بشكؿ مماثؿ مع مفيكـ الفرد 

 : Erikson 1994-1902اسَىغىْ   -

لاف مسألة اليكية الاساسية  خاصة،سنة ميمة بصكرة  (06 -04)عمر مف  المراىقة، اف مرحمةيعتقد اريكسكف 

ففييا ينصير كؿ ما  كالدمج،لمفرد يجب اف تكاجو كتحؿ في ىذا العمر. كىذه المرحمة مرحمة التفسير كالتكحيد 

كيجب عمى الفرد اف يككف صكرة عف نفسو تككف ذات معنى اك قيمة تزكده  مكحد،يشعر الفرد بو مف نفسو في كؿ 
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فيناؾ اذف تكامؿ كتكحيد لأفكار الشخص لما يعتقده  المستقبؿ.بالاستمرار مع الماضي كما تزكده بالتكجو نحك 

  (407: 0761 ،)شمتز نفسو.الاخركف عنو كما يعتقده ىك عف 

كيتأكد ىذا الاحساس مف  المرحمة،جابي لمنمك النفسي الاجتماعي في تمؾ أف الاحساس بيكية الانا ىك المظير الاي

كتككيف صكرة عف الانا  رياضيف( -تلبميذ  - )ابناءكادكارىـ في المراحؿ السابقة  أنفسيـبمكرة جميع معارفيـ عف 

  كالمستقبؿ.تجمع بيف الماضي كالحاضر 

كيحدد اريكسكف عناصر تحقؽ اليكية للبنا فيما  تميع(، – )ىكيةكيككف الصراع في ىذه المرحمة داخؿ الانا نفسيا 

  يمي:

 الشخص(.نفس  )اناالمراىؽ لاستمراريتو  إدراؾ -0

 كاستمراريتو.الاخريف لكحدة المراىؽ  إدراؾ -2

 (031 :4100،  )ىريدم 4-0قدر مف الاتساؽ بيف  -3

يرل اريكسكف في مراحؿ نظريتو كخصكصان في المرحمة الخامسة مرحمة اكتساب الاحساس باليكية مقابؿ تميع اك 

ىي ازمة يمر بيا اغمب المراىقيف  Identity crisisانتشار الدكر تكجد مشكمة حرجة في ىذه المرحمة ازمة اليكية 

عدـ معرفو المراىؽ لنفسو في الكقت الحاضر اك اك ، عدـ معرفتيـ بذاتيـ بكضكح مفا في كقت ما كيعانكف فيي

كىي علبمة عمى طريؽ ، جيؿ بما يجب اف يفعمو كيؤمف بوماذا سيككف في المستقبؿ فيشعر بالضياع كالتبعية كال

النمك يمكف اف تؤدم اما الى الاحساس باليكية اك الى مزيد مف الانييار الداخمي كتشتت الدكر اك تميع اليكية 

Identity Confusion  (466 :0776الرحمف ،  )عبد  . 

 للؤسباب التالية :   Allport 1961قاـ الباحث بتبني نظرية البكرت 

 البحث مجتمع كطبيعة يتلبءـ بما ومن كالافادة ،لو النظرم التعريؼ لتبني نتيجة . 

 الذات .صكرة  ـيك لمف تناكليا في كعاطفيا كاجتماعيا معرفيا كالشمكلية بالمركنة تتصؼ نظرية 
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 المكاقؼ مع تتعامؿ التي كالاساليب كالفنيات الكسائؿ كمتعددة المفاىيـ كاسعة اجتماعية، نفسية نظرية تعد 

 .الفرد تكاجو التي المختمفة كالصعكبات كالمشكلبت

 مفيكـ صكرة الذات بالبحث كالدراسة. تناكلت التي السابقة الدراسات مف الكثير في نظريان اطاران   اعتمادىا 
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 :دساعاخ اٌغاتمح  .2

 الباحث.لا تكجد دراسات عربية حكؿ متغير الاعجاب النرجسي عمى حد عمـ 

 : الأػزاب إٌشرغٍِتؼٍمح ت (ارٕثُح  )دساعاخ  . أ

  2013دراسة باك واخرونback et al.  : 

 عنوان الدراسة : الإعجاب النرجسي والتنافس: تفكيك الجوانب المشرقة والمظممة لمنرجسية

(Narcissistic Admiration and Rivalry: Disentangling the Bright and Dark 

Sides of Narcissism)  

 ان طالب 953تككنت عينة البحث انب النرجسية الاعجاب كالتنافس، تمييز بيف جك الدراسة الى الىدفت 

ككانت نتائج البحث اف ية مف الذككر كالاثاث في برليف، كطالبة مف طمبة الجامعة الناطقيف بالمغة الالمان

 ( .2013back et al: 1013) ايجابيان.الاعجاب النرجسي كالتنافس ىما ابعاد مترابطة 

 واخرون  روجوزا دراسةRogoza et al. 2016 : 

 عنوان الدراسة : الاعجاب النرجسي والتنافس في سياق السمات الفوقية لمشخصية 

Narcissistic admiration and rivalry in the context of personality metatraits)) 

تككنت عينة ، كالسمات الفكقية لمشخصيةىدفت الدراسة الى الربط بيف الاعجاب النرجسي كالتنافس 

كتـ تكزيع الاستبياف كطالبة مف طمبة الجامعة مف الذككر كالاثاث في نيكزلندا  ان طالب 719البحث مف 

ككانت نتائج البحث اف الاعجاب النرجسي مرتبط بشكؿ ايجابي مع احتراـ الذات كضبط الكتركنيان، 

  Rogoza et al.2016 :184)الثقافات. )عبر  النفس بالتكرار
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 : وفسون إبراىيم دراسة İbrahim & Füsun2017  

 والسعادة النرجسي والتنافس الإعجاب بين العلاقة: العظيمة لمنرجسية مختمفان وجيان

  (Two Different Faces of Grandiose Narcissism: Relationship among 

Narcissistic Admiration and Rivalry, and Happiness ) 

تتككف عينة الدراسة  كالسعادة،ىدفت الدراسة الى فحص العلبقة بيف الاعجاب النرجسي كالتنافس النرجسي 

    ة مف جامعة مرمرة كمية التربية تراكحت اعمارىـ بيفكطالبة يدرسكف في أقساـ مختمف ان طالب 420مف 

 & İbrahimككانت النتائج اف الاعجاب النرجسي يتنبأ بالسعادة بشكؿ ايجابي. )(، سنة 24 -21)

Füsun,2017:45) 

 واخرون  شيشاير دراسةet al. 2019  Cheshure: 

 لهما النرجسي والتنافس النرجسي الإعجاب: العاطفي التنظيم واختلال النرجسيةعنوان الدراسة : 

 العاطفة تنظيم صعوبات مع متباينة ارتباطات

Narcissism and emotion dysregulation: Narcissistic admiration and )  

narcissistic rivalry have divergent associations with emotion regulation 

difficulties ) 

كصعكبات  النرجسي( )الاعجابفحص الركابط بيف جكانب معينة مف النرجسية  ىدفت الدراسة الى

ا اً طالب 1018مف  تككنت عينة البحث، تنظيـ العاطفة ًٌ  الغرب منطقة فً الجامعات إحدى من جامع

ككانت نتائج الاعجاب النرجسي  ،النفس علم بدورات التحقوا الذٌن المتحدة الولاٌات من الأوسط

 ( Cheshure et al.2019:2) .العاطفةمرتبطة بشكؿ سمبي مع 
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 : المخاٌُح  –ِتؼٍمح تصىسج اٌزاخ اٌىالؼُح ػشتُح ب. دساعاخ 

 الباحث.المثالية عمى حد عمـ -حكؿ متغير صكرة الذات الكاقعية  )اجنبية(لا تكجد دراسات 

 : 2004 حمد دراسة : 

 وعلاقتيا التفاعل الاجتماعي لدى طمبة الجامعةصورة الذات 

صكرة الذات بيف الذككر  المكازنة في، قياس صكرة الذات، سة الى بناء مقياس لصكرة الذاتىدفت الدرا

اعؿ قياس التف، التخصص العممي كالتخصص الانسانيالمكازنة في صكرة الذات في ث، كالانا

المكازنة في ، ؿ الاجتماعي بيف الذككر كالاناثالتفاعالمكازنة في ، الاجتماعي لدل طمبة الجامعة

تعرؼ عمى العلبقة بيف صكرة ، التخصص العممي كالتخصص الانسانيالتفاعؿ الاجتماعي بيف في 

تـ بناء ، كطالبة ان طالب 320تألفت عينة البحث مف ، ي لدل طمبة الجامعةالذات كالتفاعؿ الاجتماع

اف طمبة  اظيرت النتائج، 1993فاعؿ الاجتماعي لمتميمي لتمقياس لصكرة الذات كتبني مقياس ا

كاتضح اف ىنالؾ فركقان ذات دلالة احصائية في صكرة الذات ، جامعة يتسمكف بصكرة ذات ايجابيةال

كاتضح أيضان  بينيما،بيف الذككر كالاناث كلصالح الذككر. اما بالنسبة لمتغير التخصص فلب يكجد فرؽ 

بالتفاعؿ الاجتماعي السميـ، ككجد اف ىنالؾ فرقان ذا دلالة إحصائية في باف طمبة الجامعة يتسمكف 

التفاعؿ الاجتماعي كلصالح الذككر كلا تكجد فركقان ذات دلالة إحصائية مف ناحية التخصص، أما 

يف أم بالنسبة لمعلبقة بيف صكرة الذات كالتفاعؿ الاجتماعي فقد كاف معامؿ الارتباط مرتفع بيف المتغير 

 (2004:96،)حمدرتباط قكم بينيما. كجكد ا
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 2005 دراسة : الجيزاني : 

 التقارب بين الذات الواقعية والذات المثالية وعلاقتو بالنضج الاجتماعي لدى طمبة الجامعة

كقياس النضج الاجتماعي لدل طمبة الجامعة ب بيف الذات الكاقعية كالمثالية ىدفت الدراسة الى قياس التقار 

كالفركؽ في النضج الاجتماعي كفؽ ، ية كالمثالية كفؽ العمر كالجنسالتقارب بيف الذات الكاقعكالفركؽ في 

كقاـ الباحث ببناء مقياس لقياس التقارب بيف ، كطالبة ان طالب 400عينة البحث مف  تألفت، العمر كالجنس

، فقرة ( 64مؤلؼ مف )ضج الاجتماعي بناء مقياس الن، فقرة ( 50كالمثالية مؤلؼ مف ) الذات الكاقعية 

لا ، ثالية مع مقياس النضج الاجتماعيكبينت النتائج الى كجكد علبقة ارتباطية بيف الذاتيف الكاقعية كالم

تكجد فركؽ دالة احصائيان في مدل التقارب بيف الذات الكاقعية كالذات المثالية لدل طمبة الجامعة 

، كالتخصص الدراسي ، كالمرحمة الدراسية (. كيكجد  المستنصرية) عينة البحث ( تبعان لمتغيرات ) الجنس

لا تكجد فركؽ دالة احصائيان في مستكل النضج  كالتخصص،كالجنس  كالمرحمة،تفاعؿ بيف متغيرم الجنس 

 الدراسي،كالتخصص  الجنس،تبعان لمتغيرم  البحث( عينة)المستنصرية الاجتماعي لدل طمبة الجامعة 

 الثانية.طمبة المرحمة الثانية كطمبة المرحمة الرابعة كلصالح المرحمة  كتكجد فركؽ دالة احصائيان بيف

 ؾ(: 2005،  )الجيزاني

 : 2009 يكعبال دراسة : 

 صورة الذات وعلاقتيا بالاىتمام الاجتماعي لدى طمبة الجامعة

الجامعة كقياس الاىتماـ الاجتماعي لدل طمبة  صكرة الذات الكاقعية المثالية ىدفت الدراسة الى قياس

كفؽ  كالفركؽ في الاىتماـ الاجتماعي، ية كالمثالية كفؽ العمر كالجنسكالفركؽ في صكرة الذات الكاقع

كقاـ الباحث ببناء مقياس لقياس صكرة الذات ، طالبةك  ان طالب 400تألفت عينة البحث مف ، العمر كالجنس

كاظيرت ، فقرة ( 48الاجتماعي مؤلؼ مف ) بناء مقياس الاىتماـ، فقرة ( 60كالمثالية مؤلؼ مف ) الكاقعية 
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النتائج اف طمبة الجامعة يتجيكف في صكرة ذاتيـ نحك الكاقعية اكثر مف المثالية كلدييـ اىتماـ اجتماعي 

كتكجد فركؽ ذا دلالة احصائية في صكرة الذات بيف الجنسيف كاف الذككر يتجيكف في ،  فكؽ المتكسط

تكجد فركؽ ذات دلالة ، في صكرة ذكاتيـ نحك المثاليةناث فيتجيف صكرة ذكاتيـ نحك الكاقعية اما الا

ث في ليس ىناؾ فرؽ ذا دلالة احصائية بيف الذككر كالانا، انساني -صائية حسب التخصص عممياح

ني كذلؾ ليس ىناؾ فرؽ ذا دلالة احصائية بالنسبة لمتخصص العممي كالانسا، مستكل الاىتماـ الاجتماعي

الكاقعية  ىناؾ علبقة ارتباطية ذات دلالة احصائية بيف صكرة الذات، الاجتماعيفي مستكل الاىتماـ 

. كالاىتماـ الاجتماعي ليس ىناؾ علبقة ارتباطية بيف الذات المثالية، كالاىتماـ الاجتماعي

 (89: 2009،)الكعبي

 : 2009عباس ومحمود  دراسة : 

 صورة الذات وعلاقتيا بالصحة النفسية لدى طمبة كمية التربية جامعة الموصل 

شممت العينة ىدفت الدراسة الى تعرؼ عمى مستكل صكرة الذات كالصحة النفسية لدل طمبة كمية التربية ك 

ات كالاخر لقياس الصحة كاستخداـ مقياسيف جاىزيف احدىما لقياس صكرة الذكطالبة،  ان ( طالب510)

لا ضلب عف تمتعيـ بصحة نفسية جيدة، اظيرت النتائج اف الطمبة يمتمككف صكرة ذات كايجابية فسية، النف

س )ذككر، اناث( كالتخصص تكجد علبقة ذات دلالة في صكرة الذات لدل طمبة الجامعة في متغيرم الجن

: 2009،بيف صكرة الذات كالصحة النفسية )عباس كمحمكد كما اظيرت عف علبقة دالة (الانسانيالعممي،)

533. ) 
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 المىاصٔح تين اٌذساعاخ اٌغاتمح 

دؼ يال الباحث بمكازنة الدراسة السابقة كفؽ ـقا الذات،الاعجاب النرجسي كصكرة بعد مراجعة الدراسات التي تناكلت 

 بوالتشا وكتبياف اكج المستخدمة، كالنتائج المستخرجة،مف الدراسة، كالعينة، كالاداة المستخدمة، كالكسائؿ الاحصائية 

  :الاتيى النحك مما عيما، كيمكف تكضيحيؼ بينكالاختلب

 :  Aimsاولاا : الهذف 

كذلؾ لجامعة، تناكلت جميع الدراسات التعرؼ عمى الاعجاب النرجسي كعلبقتو بالمتغيرات الاخرل لدل طمبة ا 

(   Radosław et al.2016)( ك  .2013back et alكدراسة )تعرؼ دلالة الفرؽ في متغير الجنس 

كما تناكلت اغمب الدراسات صكرة الذات (،  Andrea  et al.2019)ك(   İbrahim & Füsun 2017ك)

)الاىتماـ الاجتماعي ( لاجتماعي( ككعلبقتيا بمتغيرات اخرل لدل طمبة الجامعة ) التفاعؿ الاجتماعي ( ك) النضج ا

( ك) عباس  2009( ك) الكعبي  2005( ك) الجيزاني2004) التمرد النفسي ( كدراسة )حمدكك) الصحة النفسية ( 

 .(  2009د كمحمك 

 :حأُاا : اٌؼُٕح 

 :صزُ اٌؼُٕح . أ 
( 953إذ تككنت مف )جـ العينة المستخدمة في الدراسة، اختمؼ الدراسات السابقة اختلبفان كبيران ك ممحكظان في ح

 Radosław et al.2016كطالبة في دراسة ) ان ( طالب719( ك )  .2013back et alكطالبة في دراسة ) ان طالب

كطالبة في دراسة  ان ( طالب1018( ك )  İbrahim & Füsun 2017كطالبة في دراسة ) ان ( طالب420( ك) 

(Andrea  et al.2019 ( ك )طالب320 ) كطالبة في دراسة  ان ( طالب400( ك) 2004حمد كطالبة في دراسة ) ان

كطالبة في دراسة )  ان ( طالب510( ك) 2009كطالبة في دراسة ) الكعبي ان ( طالب400( ك) 2005) الجيزاني

  كطالبة . ان ( طالب367اما عينة البحث الحالي فقد تككنت مف )(،  2009كمحمكد عباس



  58       .... ادبيات سابقة...............................................................الفصل الثاني 

 

 : ٔىع اٌؼُٕح . ب

اتفقت اغمب الدراسات عمى تناكؿ طمبة الجامعة كعينة معتمدة في بحكثيـ في دراسة الاعجاب النرجسي ككذلؾ 

( İbrahim & Füsun 2017( ك)Radosław et al.2016)ك ( .2013back et al)صكرة الذات كدراسة 

(، 2009عباس كمحمكد ( ك)2009الكعبي ( ك)2005الجيزاني( ك)2004)حمد( ك Andrea  et al.2019)ك

 طمبة جامعة القادسية . ( طالبا كطالبة مف367بمغت )عينة البحث الحالي فقد اما ، 

  :Search scale أداج اٌثضج  :حاٌخاا 

عمى تبني مقياس  النرجسي،اتفقت جميع الدراسات السابقة في استخداميا لأدكات الدراسة لقياس الاعجاب 

 & İbrahim( ك)  Radosław et al.2016( ك )  .2013back et alالاعجاب النرجسي الذم اعده باؾ )

Füsun 2017  ( )Andrea  et al.2019  .) 

فمنيا ما  الذات،اما متغير صكرة الذات فقد تباينت معظـ الدراسات في استخداميا لأدكات الدراسة لقياس صكرة 

 )عباسدراسة ككمنيا ما تـ تبني مقياس  ، (2009 ك)الكعبي (2005جيزانيالك)( 2004سة )حمدتـ بناءه كدرا

 . (2009كمحمكد 

(  عمى   .2013back et alلػػ )اما الدراسة الحالية فقد قاـ الباحث بتبني كتكييؼ مقياس الاعجاب النرجسي 

( ، كبناء مقياسان لصكرة الذات عمى كفؽ نظرية جكردف   .2013back et alكفؽ النمكذج النظرم لػػػ باؾ )

 . 1961البكرت 

  :إٌتائذ  :ساتؼاا 

النرجسي  )الاعجاباختمفت نتائج الدراسات السابقة باختلبؼ المجتمعات التي اجريت فييا متغيرات البحث 

اتفقت  المختمفة،غيرات كمف حيث علبقتيا بالمت معيف،كاختلبؼ اىدافيا كاتباعيا اسمكب بحث  الذات(،كصكرة 
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اغمب نتائج الدراسات عمى كجكد مستكل جيد مف الاعجاب النرجسي ك يرتبط بشكؿ ايجابي مع المتغيرات 

 (  İbrahim & Füsun 2017( ك)  Radosław et al.2016( ك)  .2013back et alالاخرل كدراسة )

                في حيف اختمفت مع نتائج الدراسات الاخرل حيث كاف ارتباطو بالعاطفة بشكؿ سمبي في دراسة 

(Andrea, et al.2019 .) 

في حيف  (،2009 ك)الكعبي( 2004اسة )حمداما متغير صكرة الذات فقد كاف ىناؾ فركقان احصائية في در 

ع الدراسات عمى كجكد اتفقت جمي إحصائية،لا تكجد فركؽ  حيث (2005)الجيزانياختمفت النتائج في دراسة 

 .(2009كمحمكد  ك)عباس (2009 ك)الكعبي (2005ك)الجيزاني( 2004علبقة ارتباطية كدراسة )حمد

اما نتائج البحث الحالي فيذا ما سيتـ عرضو في الفصؿ الرابع . 

 

 

 



 

 

 اٌفصــً اٌخاٌـــج
 رشاءاخ اٌثـضجإ

 

 

 

 مجتّغ اٌثضج  .1
 ػُٕح اٌثضج  .2
 اداتا اٌثضج   .3
 اٌتؽثُك إٌهائٍ  .4
  اٌىعائً الاصصائُح .5
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كتييئة الادكات لقياسو كاستخراج  عينتو،استكجب تحديد مجتمع البحث كاختيار  الحالي:تحقيقان لأىداؼ البحث 

 بالبحث.مف صدؽ كثبات ككذلؾ الكسائؿ الاحصائية لتحميؿ البيانات الخاصة  ليا،الخصائص السيككمترية 

   Society of Research مجتّغ اٌثضج .1

( كللبختصاصات العممية 2020 -2019لمعاـ الدراسي )الدراسات الاكلية القادسية شمؿ مجتمع طمبة جامعة 

بمغ  ( كمية عممية13)طالبان كطالبة  (18486)بمغ عدد الطمبة فييا ةكمي (19)كالانسانية كلمدراسات الصباحية 

 كطالبة.( طالبان 6377)بمغ عدد الطمبة فييا  كمية انسانية (6)طالبان كطالبة ك  (12109)عدد الطمبة فييا 

 (1) ذلؾ.يكضح  (1)كالجدكؿ 

                                                                                      (1جدول )
 التخصص والنوع وفق متغيرياعداد طمبة مجتمع البحث الكمي موزعين 

 الاختصاصات العممية 
 المجموع  الاناث  الذكور  الكمية  ت
 1136 731 405 الطب 1
 552 369 183 طب الاسنان  2
 597 414 183 الصيدلة  3
 363 193 170 الطب البيطري 4
 326 218 108 التقانات الاحيائية 5
 472 396 76 التمريض 6
 789 419 370 اليندسة  7
 855 599 256 العموم  8

                                                           
1
 فً الموجودٌن الطلبة اعداد بإحصائٌات المزود الكتاب حسب التخطٌط قسم القادسٌة جامعة رئاسة من اخذت( 9الجدول ) فً المعلومات 

 فقط. الصباحٌة وللدراسات (2121 -2199) الدراسً للعام القادسٌة جامعة كلٌات
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9 
 عموم الحاسوب 

 862 435 427 وتكنولوجيا المعمومات

 635 372 263 الزراعة  10

التربية الاختصاصات  11
 2343 1263 1080 العممية

 2380 1038 1342 الادارة والاقتصاد  12

التربية البدنية وعموم  13
 799 164 635 الرياضة 

 12109 6611 5498 المجموع الكمي
 الاختصاصات الانسانية

 المجموع  الاناث  الذكور  الكمية  ت

التربية الاختصاصات  1
 2753 1614 1139 الانسانية 

 1316 616 700 الآداب  2
 304 130 174 الاثار 3
 1015 395 620 القانون 4
 488 292 196 كمية الفنون الجميمة  5
 501 501 __ بنات –التربية  6

 6377 3548 2829 المجموع الكمي
 18486 المجموع الكمي لممجتمع 
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 : The sample of research ٕح اٌثضجُػ .2

%( مف مجتمع 1.98كبنسبة )كطالبة ( طالبان 367بكاقع ) متعددة المراحؿتـ اختيار العينة بالطريقة العشكائية 

 –اليندسة  (ة ( طالب كطالبة مف الكميات العممي170الكميات العممية كالانسانية مكزعيف عمى ) البحث مف

 ذلؾ:يكضح  (2)كالجدكؿ  الآداب( . –الانسانية )الآثار ( طالب كطالبة مف الكميات 197ك) الصيدلة (

(                                                                                                    2الجدول )
 اعداد طمبة عينة البحث موزعين عمى حسب التخصص والنوع

 الكميات
 النوع

 المجموع
 النسبة المئوية

المجموع الكمي  1.98%
 النسبي لمعينة

 الاناث الذكور اناث ذكور
 72 50 22 597 414 183 الصيدلة

 98 52 46 789 419 370 اليندسة

 161 75 86 1316 616 700 الآداب
 36 15 21 304 130 174 الاثار
 367 192 175 3006 1579 1427 المجموع

 Tools of Research اداتا اٌثضج  .3

طمبة  لدلالمثالية  –الكاقعية  علبقتو بصكرة الذاتك النرجسي  الاعجاب)مف أجؿ قياس متغيرم البحث الحالي 

 -الكاقعية )  فضلبن عف بناء مقياس لصكرة الذات ،للؤعجاب النرجسيمقياس  اعداد عمى الباحث عمؿ الجامعة(

  ذلؾ:بناءن عمى معطيات الاطر النظرية كالادبيات السابقة. كالعرض الآتي ييبيف  ،(المثالية 
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  Narcissistic admiration scale مقياس الاعجاب النرجسي. أ

 :تحديد متغير الاعجاب النرجسي   .اولاً 

عمؿ (2) (Back,2013) 2013 باؾ ػػػػػػلػمقياس الاعجاب النرجسي  حصكؿ الباحث عمى نسخة اجنبية مفبعد 

تـ تحديد التعريؼ عمى ترجمة فقرات المقياس، بغية استكماؿ اجراءات تكافر الخصائص السيككمترية لو . فقد 

ة اليو ( ليذا المفيكـ الذم سبقت الاشار  Back, 2013مف خلبؿ تبني تعريؼ باؾ ) للؤعجاب النرجسي النظرم 

 عداد مقياس لقياس الاعجاب النرجسي في ضكء ىذا المقياس كعمد الباحث الى ا( 13في الفصؿ الاكؿ صفحة )

 سباب الاتية : للؤ

 كتـ (Back,2013) العالـ باؾ  أعدهييعد مقياس الاعجاب النرجسي المقياس الاكؿ كالكحيد في العالـ الذم  (1)

 (3) (3/ممحؽ) ( مف قبؿ الباحث.Back,2013)التأكد مف ذلؾ بعد التكاصؿ مع المنظر شخصيان باؾ 

كيعبر عف  (Back,2013)التزامو بالاعتبارات كالاسس التي يقكـ عمييا نمكذجو اما عمى مستكل التنظير  (2)

اما عمى مستكل القياس فأنو ييعد الكحيد في  التنظير،عمى مستكل  النمكذج، ىذاالمحتكل الحقيقي لمفيكـ 

 الباحث.قياس مفيكـ الاعجاب النرجسي في الدراسات الاجنبية السابقة عمى حد عمـ 

 .الى حدو كبير  الجامعةلمجتمع طمبة  كملبءمتياكضكح فقراتو  (3)

المقياس بعد التكاصؿ المباشر مف الباحث مع المنظر ) كضعت مفردات ذلؾ التكاصؿ في الملبحؽ(، كاف  (4)

بعد الاطلبع عمى الفقرات كمكازنتيا مع  ، (2/)ممحؽ فقرات( 9كاف مؤلفان مف ) الاجنبية( غةم)بالالاصمي 

                                                           
عممان انو تـ ترجمتو الى خمسة لغات في العالـ )  (Back,2013) 2013مقياس الاعجاب النرجسي لػػػػػػػ باؾ  كاعدادقاـ الباحث بترجمة  2

 البكلندية ( –التركية  –الايطالية  –الانجميزية  –النسخة الاصمية الالمانية 

 ذلك مفردات وضع تم وقد ،(Back,2013) النرجسً الاعجاب لمتغٌري الرئٌس والمنظر الباحث بٌن المباشر التواصل تم لقد 3

 الرسالة. ملاحق فً التواصل
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كي تتفؽ مع  الاصمي،ضركرة اضافة فقرات اخرل لممقياس  برزت النظرم،المككنات السمككية لمتعريؼ 

  .، كينسجـ مع طبيعة المجتمع المدركس لمبحث الحاليالسمككيةمككنات التعريؼ 

تبيف انيا  )التيفضلبن عف مقاييس اخرل في المتغير  لممتغير،النظرم  الإطار( فقرات استنادان الى 7تـ اضافة )

  .الحالي  البحثالنظرم المعتمد في ىذا  الإطاراستندت ايضا الى ذلت 

 :إػذاد تؼٍُّاخ الممُاط . ُٔاا حا

يسترشد بو المستجيب عند  لأنيا تعد الدليؿ الذم ،كدقيقةاضحة سعى الباحث الى اف تككف تعميمات المقياس ك 

كاشار بأنو لا تكجد اجابة  العممي،إجابتو عمى فقرات المقياس بكؿ صراحة كصدؽ كمكضكعية لغرض البحث 

كأف الاجابة لف يطمع  الاسـ،كقد طمب مف المستجيب عدـ ذكر  رأييـ،صحيحة كأخرل خاطئة بقدر ما تعبر عف 

عممان انو تـ  ،كمكضعيتياثير السمبي المحتمؿ في دقة الاجابة سكل الباحث مف اجؿ التقميؿ مف التأ أحدعمييا 

  العينة.تكزيع الاستبياف الكتركنيان عمى 

 : تصضُش الممُاط  .اا حاٌخ

عمى كفؽ مفتاح  درجة، (1-5)متدرجة مف  بدائؿ،لكؿ فقرة مف فقرات مقياس الاعجاب النرجسي خمسة 

( لمبديؿ 4( كالدرجة ) تنطبق عميّ بدرجة كبيرة جداً  ( لمبديؿ الاكؿ )5التصحيح الذم يشير الى اعطاء الدرجة )

( 2( كالدرجة )تنطبق عميّ بدرجة متوسطة ( الى البديؿ الثالث ) 3( كالدرجة ) تنطبق عميّ بدرجة كبيرة الثاني )

ىذا في حاؿ الفقرات ، ( عميّ  لا تنطبق ( الى البديؿ الخامس )1( كالدرجة )لًا تنطبق عميّ قمي الى البديؿ الرابع )

 ( .5،4،3،2،1فيككف التدرج ) العكسيةاما في حاؿ الفقرات ، الايجابية 
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  :آساء المحىّين في صلاصُح فمشاخ ِمُاط الاػزاب إٌشرغٍ وتؼٍُّاتهِ  . اا ساتؼ

صيف في عمـ النفس تخفقرة عمى مجمكعة مف الخبراء الم (16)الاداة بصيغتيا الاكلية المككنة مف  تـ عرض   
 التعريؼ النظرم لممتغير مع تقديـ الاخرل،كمتطمبات المقياس  اليدؼ مف الدراسة تـ تبيافبعد اف  (5)ممحؽ/
 لبحظاتيـ كاراءىـ بخصكص ما يمي:منيـ ابداء م كالرجاء

 ت لقياس ما كضعت لأجؿ قياسو.مدل صلبحية الفقرا (1)
 مناسبة.قبكؿ اك تعديؿ اك حذؼ اك اضافة ام فقرة يركنيا  (2)
  كاكزانيا.صلبحية البدائؿ  (3)

 تعديميا،فقرة في المقياس اك راء المحكميف معياران لقبكؿ المف آ فأكثر %(80)ث نسبة مكافقة ف اعتمد الباحكبعد أ
  ىي:راء الخبراء ىناؾ ثلبثة محاكر تضمنتيما آانة السادة الخبراء فتبيف اف تحميؿ استبتـ 

  ىي.الاتفاؽ عمى ابقاء اغمب الفقرات كما  (1)
 الفقرات.تعديؿ بعض  (2)
 ذلؾ.( يكضح 3كالجدكؿ ) ىي.الابقاء عمى البدائؿ كما  (3)

                                                                                                      (3جدول )
 الاوليةتوِ آراء المحكمين في صلاحية مقياس الاعجاب النرجسي بصيغ

 ارقام الفقرات ت
 المعارضون الموافقون

 النسبة التكرار
 النسبة التكرار المئوية

 المئوية
1 233343536373839310311312313314315 19 100% 0 0% 
2 1 17 89% 2 10% 
3 16 16 84% 3 15% 

 ( فقرة كفؽ ما عرضو الجدكؿ اعلبه .16الػ)كقد عدٌت الفقرات جميعيا صالحة، كتـ قبكؿ 
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 ػُٕح وظىس اٌتؼٍُّاخ : .اا خاِغ

القياـ بتجربة استطلبعية عمى عينة صغيرة  ،ةسالرئيؽ المقياس عمى عينة البحث ينبغي عمى الباحث قبؿ تطبي 

كترجع اىمية ىذه التجربة الى تحديد درجة استجابة  ،البحثتتشابو في خصائصيا مع عينة مف مجتمع البحث 

فضلب عف الزمف المستغرؽ في  المفحكصيف،كانت الفقرات كالفاظيا مفيكمة لدل  إذاكالتعرؼ عما  العينة،افراد 

   (.121: 1973حطب ، )ابكالاجابة 

تـ اختيارىما بالطريقة الطبقية  طالبة،ك ( طالب 40تطبيؽ المقياس عمى عينة تتككف مف )أجرل الباحث كلذلؾ 

رات قكقد تبيف لمباحث اف التعميمات كانت كاضحة كالف النكع،العشكائية مكزعيف بالتساكم عمى كفؽ متغير 

ككما ىك مبيف  ،دقيقة(12.5كبمتكسط قدره    15-10)تراكح بيف يككاف الكقت المستغرؽ في الاجابة  مفيكمة،

  (.4في الجدكؿ )

                                                                                                (4جدول )
 عينة التطبيق الاستطلاعي الاول لمقياس الاعجاب النرجسي

 الكمية ت
 النوع

 المجموع الكمي
 اناث ذكور

 20 10 10 الآداب  1
 20 10 10 الصيدلة  2

 40 20 20 المجموع الكمي

 جراء تحليل الفقرات :إ . اً دسسا 

استخراج القكة التمييزية لمفقرات كالإبقاء عمى الفقرات المميزة في المقياس  اليدؼ مف إجراء تحميؿ الفقرات يعد

 (85: 1983)عبد الرحمف، (Ebel 1972: p. 392كاستبعاد الفقرات غير المميزة)
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حيث يقصد بالقكة التمييزية لمفقرات مدل قدرة الفقرة عمى التمييز بيف ذكم المستكيات العميا كذكم المستكيات  

( كيعد تمييز الفقرات جانبان ميمان Shaw , 1967: p. 450).الدنيا مف الأفراد بالنسبة لمسمة التي تقيسيا الفقرة 

تأكد مف كفاءة فقرات المقاييس النفسية ، إذ أنيا تؤشر لفقرات المقياس لأف مف خلبلو نئي مف التحميؿ الإحصا

( كيؤكد جيزلي Ebel , 1972 : p. 399قدرة فقرات المقياس عمى الكشؼ عف الفركؽ الفردية بيف الأفراد )

ائية لممقياس كاستبعاد عمى ضركرة إبقاء الفقرات ذات القكة التميزية في الصكرة الني Chiselli, et .alكآخركف 

( كيعد أسمكب Chiselli , et,al., 1981: p. 434.) الفقرات غير المميزة أك تعديميا أك تجربتيا مف جديد

ف ، كعلبقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس، مف الاساليب المناسبة في عممية تحميؿ يتاطرفف العتاالمجمك 

 .رضالفقرات كقد استعمميا الباحث ليذا الغ

 :اٌمىج اٌتُّضَح ٌٍفمشاخ  

  : Contrasted Groups ْتاُؽشفاٌ ْتاالمجّىػ .أ

الطبقية  سحب عينة عشكائية بالطريقةس الاعجاب النرجسي، تـ لحساب القكة التمييزية لكؿ فقرة مف فقرات مقيا

استجابات المفحكصيف كحساب ، كبعد تصحيح جامعيان  ( طالبان 367كبمغت عينة التحميؿ )ذات التكزيع التناسبي، 

الدرجة الكمية لكؿ استمارة عمى مقياس الاعجاب النرجسي، تـ ترتيب الدرجات تنازليان ابتداءن مف أعمى درجة 

%( مف الاستمارات 27( درجة، كتـ اختيار نسبة )35( درجة الى )74كانتياء بأدنى درجة التي تراكحت مف )

استمارة( كتراكحت  99جاب النرجسي كسميت بالمجمكعة العميا )الحاصمة عمى أعمى الدرجات لمقياس الاع

%( مف الاستمارات الحاصمة عمى أدنى الدرجات كسميت 27( درجة، كاختيار نسبة )58( الى )74درجاتيا بيف )

 ( درجة.35( الى )49استمارة أيضان( كتراكحت درجاتيا بيف ) 99بالمجمكعة الدنيا )



  69    ث    ...... إجراءات البح........................................الفصل الثالث .............

 

كذلؾ لأنيا  الفقرات،لدنيا مف الدرجات تمثؿ أفضؿ نسبة يمكف أخذىا في تحميؿ % العميا كا27كىكذا فأف نسبة 

حينما يككف تكزيع الدرجات عمى المقياس عمى صكرة  كتمايز،تقدـ لنا مجمكعتيف بأقصى ما يمكف مف حجـ 

 (.74ص ،1981 كآخركف،منحنى التكزيع الاعتدالي )الزكبعي 

كبعد استخراج الكسط الحسابي كالانحراؼ المعيارم لكلب المجمكعتيف العميا كالدنيا عمى مقياس الاعجاب 

لعينتيف مستقمتيف لاختبار دلالة الفركؽ بيف أكساط  (t. test)قاـ الباحث بتطبيؽ الاختبار التائي  النرجسي،

، 1990 مايرز،ييزية لمفقرة بيف المجمكعتيف )كذلؾ لأف القيمة التائية المحسكبة تمثؿ القكة التم المجمكعتيف،

 1.96قيمة الجدكلية البالغة كعيدٌت القيمة التائية المحسكبة مؤشران لتمييز كؿ فقرة مف خلبؿ مقارنتيا بال (.35:

( درجات 5كيكضح جدكؿ ) ( غير مميزة 1كقد تبيف مف ىذا الاجراء اف الفقرة ) .0.05عند مستكل دلالة درجة 

 ف:تارفيالطف اعتب النرجسي بطريقة المجمك التمييزية لفقرات مقياس الاعجاالقكة 

                                                                                                            (5جدول )
 نيتان الطرفاة المجموعتالقوة التمييزية لفقرات مقياس الاعجاب النرجسي بطريق

سمسل ت
 الفقرة

القيمية  المجموعة الدنيا المجموعة العميا
التائية 
 المحسوبة

الوسط   النتيجة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوسط  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 غير دالة إحصائيا 0.160 0.84844 1.5455 0.92760 1.5657 1
 دالة إحصائيا 6.692 1.09561 3.7273 0.68391 4.5960 2
 دالة إحصائيا 9.574 1.08721 3.0404 0.73477 4.3030 3
 دالة إحصائيا 5.712 1.35785 2.5253 1.47654 3.6768 4
 دالة إحصائيا 10.813 1.07941 3.2424 0.62137 4.5960 5
 دالة إحصائيا 7.074 1.23926 2.9293 0.99814 4.0606 6
 إحصائيادالة  9.239 0.92982 2.8182 0.78732 3.9495 7
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 دالة إحصائيا 10.583 0.97938 1.6667 1.28339 3.3838 8
 دالة إحصائيا 9.005 1.17075 3.3434 0.62715 4.5455 9
 دالة إحصائيا 6.755 1.15256 2.7576 1.00995 3.7980 10
 دالة إحصائيا 8.977 0.97177 2.8788 0.89503 4.0707 11
 دالة إحصائيا 9.112 0.92381 3.2727 0.71659 4.3434 12
 دالة إحصائيا 8.250 1.11806 2.0707 1.31997 3.5051 13
 دالة إحصائيا 7.052 0.92381 4.0606 0.50863 4.8081 14
 دالة إحصائيا 3.043 1.11075 2.3030 1.35305 2.8384 15
 دالة إحصائيا 13.014 1.23851 2.4343 0.80121 4.3636 16

 (اٌذاخٍٍ الاتغاق)ٌٍّمُاط اٌىٍُح تاٌذسرح اٌفمشج دسرح ػلالح  .أ

مف خلبؿ  Immediate Criterion Measuresتمثؿ الدرجة الكمية لممقياس بمثابة قياسات محكية آنية 

ارتباطيا بدرجة الأفراد عمى الفقرات كمف ثـ فأف ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس يعني أف الفقرة تقيس 

 :Lindauist , 1957قيسو الدرجة الكمية كفي ضكء ىذا المؤشر يتـ الإبقاء عمى الفقرات .)المفيكـ نفسو الذم ت

p. 286(.التي تككف معاملبت ارتباط درجاتيا بالدرجة الكمية لممقياس دالة إحصائيا )Anastasi , 1976 : p. 

لاستخراج العلبقة  (Pearson Produst- Moment Correlation)( كقد استعمؿ معامؿ ارتباط بيرسكف 154

القيمة  الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة مف كالدرجة الكمية، كأظيرت النتائج أف جميع معاملبت الارتباط دالة عند

، ما عدا فقرة كاحدة (365)كدرجة حرية  (0.05)كمستكل دلالة  (0.113)الحرجة لمعامؿ الارتباط، التي تبمغ 

 : لمقياس الاعجاب النرجسييف درجة الفقرة كالدرجة الكمية ( يكضح معاملبت ارتباط بيرسكف ب6كجدكؿ)
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(                                                                                                 6جدول )
 الاعجاب النرجسي لمقياسقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية علا

 الارتباطدرجة معامل  ت درجة معامل الارتباط ت
1 -0.032 9 0.438 
2 0.270 10 0.272 
3 0.473 11 0.438 
4 0.241 12 0.397 
5 0.463 13 0.348 
6 0.315 14 0.295 
7 0.435 15 0.115 
8 0.515 16 0.513 

 البالغةالمحسكبة التائية اذ حصمت عمى القيمة ، كتـ حذفيا مف المقياسزة مميٌ لـ تكف  (،1أف الفقرة رقـ )النتائج، ف مف كقد تبيٌ  
( درجة، كما اف معامؿ ارتباطيا بمغ  1.96)البالغة  لجدكليةكىي غير دالة احصائيان ككنيا اقؿ مف القيمة التائية ا درجة (0.160)
المقياس بعد استعماؿ الإجراءات  أصبحكبيذا ( 0.113( كىك اقؿ مف القيمة الحرجة لدلالة معامؿ الارتباط البالغة )0.032)–

 ( فقرة.15السابقة مككف مف )

 : إٌشرغٍ الاػزاب لممُاط ( اٌغُىىِترَح ) اٌمُاعُح الخصائص . اا عاتؼ
ه ؤ ة في أعداد المقياس الذم يتـ بنايرل المختصكف بالقياس النفسي ضركرة التحقؽ مف بعض الخصائص القياسي

إذ تكفر ىذه الخصائص  (،209 :1986 علبـ،استخدامو مثؿ الصدؽ كالثبات )اك تبنيو ميما كاف الغرض مف 

فالمقياس الصادؽ ىك  (159 :1983 الرحمف، )عبدشركط الدقة كالصلبحية لما ييتـ المقياس بمعرفتو كقياسو 

ذم كأف المقياس الثابت ىك المقياس ال لأجمو،المقياس الذم يقيس ما أعد لقياسو أك يحقؽ الغرض الذم أعد 

 (.335: 2002 )عكدة،يقيس بدرجة مقبكلة مف الدقة 

  Validityاٌصذق .1
 , Oppenheimإلى أف الصدؽ يدؿ عمى قياس الفقرات لما يفترض اف تقيسو ) Oppenheimيشير أكبنيايـ 

1973: p. 69-70 ( كالمستكل أك الدرجة التي يككف فييا قادران عمى تحقيؽ أىداؼ معينة )Stanley & 
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Hopkins , 1972 : p. 101 كىناؾ عدة أساليب لتقدير صدؽ الأداة إذ يمكف الحصكؿ عمى تقدير كمي كفي )
( كبيذا الصدد استعمؿ الباحث عدة 360:  1980حالات أخرل يتـ الحصكؿ عمى تقدير كيفي لمقياس )فرج ، 

 مؤشرات لمصدؽ كىي :

 Face Validityاٌصذق اٌظاهشٌ . أ

المقياس قبؿ تطبيقو عمى مجمكعة  الباحث فقراتمف خلبؿ عرض أفضؿ طريقة لحساب الصدؽ الظاىرم إف 

مف المحكميف الذيف يتصفكف بخبرة تمكنيـ مف الحكـ عمى صلبحية فقرات الاختبار في قياس الخاصية المراد 

%( 80عظميـ أك بنسبة )بحيث تجعؿ الباحث مطمئف إلى آرائيـ كيأخذ بالأحكاـ التي يتفؽ عمييا م قياسيا،

(. كقد تحقؽ ىذا النكع مف الصدؽ في المقياس الحالي كذلؾ عندما عرضت فقراتو 265: 2010،الكبيسي) فأكثر

 سابقان.كما ذكر  النفس.اف عمـ عمى مجمكعة مف المحكميف المتخصصيف في ميد

 : اٌثٕاء صذق. ب

إذ يرل عدد كبير مف المختصيف أنػو يتفػؽ  قبكلان،أكثر أنكاع الصدؽ  (Constract Validity)يعد صدؽ البناء 

 (،131ص ،1990 الأمػػػاـ،لمصػػػدؽ مػػػف حيػػػث تشػػػبع المقيػػػاس بػػػالمعنى العػػػاـ ) Ebel أيبػػػؿ،مػػػع جػػػكىر مفيػػػكـ 

 مقيػاس يقػيس بنػاءن نظريػان محػددان. حينمػا يكػكف لػدينا معيػار نقػرر عمػى أساسػو أف ال الصػدؽ،كيتحقؽ ىذا النكع مف 

  -الآتية: كقد تكفر ىذا النكع مف الصدؽ في ىذا المقياس مف خلبؿ المؤشرات 

 ْ تاُؽشفْ اٌاعؽح اعٍىب المجّىػتاعتخشاد اٌتُُّض تىا .اولاا 

 سرح اٌىٍُح ٌٍّمُاط استثاغ دسرح اٌفمشج تاٌذ .حأُاا 

كيػكفر ىػذا أحػد  ككػؿ،كتيتـ الطرائؽ السابقة بمعرفة أف الفقرة اك المجاؿ تقيس المفيكـ نفسو الػذم يقيسػو المقيػاس 

 . (Lindquist, 1951, p. 282)مؤشرات صدؽ البناء 



  73    ث    ...... إجراءات البح........................................الفصل الثالث .............

 

  اٌخثاخ ِؤششاخ .2
 الكمػي،كأنو يعرؼ إحصائيان بنسػبة التبػايف الحقيقػي إلػى التبػايف  المقياس،يعني دقة  (Reliability)إذا كاف الثبات 

فأنػػو يعنػػي أيضػػان  (،429: 2005عػػكدة،أك مربػػع معامػػؿ الارتبػػاط بػػيف العلبمػػات الحقيقيػػة كالعلبمػػات الظاىريػػة )

ا إذا تػػـ فالمقيػػاس الثابػػت يعطػػي النتػػائج نفسػػي الػػزمف،الدقػػة كالاتسػػاؽ فػػي أداء الأفػػراد كالاسػػتقرار فػػي النتػػائج عبػػر 

 . (Baron, 1981, P. 418)تطبيقو عمى الأفراد أنفسيـ مرة ثانية 

إذ يػػرل )كركنبػػاخ( أف اتسػػاؽ درجػػات  طرائػػؽ،كلقػد أشػػارت أدبيػػات القيػػاس النفسػػي إلػػى إمكانيػػة قيػػاس الثبػػات بعػػدة 

يتحقػؽ إذا  كالػذم (Internal Consistency)الاتسػاؽ الػداخمي  منيػا:الاستجابات يتـ عبر سمسمة مػف القياسػات 

كالػذم يتحقػؽ حينمػا  (External Consistancy)كالاتسػاؽ الخػارجي  نفسػو،كانت فقرات المقياس تقيس المفيػكـ 

 & Holt)يسػػػػػتمر المقيػػػػػاس فػػػػػي إعطػػػػػاء النتػػػػػائج نفسػػػػػيا إذا مػػػػػا تػػػػػـ إعػػػػػادة تطبيقػػػػػو عبػػػػػر مػػػػػدة زمنيػػػػػة 

Irving,1971,P.60). 

عادة الاختبار )الاتساؽ الخارجيكىكذا يبدك أف الفرؽ بيف طريقتي الاتساؽ الداخمي  ىك أف معامؿ الثبات في  (،كا 

فػي حػيف  (،الطريقة الأكلى يشير إلى التجانس بيف الفقرات )حيث يقصد بالتجانس أف الفقرات تقيس مفيكمػان كاحػدان 

ة مناسػبة يشير معامؿ الثبات بطريقة إعادة الاختبار إلى درجة استقرار الأفراد في إجابػاتيـ عمػى المقيػاس عبػر فتػر 

 الػػداخميبطريقػػة الاتسػػاؽ اس (. كعميػػو قػػاـ الباحػػث باسػػتخراج ثبػػات مقيػػ33: 1981كآخػػركف،مػػف الػػزمف )الزكبعػػي 

لػػذا مػػف الصػػعكبة الشػػديدة إعػػادة الاختبػػار  الكتركنيػػان،تطبيػػؽ المقيػػاس عمػػى العينػػة كػػاف أف الفاكركنبػػاخ فقػػط بسػػبب 

 عمى العينة.
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   :(اٌفاوشؤثاط ِؼاًِ) اٌذاخٍٍ الاتغاق ؼشَمح -

 ،1991 فيركسػػػكف،يشػػػير معامػػػؿ الثبػػػات المسػػػتخرج بيػػػذه الطريقػػػة إلػػػى الارتبػػػاط الػػػداخمي بػػػيف فقػػػرات المقيػػػاس )

 .(79ص ،1989 كىيجف،إذ يعتمد ىذا الأسمكب عمى اتساؽ أداء الفرد مف فقرة إلى أخرل )ثكرندايؾ  (،530ص
 النرجسػػي كبمػػغ ثبػػات مقيػػاس الاعجػػاب  لممقيػػاس،الفاكركنبػػاخ كلحسػػاب الثبػػات بيػػذه الطريقػػة تػػـ اسػػتعماؿ معادلػػة 

( 0.70بمػغ ) إذاكركنباخ الذم يرل اف الثبات يكػكف جيػدا معيار الفاجيدة كفؽ  ىذهالثبات  ةكتعد درج(  (0.703

  (.58ص ،1985 عيسكم،فأكثر )

 : اٌىٍُح اٌذسرح وصغاب وتصضُضه الممُاط وصف .اا حإِ

يتـ تصحيحيا كفؽ طريقة ليكرت في الاجابة،  فقرة،( 15النرجسي بصكرتو النيائية مف )تألؼ مقياس الاعجاب 

تنطبؽ  كبيرة،تنطبؽ عميٌ بدرجة  جدان،حيث تتككف بدائؿ الاجابة عمى المقياس مف )تنطبؽ عميٌ بدرجة كبيرة 

عميٌ بدرجة كبيرة  تنطبؽالاكؿ )لا تنطبؽ(، كيتـ اعطاء البديؿ  قميمة،تنطبؽ عميٌ بدرجة  متكسطة،عميٌ بدرجة 

كبذلؾ فأف المدل النظرم  كاحدة.( درجة عميٌ  خمسة درجات، في حيف يتـ اعطاء البديؿ الخامس )لا تنطبؽ جدان(

 يبمغ  ( كبمتكسط فرضي15درجة ىي ) كأدنى( 75لأعمى درجة يمكف اف يحصؿ عميو الطالب الجامعي ىي )

 .درجة (45)

  : إٌشرغٍ الاػزاب لممُاط الإصصائُح المؤششاخ . اا تاعؼ
إف مػػػف المؤشػػػرات الإحصػػػائية التػػػي ينبغػػػي أف يتصػػػؼ بيػػػا أم مقيػػػاس تتمثػػػؿ فػػػي التعػػػرؼ عمػػػى طبيعػػػة التكزيػػػع 

كأنػػو  المعيػػارم،الػػذم يمكػػف التعػػرؼ عميػػو بكاسػػطة مؤشػػريف أساسػػييف ىمػػا الكسػػط الحسػػابي كالانحػػراؼ  الاعتػػدالي،

دؿ ذلؾ عمى كجكد نكع مف التجانس أك التقػارب بػيف قػيـ  الصفر،ف كمما قمت درجة الانحراؼ المعيارم كاقتربت م

  (.168: 1977 كأثناسيكس،درجات التكزيع )البياتي 
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ذا كاف الخطأ المعيارم لمتقدير  ييعبر عنو بػالفرؽ بػيف درجػة حقيقيػة كاحػدة  (Standerd Error of Estimate)كا 

كتقػديرىا ، فأنػػو ييعػػد مػػف المؤشػػرات الإحصػائية الميمػػة الػػذم يسػػاعد فػػي معرفػػة قػكة التنبػػؤ ، فكممػػا كانػػت قيمػػة ىػػذا 

الخطػأ عاليػة فيػػذا يعنػي أف ىنػػاؾ فرقػان كبيػػران بػيف الدرجػة الحقيقيػػة كالدرجػة المتكقعػػة ، ككممػا انخفضػػت ىػذه القيمػػة 

مف الصفر فيذا يعني أف الفرؽ بيف تمؾ الدرجات منخفضة ، فحينما يككف مقدار الخطأ المعيارم لمتقػدير  كاقتربت

 ( . 211، ص1977)صفران( فيذا يدؿ عمى تطابؽ الدرجات المتكقعة مع الدرجات الحقيقية )البياتي كاثناسيكس، 

إذ يشػػػير  التكراريػػػة،ئص التكزيعػػػات ييعػػػداف مػػػف خصػػػا (Kurtosis)كالتفػػػرطح  (Skewness)كػػػذلؾ فػػػأف الالتػػػكاء 

معامؿ الالتكاء إلى درجة تركيػز التكػرارات عنػد القػيـ المختمفػة لمتكزيػع كمعامػؿ التفػرطح إلػى مػدل تركيػز التكػرارات 

فمػػف الممكػػف التمييػػز بػػيف التكزيعػػات مػػف خػػلبؿ  (،81: 1988 كالخميمػػي،فػػي منطقػػة مػػا لمتكزيػػع الاعتػػدالي )عػػكدة 

  (.247: 2002ائية لمتعبير عنيما )عكدة، إذ يستعمؿ عادة مؤشرات إحص التفرطح،ك درجة كنكع الالتكاء 

كمػف  لػذلؾ،كىكذا نجد أف معرفة درجة تفرطح أم تكزيع كنكعو ينبغي أف يقارف ىذا المعامؿ بمقيػاس يتخػذ أساسػان 

كبحساب ىذا المعامؿ في المنحنػى  القياسي،المتبع أف يقارف ىذا بمعامؿ التفرطح المقابؿ لو في المنحى الطبيعي 

ذا  (،0.263الطبيعي القياسي نجد أف قيمتو تعادؿ ) فإذا زاد ىذا المعامؿ عف ىذه القيمػة يكػكف التكزيػع مسػطحان كا 

  (.66: 1982 الغرابي، كقؿ عنيا كاف التكزيع مدببان )العاني 

تطمب مف  بعد،إلى نتائج التطبيؽ فيما  إف حساب المؤشرات الإحصائية الآنفة الذكر الاعجاب النرجسي كالرككف

أك  (Statistical Package For Social Science)الباحث استعماؿ الحقيبة الإحصائية لمعمكـ الاجتماعية 

 يكضح ذلؾ: (7)كجدكؿ في استخراج تمؾ المؤشرات الإحصائية  (SPSS)ما يسمى اختصاران 
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(                                                                                            7جدول )
 الاعجاب النرجسيالمؤشرات الإحصائية لمقياس 

 القيم المؤشرات الاحصائية ت

 45 الوسط الفرضي 1

 51.7030 الوسط الحسابي 2

 0.38161 الخطأ المعياري لموسط 3

 51.0000 الوسيط 4

 50.00 المنوال 5

 7.31056 الانحراف المعياري 6

 53.444 التباين 7

 1370. الالتواء 8

 -0.178- التفرطح 9

 39.00 المدى 10

 34.00 أقل درجة 11

 73.00 أعمى درجة 12

نجد أف تمؾ المؤشرات تتسؽ مع  النرجسي،كعند ملبحظة قيـ المؤشرات الإحصائية الأنفة الذكر لمقياس الاعجاب 
إذ تقترب درجات مقياس الاعجاب النرجسي كتكراراتيا نسبيان مف التكزيع  العممية،معظـ مؤشرات المقاييس 

  بيانيان:يكضح ذلؾ  (1)مما يسمح بتعميـ نتائج تطبيؽ ىذا المقياس كشكؿ  الاعتدالي،
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                                                                                                             (1شكل )
 لدرجات الاعجاب النرجسي التوزيع الاعتدالي
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   Self-image (realism – idealis)(المخاٌُح   –اٌىالؼُح  )صىسج اٌزاخ . ب

 , J .1961) البكرتعمى كفؽ نظرية  المثالية( – )الكاقعيةبناء مقياس صكرة الذات أجرل الباحث خطكات 

Allport) البكرت، حيث اف الباحث تبنى تعريؼ (J .1961 , Allport)و تعريفان نظريان لصكرة الذات ف، بكص

 (.12ة اليو في الفصؿ الاكؿ صفحة )المثالية  في البحث الحالي، كالتي سبؽ الاشار  –الكاقعية 

  (المخاٌُح  –اٌىالؼُح  )ِبرساخ تٕاء ِمُاط صىسج اٌزاخ 

 تـ بناء المقياس مف قبؿ الباحث لأسباب عدة منيا: 

إذ ييعد المقياس الحالي اكؿ مقياس مكقفي يبنى بيذه الطريقة كيحقؽ خصائص  العراقية،انو يلبئـ البيئة  (1

 الجامعة.مجتمع البحث مف طمبة 

لدل ام عينة بحث بصكرة عامة كطمبة  المثالية( – )الكاقعيةصكرة الذات قمة تكافر مقاييس مكقفية تقيس  (2

 .الباحث حسب عمـ ، خاصةالجامعة بصكرة 

 .المثالية( – )الكاقعيةصكرة الذات ندرة المقاييس العربية كالاجنبية التي تقيس متغير  (3

  (المخاٌُح   –اٌىالؼُح  )صىسج اٌزاخ ارشاءاخ تٕاء ِمُاطSelf-image (realism – idealis)   

اجنبيان لـ يجد مقياسان  –بقدر اطلبعو كتحريو  –فانو  كعراقية،بعد اطلبع الباحث عمى ما يتكافر مف مقاييس عربية 

لذلؾ كاف لزامان عميو بناء  .كينسجـ مع طبيعة عينة البحث كيحقؽ أىدافو المثالية( –صكرة الذات )الكاقعية  لقياس

  الجامعة(.لدل مجتمع البحث )طمبة  المثالية( –صكرة الذات )الكاقعية مقياس 

تحديد بعض الأسس البنائية النظرية التي فانو مف الضركرم  المثالية( – )الكاقعيةصكرة الذات كلمبدء ببناء مقياس 

( ضركرة تحديد المفاىيـ البنائية التي  cronbachستككف الدليؿ لمسير بخطكات بناء المقياس، حيث يؤكد )كركنباخ

 (.cronbach, 1970:469باحث في إجراءات بناء المقاييس النفسية )ينطمؽ منيا ال
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كاف تحديد المنطمقات النظرية أك الاعتبارات الأساسية لإجراءات بناء المقياس تساعد في تحديد كاختيار الإجراءات 

ث في بناء (. كيمكف تحديد المنطمقات النظرية التي أعتمدىا الباح26: 1998المناسبة لبناء مقياسو )الجكارم،

 المقياس كىي:

 لو.اساسان في تحديد المككنات السمككية  المثالية( –اعتماد التعريؼ النظرم لمفيكـ صكرة الذات )الكاقعية  (1

ملبئمة المقياس لمحددات البيئة العراقية المحمية، )مف خلبؿ الاستبانة المفتكحة لمجتمع البحث(، أنظر  (2

 . (8/ممحؽ)

 النظرية، فإف الباحث أعتمد لبناء المقياس الخطكات الآتية:كفي ضكء تمؾ المنطمقات  (3

 :ٔظشَاا   (المخاٌُح –اٌىالؼُح )تحذَذ ِفهىَ ِتغير صىسج اٌزاخ  .  أولاا 

بعد الاطلبع عمى العديد مف الأدبيات كالدراسات كالأطر النظرية السابقة ذات العلبقة، خمص الباحث إلى اتخاذ 

رة إليو في الفصؿ لصكرة الذات كالذم سبقت الإشا نظريان تعريفان  ،(J .1961 , Allport)البكرت )تبني( تعريؼ 

 (.12الأكؿ صفحة )

 :اػذاد فمشاخ الممُاط .  حأُاا 

 لغرض إعداد فقرات المقياس الملبئمة لصكرة الذات كفي ضكء التعريؼ السابؽ فقد أتبع الباحث الخطكات الآتية:

عمل مراجعة لمجموعة من الدراسات والمقاييس السابقة، بغية الاستفادة منيا، أو من الأفكار الموجودة في  .أ

 وىي كما يأتي: المعتمد،فقراتيا بعد أعادة صياغتيا بما يتناسب مع مجتمع البحث والتعريف 

 (.2009 )الكعبي:صكرة الذات كعلبقتيا بالاىتماـ الاجتماعي لدل طمبة الجامعة  -

 (.2009 كمحمكد: )عباسصكرة الذات كعلبقتيا بالصحة النفسية لدل طمبة كمية التربية جامعة المكصؿ  -
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 (.2009 السف )رديؼ:صكرة الذات كعلبقتيا بالاكتئاب لدل كبار  -

(، المسنيف –صكرة الذات  –المكت  )قمؽدراسة مقارنة في القمؽ مف المكت كفقان لصكرة الذات لدل المسنيف  -

 (.2013د ، محم)

 ( 2013،  )العبادم المتكسطة.صكرة الذات العامة كعلبقتيا بالتمرد النفسي لدل طمبة مرحمة الدراسة  -

 (.2013 العبيدم: )الجبكرم، الاعدادية.تقدير الذات لدل طمبة المرحمة  -

 (.2017 خميس: )كريـ، الجامعة.صكرة الجسد كعلبقتو بتقدير الذات لدل طمبة  -

جامعة  –المستكل التعميمي لمكالديف  العائمة،نكع  -المتغيرات صكرة الذات لدل الفتاة في العائمة في ضكء بعض 

 ( 2016الميسكـ : )   كىراف.

الانفتاح / الانغلبؽ العقمي كعلبقتو بصكرة الذات الاخلبقية لدل طلبب الجامعة في ضكء متغيرم النكع  -

 .(2019 محمكد: المطيؼ، )عبدالاجتماعي كالتخصص الدراسي 

، كيتناكؿ كؿ سؤاؿ فييا (8/الممحؽ )أنظرتـ أعداد استبانة استطلبعية )مفتكحة( تحتكم عمى خمسة أسئمة  .ب 

 كطالبة،( طالبان 40)مف كزعت الاستبانة عمى عينة مؤلفة  المثالية. –فقرة مف فقرات مقياس صكرة الذات الكاقعية 

 -الجنس )ذككر( مف الإناث، تـ سحبيـ عشكائيان بأعداد متساكية مف حيث 20( مف الذككر ك)20تكزعت عمى )

  :( يكضح ذلؾ8كالجدكؿ ) القادسية،مف طمبة جامعة  اناث(
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            (                                                                                                                            8جدول )

 اناث( – )ذكوروحة عمى الطمبة توزيع عينة الاستبانة المفت

 الكمية  ت
 النوع

 المجموع الكمي
 اناث ذكور

 10 5 5 اليندسة 1
 10 5 5 الصيدلة  2
 10 5 5 الآداب 3
 10 5 5 الآثار 4

 40 20 20 المجموع الكمي

  المثالية -الأسس التي اعتمدىا الباحث في صياغة فقرات مقياس صورة الذات الواقعية   .ج

 كاستمدت مف أدبيات القياس النفسي كالتربكم كفي ضكء التعريؼ النظرم لمجالات المفيكـ، تمثمت في: 

( ضركرة ملبئمة الفقرة لطبيعة أفراد العينة كبحسب طبيعة متغيراتيا المختمفة، بحيث تككف بصيغة المتكمـ 1)

 كتقبؿ تفسير كاحد فقط.

لشعكرية لمفرد قادرة عمى التعبير عف حاجاتو كأفكاره، مما ( اعتماده عمى نفسو ككنو يجعؿ مف الخبرة ا2)

يصبح سمككو المفظي ممثلب إلى حد كبير لخصائصو الداخمية أك الذاتية التي تبدك لمفرد نفسو كما تبدك 

 (.winggins,1973:386للآخريف)

كاقعي يحصؿ  -)أالاختيار اذ اف الطالب بعد قراءتو لمفقرة يختار اما  ثنائية،( اعتماد ميزاف تقدير مكقفية 3)

 .(0مثالي يحصؿ عمى درجة  -)باك  (1عمى درجة 
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 صياغة الفقرات والتعميمات. . د

بعد الإفادة مف المقاييس كالأدكات ذات العلبقة، كالدراسات كالأدبيات المختمفة، فضلبن عف جيد الباحث في تجسيد 

 مكقفية.مككنات المتغير السمككية عمى شكؿ فقرات 

 .مثالي( )كاقعي،( فقرة تتبعيا بديميف اك خياريف 20كاعتمادان عمى الأسس سالفة الذكر، أمكف صياغة ) 

كانطلبقا مف ككف التعميمات تمثؿ الدليؿ الذم يسترشد بو المستجيب للئجابة عمى فقرات المقياس، كبيا تكتمؿ 

راعى الباحث عند أعدادىا أف تككف كاضحة لذا  ،الطمبةالصكرة الأكلية لممقياس بغية التمكف مف تطبيقو عمى 

تتسـ بالبساطة أم بإمكانيا أف تكصؿ إلى المستجيب ما المطمكىب منو عممو، فضلب عف إخفاء الغرض الحقيقي 

الإجابة  مبةكطمب مف الط  مف المقياس )أم عدـ كتابة أسـ المقياس( مف أجؿ الحصكؿ عمى بيانات صادقة.

 جد إجابة صحيحة أك خاطئة كعميو اختيار الإجابة التي تناسبو.عف جميع الفقرات، كأنو لا تك 

كأف إجاباتيـ ستككف سرية كلأغراض البحث العممي  ،كما تضمنت التعميمات مثالان يكضح كيفية كأسمكب الإجابة

أف التغمب عمى عامؿ الميؿ   wylieترل كايمي  العينة، أذعممان اف الباحث طبؽ المقياس الكتركنيان عمى  فقط،

(( قد يككف بػػػػ طمأنة المستجيبيف إلى سرية إجاباتيـ   social desirabilityللبستحساف ))المرغكبية الاجتماعية

 (.10/بصيغتو الأكلية انظر )ممحؽ (، كبعد أعداد التعميمات اصبح المقياس كاملبن  44: 1986)علبـ ،

  :تصحيح المقياس  .اً ثالث

يتمثؿ البديؿ الأكؿ بعبارة تشير إلى الذات  ،بديميفالمثالية  -لكؿ فقرة مف فقرات مقياس صكرة الذات الكاقعية 

( درجة، في حيف يتمثؿ البديؿ الثاني بعبارة تشير إلى الذات المثالية، 1الكاقعية، كيتـ اعطاء الاجابة عمى البديؿ )

 كيتـ اعطاءىا )صفر( درجة.



  83    ث    ...... إجراءات البح........................................الفصل الثالث .............

 

  :  المخاٌُح –اٌزاخ اٌىالؼُح مقياس صورة آراء المحكمين في صلاحية فقرات  .رابعاً 

( فقرة، فقد تـ عرضيا بصيغتيا الاكلية 20لغرض التحقؽ مف صلبحية فقرات المقياس التي تـ أعدادىا كالبالغة )

 الدراسة،نا ليـ اليدؼ مف يٌ بعد اف بى (، 9ممحؽ/يف في التربية كعمـ النفس )عمى مجمكعة مف المحكميف المختص

 لبحظاتيـ كآراءىـ بخصكص ما يمي:راجيف منيـ ابداء م كقدمنا التعريؼ النظرم لممتغير

 ما مدل صلبحية الفقرات لقياس ما كضعت لأجؿ قياسو. (1)

 مناسبة.قبكؿ اك تعديؿ اك حذؼ اك اضافة ام فقرة يركنيا  (2)

  كاكزانيا.صلبحية البدائؿ  (3)

 تعديميا،راء المحكميف معياران لقبكؿ الفقرة في المقياس اك مف آ فأكثر %(80)مكافقة  ث نسبةف اعتمد الباحكبعد أ

 ىي:انة المحكميف فتبيف اف ىناؾ ثلبثة محاكر تضمنتيما آراء المحكميف بتحميؿ استبالباحث قاـ 

  ىي.الاتفاؽ عمى ابقاء اغمب الفقرات كما  (1)

 الفقرات.تعديؿ بعض  (2)

 (.21 )فقرةاضافة فقرة كاحدة فقط  (3)

 ذلؾ.( يكضح 9كالجدكؿ ) ىي.الابقاء عمى البدائؿ كما  (4)

                                                                                            (9جدول )
 المثالية بصيغة الاولية -آراء المحكمين في صلاحية فقرات مقياس صورة الذات الواقعية 

 ارقام الفقرات ت
 المعارضون الموافقون

 المئوية النسبة التكرار المئوية النسبة التكرار
1 1333538311314316317318320 19 100% 0 0% 



  84    ث    ...... إجراءات البح........................................الفصل الثالث .............

 

2 2343639310313315319 18 94% 1 5% 
3 7312 17 89% 2 10% 

 عرضو الجدكؿ اعلبه .( فقرة كفؽ ما 20قبكؿ الػ) ك( 21ككذلؾ تـ اضافة فقرة رقـ )كقد عدٌت الفقرات جميعيا صالحة، 

 ػُٕح وظىس اٌتؼٍُّاخ . خاِغاا 

القياـ بتجربة استطلبعية عمى عينة صغيرة  ،ةالرئيسؽ المقياس عمى عينة البحث ينبغي عمى الباحث قبؿ تطبي 

كترجع اىمية ىذه التجربة الى تحديد درجة  ة،الرئيسمف مجتمع البحث تتشابو في خصائصيا مع عينة البحث 

فضلب عف الزمف  المفحكصيف،كانت الفقرات كالفاظيا مفيكمة لدل  إذاكالتعرؼ عما  العينة،استجابة افراد 

 (.121،ص 1973حطب ، )ابكالمستغرؽ في الاجابة 

ما بالطريقة الطبقية ( طالب كطالبة تـ اختيارى40تطبيؽ المقياس عمى عينة تتككف مف )أجرل الباحث كلذلؾ 

رات قكقد تبيف لمباحث اف التعميمات كانت كاضحة كالف النكع،العشكائية مكزعيف بالتساكم عمى كفؽ متغير 

 :(10ككما ىك مبيف في الجدكؿ ) (،دقيقة 15-10)ككاف الكقت المستغرؽ في الاجابة تراكح بيف  مفيكمة،

                                                                                         (10جدول )
 المثالية -عينة التطبيق الاستطلاعي الاول لمقياس صورة الذات الواقعية 

 الكمية  ت
 النوع

 المجموع الكمي
 اناث ذكور

 20 10 10 الآداب  1
 20 10 10 الصيدلة  2

 40 20 20 المجموع الكمي
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 : اٌفمشاخ تحًٍُ رشاءإ.  عادعاا 
إف اليدؼ مف أجراء تحميؿ الفقرات ىك استخراج القكة التمييزية لمفقرات كالإبقاء عمى الفقرات المميزة في المقياس 

( حيث يقصد بالقكة التمييزية 85: 1983( )عبد الرحمف ، Ebel 1972: p. 392كاستبعاد الفقرات غير المميزة)

لمفقرات مدل قدرة الفقرة عمى التمييز بيف ذكم المستكيات العميا كذكم المستكيات الدنيا مف الأفراد بالنسبة لمسمة 

فقرات ( كيعد تمييز الفقرات جانبان ميمان مف التحميؿ الإحصائي لShaw , 1967 : p. 450).التي تقيسيا الفقرة 

المقياس لأف مف خلبلو تتأكد مف كفاءة فقرات المقاييس النفسية ، إذ أنيا تؤشر قدرة فقرات المقياس عمى الكشؼ 

عمى  Chiselli, et .al( كيؤكد جيزلي كآخركف Ebel , 1972 : p. 399عف الفركؽ الفردية بيف الأفراد )

ك تعديميا أك ئية لممقياس كاستبعاد الفقرات غير المميزة أضركرة إبقاء الفقرات ذات القكة التميزية في الصكرة النيا

تيف ، كعلبقة درجة يطرف( كيعد أسمكب المجمكعتيف الChiselli , et,al., 1981: p. 434) .تجربتيا مف جديد

 .ضالفقرة بالدرجة الكمية لممقياس، مف الاساليب المناسبة في عممية تحميؿ الفقرات كقد استعمميا الباحث ليذا الغر 

 Contrasted Groups.  ْتاُؽشفاٌ ْتاالمجّىػ .  أ
المثالية ، قاـ الباحث بسحب عينة عشكائية  -لحساب القكة التمييزية لكؿ فقرة مف فقرات مقياس الذات الكاقعية 

( طالبا جامعيا، كبعد تصحيح استجابات 367بالطريقة الطبقية ذات التكزيع التناسبي،  كبمغت عينة التحميؿ )

المثالية، تـ ترتيب الدرجات تنازليان ابتداءن  -المفحكصيف كحساب الدرجة الكمية لكؿ استمارة عمى الذات الكاقعية 

%( مف 27( درجة ، كتـ اختيار نسبة )3( درجة الى )21مف أعمى درجة كانتياء بأدنى درجة التي تراكحت مف )

 99المثالية كسميت بالمجمكعة العميا ) -الكاقعية الاستمارات الحاصمة عمى أعمى الدرجات لمقياس الذات 

%(مف الاستمارات الحاصمة عمى أدنى 27( درجة، كاختيار نسبة )16( الى )21استمارة( كتراكحت درجاتيا بيف )

 ( درجة.3( الى )12استمارة أيضان( كتراكحت درجاتيا بيف ) 99الدرجات كسميت بالمجمكعة الدنيا )
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كذلؾ لأنيا  الفقرات،ميا كالدنيا مف الدرجات تمثؿ أفضؿ نسبة يمكف أخذىا في تحميؿ % الع27كىكذا فأف نسبة 

 (.74: 1981 كآخركف،تقدـ لنا مجمكعتيف بأقصى ما يمكف مف حجـ كتمايز )الزكبعي 

كبما أف المقياس ثنائي الاجابة، كاف لابد مف الباحث المجكء الى معادلة فام، التي تقكـ عمى فحص الفركؽ بيف 

 (، كعدد أتجابات المجمكعة العميا كالدنيا لكؿ فقرة عمى حدة عف طريؽ جمع عدد الاجابة عمى البديؿ ) اس

( في كؿ مجمكعة، كمف ثـ استخراج النسبة المئكية لكؿ مف الفئات الأربع، كتطبيؽ  بالاجابة عمى البديؿ ) 

 (113،ص1993 قدرة الفقرات عمى التمييز )عبد الخالؽ، لاستخراجمعادلة معامؿ فام 

تعرؼ قدرة الفقرة عمى التمييز قاـ الباحث بمقارنة معامؿ فام المحسكبة مع معيار نالي الذم يرل اف الفقرة كلأجؿ 

كجدكؿ  ( .2,9% فاكثر، كبذلؾ تعد جميع الفقرات مميزة ما عدا الفقرة )20تككف مميزة اذا كاف معامؿ الارتباط 

 ( يكضح ذلؾ:11)

(                                                                                        11جدول )
 نان الطرفيتابطريقة المجموعتالمثالية -الذات الواقعيةدرجات القوة التمييزية لفقرات مقياس 

 معامؿ فام ت
 النتيجة

 0.05عند 
 معامؿ فام ت

 النتيجة
 0.05عند 

 دالة احصائيا 0.478 12 دالة احصائيا 0.250 1
 دالة احصائيا 0.588 13 غير دالة 0.061 2
 دالة احصائيا 0.478 14 دالة احصائيا 0.436 3
 دالة احصائيا 0.579 15 دالة احصائيا 0.522 4
 دالة احصائيا 0.390 16 دالة احصائيا 0.463 5
 دالة احصائيا 0.627 17 دالة احصائيا 0.269 6
 دالة احصائيا 0.641 18 احصائيادالة  0.617 7
 دالة احصائيا 0.668 19 دالة احصائيا 0.647 8
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 دالة احصائيا 0.433 20 غير دالة 0.071 9
 21 دالة احصائيا 0.459 10

 
0.505 

 
 دالة احصائيا

 دالة احصائيا 0.411 11 
 حعد انفقسة دانت إذا كبوج دانت مىجبت, وحعد غيس دانت إذا كبوج دانت سبنبت أو غيس دانت .        

 ( الاتغاق اٌذاخٍٍ ) ػلالح دسرح اٌفمشج تاٌذسرح اٌىٍُح ٌٍّمُاط .ب 

مف خلبؿ   Immediate Criterion Measuresتمثؿ الدرجة الكمية لممقياس بمثابة قياسات محكية آنية 

درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس يعني أف الفقرة تقيس  ارتباطارتباطيا بدرجة الأفراد عمى الفقرات كمف ثـ فأف 

 :Lindauist , 1957المفيكـ نفسو الذم تقيسو الدرجة الكمية كفي ضكء ىذا المؤشر يتـ الإبقاء عمى الفقرات .)

p. 286تيا بالدرجة الكمية لممقياس دالة إحصائيا.)( التي تككف معاملبت ارتباط درجاAnastasi , 1976 : p. 

( كقد استعمؿ معامؿ ارتباط بكينت بايسيريال لاستخراج العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة مف فقرات 154

 ؿ الفقرات في ضكء( استمارة كىي الاستمارات ذاتيا التي خضعت لتحمي367)ػػ المقياس كالدرجة الكمية لػ

دالة احصائيا عند اختبارىا كفؽ مستكل معاملبت الارتباط لجميع الفقرات  ف، كاتضح اف قيـاتيطرفف الاالمجمكعت

 :( يكضح ذلؾ12كجدكؿ ) 365كدرجة حرية  4(0.05)دلالة 

(                                                                                      12)جدول 
 المثالية –لمقياس الذات الواقعية بين درجة الفقرة والدرجة الكمية  بوينت بايسيريالمعاملات ارتباط 

 درجة معامؿ الارتباط ت درجة معامؿ الارتباط ت
1 0.208 12 0.351 
2 0.031 13 0.450 
3 0.281 14 0.423 

                                                           
4
 4.06 والبالغة( 92)  الجدول فً باٌسٌريال ارتباط معاملات لاختبار مقبولة تائٌة قٌمة أقل إلى( 9) الفقرة تشٌر 

 ( .9( و )2ما عدا الفقرة ) .0.05 دلالة مستوى عند احصائٌا دالة وهً
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4 0.398 15 0.412 
5 0.344 16 0.233 
6 0.233 17 0.463 
7 0.454 18 0.465 
8 0.474 19 0.499 
9 0.022 20 0.332 
10 0.330 

21 0.339 
11 0.268 

ٌّن من النتائج، أن الفقرة رقم ) المقٌاس بعد استعمال  أصبح.ا من المقٌاس، وبهذامزة وتم حذفه(، لم تكن ممٌّ 9)و  (2وقد تب

 .الجامعةالمثالٌة لدى طلبة  -تهتم بقٌاس الذات الواقعٌة( فقرة 19الإجراءات السابقة مكون من )

 المخاٌُح  –لممُاط اٌزاخ اٌىالؼُح  (اٌغُىىِترَح  )الخصائص اٌمُاعُح  . عاتؼاا 
 Validity اٌصذق . 1

 عدة مؤشرات لمصدؽ كىي : مف صدؽ المقياس الحالي عف طريؽ الباحثتحقؽ 

 Face Validityاٌصذق اٌظاهشٌ   .أ

تحقؽ ىذا النكع مف الصدؽ في المقياس الحالي كذلؾ عندما عرضت فقراتو عمى مجمكعة مف المحكميف 
 سابقان.كما ذكر  النفس.المتخصصيف في ميداف عمـ 

 صذق اٌثٕاء :  .ب

  -الآتية: تكفر ىذا النكع مف الصدؽ في ىذا المقياس مف خلبؿ المؤشرات 

 استخراج التمييز بواسطة اسموب المجموعتين المتطرفتين. -

 ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس. -

كيػكفر ىػذا أحػد  ككػؿ،كتيتـ الطرائؽ السابقة بمعرفة أف الفقرة اك المجاؿ تقيس المفيكـ نفسو الػذم يقيسػو المقيػاس 
  .(Lindquist, 1951, p. 282)مؤشرات صدؽ البناء 
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 ِؤششاخ اٌخثاخ  . 2

تـ التحقؽ مف ثبات المقياس الحػالي عػف طريػؽ معادلػة كػكدر ريتشاردسػكف  كذلػؾ لعػدـ امكانيػة إجػراء ) الاختبػار 

ان ثنائيػان كعميػو تػـ المجػكء الػى إعادة الاختبار ( لما تـ ذكره في المقياس الاكؿ فضػلبن عػف اف المقيػاس متقطػع تقطعػ

ىػػذه الطريقػػة بقيػػاس التبػػايف عمػػى فقػػرات الاختبػػار، كتسػػتعمؿ عنػػدما تكػػكف الاجابػػة عمػػى  ىػػذه الطريقػػة ككنيػػا تيػػتـ

 (، لػػػػذلؾ تكػػػػكف صػػػػالحة للبختبػػػػارات التحصػػػػيمية كالمكقفيػػػػة1-فقػػػػرات المقيػػػػاس ثنائيػػػػة أك متقطعػػػػة تأخػػػػذ )صػػػػفر 

 ) Stewart,1984,p.61 Weiner&.(كالاستبانات التي يتـ الاجابة عمييا بنعـ أك لا 

كتعػد درجػات الثبػات فػي الجػدكؿ اعػلبه جيػدة كفػؽ  درجػة (0.708)بيػذه الطريقػة صػكرة الػذات  كبمغ ثبػات مقيػاس

 (.58: 1985 عيسكم،فأكثر ) درجة (0.70بمغ ) إذامعيار الفا كركنباخ الذم يرل اف الثبات يككف جيدا 

 :وصف الممُاط وتصضُضه وصغاب اٌذسرح اٌىٍُح  .حإِاا 

تتـ الاجابة عمييا كفؽ  ، (11)ممحؽ/ فقرة( 19المثالية بصكرتو النيائية مف ) -تألؼ مقياس الذات الكاقعية 

( درجة، في حيف 1بديميف، يتمثؿ البديؿ الأكؿ بعبارة تشير إلى الذات الكاقعية، كيتـ اعطاء الاجابة عمى البديؿ )

كبذلؾ فأف المدل النظرم  يتمثؿ البديؿ الثاني بعبارة تشير إلى الذات المثالية، كيتـ اعطاءىا )صفر( درجة.

درجة ىي )صفر( كبمتكسط فرضي  كأدنى( درجة 19و الطالب الجامعي ىي )لأعمى درجة يمكف اف يحصؿ عمي

 درجة.( 9.5)

   :المخاٌُح  -الؼُح المؤششاخ الإصصائُح لممُاط اٌزاخ اٌى .تاعؼاا 

  يكضح ذلؾ: (13)كجدكؿ المثالية ،  –لمقياس صكرة الذات الكاقعية المؤشرات الإحصائية تـ حساب 
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(                                                                                            13جدول )
 ةالمثالي -الذات الواقعية المؤشرات الإحصائية لمقياس 

 القيم المؤشرات الاحصائية ت
 9.5 الوسط الفرضي  .1
 12.6975 الوسط الحسابي  .2
 0.18863 الخطأ المعياري لموسط  .3
 13.0000 الوسيط  .4
 12.00 المنوال  .5
 3.61366 الانحراف المعياري  .6
 13.059 التباين  .7
 -0.345- الالتواء  .8
 -0.316- التفرطح  .9
 17.00 المدى  .10
 2.00 اقل درجة  .11
 19.00 اعمى درجة  .12

نجػػد أف تمػػؾ المؤشػػرات  المثاليػػة، –كعنػػد ملبحظػػة قػػيـ المؤشػػرات الإحصػػائية الأنفػػة الػػذكر لمقيػػاس الػػذات الكاقعيػػة 

المثاليػة كتكراراتيػا نسػبيان مػف  -إذ تقترب درجات مقيػاس الػذات الكاقعيػة  العممية،تتسؽ مع معظـ مؤشرات المقاييس 

 بيانيان:يكضح ذلؾ  (2)مما يسمح بتعميـ نتائج تطبيؽ ىذا المقياس كشكؿ  الاعتدالي،التكزيع 



  90    ث    ...... إجراءات البح........................................الفصل الثالث .............

 

 

                                                             (                                  2شكل )
 المثالية – الواقعية الذات صورة التوزيع الاعتدالي لدرجات

 اٌتؽثُك إٌهائٍ:

( طالبا جامعيا تـ 367البمغ حجميا ) قاـ الباحث بتطبيؽ اداتي البحث عمى عينة مف طمبة جامعة القادسية

كبعد الانتياء مف التطبيؽ صححت الإجابات  ،(20/8)الى  (11/8)لمفترة مف  مفاختيارىـ بالطريقة العشكائية 

  البحث.كحسبت الدرجات الكمية لكؿ منيا مف اجؿ استخراج نتائج 

 :  الاصصائُح اٌىعائً

( في معالجة Spssاستعاف الباحث بالحقيبة الإحصائية لمعمكـ الاجتماعية ) البحث،لغرض التحقؽ مف أىداؼ 

 البيانات احصائيا بالحاسبة الالكتركنية، كباستعماؿ الكسائؿ الإحصائية الآتية:

الاختبار التائي لعينة كاحدة: لمتعرؼ عمى دلالة الفرؽ بيف المتكسط الحسابي كالمتكسط الفرضي لمقياس  .1

  المثالية. –الذات الكاقعية الاعجاب النرجسي ك 



  92    ث    ...... إجراءات البح........................................الفصل الثالث .............

 

 معامؿ ارتباط بيرسكف، لتحقيؽ الآتي: .2

 ايجاد العلبقة الارتباطية بيف درجة كؿ فقرة كالدرجة الكمية لمقياس الاعجاب النرجسي. . أ

 المثالي. -ايجاد العلبقة الارتباطية بيف الاعجاب النرجسي كالذات الكاقعية  . ب

 لاختبار معامؿ ارتباط درجة الفقرة مع الدرجة الكمية معادلة اختبار معاملبت ارتباط بكينت بايسريال .3

 لممقياس.

ف االبحث باسمكب المجمكعتالاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف لاستخراج القكة التمييزية لفقرات مقاييس  .4

 .الاكاديميكالتخصص  النكعف، كتعرؼ الفرؽ عمى مقياسي البحث كفؽ متغير االطرفيت

 -لتعرؼ العلبقة الارتباطية بيف درجة الفقرة كالدرجة الكمية لمقياس الذات الكاقعية معادلة بكينت بايسيريال .5

 المثالية.

تاف البحث باسمكب المجمكعلاستخراج القكة التمييزية لفقرات مقاييس  تطبيؽ معادلة معامؿ فام .6

 .الاكاديميكالتخصص  النكع، كتعرؼ الفرؽ عمى مقياسي البحث كفؽ متغير طرفيتافال

لاختبار معامؿ ارتباط درجة الفقرة مع الدرجة الكمية  ر معاملبت ارتباط بكينت بايسرياللة اختبامعاد  .7

 لممقياس.

 .المثالية -صكرة الذات الكاقعية در ريتشاردسكف لتعرؼ ثبات معادلة كك   .8

 



 

 

 اٌشاتغ اٌفصً
 وتفغيرها إٌتائذ ػشض

 وِٕالشتها
 

 إٌتائذ ػشض  

 وِٕالشتها إٌتائذ تفغير  

 الاعتٕتاراخ  

 اٌتىصُاخ  

 الممترصاخ 
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 :اٌمادعُح  راِؼحؼٍثح ٌذي  الاػزاب إٌشرغٍتؼشف  :الهذف الاوي 
درجة ( 51.7030)بمغ قد  الاعجاب النرجسيطمبة الجامعة عمى مقياس لاستجابات المتكسط الحسابي أف ظير 

كعند مقارنة المتكسط  درجة،( 45)يبمغ فيما كاف المتكسط الفرضي  ،درجة (7.31056نحراؼ معيارم قدره )با
ظير اف القيمة التائية  كاحدة،اؿ الاختبار التائي لعينة كباستعمالحسابي لعينة البحث بالمتكسط الفرضي لممقياس 

النتيجة الى  ىذه كتشير درجة.( 1.96)البالغة مف القيمة الجدكلية  أكبركىي  درجة 17.565))تبمغ المحسكبة 
كجدكؿ لصالح الكسط الحسابي (، 366) كبدرجة حرية( 0,05عند مستكل دلالة )كجكد فرؽ ذك دلالة احصائية 

 ( يكضح ذلؾ.14)
 (14)جدول 

 الاعجاب النرجسيالفرق بين المتوسط الحسابي والمتوسط الفرضي لمقياس 

عدد افراد  المتغير
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوسط 
 الفرضي

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
الدلالة 
 الجدولية المحسوبة 0.05

الاعجاب 
 دالة 366 1.96 17.565 45 7.31056 51.7030 367 النرجسي

اذ عبٌر الطمبة باستجاباتيـ  ،النرجسي عجابالاخصائص بيتسمكف  طمبة الجامعةكمف الجدكؿ اعلبه يتضح بأف 
ذلؾ أف مف سمات مرحمتيـ  الاخريف.عف التمسؾ بقكة ذكاتيـ كاندفاعيـ نحك حاجات الحصكؿ عمى اعجاب 

العمرية النضاؿ مف اجؿ كسب اعجاب الاخريف مف خلبؿ تعزيز الذات كالثناء عمييا بتكظيؼ الطاقة العاطفية التي 
(   .2013Back et alكدراسة )كىذه النتيجة تتفؽ مع نتائج الدراسات السابقة  ذكاتيـ.تتكافر لدييـ نحك 

مستكل  عمى كجكد يااتفقت اغمب نتائجحيث ، (  İbrahim & Füsun 2017( ك)  Rogoza et al.2016ك)
كارادكا اف يككنكا اشخاص يتمتعكف بخصكصية  دييـ آراء إيجابية عف انفسيـكانت ل جيد مف الاعجاب النرجسي ك

( Cheshure et al.2019)مع دراسة  ىذه النتائج . كتختمؼ، كذلؾ انخرطكا في سمككيات ساحرة )الاعجاب(
 اظيرت نتائجيا اف الاعجاب النرجسي كاف منخفض. التي
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راِؼح ٌذي ؼٍثح  الاػزاب إٌشرغٍالاصصائٍ في  تؼشف دلاٌح اٌفشق : الهذف اٌخأٍ
 :( أاث –روىس  ) وفك ِتغير إٌىع اٌمادعُح ػًٍ

كبػػانحراؼ  درجػػة (51.5290)البػػالغ ك  ،لمػػذككر لاسػػتجابات لتحقيػػؽ ىػػذا اليػػدؼ اسػػتخرج الباحػػث الكسػػط الحسػػابي
 درجػة ) (51.8302 البالغك لإناث لاستجابات ااستخرج الكسط الحسابي تـ كذلؾ درجة،  (7.22308)معيارم قدر
بػيف المتكسػطيف عمػى مقيػاس  الاحصػائي الفػرؽدلالة كمف أجؿ اختبار  درجة (7.38831)معيارم قدره  كبانحراؼ

 (0.389)القيمة التائية المحسكبة  بمغتإذ  ،لعينتيف مستقمتيف لاختبار التائي، استعمؿ الباحث االإعجاب النرجسي
، (365)(، كدرجػة حريػة 0,05عنػد مسػتكل دلالػة ) درجػة (1.96)التي ىي أقػؿ مػف القيمػة الجدكليػة البالغػة  درجة

 ( يكضح ذلؾ.15كجدكؿ )
 (15جدول )

 إناث( -عمى وفق متغير النوع )ذكور الاعجاب النرجسيالموازنة عمى مقياس 

المتوسط  نوعال المتغير
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
الدلالة 
 ةجدوليال ةمحسوبال 0.05

 الاعجاب النرجسي
 7.22308 51.5290 الذكور

 غير دالة 1.96 1.96 -0.389
 7.38831 51.8302 الاناث

كلعؿ ذلؾ يشير الى ، في خصائص الاعجاب النرجسيتشير ىذه النتيجة إلى عدـ كجكد فرؽ بيف الذككر كالإناث 
بتعظيـ الذات كاشباع الحاجات الاستعراضية ذاتيان ، انتباه الاخريف ذبكالميؿ الى ج، في الانشغاؿ بالذات سيمافتنا

مع نتائج  تختمؼكىذه النتيجة . كؿ مف الذككر كالاناث ى الالفة بذات القكة لدل كاجتماعيان . ذلؾ أف الحاجة ال
دلالة إحصائية بيف الافراد حكؿ  تحيث تكجد فركؽ فردية ذا، (.2013Back et alكدراسة )الدراسات السابقة 
عف انفسيـ، كذلؾ اردكا اف يككف الافراد الآخريف بصكرة ادنى منيـ مف خلبؿ انخفاض قيمة  آرائيـ الإيجابية
 الآخريف لدييـ. 
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راِؼح ٌذي ؼٍثح  الاػزاب إٌشرغٍالاصصائٍ في  تؼشف دلاٌح اٌفشق : ٌجالهذف اٌخا
 : (  أغأٍ -ػٍٍّ )  وفك ِتغير اٌتخصص اٌذساعٍ اٌمادعُح ػًٍ

 (51.1818)لطمبة ذكم التخصص العممي البالغ لاستجابات ادؼ استخرج الباحث الكسط الحسابي لتحقيؽ ىذا الي
لطمبة ذكم لاستجابات ااستخرج الكسط الحسابي  تـ كذلؾدرجة،  (7.29979)كبانحراؼ معيارم قدر درجة

كمف أجؿ اختبار الفرؽ درجة  (7.31232)معيارم قدره  كبانحراؼدرجة  (52.0798) التخصص الإنساني البالغ
إذ ظيرت  ،لاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف، استعمؿ الباحث االإعجاب النرجسيبيف المتكسطيف عمى مقياس 

عند مستكل دلالة درجة  (1.96)التي ىي أقؿ مف القيمة الجدكلية البالغة  درجة (1.162)القيمة التائية المحسكبة 
 ( يكضح ذلؾ.16، كجدكؿ )(365)(، كدرجة حرية 0,05)

 (16جدول )
 انساني( -عمى وفق متغير التحصيل الدراسي )عممي الاعجاب النرجسيالموازنة عمى مقياس 

المتوسط  تخصصال المتغير
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
الدلالة 
 ةجدوليال ةمحسوبال 0.05

 النرجسي الاعجاب
 7.29979 51.1818 عمميال

 غير دالة 365 1.96 -1.162
 7.31232 52.0798 نسانيالا 

يعني  في الاعجاب النرجسي، تشير ىذه النتيجة إلى عدـ كجكد فرؽ بيف الطمبة ذكم التخصص العممي كالانساني
اف التحصيؿ المعرفي لـ يكف متغيران مؤثران عمى تمايز الطمبة في الاعجاب النرجسي . ذلؾ اف الطمبة لا يمنعيـ 

يدفعيـ في ذلؾ الحازمة في نشاطات معززة لمذات، اىتماميـ في نكع التحصيؿ المعرفي عف تخفيؼ اجراءاتيـ 
للآخريف بذات  ردية كحب الايحاء لمذات بالتميز . كالايحاءاحساسيـ بأىمية الاعجاب الدائـ كاستحقاقات الذات بالف

 الى حد الغركر احيانان . الكقت بالجاذبية، 
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 :اٌمادعُح  ؼٍثح راِؼح ٌذي المخاٌُح  –تؼشف اٌزاخ اٌىالؼُح  :الهذف اٌشاتغ 

درجة ( 12.6975)بمغ  المثالية -الذات الكاقعية طمبة الجامعة عمى مقياس لاستجابات المتكسط الحسابي  أف ظير
كعند مقارنة المتكسط  درجة (9.5) يبمغ ، فيما كاف المتكسط الفرضيدرجة( 3.61366نحراؼ معيارم قدره )با

ف القيمة التائية أظير  كاحدة.ختبار التائي لعينة الحسابي لعينة البحث بالمتكسط الفرضي لممقياس كباستعماؿ الا
كتشير تمؾ النتيجة الى  .درجة( 1.96)البالغة مف القيمة الجدكلية  رأكبكىي  درجة 16.951))تبمغ المحسكبة 

  ( يكضح ذلؾ.17(، كجدكؿ )366) حريةكبدرجة  (0.05عند مستكل دلالة )كجكد فرؽ ذك دلالة احصائية 

 (17)جدول 
 المثالية –الذات الواقعية الفرق بين المتوسط الحسابي والمتوسط الفرضي لمقياس 

 المتغير
عدد 
 افراد
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الوسط 
 الفرضي

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
الدلالة 
 الجدولية المحسوبة 0.05

 الذات
 دالة 366 1.96 16.951 9.5 3.61366 12.6975 367 المثالية-الواقعية 

ذلؾ اف الطمبة يدرككف  أنفسيـ،قعات كمعتقدات كاقعية حكؿ يتبنكف تك  طمبة الجامعةكمف الجدكؿ اعلبه يتضح بأف 
اف مف الميـ الكقكؼ عمى تعريؼ حقيقي لذكاتيـ يدفع الى تممسٌ مفردات ىكياتيـ المعاشة خلبؿ مكاقؼ التفاعؿ مع 

يؿ كلعؿ ذلؾ ايضان يشير الى كعي الطمبة بتقييـ ذكاتيـ خاصةن كىـ في مرحمة التحص كالمادم،محيطيـ الاجتماعي 
 ،ك)العبادم( 2009 ،كمحمكد ك)عباس( 2009،( ك)الكعبي 2004،كىذه النتيجة تتفؽ مع دراسة )حمد  الدراسي.
 التي تشير الى اف طمبة الجامعة يتسمكف بصكرة ذات إيجابية كاقعية.  ( 2018
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راِؼح ٌذي ؼٍثح  المخاٌُح –الاصصائٍ ػًٍ اٌزاخ اٌىالؼُح  تؼشف دلاٌح اٌفشق : الهذف الخاِظ
 :(  أاث –روىس  ) وفك ِتغير إٌىع اٌمادعُح ػًٍ

كبانحراؼ  درجة (12.8710)لمذككر البالغ لاستجابات لتحقيؽ ىذا اليدؼ استخرج الباحث الكسط الحسابي 
درجة   (12.5708)للئناث البالغ لاستجابات استخرج الكسط الحسابي تـ كذلؾ درجة (3.72201)معيارم قدر
 - الذات الكاقعيةكمف أجؿ اختبار الفرؽ بيف المتكسطيف عمى مقياس  درجة (3.53583)معيارم قدره  كبانحراؼ
 (1.125-) تبمغ القيمة التائية المحسكبة بمغتإذ  ،لاختبار التائي لعينتيف مستقمتيف، استعمؿ الباحث االمثالية
، (365)(، كدرجة حرية 0,05عند مستكل دلالة ) درجة (1.96)التي ىي أقؿ مف القيمة الجدكلية البالغة  درجة

  ( يكضح ذلؾ.18 كجدكؿ )
 ( 18)جدول 

 إناث( ذكور،عمى وفق متغير النوع ) المثالية -الذات الواقعية الموازنة عمى مقياس 

المتوسط  نوعال المتغير
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
الدلالة 
 ةجدوليال ةمحسوبال 0.05

 ذات  ال
 المثالية -الواقعية 

 3.72201 12.8710 الذكور
 غير دالة 365 1.96 -1.125

 3.53583 12.5708 الاناث
لؾ يرجع الى أف كلعؿ ذ المثالية، –في الذات الكاقعية  تشٌر هذه النتٌجة إلى عدم وجود فرق بٌن الذكور والإناث

بمعنى تكافر التجانس الكاضح  التكقع،بذات  يستجيبكف الى صكرة ذكاتيـ الذات،الالفة كتشكيؿ  الجنسيف في مرحمة
كىذه النتيجة تتفؽ في السمات كالخصائص كالاىداؼ التي يضعكنيا لأنفسيـ في مكاقؼ الحياة السمككية المعاشة. 

يف الذات الكاقعية كالذات المثالية لدل لا تكجد فركؽ دالة احصائيان في مدل التقارب ب( 2005 ،مع دراسة )الجيزاني
  .ةالمستنصريطمبة الجامعة 

لدل طمبة  اف ىنالؾ فركقان ذات دلالة احصائية في صكرة الذات( التي تشير 2004،كتختمؼ مع دراسة )حمد
اف ىنالؾ فركقان ذات دلالة ( التي تشير 2009،كدراسة )الكعبي بيف الذككر كالاناث كلصالح الذككر الجامعة

اما الاناث فيتجيف يتجيكف في  بيف الذككر كالاناث كلصالح الذككر لدل طمبة الجامعة احصائية في صكرة الذات
 .المثاليةصكرة ذكاتيـ نحك 
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ٌـذي ؼٍثـح راِؼـح  المخاٌُـح - اٌـزاخ اٌىالؼُـحالاصصائٍ في تؼشف دلاٌح اٌفشق :  غادطاٌالهذف 
 : (  أغأٍ -ػٍٍّ )  وفك ِتغير اٌتخصص اٌذساعٍاٌمادعُح ػًٍ 
 (12.4481)لطمبة ذكم التخصص العممي البالغ لاستجابات ادؼ استخرج الباحث الكسط الحسابي لتحقيؽ ىذا الي

مطمبة ذكم التخصص لج الكسط الحسابي ااستخر تـ كذلؾ  درجة، (3.60835)كبانحراؼ معيارم قدردرجة 
كمف أجؿ اختبار الفرؽ بيف  درجة (3.61524)كبانحراؼ معيارم قدره  درجة (12.8779) الإنساني البالغ

 بمغتإذ  ،لاختبار التائي لعينتيف مستقمتيفاستعمؿ الباحث ا، المثالية – الذات الكاقعيةالمتكسطيف عمى مقياس 
عند مستكل درجة  (1.96)التي ىي أقؿ مف القيمة الجدكلية البالغة درجة  (1.125-)القيمة التائية المحسكبة 

 ( يكضح ذلؾ. 19، كجدكؿ )(365)(، كدرجة حرية 0.05دلالة )
 (19جدول )

 انساني( عممي،عمى وفق متغير التحصيل الدراسي ) المثالية –الموازنة عمى مقياس صورة الذات الواقعية 

المتوسط  تخصصال المتغير
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
الدلالة 
 ةجدوليال ةمحسوبال 0.05

 الذات
 المثالية -الواقعية

 3.60835 12.4481 عمميال
 غير دالة 365 1.96 -1.125

 3.61524 12.8779 نسانيالا 
 –في صكرة الذات الكاقعية  تشير ىذه النتيجة إلى عدـ كجكد فرؽ بيف الطمبة ذكم التخصص العممي كالإنساني

المثالية . كلعؿ ىذه النتيجة تشير الى أف التبايف في التخصص العممي لمطمبة لـ يكف لو اثران دالان في اختلبؼ 
بما يككف السبب كراء ذلؾ يكمف في رككف الطمبة الى ذات القيـ ر صكرة الذات لدل الطمبة كتباينيا في سمككيـ . ك 

كذلؾ فانو يمكف اف اىدافيـ التي يسعكف الى تحقيقيا، الكاقعية ك الثقافية التي تتدخؿ في صياغة متبنياتيـ السمككية 
كاف سمات الطمبة كخصائصيـ في كلب الجنسيف، يككف لمتخصص المعرفي ذات الكزف الثقافي كالسمككي في نفكس 

كىذه النتيجة تتفؽ مع دراسة الافراد ىي العامؿ الاكثر حسمان في تفضيلبت الطمبة حكؿ صكرة ذكاتيـ . 
( التي تشير الى عدـ كجكد فركؽ لدل طمبة الجامعة عمى كفؽ متغير التخصص 2005،)الجيزانيك (2004،)حمد

 الانساني( . ،) العممي
بة الجامعة عمى كفؽ متغير التخصص     ( التي تشير الى كجكد فركؽ لدل طم2009،كتختمؼ مع دراسة )الكعبي

 .، الانساني()العممي
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ٌذي المخاٌُح  - الاػزاب إٌشرغٍ واٌزاخ اٌىالؼُحتين الاستثاؼُح تؼشف اٌؼلالح  : اٌغاتغ* الهذف 
      :    اٌمادعُح  راِؼحؼٍثح 

 الجامعة،لمثالية لدل طمبة ا – بيف الاعجاب النرجسي كالذات الكاقعيةالارتباطية لأجؿ التعرؼ عمى العلبقة 
استعمؿ الباحث معامؿ ارتباط بيرسكف لمعرفة العلبقة بيف درجات اجابة طمبة الجامعة عمى مقياس الاعجاب 

كاختبار قيمة معامؿ الارتباط المستخرجة بكاسطة  المثالية، - النرجسي، كاجاباتيـ عمى مقياس الذات الكاقعية
، كجدكؿ (365( كدرجة حرية )0.05تكل دلالة )كمسدرجة ( 1.96)تبمغ عند قيمة جدكلية  اختبار معامؿ الارتباط

 ( يكضح ذلؾ:20)
 (20جدول )

المثالية لدى  - والذات الواقعية الاعجاب النرجسيمعامل الارتباط والقيم التائية المحسوبة والجدولية لدرجات 
 طمبة الجامعة

معامل  نوع العلاقة
 الارتباط

درجات  القيمة التائية
 الحرية

مستوى 
الدلالة 
 الجدولية المحسوبة 0.05

 غير دالة 365 1.96 0.08 0.004 المثالية -الذات الواقعية  –الاعجاب النرجسي 
كىك  المثالية، – تشير ىذه النتيجة إلى كجكد معامؿ ارتباط ضعيؼ جدا بيف الاعجاب النرجسي كالذات كالكاقعية

مع القيمة الجدكلية درجة  (0.08)المحسكبة لمعامؿ الارتباط البالغة  غير داؿ احصائيا عند مقارنة القيمة التائية
 ، مما يشير ذلؾ إلى عدـ كجكد ارتباط بيف المتغيريف. (0.05)عند مستكل دلالة احصائية  درجة (1.96)البالغة 

كثقافية  الكاقع الذم يعيشو أفراد الطمبة كىـ ينتمكف الى خصائص نفسية ما،لعؿ ىذه النتيجة تمخص الى حدو 
بيف أف يككف الفرد قد شكؿٌ لنفسو قدران مف الاعجاب بالذات مف جية لكنو في  كبير،متعارضة الى حدو  كحياتية،

الامر  باختيارهً،رغمان عنو اك  كتتشكؿٌ مكاقؼ الحياة الفاعمة فانو يركف الى محددات كاقعية تحكـ حياتو المعاشة 
  .ذلؾ( يبيف 3كالشكؿ ) الذات.الارتباط بيف متغيرم الاعجاب النرجسي كصكرة  عمى ضعؼالذم ينعكس 
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                                                                                              (3شكل )
 المثالية –العلاقة الارتباطية بين متغيري الاعجاب النرجسي وصورة الذات الواقعية 
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 : Conclusions الاعتٕتاراخ

 يأتي:مف خلبؿ ما تكصؿ اليو البحث الحالي نستنتج ما 

سمات مرحمتيـ العمرية ىك النضاؿ مف اجؿ كسب اعجاب الآخريف، كانيـ متساككف تقريبان بدرجة الاعجاب  فٌ إ .1

 .النرجسي 

مف خلبؿ النظرة المستقبمية التي يحمميا طمبة الجامعة ،جعمتيـ يتبنكف تكقعات ايجابية ككاقعية حكؿ ذكاتيـ  إفٌ  .2

   .تفاعميـ الاجتماعي ) البيئة الجامعية ( 

التخصص الدراسي ليس ذكك اىمية لدل طمبة الجامعة في فيـ ذكاتيـ ، كىذا يجعؿ طمبة الجامعة غير إفٌ  .3

ت لدييـ كاحساسيـ بأىمية الاعجاب كالتميز . كذلؾ لـ يكف لو الاثر في اختلبؼ صكرة متمايزيف في تفخـ الذا

  .الذات لدييـ 

كمما ارتفع الاعجاب النرجسي لدييـ، انخفضت الذات المثالية ، ذلؾ ىك التناقض في شخصية الطالب الجامعي  .4

 .بسبب البيئة الاجتماعية كالثقافية التي يعيش فييا 

يؼ كغير داؿ احصائيان بيف الاعجاب النرجسي كصكرة الذات لدل طمبة الجامعة ، بحاجة الى أف الارتباط الضع .5

  .دراسات متتابعة اخرل في اكساط جامعية عراقية لتككيد نتائج اخرل في ىذا الشأف

  : The Recommendations اٌتىصُاخ

  يمي:يكصي الباحث بما  نتائج،بناءن عمى ما تكصؿ اليو البحث الحالي مف 

العمؿ اقامة الندكات كالكرش العممية كالاجتماعية في الجامعات  الحككمية كالاىميةعمى الجامعات كالمؤسسات  .1

كاكضح كيبتعدكف عف تعظيـ الذات  أكثركالقاعات الثقافية مف اجؿ التثقيؼ النفسي لمطلبب لفيـ ذكاتيـ بصكرة 
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المبالغ فيو كالمثالية كاف يتعاممكا مع المكقؼ بصكرة كاقعية كحسب قدراتيـ كمياراىـ كامكاناتيـ النفسية كالعقمية 

 كالاجتماعية.كالجسمية 

دكر لتعزيز تكجو الطمبة في تصكر ذكاتيـ نحك الكاقعية  أف تأخذ مراكز الارشاد النفسي كالتربكم في الجامعات .2

  .مع صكرة مثالية متكازنة الذات كالعظمة كالتفكؽ المبالغ فيو بدلان مف الاعجاب المفرط ب

ركح العفك كالتسامح كالمحبة كالتعايش السممي الذم يتصؼ بو طمبة  مناىج الجامعات كنشاطاتيا ضركرة اف تتيح .3

الييا طمبة الجامعة مف خلبؿ اقامة الندكات العممية كالثقافية  ينتميالجامعة بيف جميع الاطياؼ كالمككنات التي 

 كالاجتماعية.

 اللبصفية.لمطمبة لأجؿ ابراز مكاىبيـ كقدراتيـ كامكانياتيـ الذاتية مف خلبؿ النشاطات  أكبراعطاء فرصة  .4

ية لطمبة الجامعات، أف تتبنى مراكز التعميـ المستمر في الجامعات، خططان سنكية لرعاية الابداع كالمكاىب الفرد .5

 تعزيزان لذكاتيـ.

 : The Suggestions الممترصاخ

 الاتية:يقترح الباحث عددان مف المقترحات  ،البحثث الحالي كتطكيران لمخرجات استكمالان لمتطمبات البح

  العراقية.اجراء دراسة مماثمة في كميات اخرل في الجامعات  .1

 المفرطة.المثالية كعلبقتيا بالثقة  –اجراء دراسة لصكرة الذات الكاقعية  .2

 اجراء دراسة لبناء برنامج ارشادم ييتـ بمكازنة مستكيات الاعجاب النرجسي لدل طمبة الجامعة . .3

المثالية عمى اداء شرائح مينية كظيفية  -لتعزيز صكرة الذات الكاقعية برنامج ارشادم عف أثراجراء دراسة  .4

  مختمفة. 



 

 

 
 
 

 المصـــــادس
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( 1) ٍِضك
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                                                                                  (2) ٍِضك
 ترجمة مقياس الاعجاب النرجسي 

 .I am great أنا عظيـ . Admiration إعجاب  .1
 .I will someday be famous سأككف مشيكرة ذات يكـ. Admiration إعجاب  .2

 Admiration إعجاب  .3
إليو باعتباره أنا أستحؽ أف ينظر 

 شخصية عظيمة.
I deserve to be seen as a 
great personality. 

 Admiration إعجاب  .4
 I show others how special كأظير للآخريف كيؼ أنا خاص.

I am. 

 I enjoy my successes very نجاحاتي كثيرا.بأنا أستمتع  Admiration إعجاب  .5
much. 

 Admiration إعجاب  .6
لمغاية يعطيني  ان ز مميٌ  ان ككنو شخص

 الكثير مف القكة.
Being a very special 
person gives me a lot of 
strength. 

 Admiration إعجاب  .7

في معظـ الكقت ، أستطيع أف 
ألفت انتباه الناس إلى نفسي في 

 المحادثات.

Most of the time I am able 
to  draw people’s 
attention to myself  in 
conversations. 

 Admiration إعجاب  .8
أتمكف مف أف أككف مركز 
 الاىتماـ بمساىماتي البارزة.

I manage to be the center 
of attention with my 
outstanding contributions. 

في الغالب ، أنا بارع في التعامؿ  Admiration إعجاب  .9
 مع الآخريف.

Mostly, I am very adept at 
dealing with other people. 
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 (3) ٍِضك
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 (4) ٍِضك
 اسماء السادة الخبراء وفق الالقاب العممية والحروف اليجائية

 اسم الكمية / الجامعة الاسم المقب ت
 .بنات/ جامعة بغداد -كمية التربية  أمل كاظم ميرة  أ.د 2
 .البصرةكمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة  حامد قاسم ريشان .دأ 4
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة الكوفة حسين ربيع حمادي دأ. 5
  .البحوث النفسية العممي مركزوزارة التعميم العالي والبحث  عمي عودة محمد .دأ 1
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة ديالى مظير عبد الكريم سميم  أ.د 3
 .الآداب/ جامعة القادسيةكمية  نغم ىادي حسين .دأ 6
 .كمية الآداب/ جامعة القادسية احمد عبد الكاظم جوني أ.م.د 12
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة القادسية ارتقاء يحيى حافظ .دأ.م 16
 .بنات/ جامعة بغداد -كمية التربية  اسماء عبد الحسين محمد أ.م.د 10
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة القادسية خالد ابو الجاسم عبد  أ.م.د 14
 .كمية الآداب/ جامعة القادسية سلام ىاشم حافظ أ.م.د 11
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة ذي قار عبد الباري الحمداني م.أ.د 7
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة البصرة عبد الكريم غالي محسن  أ.م.د 8
 .بنات / جامعة القادسية –كمية التربية  عمي حسين عايد أ.م.د 15
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة البصرة فاضل عبد الزىرة مزعل أ.م.د 9
 .كمية التربية لمعموم الانسانية / جامعة الكوفة قحطان فضل راىي أ.م.د 17
 .الانسانية / جامعة القادسيةكمية التربية لمعموم  ىشام ميدي كريم أ.م.د 13
  .كمية الآداب/ جامعة القادسية زينة عمي صالح الرحيم  أ.م 19
 .كمية الآداب/ جامعة القادسية عمي عبد الرحيم صالح أ.م 18
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 (5) ٍِضك

 اعتثأح آساء اٌغادج المحىّين في ِذي صلاصُح فمشاخ الممُاط 

 " الاػزاب إٌشرغٍ "

 راِؼح اٌمادعُح 

 لغُ ػٍُ إٌفظ   _وٍُح اِداب

 المارغتير  _اٌذساعاخ اٌؼٍُا 

  المحترَ........................................................  الاعتار

 :  تحُح ؼُثح

لدى  المثالية( – )الواقعية" الاعجاب النرجسي وعلاقتو بصورة الذات يسعى الباحث الى انجاز بحثو المكسكـ 
 Back) أعدهكمف بيف اجراءات البحث قاـ الباحث بتبني مقياس الاعجاب النرجسي الذم  ،"طمبة الجامعة 

بالثناء عمييا ( الانا())" استراتيجية لتعزيز الذات  ىك:النرجسي  النظرم للؤعجابعممان اف التعريؼ  (2013
والسعي لمتنبؤ بقوة الذات الاجتماعية والحاجة  حازمة،والحفاظ عمى تفردىا بالتميّز بإجراءات  قدرىا،وتعظيم 

اما بدائؿ الاجابة عمى المقياس فيي مدرج  ".وقمة التعاطف معيم  الاخرين،المفرطة لمحصول عمى اعجاب 
 –تنطبق عميّ بدرجة كبيرة  –]تنطبق عميّ بدرجة كبيرة جداً خماسي تتدرج في اكزانيا حسب اتجاه الفقرة مف 

  تنطبق[.لا  –تنطبق عميّ قميلًا  –توسطة تنطبق عميّ بدرجة م

كانت  إذاكنظران لما تتميزكف بو مف خبرة كدراية في مجاؿ تخصصكـ فأف الباحث يكد الافادة مف اراءكـ فيما 
  كبدائميا.ىذه الفقرات صالحة لما اعدت لقياسو اـ غير صالحة 

 تٕاْ ٌتؼاؤىُ اٌؼٍٍّ ِغ اٌثاصجِغ اٌشىش والاِ

  

 اٌؽاٌة                                                                                                    

 محّذ خعير ػثاط                                                                               
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 تعديل غير صالحة صالحة الفقرات ت
    نا رجؿ عظيـ .أ  .1
    ذات يكـ . سأككف مشيكران   .2
    أستحؽ اف ينظر الي بكصفي شخصية عظيمة.  .3
    نا مميز .رم الاخريف كـ أأه   .4
    ستمتع بنجاحاتي كثيران .أ  .5
    ككني شخصية مميزة لمغاية يعطيني قكة كبيرة .  .6
لفت انتباه الناس لي في  ستطيع معظـ الكقت أ  .7

 الحكارات .
   

لاىتماـ بمساىماتي مركز اأتمكف أف أككف   .8
 كسمككياتي .

   

    ني بارع في التعامؿ مع الاخريف .ر أشعأ  .9
    تعرض لمنقد .عندما أ نزعج كثيران أ  .10
غيرم في مركز  خران أ تكتر اذا ما كاف شخصان أ  .11

 الاحداث .
   

    دنى مف قدراتي .معظـ الناس أ  .12
    الجميع يحب سماع حديثي .  .13
    الناس الاخريف مثؿ كتاب مفتكح .يمكنني قراءة   .14
    ف اككف حازما مع الاخريف .يعجبني أ  .15
ما يحدث لمناس مف عقبات حياتية بسبب   .16

 ضعؼ قابميتيـ .
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 (6) ٍِضك

 الاػزاب إٌشرغٍ ِمُاط 

ؼذ لأغشاض
ُ
 " تحًٍُ اٌفمشاخ"  الم

 راِؼح اٌمادعُح 

 لغُ ػٍُ إٌفظ   _وٍُح اِداب

 المارغتير  _اٌذساعاخ اٌؼٍُا 

 اخٍ اٌؽاٌة ......... اختٍ اٌؽاٌثح  

 تحُح ؼُثح : 
لة والتً لهذا ٌضٌع بٌن ٌدٌك مجموعة من الفقرات من ردود فعلك المحتم ، روم الباحث القٌام بدراسة علمٌةٌ

صدق وموضوعٌة   ٌرجى التفضل بالإجابة على جمٌع الفقرات من دون استثناء  بكل، تعبر عن حقٌقة مشاعرك

فاذا كانت  ، ت الخمسة الموضوعة أمام كل فقرةوأمانة من خلال ما ٌعبر عن أحسن وصف لك من بٌن الاجابا

ًّ بدرجة كبٌرة فأختر  ًّ بدرجة كبٌرةأجابتك على الفقرة مثلاً تنطبق عل واذا كانت أجابتك ، البدٌل تنطبق عل

، ستخدم لأغراض البحث العلمً فقط أن اجابتك تبق  وهكذا ... تر البدٌل لا تنطعلى الفقرة مثلاً لا تنطبق فأخ

  الآتً:علماً انه لا توجد هناك إجابة صحٌحة واخرى خاطئة . وكما موضح فً المثال 

 الفقرة ت
 البدائل
 تنطبق عميّ بدرجة

 لا تنطبق
 قميمة متوسطة كبيرة كبيرة جداً 

      أشعر بالفخر عند تحقيؽ اىدافي. .1
 

    الجنس :               المرحلة :                      الكلية :

 .........ِغ اٌشىش الجضًَ 

اٌثاصج                                                                                                                              
                                                                                                                                     خعير ػثاط محّذ 

  انثى  ذكر



 004     .........................................................الملاحق...............................

 

 الفقرات ت

 البدائل

لا  تنطبق عميّ بدرجة
 تنطبق

كبيرة 
  قميمة متوسطة كبيرة جداً 

      . أشعر اني شخصية ضعيفة   .1
      ينظر الي بكصفي شخصية عظيمة.أستحؽ اف   .2
      . يزعجني كثيران تعرضي لمنقد  .3
      .أظير تكاضعي اماـ الآخريف   .4
لاىتماـ بمساىماتي أتمكف أف أككف مركز ا  .5

 كسمككياتي .
     

      ف اككف حازما مع الاخريف .يعجبني أ  .6
      الجميع يحب سماع حديثي .  .7
غيرم  شخص أخرأشعر بالضجر عندما يككف   .8

 في مركز الاحداث .
     

      ككني شخصية مميزة لمغاية يعطيني قكة كبيرة .  .9
      يمكنني قراءة الناس الاخريف مثؿ كتاب مفتكح .  .10
أستطيع لفت انتباه الناس لي في الحكارات معظـ   .11

 . الكقت
     

      أشعر باجتيادم كبراعتي في التعامؿ مع الآخريف.  .12
اخفاقات الآخريف كعقباتيـ الحياتية سببيا ضعؼ   .13

 . قدراتي
     

      .أستمتع بنجاحاتي كثيران   .14
      . أجد الاخريف أعمى مف قدراتي  .15
       مميز.أحب أف اظير للآخريف كـ انا   .16

 



 005     .........................................................الملاحق...............................

 

 (7) ٍِضك

 الاػزاب إٌشرغٍِمُاط 

 " تصُغته إٌهائُح" 

 راِؼح اٌمادعُح 

 لغُ ػٍُ إٌفظ   _وٍُح اِداب

 المارغتير  _اٌذساعاخ اٌؼٍُا 

 اخٍ اٌؽاٌة ......... اختٍ اٌؽاٌثح  

 تحُح ؼُثح : 
لة والتً لهذا ٌضٌع بٌن ٌدٌك مجموعة من الفقرات من ردود فعلك المحتم، وم الباحث القٌام بدراسة علمٌةٌر 

جمٌع الفقرات من دون استثناء  بكل صدق وموضوعٌة  ٌرجى التفضل بالإجابة على ، تعبر عن حقٌقة مشاعرك

فاذا كانت ، الخمسة الموضوعة أمام كل فقرة وأمانة من خلال ما ٌعبر عن أحسن وصف لك من بٌن الاجابات

ًّ بدرجة كبٌرة فأختر  ًّ بدرجة كبٌرةأجابتك على الفقرة مثلاً تنطبق عل واذا كانت أجابتك على ، البدٌل تنطبق عل

علماً انه ،  ستخدم لأغراض البحث العلمً فقطأن اجابتك تتر البدٌل لا تنطبق  وهكذا ...  لا تنطبق فأخالفقرة مثلاً 

  الآتً:لا توجد هناك إجابة صحٌحة واخرى خاطئة . وكما موضح فً المثال 

 الفقرة ت
 البدائل
 تنطبق عميّ بدرجة

 لا تنطبق
 قميمة متوسطة كبيرة كبيرة جداً 

      بالفخر عند تحقيؽ اىدافي.أشعر  .1
 

    الجنس :                 المرحلة :                        الكلية :

 .........   ِغ اٌشىش الجضًَ 

 اٌثاصج                                                                                                             

                                                                                                                          محّذ خعير ػثاط                                                                                                     

 انثى  ذكر



 006     .........................................................الملاحق...............................

 

 الفقرات ت

 البدائل
 لا تنطبق عميّ بدرجة

كبيرة 
 تنطبق قميمة متوسطة كبيرة جداً 

      أستحؽ اف ينظر الي بكصفي شخصية عظيمة.  .1
      . يزعجني كثيران تعرضي لمنقد  .2
      .أظير تكاضعي اماـ الآخريف   .3
لاىتماـ بمساىماتي أتمكف أف أككف مركز ا  .4

 كسمككياتي .
     

      حازما مع الاخريف . ف اككفيعجبني أ  .5
      الجميع يحب سماع حديثي .  .6
غيرم  أشعر بالضجر عندما يككف شخص أخر  .7

 في مركز الاحداث .
     

      ككني شخصية مميزة لمغاية يعطيني قكة كبيرة .  .8
      يمكنني قراءة الناس الاخريف مثؿ كتاب مفتكح .  .9
الحكارات معظـ أستطيع لفت انتباه الناس لي في   .10

 . الكقت
     

      أشعر باجتيادم كبراعتي في التعامؿ مع الآخريف.  .11
اخفاقات الآخريف كعقباتيـ الحياتية سببيا ضعؼ   .12

 . قدراتي
     

      .أستمتع بنجاحاتي كثيران   .13
      . أجد الاخريف أعمى مف قدراتي  .14
       مميز.أحب أف اظير للآخريف كـ انا   .15

 

 



 007     .........................................................الملاحق...............................

 

 (8) ٍِضك

  المخاٌُح –الاعتثُاْ المفتىس ٌصىسج اٌزاخ اٌىالؼُح 

  راِؼح اٌمادعُح 

 لغُ ػٍُ إٌفظ   _وٍُح اِداب

 المارغتير  _اٌذساعاخ اٌؼٍُا 

 اختٍ اٌؽاٌثح   .........اخٍ اٌؽاٌة 

 :تحُح ؼُثح 

وسجى مىك قساءة كم سؤال واعطبء زأيك  انمثبنيت, –بيه يديك بعض الاسئهت فيمب يخعهق بصىزة انراث انىاقعيت 

أن اجابتك تستخدم لأغراض البحث  الاسم,انسديد فيه عهمبً ان اجببخك نه يطهع عهيهب سىي انببحث ولا حبجت نركس 

ردود فعلك المحتملة ان اجابتك تعبر عن  خاطئة،د هناك إجابة صحٌحة واخرى علماً انه لا توج فقط،العلمً 

 استثناء بكلمن دون  سئلةٌرجى التفضل بالإجابة على جمٌع الا مشاعرك،تعبر عن حقٌقة  وسلوكك الٌومً الذي

وان اجببخك سىف حكىن عىوبً  .الاسئلةبر عن أحسن وصف لك من من خلال ما ٌع وموضوعٌة وأمانةصدق 

  بحثه.كبيساً نهببحث في اوجبش مخطهببث 

 كيؼ تقٌيـ نفسؾ الأف؟ :1س 

 تككف عميو شخصيتؾ مستقبلبن؟ما الذم تطمح أف  :2س 

 أذكر ما تعتقد؟ :3س 

 ما الصكرة التي تحب اف تككف عمييا ذاتؾ كشخصيتؾ؟ :4س 

 كيؼ تصؼ كاقعؾ الأف؟ :5س 

 

 .........   ِغ اٌشىش الجضًَ 

 اٌثاصج                                                                                                                  

 محّذ خعير ػثاط                                                                                                      



 008     .........................................................الملاحق...............................

 

 (9) ٍِضك

 اعتثأح آساء اٌغادج المحىّين في ِذي صلاصُح فمشاخ الممُاط

 " (المخاٌُح – اٌىالؼُح) صىسج اٌزاخ " 

 راِؼح اٌمادعُح 

 لغُ ػٍُ إٌفظ   _وٍُح اِداب

 المارغتير  _اٌذساعاخ اٌؼٍُا 

 المحترَ  ........................................................ الاعتار

 :  تحُح ؼُثح

لدى  المثالية( – )الواقعية" الاعجاب النرجسي وعلاقتو بصورة الذات يسعى الباحث الى انجاز بحثو المكسكـ 
كيحمؿ  المثالية(–الكاقعية)الذات كمف بيف اجراءات البحث قاـ الباحث ببناء مقياس مكقفي لصكرة  ،الجامعةطمبة 

اعتماد ميزاف تقدير  المثالية،يمثؿ صكرة الذات الكاقعية كالثاني يمثؿ صكرة الذات  أحدىماكؿ مكقؼ خياريف 
 -ب)او  (1واقعي يحصل عمى درجة  -)أاذ اف الطالب بعد قراءتو لمفقرة يختار اما الاختيار  ثنائية،مكقفية 

لصكرة ( Jordan,1961 Allportالبكرت ) أعدهعممان اف التعريؼ النظرم الذم  .(0مثالي يحصل عمى درجة 
وما يود  ىو،الية كما يراىا وأىدافو وقدراتو الذاتية الح الاساسية،" إدراك الفرد لسماتو او خصائصو  ىك:الذات 

 الفعمي،ضمن آلية المقارنة مع توقعات الاخرين لسموكو  مستقبلًا،ان تكون عميو خصائصو وقدراتو وأىدافو 
  ".خلال تشكّل ذاتو المتنامية طيمة مراحل حياتوِ 

كانت ىذه  إذاكنظران لما تتميزكف بو مف خبرة كدراية في مجاؿ تخصصكـ فأف الباحث يكد الافادة مف اراءكـ فيما 
  كبدائميا.الفقرات صالحة لما اعدت لقياسو اـ غير صالحة 

 ِغ اٌشىش والاِتٕاْ ٌتؼاؤىُ اٌؼٍٍّ ِغ اٌثاصج

 اٌؽاٌة                                                                                            

   محّذ خعير ػثاط                                                                                                      



 009     .........................................................الملاحق...............................

 

 (المخاٌُح – اٌىالؼُح)ِمُاط صىسج اٌزاخ 

إدراؾ الفرد لخصائصو كاىدافو كىكيتو ، التي بدأت تتشكؿ لديو مف مدركاتو  :صىسج اٌزاخ اٌىالؼُح 
الشعكرية كتقييمات الكالديف كالاخريف لكظائؼ الانا أك الذات لديو التي خبرىا بتجاربوً الشخصية.                        

 (323 :1998، )عبد الرحمف (،718: 2010،)الف 

ان مدركات الفرد لآمالوً كتكقعاتو التي تجسد اىدافو التي يتمنى تحقيقيا ، كفق:  اٌزاخ المخاٌُحصىسج 
تككف عمييا  مدفكعان بالصكرة المثالية التي يفكر بيا كيسعى الى اف، لتكقعات الاخريف لسمككو أيضان 

 (323 :1998، )عبد الرحمف (،718: 2010،)الف شخصيتو . 

 

 تعديل صالحةغير  صالحة الفقرات ت
 لمجنس الاخر :  جاذبيتي .1
    أتقبميا كما ىي . -أ
     الآف.أتمنى لك كانت أكثر مما ىي  -ب
 ة : طبيعة جسمي وىيئتي في المرآ .2
    أكد لك تككف أجمؿ مف ذلؾ . -أ
    أتقبميا كما ىي . -ب
 نبرة صوتي :   .3
     ىي.أجدىا مقبكلة كما  -أ
    كانت أجمؿ .أتمنى لك  -ب
 الحب والاحترام من الاخرين :  .4
    أجدهي مقبكلان . -أ
     أعمى.أسعى لمحصكؿ عمى مستكل  -ب
 عائمتي : الدفء العاطفي مع .5
    يشعرني بالرضا حاليان . -أ
    بحاجة الى أف يككف أعمؽ مف ذلؾ . -ب



 021     .........................................................الملاحق...............................

 

 طريقة مشيتي  :   .6
    أتقبميا كما ىي . -أ
لكاف ذلؾ  ان زرم الحركي متناسقآلك كاف ت -ب

 أفضؿ.
   

 فكاري ومشاعري : حرية التعبير عن أ .7
    أجدىا كافية . -أ
أجدني بحاجة أكبر الى قبكؿ أفكارم  -ب

 كمشاعرم مف الاخريف .
   

 الاخرين : قيمتي عند .8
    أتقبميا كما ىي . -أ
    أطمح أف تككف بتقدير أعمى . -ب
 : أىدافي اليوميةوضوح  .9
    أسعى أف أمتمؾ قدرة أعمى لتحديد أىدافي . -أ
    أجدىا كاضحة حاليان . -ب
 :خبراتي السابقة في الحياة  .10
     ىي.مقتنع بأىميتيا كما  -أ
    أشعر لك كانت أكثر أىمية كقيمة . -ب
 : ثقة عائمتي بي .11
    أجدىا مقبكلة عندم . -أ
أسعى أف تككف عائمتي أكثر ثقة بي مف  -ب

  الآف.
   

 : سموكياتي .12
    أتقبميا كما ىي . -أ
     كمقبكلة.أتمنى أف تككف منضبطة  -ب
 : اشتراكي في مناسبات اصدقائي واقاربي .13
    أجدىا مقبكلة  كما ىي . -أ
    أتمنى أف تككف مميزة كمبيرة . -ب



 020     .........................................................الملاحق...............................

 

 :شخصيتي  .14
    كما ىي الآف . أتقبميا -أ
    أسعى أف أككف شخصان أخران . -ب
 : مساعدتي للأخرين .15
    أتقبميا كما ىي . -أ
أشعر بضركرة تنمية  دكافعي لممساعدة  -ب

 أكثر .
   

 :تحصيمي الدراسي  .16
    أجد البكالكريكس ىدفي . -أ
    أشعر بضركرة اكماؿ دراستي العميا . -ب
 مكانتي الاجتماعية :  .17
    أجدىا مقبكلة . -أ
    أطمح أف أككف في مركز اجتماعي ميـ. -ب
 بيئتي التي أعيش فييا :  .18
    أتقبميا بكضعيا الحالي . -أ
    أمنيتي أف اعيش في بيئة أجمؿ . -ب
 نشاطي : صحتي و  .19
     عندم.مقبكؿ  -أ
    كحيكية.أعمؿ عمى أف أككف أكثر مثابرة  -ب
  شخصيتي.سمات المرح في  .20
     تغيير.أقبميا دكنما  -أ
    أتمنى أف اككف بمستكل مرح مميٌز . -ب

 

 

 



 022     .........................................................الملاحق...............................

 

 (10) ٍِضك

  المخاٌُح( – اٌىالؼُح) صىسج اٌزاخِمُاط 

ؼذ لأغشاض
ُ
 " تحًٍُ اٌفمشاخ"  الم

  راِؼح اٌمادعُح 

 لغُ ػٍُ إٌفظ   _وٍُح اِداب

 المارغتير  _اٌذساعاخ اٌؼٍُا 

 اختٍ اٌؽاٌثح   .........اخٍ اٌؽاٌة 

 :تحُح ؼُثح 

وسلوكك لهذا ٌضٌع بٌن ٌدٌك مجموعة من الفقرات من ردود فعلك المحتملة  علمٌة،ٌروم الباحث القٌام بدراسة 
صدق  استثناء بكلٌرجى التفضل بالإجابة على جمٌع الفقرات من دون  مشاعرك،تعبر عن حقٌقة  الٌومً الذي

 فقط،علٌك اختٌار واحدة منها  ،ٌنتالاجاببر عن أحسن وصف لك من بٌن من خلال ما ٌع وموضوعٌة وأمانة
علماً انه لا توجد  فقط،أن اجابتك تستخدم لأغراض البحث العلمً  بدٌلٌن.وان المقٌاس ٌحتوي على موقف له 

  الآتً:ل وكما موضح فً المثا  خاطئة.هناك إجابة صحٌحة واخرى 

 الفقرات ت
 :ىواياتي  .1
 أتقبميا كما ىي . -أ
  الآف.مما انا عميو  أفضؿأتمنى لك كانت  -ب

 

      الجنس :                         المرحلة :                           الكلية :

                                          

 .........                  ِغ اٌشىش الجضًَ 
                   . 

 اٌثاصج                                                                                                        

 محّذ خعير ػثاط

 انثى  ذكر
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 الفقرات ت
 لمجنس الاخر :  جاذبيتي .1
 أتقبميا كما ىي . -أ
  الآف.أتمنى لك كانت أكثر مما ىي  -ب
 ة : طبيعة جسمي وىيئتي في المرآ .2
 أكد لك تككف أجمؿ مف ذلؾ . -أ
 أتقبميا كما ىي . -ب
 نبرة صوتي :   .3
  ىي.أجدىا مقبكلة كما  -أ
 أتمنى لك كانت أجمؿ . -ب
 الحب والاحترام من الاخرين :  .4
 أجدهي مقبكلان . -أ
  أعمى.أسعى لمحصكؿ عمى مستكل  -ب
 عائمتي : الدفء العاطفي مع .5
 يشعرني بالرضا حاليان  . -أ
 بحاجة الى أف يككف أعمؽ مف ذلؾ . -ب
 طريقة مشيتي  :   .6
 أتقبميا كما ىي . -أ
 لكاف ذلؾ أفضؿ. ان زرم الحركي متناسقآلك كاف ت -ب
 فكاري ومشاعري : حرية التعبير عن أ .7
 أجدىا كافية . -أ
 أجدني بحاجة أكبر الى قبكؿ أفكارم كمشاعرم مف الاخريف . -ب
 الاخرين : قيمتي عند .8
 أتقبميا كما ىي . -أ



 024     .........................................................الملاحق...............................

 

 أطمح أف تككف بتقدير أعمى . -ب
 أىدافي اليومية:وضوح  .9
 أسعى أف أمتمؾ قدرة أعمى لتحديد أىدافي . -أ
 أجدىا كاضحة حاليان . -ب
 :خبراتي السابقة في الحياة  .10
  ىي.مقتنع بأىميتيا كما  -أ
 أتمنى لك كانت أكثر أىمية كقيمة . -ب
 : ثقة عائمتي بي .11
 أجدىا مقبكلة عندم . -أ
  الآف.أسعى أف تككف عائمتي أكثر ثقة بي مف  -ب
 : سموكياتي .12
 أتقبميا كما ىي . -أ
  كمقبكلة.أتمنى أف تككف منضبطة  -ب
 : اشتراكي في مناسبات اصدقائي واقاربي .13
 أجدىا مقبكلة  كما ىي . -أ
 أتمنى أف تككف مميزة كمبيرة . -ب
 :شخصيتي  .14
 أتقبميا كما ىي الآف . -أ
 أسعى أف أككف شخصان أخران . -ب
 : مساعدتي للأخرين .15
 أتقبميا كما ىي . -أ
 أكثر .أشعر بضركرة تنمية دكافعي لممساعدة  -ب
 :تحصيمي الدراسي  .16
 أجد البكالكريكس ىدفي . -أ
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 أشعر بضركرة اكماؿ دراستي العميا . -ب
 مكانتي الاجتماعية :  .17
 أجدىا مقبكلة . -أ
 أطمح أف أككف في مركز اجتماعي ميـ. -ب
 بيئتي التي أعيش فييا :  .18
 أتقبميا بكضعيا الحالي . -أ
 بيئة أجمؿ .أمنيتي أف اعيش في  -ب
 نشاطي :  .19
  عندم.مقبكؿ  -أ
 أعمؿ عمى أف أككف أكثر مثابرة كحيكية. -ب
  شخصيتي.سمات المرح في  .20
  تغيير.أقبميا دكنما  -أ
 أتمنى أف اككف بمستكل مرح مميٌز . -ب
 صحتي :  .21
 مقبكلة عندم . -أ
 أتمنى أف تككف صحتي أحسف مما ىي عميو الآف . -ب
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 (11) ٍِضك

  المخاٌُح( – اٌىالؼُح) صىسج اٌزاخِمُاط 

 " إٌهائُح تصُغته" 

  راِؼح اٌمادعُح 

 لغُ ػٍُ إٌفظ   _وٍُح اِداب

 المارغتير  _اٌذساعاخ اٌؼٍُا 

 اختٍ اٌؽاٌثح   .........اخٍ اٌؽاٌة 

 :تحُح ؼُثح 

وسلوكك لهذا ٌضٌع بٌن ٌدٌك مجموعة من الفقرات من ردود فعلك المحتملة  علمٌة،ٌروم الباحث القٌام بدراسة 
صدق  استثناء بكلٌرجى التفضل بالإجابة على جمٌع الفقرات من دون  مشاعرك،تعبر عن حقٌقة  الٌومً الذي

 فقط،علٌك اختٌار واحدة منها  ،ٌنتالاجاببر عن أحسن وصف لك من بٌن من خلال ما ٌع وموضوعٌة وأمانة
علماً انه لا توجد  ، فقطأن اجابتك تستخدم لأغراض البحث العلمً  بدٌلٌن.ان المقٌاس ٌحتوي على موقف له و

  الآتً:وكما موضح فً المثال   خاطئة.هناك إجابة صحٌحة واخرى 

 الفقرات ت
 :ىواياتي  .1
  ىي.أتقبميا كما  -أ
  الآف.مما انا عميو  أفضؿأتمنى لك كانت  -ب

 

      الجنس :                             المرحلة :                           الكلية :

                                                        

 .........ِغ اٌشىش الجضًَ 
                           . 

 اٌثاصج                                                                                                        

 محّذ خعير ػثاط

 انثى  ذكر
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 الفقرات ت
 لمجنس الاخر :  جاذبيتي .1
 أتقبميا كما ىي . -أ
  الآف.أتمنى لك كانت أكثر مما ىي  -ب
 نبرة صوتي :   .2
  ىي.أجدىا مقبكلة كما  -أ
 أتمنى لك كانت أجمؿ . -ب
 الحب والاحترام من الاخرين :  .3
 أجدهي مقبكلان . -أ
  أعمى.أسعى لمحصكؿ عمى مستكل  -ب
 عائمتي : الدفء العاطفي مع .4
 يشعرني بالرضا حاليان  . -أ
 بحاجة الى أف يككف أعمؽ مف ذلؾ . -ب
 طريقة مشيتي  :   .5
 أتقبميا كما ىي . -أ
 لكاف ذلؾ أفضؿ. ان زرم الحركي متناسقآلك كاف ت -ب
 فكاري ومشاعري : حرية التعبير عن أ .6
 أجدىا كافية . -أ
 أجدني بحاجة أكبر الى قبكؿ أفكارم كمشاعرم مف الاخريف . -ب
 الاخرين : قيمتي عند .7
 أتقبميا كما ىي . -أ
 أطمح أف تككف بتقدير أعمى . -ب
 :خبراتي السابقة في الحياة  .8
  ىي.مقتنع بأىميتيا كما  -أ
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 أتمنى لك كانت أكثر أىمية كقيمة . -ب
 : ثقة عائمتي بي .9
 أجدىا مقبكلة عندم . -أ
  الآف.أسعى أف تككف عائمتي أكثر ثقة بي مف  -ب
 : سموكياتي .10
 أتقبميا كما ىي . -أ
  كمقبكلة.أتمنى أف تككف منضبطة  -ب
 : اشتراكي في مناسبات اصدقائي واقاربي .11
 أجدىا مقبكلة  كما ىي . -أ
 أتمنى أف تككف مميزة كمبيرة . -ب
 :شخصيتي  .12
 أتقبميا كما ىي الآف . -أ
 أسعى أف أككف شخصان أخران . -ب
 : مساعدتي للأخرين .13
 أتقبميا كما ىي . -أ
 أكثر .أشعر بضركرة تنمية دكافعي لممساعدة  -ب
 :تحصيمي الدراسي  .14
 أجد البكالكريكس ىدفي . -أ
 أشعر بضركرة اكماؿ دراستي العميا . -ب
 مكانتي الاجتماعية :  .15
 أجدىا مقبكلة . -أ
 أطمح أف أككف في مركز اجتماعي ميـ. -ب
 بيئتي التي أعيش فييا :  .16
 أتقبميا بكضعيا الحالي . -أ
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 بيئة أجمؿ .أمنيتي أف اعيش في  -ب
 نشاطي :  .17
  عندم.مقبكؿ  -أ
 أعمؿ عمى أف أككف أكثر مثابرة كحيكية. -ب
  شخصيتي.سمات المرح في  .18
  تغيير.أقبميا دكنما  -أ
 أتمنى أف اككف بمستكل مرح مميٌز . -ب
 صحتي :  .19
 مقبكلة عندم . -أ
 أتمنى أف تككف صحتي أحسف مما ىي عميو الآف . -ب
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Research Summary 

Narcissistic admiration and its relationship to the realistic-ideal self-image among Al-

Qadisiyah University students. 

The current research deals with the study of the relationship between the variables of 

narcissistic admiration, which is a strategy to enhance the self (the ego) by praising and 

maximizing it, maintaining its uniqueness by being distinguished by firm actions, and 

seeking to predict the strength of the social self and the excessive need to obtain the 

admiration of others, and the lack of empathy with them. And the self-image variable is 

“the individual’s awareness of his basic characteristics or characteristics, his current goals 

and abilities as he sees them, and what he would like his characteristics, abilities and goals 

to be in the future, within the mechanism of comparison with others’ expectations of his 

actual behavior, during the formation of his growing self throughout the stages of his life.” 

Based on the justifications of the research, the relationship of narcissistic admiration among 

university students has been studied (according to the Buck model, 2013) with the realistic-

ideal self-image (according to the theory of Allport, 1961.) 

. Narcissistic admiration among university students.0 

2. The statistical difference in narcissistic admiration among the students of Al-Qadisiyah 

University according to the gender variables (males – females). 

3. The statistical difference in narcissistic admiration among the students of the University 

of Al-Qadisiyah according to the two variables of academic specialization (scientific – 

human). 

. Self-image (realistic - ideal) among university students.4  

5. The statistical difference in the self-image (realism - ideal) among the students of Al-

Qadisiyah University according to the gender variables (males – females). 
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6. The statistical difference in the self-image (realism - ideal) among the students of the 

University of Al-Qadisiyah according to the two variables of academic specialization 

(scientific – human). 

7. The statistical correlation between the variables of narcissistic admiration and self-image 

(realism - ideal) among university students. 

The current research was limited to a sample of (367) male and female students from the 

scientific and humanities faculties in the morning study, distributed over (170) male and 

female students from the scientific faculties and (197) male and female students from the 

humanities faculties, and a percentage of (1.98%) from the research community for the 

academic year. 2019-2020, the sample was selected in a multi-stage random manner from 

the research community of (3,006) male and female students, and in order to achieve the 

objectives of the current research, the following was adopted: 

a. Preparing a scale in the light of Back (Back, 2013) according to its theoretical model 

(Back, 2013), as the scale consists of (15) items in its final form. 

B. Building the ideal-realistic self-image scale in the light of Gordon Allport (1961) theory, 

which consists of (19) items in its final form. 

c. The psychometric properties of both tools were extracted from validity and reliability, 

and the Statistical Package for Educational and Psychological Sciences (Spss) program was 

used to statistically process the data of the current research and extract the results 

The results of the study, according to the objectives of the research, indicate:  

First. It appeared that university students were characterized by the characteristics of 

narcissistic admiration and statistical significance in favor of the arithmetic mean. 

Second. There is no difference between males and females in the characteristics of 

narcissistic admiration. 
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Third. There is no difference between scientific and humanistic students in narcissistic 

liking. 

Fourthly. It appeared that university students adopt realistic expectations and beliefs about 

themselves, with statistical significance in favor of the arithmetic mean. 

fifth. There is no difference between male and female in the real-ideal self. 

Sixthly. There is no difference between students with a scientific and humanistic 

specialization in the realistic-ideal self-image. 

Seventh. There is a weak correlation between narcissistic self-admiration and realism - 

idealism, which is not statistically significant when compared to the calculated T value of 

the correlation coefficient of (0.08) degrees. 

To complete the aspects related to this research, the researcher came up with a set of 

recommendations and suggestions. 

Recommendations: 

1. Universities, governmental and private institutions should work to hold scientific and 

social seminars and workshops in universities and cultural halls in order to psychologically 

educate students to understand themselves more clearly and to move away from 

exaggerated and idealistic self-aggrandizement and to deal with the situation realistically 

and according to their abilities, skills, psychological, mental, physical and social 

capabilities. 

2. That the psychological and educational counseling centers in universities take a role to 

enhance the students’ orientation in visualizing themselves towards realism instead of 

excessive self-admiration, greatness and exaggerated superiority with a balanced ideal. 

Suggestions: 

1. Conducting a similar study in other colleges in Iraqi universities. 
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2. A study of the realistic-ideal self-image and its relationship to overconfidence. 

 

 

 

 


