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 الشكر والتقدير

 

لابد لنا ونحن نخطو خطواتنا الأخيرة في الحياة 

الجامعية من وقفة نعود إلى أعوام قضيناها في رحاب 

قدموا لنا الكثير الجامعة مع أساتذتنا الكرام الذين 
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 ... الحياة

 ... إلى الذين مهدوا لنا طريق العلم والمعرفة
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 مشكلة البحث :

به المجتمع العراقي من تحولات وتحديات واحداث الظروف الاستثنائية  ما يمران 

ومنذ سنوات اسهمت في رسم نظرة الناس الى الحياة والمستقبل , فالحوادث 

المفاجئة كالتفجيرات والمفخخات والخطف وغيرها جعل الناس يتحركون بحذر 

والقلق احال  شديد مع توقعات سلبية عن واقعهم ومستقبلهم وهذا الوضع الضاغط

المهمات التقليدية المعتادة التي تشكل احيانا اعباء على الفرد التي تؤديها بتثاقل ومن 

دون واقعية مشغولا عنها بالواقع المؤلم وحالة الامان الذي اصبح سمة العصر 

فكيف بالمهمات المبتكرة او الجديدة او اية محاولة للوصول الى تحقيق انجازات 

 الى وضع مخططات مدروسة جيدا لتساعد في انجازها او أخرىبتحتاج بصورة او 

ن هذه المخططات تحتاج الى كفاحا وجهدا تسهيل عملية ادائها ومن جانب اخر فأ

كبيرا لتحقيقها كما  كبرت وتشعبت وزادت فائدتها العملية او النظرية , تلك 

رض الواقع الظروف القاسية كلها حالت دون اظهار هذه الانجازات وبروزها في ا

هذا من جانب ومن جانب اخر هناك بعض الامور التي قد تبدو ايجابية اسهمت 

كذلك في تقويض المهمات وهو )النظام الوظيفي ( اذا اصبحت الوظيفة الملاذ الامن 

, واصبح السعي من اجلها قمة الكفاحات لدرجة القيام احيانا ببعض الاعمال المنافية 

والمحسوبية للوصول اليها , ففي الوقت الذي يكسب كالرشوة  والمبادئ للأخلاق

ان هناك من يحبطه هذا الوضع ومن  بعض الناس ماديا من وراء هذه الافعال الا

الناس كذلك يشل قدراته ويحول بينه وبين اية كفاحات او مخططات مجدية هادفه , 

رغم من وهناك مشكلة النظام الحكومي الذي الزم العاملين برواتب محددة )على ال

( والترقيات الثابتة التي لا تخضع للتقييم و المفاضلة مما  بالأجورالارتفاع البني 

يساعد على التقاعس عن بذل الجهود للتميز وخلق روح المنافسة وللوصول الى 

ون معينين د لأفرادموقع متقدمة في الوظائف وحتى هذا المواقع باتت مخصصة 

ا ولكن تحت مسميات عدة وانتماءات تؤهلهم لذلك النظر الى المزايا التي يتحلون به

 ان كانوا يتمتعون بمؤهلات . –مهما كانت  –



وللكفاح صراعاته الخاصة وهو متداخل ومرتبط بالرغبة في الانجاز او عدم 

الانجاز , وان الصراع بين أي كفاحين لهدفين يحدثان تناقضا باتجاه كلا الكفاحين 

والاهداف الحياتية تكون بعضها ذات جانبية وبريق  ذلك لان متطلبات الحياة كثيرة

تستلزم الكفاح من اجلها , ولكي تكون الكفاحات متواجهة بالاتجاه الصحيح ينبغي ان 

 penne baker , 1985 , p , 178تكون مخططات الذات داعمة تلك الكفاحات .)

)   

 اهمية البحث :

هناك انواعا من وتصنيفات للكفاح ( الى ان  Emmons , 2005قد اشار ايمونز )

في الحياة وهي الانجاز والعمل والعلاقات والمودة والالفة والدين والروحانيات 

واظهار الذات الانتاجية وهم يمثلون اغلب المجالات التي يكافح الناس من اجلها 

 ومن اجل الفهم والشعور بالمعنى , مثلا ان يكون الشخص ملتزما في عملة ومعتقدا

ميته وفي الوقت ذاته لدية رغبة في التحدي لمعوقاته هذا على سبيل الانجاز اما بأه

العلاقات الحميمة فتتضمن الارتباط الجيد بالاخرين والوثوق بهم وان يكون 

الشخص محبا لغيرة ومساعدا له , اما الانتاجية فتشمل بيان اظهار الذات واهتمامات 

 ( Reker & Wong , 1988 , p . 66)الذات والاسهام في بناء المجتمع

( طلب من possible Self'sوفي دراسة لعلاقة الكفاح الشخصي بالذوات الممكنة )

كفاحاتهم  لإنجازالمشتركين بيان كفاحاتهم الشخصية , وقد وضع عدد من الاهداف 

 وهي : 

 الالتزام تجاه كل هدف .  -1

 النجاح الذي حققوه في الماضي . -2

 التطور الذي انجز . -3

تاز عند انجاز الاهداف التي يكافحون من اجلها ثم الصعوبات التي نج مقدار -4

( فيها يقيمون كل  10×10طلب من الاشخاص اكمال مصفوفة مستطيلة )

زوج ممكن من الكفاح في الكفاحات معينة وكيفية تشابهها او اختلافها بين 

الى  افراد العينة باستعمال استبانة تراوحت بدائلها من ))متشابهة جدا ((

 Integrationالبديل التاسع ))صعب جدا (( وباستعمال تكامل الهدف 

Goal   الذي عرف بانه المدى الذي الية الاشخاص يرون كفاحاتهم

 يختزنونهالمساعدتهم للتحرك باتجاه الذوات الممكنة عن طريق صور ذهنية 

في ذاكرتهم وفي الجلسة الثانية التي خصصت للذوات الممكنة ايضا مثلا 

 – Goodيسعون عن طريق الكفاح الشخصي ليحققوا ذاتيا جميلة المظهر 



hooking   او الذات الجديرة بالمحبةLikable   والذات الاعلامية

او  Sit selfاو الذات المثيرة   self – media personality الشخصية 

 Homeذات مدبرة المنزل او ال Over weightالذات المفرطة للوزن 

maker self   او السعي لأدوار وظيفية محددة مثل المحامي والصيدلي او

غيرها من المهن بمعنى اكافح من اجل ان تكون ذاتي جميلة مع الاخرين 

)ذوات ممكنة وهي صور ذهنية مخزونة في ذاكرتي ( او مثال اخر اكافح 

صورة ذهنية مخزونة  من اجل ان اكون اعلامي شهير )ذوات ممكنة وهي

 في ذاكرتي ( وهكذا , استنتجت ما يأتي :

درجة الصعوبة ارتبطت سلبيا بالتقدم والانجاز وارتبطوا سلبيا ايضا   

بالالتزام والاشخاص الذين كانوا اكثر التزاما تجاه كفاحاتهم يشعرون بانهم 

  تباط التكامل ايجابيا بوعي الذاتاقل صعوبة عند اجتيازهم الهدف وار

Self – consciousness   الذات بدرجة ضعيفة بتعقيد الذات وارتبط وعي                              

(hin Ville , 1985 , 1987  ) (Emmons & Markus , 1995 , pp . 

39-44 ) 

وعلى الرغم من ان الكفاحات الشخصية والذوات الممكنة لهما المحتوى نفسة فمثلا  

ن اجل ان يصبح مستقلا ( الا اننا قد نجد ان هناك اختلافات ) قد يكافح الشخص م

مهمة بين البنائين فالكفاحات هي ما يحاول الشخص القيام به ك )من وله ( لإيجاد 

مقدار معين , والكفاحات هي مخططات سلوكية نفسه ثم القيام بسلوك يومي الى 

ات الممكنة هي مبنية على اسس هادفة مقصودة بينما على العكس من ذلك فالذو

تمثيلات للحالات المستقبلية المرغوبة التي ليس من الضروري التصرف بها او 

 ( Emmons ,2006 , p. 41على وفقها .)

 

واذ ان الكفاحات الشخصية هي اهداف مقبولة ومفهومه وداعية مقصودة من 

 ( Emmons ,1991 , p. 731)الشخص يسعى اليها في حياته اليومية 

 

اذا الكفاحات تشير الى الاهداف النموذجية التي يحاول الشخص انجازها وتحقيقها 

ما يه الانسان وهذا وان التركيز على فكرة الكفاح يشمل مفهوم نشوء الفعل في دافع

فهو ظرف او حالة حقيقية او خيالية  (Caroly,1993لنا من تعريف كارولي ) يتأكد

imagined    تجاه طموحات الشخص وهي فعالية طوعية دينامية تدفع الى الامام

وقد ذكرت كارولي كذلك في سياق بداية الاهتمام بالهدف ومضمونة ان الاتجاه 



 Emotionalوالتنظيم العاطفي   Volitional controlالذاتي والضبط الاداري 

Modulation   وبناء الهدف حددت عن طريقها الحالة كونه متغيرا دافعيا

(Caroly,1993 , p . 274) 

وتعد الاهداف الشخصية صورة لتجارب الشخص وقيمة التزاماته وكما يحددها 

الشخص ان يكون  عن ماذا يحاول معلوماتالشخص ذاته , وان الكفاحات لا تعطي 

ية الشخص المجالات الرئيسية في هوالنسبة وهي هو ؟ وهذا تمثل اهداف عالية 

(Emmons ,2005 , p. 732 ) 

 Happiness ( ان الكفاح الشخصي يرتبط بالسعادةklinger , 1998ويرى كلنجر )

به جميعا من اعمال وحتى انفعالاتنا وعواطفنا التي نشعر بها ترتبط  ما نقوملان  

 ,klinger , 1998بطبيعة اهدافنا لان الهدف الاول في الحياة هو ان نكون سعداء )

p . 222) 

 

 وتكمن اهمية البحث الحالي في : 

ترمي الدراسة الحالية الى بناء واعداد اداة لقياس المتغيرات موضوع البحث  -1

واعدادها لتساهم في قياس تلك الظواهر او التعرف عليها من اجل  الحالي

 كرية والسلوكية ذات العلاقة .الاسهام في معالجة الاشكاليات الفتشخيصها و

الشريحة من اهمية جيدة في بناء  اتذة الجامعة ولهذهالعينة المستهدفة عينة اس -2

 .المستقبل 

 

 اهداف البحث :

 يستهدف البحث الحالي : 

 قياس الكفاح الشخصي لدى اساتذة جامعة القادسية . -1

الفروق في الكفاح الشخصي على وفق متغير الجنس   التعرف على -2

 تدريسية ( . /)تدريسي

 

 حدود البحث :



يقتصر البحث الحالي على تدريسي جامعة القادسية )كلية التربية للبنات وكلية الاثار 

  2019 – 2018قادسية للعام الدراسي  وكلية التقانات الاحيائية ( لدى جامعة ال

 ولكلا الجنسين  ذكر / انثى 

 

 تحديد المصطلحات :

    Personal striving الكفاح الشخصي 

( : هو اهداف متكررة يحاول الشخص ان Emmons ,1992ايمونز ) -1

 (Emmons , 1992 , p. 554) ينجزها في حياته

 

الانواع المميزة للأهداف التي ( : يشير الى Emmons ,2006ايمونز ) -2

 .Emmons , 2006 , p) يحاول الفرد تحقيقها عن طريق سلوكه اليومي .

1) 

( : هو تكرار حدوث الاهداف التي تميز سلوك Emmons ,1989ايمونز ) -3

 , Emmons)الهادف للشخص وهو ما يحاول القيام به نموذجيا او ظاهريا 

1989 , p. 92) 

( : هو مجموعة من الاهداف التي تعد  Tehrani , 1998تعريف تهراني : ) -4

 Tehrani , 1998 , p)صفة او ميزة خاصة لشخص بين صفاته الشخصية .

. 392 ) 

 

هو حالة تصويرية تجاه ما يتحمله الشخص :  (Caroly,1993)كارولي   -5

 (Caroly,1993 , p . 274)وما يدفع بنشاط الطوعي تجاه مهمة معينة .

( : هو السعي لتحقيق  Austen & Van cover , 1996وفانكوفو  )اوسن  -6

ة وسيطيه من بين ياهداف شخصية محددة للسلوك على وفق اهداف وظيف

 Austen & Van cover , 1996)السلوكيات معينة واستعدادات  دافعية 

,p . 5 ) 

 

المستجيب على مقياس التعريف الاجرائي : هو الدرجة الكلية التي يحصل عليها 

 الكفاح الشخصي الذي وضع لهذا الغرض .



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الثاني
 ريظالاطار الن

 

 

 



 

 

     Personal Strivingالكفاح الشخصي  

 المقدمة 

ان الاهداف تعكس خيارات الافراد وكذلك تعكس معنى الحياة لديهم التي تعزى اليها 

صيغة معينة لحياته  لإعطاءوالنشاطات التي يسعى الانسان اليها  الفرديةكل الجهود 

    bing wellفقد تكون هناك اهداف يشعر عن طريقها الانسان بالسعادة والرفاهية 

اعادة صياغة وتعديل على وفق مراحل الفرد لكنها غير مستقرة وتحتاج الى 

 ( Emmons ,2005, p. 40)العمرية .

دافعيا يعطي الترابط والاستمرار يوما  ويعمل الكفاح الشخصي بوصفة مبدا تنظيما

 self – regulationبعد اخر في الشخصية , ويتضح اثرة في تنظيم الذات )

Execution  , وتأتي الاجراءات المحققة ( ويعتمد في تنفيذ الخطط وانجازها

( فان  Emmons ,2003)للأهداف في المرتبة الثانية , على وفق ايمونز  

الاجراءات هي استراتيجيات ذاتية تهتم بكيفية الوصل الى الاهداف لحالات معينة 

من دون اخرى وذلك بوضع خطط ينبغي تنفيذها لوصول الافراد الى النجاح في 

 ( Emmons ,2003, p. 40الحياة )

  

ومن جهة اخرى قد تحدد الاهداف طبيعة التفاعل بين الفرد والبيئة ومع السياق 

( الذي يمكن ان يؤثر socio – historical context)التاريخي –الاجتماعي 

 , Grob ,Gomez , kring , Bangerter)في طبيعة الأهداف ومضامينها .

2008 ,p . 411) 

 

 

الشاب الافراد عملية التغيير وعليهم ان يواجهوا مهمات  يواجهففي مراحل الشباب 

جديدة وتحديات صعبة وتكون مراحل بحث عن العلاقات العاطفية )الودية ( 

في المستقبل شكلا اخر من الافعال والصداقات , وقد تأخذ الاهداف الشخصية 



جتماعية )العائلة والاصدقاء والعلاقات عن طريق العلاقة بين الذات والبيئة الا

 (Higgins , 1987 , p .94)    ووسائل الاعلام وثقافة الفرد(

 

 النظريات التي تناولت الكفاح الشخصي :

 

 : 1986: نظرية تعقيد الذات للكفاح الشخصي لدى لينفيل  اولا

واسعة يتفاعلون تجاه الظروف اليومية والمتغيرات الحياتية في خطى ان الافراد 

والتغلب عليها ومواجهتها بسرور بعيدا عن الياس والقنوط, اما البعض الاخر 

فيكونون اكثر تأثيرا بالأحداث والتجارب ويتعاملون بمزاج حاد مع تلك الاحداث 

اليومية وتكون صفة هؤلاء الافراد في اختلاف ردود افعالهم نحو المواقف 

(.Larsen & harsen & Diener ,1987 .p . 478()Emmons .1985 

.p.330) 

 Intensity of emotionفي :قوة الاستجابة الانفعالية   المؤثرويشمل رد الفعل 

al    والتغيرات الانفعاليةEmotional Variability  وارتباطهما بمدى واسع 

  (Larsen ,1987,P.478)من المؤثرات المعرفية والسلوكية 

 ( Larsen, Diener , 1987لارسن ودينر )وقد اقترح 

 ( Self-complexityان الاختلافات تتمثل في تعقيد الذات )

 المعرفي الذي يربط بالفروق الفردية للأفراد وردود افعالهم .

( التعقد المعرفي على انه )) معرفة ذاتية Liniville , 1985وقد عرفت لينيفيل )

تعتمد نسبيا عليها مع تعقيد اكبر منظمة لعدد كبير من المجالات والجوانب التي 

 , Linivilleلعناصر مختلفة اخرى في ضوء نظام تكاملي معين (()

1985,p.479) (Diener & Larsen ,1987 ,p.81 ) 

( )) بأنه نظام ذي Liniville , 1985اما التبسيط العرفي فقد عرفته لينيفيل )

مكونات , واظهرت لينيفيل عناصر قليلة او تكاملية واعتماد عالي بين العناصر وال

(Liniville , 1985 درجة الاختلاف والتعقيد بين تمثيلات الذات الشخصية وانها )

ترتبط بنوع الخبرات التي يمر بها الشخص , وان الافراد ذوي المستوى الواطي 

من التجارب الذاتية تكون عاطفتهم وانفعالاتهم اكثر اختلافا من الافراد ذوي 



من التعقيدات والاختلاف للذات , اما من تكون له ذوات بديلة المستوى العالي 

(Alternative selves  فتمنع الشخص من ردود فعل حادة ضمن حدود )

 واحدة.

( فان جوانب الذات المختلفة تحتوي Liniville , 1985واستنادا الى لينيفيل )

دات الادارة خبرات معينة تمنع زيادة ردود فعل ذات تاثير عال وهذا يتاثر بمحد

 (  Liniville , 1982, p. 479الاجتماعية . )

 ( للكفاح الشخصي :Compas , 1991: نظرية كومباس ) ثانيا

اشار كومباس على ان الافراد بانهم يستجيبون للتهديد الذي يعترض انجازهم 

 واداءهم للأهداف بطريقتين وهما :

 -:  Problem-Focused copingالتعامل المركز على المشكلة  -1

وهو معرفة او تحديد المواقف وبالتالي فان كفاية المشاعر وادراك السيطرة 

عليها يمكن ان يساعد او يخفف من وطأة الاجهاد والضغط العاطفي وبالتالي 

 developتؤدي نتائج المحاولات الى حل مشكلة الضغط وهناك تحد تطوري 

pmental challenge   في مسالة الكفاح الشخصي ضد التهديدات الخارجية

 والتهديدات غير المسيطر عليها : سيطرة عليهاموتعلم التفريق بين التهديدات ال

وهو رد  -:Emotion Focused coping التعامل المركز على العاطفة  -2

غير مسيطر فعل اولي )ابتدائي (عاطفي )انفعالي( . فان كان الموقف المهدد 

عليه فان افضل ما يقوم به الفرد هو التكيف مع مشاعر ه الضاغطة 

stressed  تجاه الموقف (Compas etal , 1991,p.553) 

  -( :1937-1870: الكفاح الشخصي عند ادلر ) ثالثا

بالنقص في مقابل مشاعر الاهتمام والاهمية اذ  شعوريرى ادلر ان كفاح الافراد هو 

يمكن استعمال الشعور بالنقص حافزا او الشعور بالخطر لعدم الكفاح لان الفرد 

عندما يشعر بعدم القدرة على الانجاز في مجال معين ربما يتجاوز هذا المجال الى 

قص مجال اخر وتعرض مفرط من اجل شعور بالنقص وقد يتجاوز الفرد مشاعر الن

 من مجال الى مجال اخر ويعوض عنه وربما يكون تعويضا مفرطا .

 

كما اعتقد ادلر ان اساس الدوافع الانسانية هو الكفاح نحو التفوق ومنها الى درجه 

اعلى , والرغبة في تحسين ذات الشخص والسيطرة على التحديات والحرك باتجاه 



تفوق ينشأ من الشعور العام , وان الكفاح الاعلى والتكامل الذات وادراك الذات 

( ان المشاعر الانسانية العامة لدينا Adler , 1954بالنقص . وهكذا رأى ادلر )

inferiority   بناءه ومفيدة ( , وعندما يكون الاشخاص غير قادرين على تعويض(

ضعيف معين فأنهم يعملون على تطوير عقدهم وهو الشعور العام بالنقص والضعف 

 ( Adler , 1954,p. 16الى مساعدة .)وانعدام الحاجة 

  Spiritual Striving: الكفاح الشخصي الروحي  رابعا

 (Martin & Carlson , 1988)لمارتن وكارلسون  

 ( الروحانية Martin & Carlson , 1988عرف كل من مارتن وكارلسون )

Spirituality   على انها العملية التي ينظم الافراد بها حياتهم ويوجهونها باشياء

غير مادية وهي تجاوز متطلبات الذات واكبر منها مستمدة قوتها من طاقة روحية 

 (Martin & Carlson , 1988, p. 509عليا )

ية والدينية وتحديدها وايضا توضح الروحانية في كيفية تعرف الاهداف الروح

هو عمل استثنائي وبناء متعدد الاوجه فقد   Religionمها لان الدين وكيفية تقوي

تكون الكفاحات الدينية والروحية مختلفة عن الكفاحات غير الدينية وان التجربة 

 , Martin & Carlsonالدينية تختلف عن انواع اخرى من التجارب النفسية )

1988, p. 410) 

ي حياة الناس ويبدو ان مثل هذه ويظهر الجانب الروحي بوصفه قوة دافعية ف

الاهتمامات الدافعية تؤدي الى تغير في الاهداف التي يحاول الاشخاص السعي اليها 

في حياتهم اليومية , وان احدى وظائف نظام المعتقد الديني هو اعطاء مايكافح 

الاشخاص من اجله في حياتهم والاستراتيجيات التي توصلهم الى نتائج معتقداتهم 

 (   Pargament & park , 1995, p . 15ية )الدين

ة العقلية الدينية تعطي مؤشرا وموجها لأكثر الاهداف بعيدة التحقيق ولآسيما وان حال

 (Apter ,1985 ,p . 69)المهمة منها 

 ,Pargament( وباركامنت )Mac Adams , 1995ثم وازن ماك ادمز )  

 Personalالمسائل الشخصية )( بين Pargin , 1991( وباركين ) 1992

concerns , 1992( والكفاحات الدافعية الروحية )Spiritaal motivation 

striving وذكرو ان الكثير من الامور الشخصية ترتبط بالمعتقد الديني والشعور )

بالرضا والرفاهية النفسية في الحياة , وان علماء النفس بحاجة الى معالجة الدوافع 

ينية وتوصلت الدراسة الى ان الناس يقررون بأنفسهم ان يسلكون او الروحية والد



يشعرون بدافعية روحية اكبر موازنة بغيرهم وان هذه الامور هي شخصية وليس 

 Macقبلية وانما لها نتائج في الجانب الروحي فحسب )لها نتائج معرفية بدنية مست

Adams , 1993 , p. 414) 

 

 (Horney , 1945ابي( لهورني )خامسا : الكفاح الشخصي )العص

Neurotics (Personality striving ) 

( بالتركيز في نظريتها عن الشخصية على ان Horney , 1945قامت هورني )

هي احدى   Possessionوالملكية    prestigeالسعي الى القوة والمكانة 

حة والرا  Reassuranceعنا للحصول على الضمان المتقدمة في مجتم الطرائق

في البحث عن طريق الطمأنينة طوال حياته, وقد اطلقت مصطلح الكفاح العصابي 

(Neurotics Stiving)  الذي رات انه يسود في المجتمعات باعتماد القوى

الاجتماعية والظروف التي يوجهها الافراد لاسيما الطفولة وهذه الظروف اما ان 

طها واذا تسببت هذه الظروف والامان او تحبتشبع وترضي حاجات الطفل للسلامة 

في احباط الحاجات ستكون النتيجة السلوك العصابي , اذا فالعصبية والصراع ليسا 

اذا توفرت للطفل ظروف طفولة انه   Horneyمصير كل الناس ولاحظت هورني 

مناسبة فسينمو ويتطور ليصبح شخصية متكاملة وموحدة وهذا يعتمد على موهبة 

الشخص الفسلجي وتكوينه هذا فيما لو تعاملنا معه بوصفه وحدة متكاملة , فعند 

الشخص السوي صورة النفس تبنى على تقويم واقعي لقدراته وامكاناته وضعفه 

 (107, ص  1983,  )شلتزالاخرين واهدافه وعلاقاته مع 

ان الكفاح العصابي يكون من اجل القوة والنفوذ وينشأ من القلق والضغينة 

(Hatred  )( ومشاعر النقصFeelings of  in feriority اما الكفاح الطبيعي )

(  Neurotic ofمن اجل النفوذ فهو ينشأ من القوة وعصاب الضعف )

Weakness   ضاري الذي يؤثر في الشعور والبناء فضلا عن العامل الح

 Horney , 1945اكبر )بشكل  بالأمانالاجتماعي للمجتمع الذي يضيف شعورا 

,p . 162) 

القوة ( على ان الكفاح العصابية من اجل Horney , 1945كما اضافت هورني )

وانما تعمل المكانة والملكية تعمل على انها وسائل حماية ضد القلق فحسب  و

العداء المخفي المكبوح نافذ فكذلك من خلالها يتم التخلص من م بوصفها

Repressed hostility    من اجل القوة يستعمل حماية ضد العجز اذ ان الكفاح



(Helplessness ( وهو احد العناصر الرئيسية المسببة للقلق )Horney , 

1945 , p . 166 ) 

 دراسات

الى مهمات الحياة وعلاقتها بالكفاح  الى التعرف 2015سة المفتي هدفت درا

الشخصي ومخططات الذات. وقامت الباحثة بصياغة فقرات المقاس لتلك المتغيرات 

( موظف وموظفة تم 400وقامت المفتي بتطبيق تلك المقاييس على عينة بلغت )

( وزارات واستكمالا لمتطلبات البحث ونتائجه , 8اختيارهم بطريقة عشوائية من )

 جة البيانات احصائيا باستعمال الحقيبة الاحصائية للعلوم الاجتماعية وبعد معال

 وتم التحقق من صدق المقاييس من خلال الصدق الظاهري وصدق البناء.

 وقد توصلت الباحثة الى النتائج التالية :

 تتصف عينة البحث بالكفاح الشخصي. -

اناث(  -نس )ذكورليس هناك فروق دالة احصائية في الكفاح الشخصي تبعا للج -

لدى موظفي الدولة , وافترضت الباحثة اجراء دراسة للكفاح الشخصي لفئات 

 عمرية مختلفة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 الفصل الثالث
 منهجية البحث وإجراءاته.

 مجتمع البحث . ❖

 عينة البحث . ❖

 . البحثاداة  ❖

 الوسائل الاحصائية . ❖
 
 
 
 

لمجتمع من حيث مواصفاته وعينة وا  لمنهجية البحثيشمل هذا الفصل عرضا  
الخصائص  القياس، واستخراج  تبني اداةالبحث ومواصفاتها، وخطوات 

، واستعراض الوسائل الإحصائية التي والثباتصدق السايكومترية من حيث ال
 استخدمت لمعالجة البيانات.



 

 .منهجية البحث

 دقيقا  ويعبر عنها اعتمدت الباحثة المنهج الوصفي اذ يهتم بوصف الظاهرة وصفا      
تعبيرا  كميا  وكيفيا ، فالتعبير الكمي يعطينا وصفا  رقميا  يوضح مقدار هذه الظاهرة أو 
حجمها ودرجات ارتباطها مع الدراجات الاخرى، اما التعبير الكيفي يصف لنا 

 ( . 286:  1996الظاهرة ويوضح خصائصها )عبيدات واخرون ، 

 اولًا: مجتمع البحث.
سةن  تمجموعة الكليةة اا  النااصةا التة  ( ال Populationيقصد بالمجتمع )        

اابةع نمم عليها الاتائج اا  النلاقة بالمشكلة ويتكون مجتمةع البحةم مةن تسةاتا  تإل  ان  ةالباحث

( 36( تدايسةةيا و )42بواقةةع )( تدايسةةيا وتدايسةةية  78جامنةةة القادسةةية  وعةةدد م ) مةةن كليةةا 

 (.1مجتمع البحم كما مبين ف  جدول )وتدايسية من 

 (1جدول )
 مجتمع البحث بحسب الكليات.

 المجموع العدد اسم الكلية ت
 اناث ذكور

 27 11 16 التقانات الاحيائية 1
 22 2 20 الاثار 2
 29 23 6 التربية بنات 3

 78 36 42 المجموع
 

 
 

 .ثانياً: عينة البحث
ه كافية وممثلة لخصائص ان تكون عين يفترضإن اختيار العينة من المجتمع 
وعلية شرعت  (.68 :1987)الكبيسي، والجنابي  المجتمع الذي سحبت منه العينة



( 60الباحثة الى اختيار عينة بحثها بالطريقة العشوائية من ثلاث كليات بلغ )
 ية.( تدريس30( تدريسي، و)30تدريسي وتدريسية، بواقع )

 
 ثالثاً: اداة البحث.

تبنري مقيررال الكفررا   لغررض تحقيرره اهرداب البحررث الحرالي عمرردت الباحثرة الررى
( والرررذي عررررب 1993( بالاسرررتناد علرررى تعريررر) كرررارولي )2015الشخصررري للمفتررري )

الكفا  الشخصي بانه " تصويرية اتجاه ما يحمله الشخص وما يدفع بنشراطه الطروعي 
 .اتجاه مهمة معينة"

د تحديد النطرا  السرلوكي النظرري للكفرا  الشخصري وفقراتره مرن قبر  المفتري وبع      
 عمدت الباحثة الى اتباع الخطوات العلمية في تبني المقاييس وبالشك  التالي:

 .وصف المقياس.1

( فقرررة موةعررة علررى بعررد واحررد، ومصررا ة بطريقررة 40يتكررون مقيررال المفترري مررن )    
العبررارات التقريريررة، وامرراق كرر  فقرررة اربررع برردائ  هرري )تنطبرره علرري دائمررا ، تنطبرره علرري 

(. 1، 2، 3، 4احيانرررا ، لا تنطبررره علررري ، لا تنطبررره علررري ابررردا ( وتعطرررى لهرررا الاوةان )
( درجرة   وادنرى 160يحص  عليهرا المسرتجيب )وبناء على ذلك فأن اعلى درجة كلية 

 (.40درجة )

 

 

 

      .الخصائص السايكومترية للمقياس.2

 صدق مقياسمؤشرات أ. 



 اذا حقرره الهرردب الررذي وضررع مررن اجلرره، وحسررب تعريرر)  يعررد المقيررال صررادقا  
: 1997)الرردوري،  فرران الصررد  يرردل علررى قيررال الفقرررات لمررا تريررد ان تقيسرره  اوبنهرراق 

84). 

وبنراء علرى ذلرك عمرردت الرى اسرتخداق الصرد  الظرراهري للتحقره مرن م شرررات  
ان افض  طريقة للتحقيه من الصد  الظاهري هي عرض فقرات المقيال   و  الصد 

ي قياسرها للخاصرية للحكم على صلاحية الفقرات ف (10) على مجموعة من المحكمين
مرررن خرررلال  الكفرررا  الشخصررريوقرررد تحقررره الصرررد  الظررراهري لمقيرررال   المرررراد قياسرررها 

عرض فقرات المقيال على مجموعة من المحكمين المختصين في علم الرنفس وطلرب 
منهم ابداء رأيهرم بشرأن فقررات المقيرال والتعليمرات المقدمرة الرى العينرة، ولاتخراذ القررار 

  % فررررأمثر مررررن المحكمررررين80يررررال ينبغرررري ان يوافرررره عليرررره حررررول امكانيررررة قبررررول المق
كانررت النتيجررة وباسررتخداق النسرربة الم ويررة لمعرفررة الفرررو  بررين المرروافقين والمعارضررين، 

مررع الاخررذ بعررين الاعتبررار التعررديلات  .ان تمررت الموافقررة علررى صررلاحية جميررع الفقرررات
  لى بعض الفقرات.

  Reliabilityالمقياس  ثبات مؤشرات  ب.

ر مفهوق الثبات الى نسبة التباين الحقيقي في الدرجة الكليرة مرن مقيرال مرا يشي
مرررررت الباحثرررررة بحسرررررا  الثبرررررات (. وللتأمرررررد مرررررن ثبرررررات المقيرررررال قا183 :1989)فرررررر  
وهري تطبيره اداة القيرال مررتين Test- Retest Method اعرادة الاختبرار  .ةبطريقر

علرررى نفرررس عينرررة الافرررراد، أي تطبيقررره علرررى مجموعرررة مرررن الافرررراد ثرررم بعرررد مررردة ةمنيرررة 
معقولة نعيد تطبيقره علريهم مررة اخررى تحرت الظرروب نفسرها التري طبره فيهرا فري المررة 

  .الاولى



(  20ولحسرررا  الثبرررات بهرررذه الطريقرررة قامرررت الباحثرررة بتطبيررره المقيرررال علرررى ) 
، ثرررم اعرررادت التطبيررره مررررة اخررررى علرررى نفرررس العينرررة بفاصررر  ةمنررري وتدريسرررية تدريسررريا  

وبعررد ان قامررت الباحثررة بجمررع الاسررتمارات كاملررة بعررد التطبيرره  .مقررداره اسرربوعين فقرر ،
الثرررراني قامررررت بحسررررا  الثبررررات باسررررتخداق )معادلررررة ارتبررررا  بيرسررررون( فحسرررربت معامرررر  

( ممررا يشررير 0.88معامرر  الثبررات )الارتبررا  بررين التطبيرره الاول والتطبيرره الثرراني وكرران 
 جيد الثبات وصالح للتطبيه في صورته النهائية. الكفا  الشخصيالى ان مقيال 

 الوسائل الإحصائية :رابعاً: 

( لعينة واحدة لاختبار الفر  بين المتوس  الحسابي و  t-testالاختبار التائي )  •
  .ال البحثيالمتوس  الفرضي لدراجات افرد العينة التطبيقية الرئيسية على مق

في مقيال ( لعينتين مستقلتين، لاستخرا  دلالة الفرو  t-testالاختبار التائي  ) •
 . تبعا  لمتغير الجنس الكفا  الشخصي

 .ستخرا  الثبات بطريقة إعادة الاختبارلامعام  ارتبا  بيرسون،  •

 

 

 

 
 



 

 

 

 الرابع الفصل
        نتائج البحث وتفسيرها ومناقشتها

 .نتائج البحث أوّلا :         

 .ثانيا : الاستنتاجات        

 .ثالثا : التوصيات         

 .رابعا : ألمقترحات         

 

   عرض نتائج البحث وتفسيرها ومناقشتها.    

ومناقشتها لها يتضمن الفص  الرابع عرضا  لنتائج البحث ، مع إيجاد التفسير المناسب     
في ضوء الاطار النظري والدراسات السابقة، ومن خلال  النتائج يتم وضع عدد من 

 -على النحو الآتي:التوصيات والمقترحات، وعليه يتم استعراض الفص  و  الاستنتاجات

 



  تدريسي جامعة القادسية.لدى  قياس الكفاح الشخصي  الهدف الأول:

استاذا  ( 60لغرض التحقه من الهدب الأول تم تحلي  إجابات عينة البحث البالغة )     
( بانحراب 136,833ان المتوس  الحسابي لعينة البحث ) وقد اظهرت النتائج ،واستاذة

وعند مقارنة المتوس  الحسابي بالمتوس  الفرضي للمقيال البالغ (، 12,359معياري )
 (، وبعد اختبار دلالة الفر  بين المتوسطين باستعمال الاختبار التائي لعينة واحدة100)

من القيمة التائية الجدولية  مبر(، وهي أ22,8917أن القيمة التائية المحسوبة بلغت )ظهر 
 يبين ذلك. (4 ) الجدولو  ،(59درجة حرية )( و 0,05( عند مستوى دلالة )1,671)

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 4جدول ) 

 نتائج الاختبار التائي لكشف الفرق بين المتوسط  الحسابي

 الكفاح الشخصي. والمتوسط الفرضي لدرجات أفراد عينة البحث على مقياس

مستوى 
الدلالة
0,05 

درجة 
 الحرية

المتوسط  (tالقيمة التائية )
 الفرضي

 الانحراف

 المعياري 

 المتوسط
 الحسابي

عدد أفراد 
 المحسوبة الجدولية العينة



 60 136,833 12,359 100 22,8917 1,671 59 دالة

 

تشير النتيجة في الجدول اعلاه الى تمتع عينة البحث بالكفاح الشخصي وهذه النتيجة تتفق 

مع ما اشار اليه ادلر اذا يعتقد ان اساس الدوافع الانسانية هو الكفاح نحو التفوق ومنها 

الوصول الى درجة اعلى , والرغبة في تحسين ذات الشخص والسيطرة على التحديات , 

معن الشعور ينشا كامل الذات , وادراك الذات والكفاح الاعلى والتفوق ت والتحرك باتجاه

من  يكون فيها طفلا الشخص في اثناء مرحلة الرضاعة والطفولة اذ العام بالنقص خبرها

دون مساعدة ومعين , ومعتمدا على الاخرين , والشعور بالنقص يدفع الاشخاص 

ز على مواهبهم وقدراتهم وعن لتعويض ضعفهم الحقيقي )الفعلي( عن طريق التركي

 طريق العمل بجد نحو تحسين انفسهم وتطويرها .

على   الكفاح الشخصيفي  حصائيةالادلالة ال على الفروق ذاتالهدف الثاني : التعرف 
 .)اناث ، ذكور( الجنس  متغيروفق 

 إناث(،)ذكور، جنس تبعا  لمتغير ال الكفا  الشخصي ولمعرفة دلالة الفرو  في      
، وقد اتضح ان المتوس  الحسابي استخدمت الباحثة الاختبار التائي لعينتين مستقلتين

(، بينما بلغ المتوس  الحسابي للذكور 9,8216( وبانحراب معياري )141,5للإناث )
(، وباستخداق الاختبار التائي لعينتين 13,009( وبانحراب معياري )132,166)

( امبر من القيمة 4.3610ت ان القيمة التائية المحسوبة )مستقلتين لمعرفة الفرو  اوضح
( والنتائج كما 58( ودرجة حرية )0,05( درجة  عند مستوى دلالة )2,001الجدولية )

 (.4مبينة في جدول )

(4) 

 المحسوبة  والجدولية لمعرفة دلالة الفروق  المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والقيمة التائية

 .الكفاح الشخصيمقياس في 



المتوس   العدد المتغير ت
 الحسابي

الانحراب 
 المعياري 

مستوى  tالقيمة 
 الدلالة

0,05 
 الجدولية المحسوبة

 دالة 2,001 4.3610 9,8216 141,5 30 الاناث 1

 13,009 132,166 30 الذكور 2

 

تشير النتيجة في الجدول اعلاه الى وجود فرو  ذات دلالة احصائية في الكفا     
 اناث( , اذ بلغت القيمة التائية المحسوبة  -الشخصي تبعا لمتغير الجنس )ذكور 

( , ولصالح الاناث اذ بلغ 2,001( وهي امبر من القيمة التائية الجدولية )4, 3610)
( 132,166بر من المتوس  الحسابي للذكور )( وهو ام1415المتوس  الحسابي لهن ) 

, ويمكن ارجاع ذلك الى سببين يتمث  السبب الاول بطبيعة التنش ة الاجتماعية للإناث 
القائمة على الانضبا  والالتزاق امثر من الذكور في تادية الواجبات في البيت والسبب 

 . الاخر يرجع الى تفو  الاناث من حيث القدرات في اداء الواجبات

 
 

 .ثالثا : التوصيات

 اقامت دورات وورش عمل لتنمية الكفاح الشخصي لدى اساتذة الجامعة .  -1

الحث على تنمية روح التعاون الذي بدوره يؤدي الى رفع مستوى الكفاح  -2

 الشخصي .

 

 



 .رابعا : ألمقترحات

 

 –ربط متغير الكفاح الشخصي بمتغيرات نفسية اخرى مثل )الثقة بالنفس  -1

 الشعور بالمسؤولية ( . 

 تطبيق متغير الكفاح الشخصي على مراحل دراسية غير عينة البحث .  -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 الملاحق
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (1ملحق رقم )

 
 اللقب العلمي ومكان العمل والخبراء السادة اسماء 

 
 مكان العمل الاسم اللقب العلمي ت

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  لقاء عبد الهادي مسير  م. 1

 كلية التربية للبنات / قسم التربية البدنية وعلوم الرياضة راضي حسن عبيد م . م. د 2

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي أقبال كاظم حبيتر  أ .م 3

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  صفاء حسين حميد  م .م 4



 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  شيماء ياس خضير  م .م 5

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  مهند علي نعمة  د . 6

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  سهام كاظم مطلق م .م 7

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  كهرمان هادي عودة  م .د 8

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  شروق كاظم جبار  م .م 9

 كلية التربية للبنات/ قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي  اسماء عزيز عبدالكريم م أ . 10

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (2ملحق رقم )

 جامعة القادسية
 كلية التربية للبنات

 قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي
 

 
 

  المحكمين للمقياس بصيغته الاولية استبيان اراء م/ 



 
 تحية طيبة 

 الفاض الاستاذ.............................................................. 
  

الكفاح الشخصي لدى تدريسي جامعة القادسية  ) موسومال بالبحثالقيام تروم الباحثة 

( والذي عرفة 2015تم تبني مقياس الكفاح الشخصي )المفتي ,  للأهدافوتحقيقا  (

الشخص وما يدفع بنشاطه  ما يتحملهتصويرية اتجاه حالة ( : هو 1993)كارولي , 

 الطوعي اتجاه مهمة معينة .

(Caroly , 1993 , p. 274) 

  

ومقترحاتكم  آرائكمعلمية نامل منكم ابداء ونظرا لما تتمتعون به من خبرة ودراية 

 للحكم على مدى صلاحية فقرات المقياس 

علما ان بدائل الاجابة المقترحة )تنطبق علي دائما , تنطبق علي غالبا , تنطبق علي 

 احيانا , لا تنطبق علي  , لا تنطبق علي ابدا (

 

 

 الاحترامفائق الشكر  مع 

 

 

 ان                         اشراف : د . اماني حارث مالك طگالباحثة : وفاء محمد     

 

 

 

 التعديل  غير صالحة  صالحة  الفقرات  ت

    ارغب في التخلص من مخاوفي في الحياة . 1

ينتابني القلق عندما يقودني كفاحي في العمل  2
 الى الفشل .

   

    احاول ان احسن انطباعاتي عن الاخرين  3

كل الافكار السيئة عن  تفكيريابعد عن  4
 الاخرين .

   

    اخاف ان يهجرني اعزاءي . 5

اعد الاختبارات للأخرين لمعرفة نواياهم  6
 الحقيقية .

   



    افكر باستمرار في البدء بمشاريع جديدة  . 7

الامتيازات في طموحي ان احقق افضل مراتب  8
 اعمالي وحياتي .

   

    اريد ان تزداد معرفتي بالعالم . 9

اشعر بالزهور باشتراك الناس العاطلين عن  10
 العمل واستثمار طاقاتهم .

   

يواجهني من اعمال  يستهويني انجاز كل ما 11
 بهدف التطوير.

   

    احاول اصلاح ذات البين مع اسرتي . 12

    اكون منفتحا على الاخرين .يعجبني ان  13

    ارغب في ان يعاملني اصدقائي كما اعاملهم . 14

اتمنى الحصول على الاسناد الاجتماعي من  15
 زملائي في العمل .

   

    اقضي الكثير من الوقت مع اصدقائي وعائلتي . 16

احب ان اكون صديقا مفضلا عند اصدقائي  17
 الحميمين .

   

العيش بسلام مع الاخرين ومساعدتهم هي من ارقى  18
 الاخلاقيات عند الناس .

   

    احاول ان اكون ملتزما بمواعيدي وتعهداتي . 19

مسؤوليتي تجاه عائلتي والاخرين هي واعدا قطعته  20
 على نفسي . 

   

    شرف لي ان احمي ابناء بلدي . 21

الاقناع فهذا دليل على يخيفني الا امتلك القدرة على  22
 ضعفي .

   

قدرتي في التأثير على الاخرين يضيف لي السيطرة  23
 عليهم .

   

لي جميع من اجل السلطة والنفوذ يحقق  التنافس 24
 احلامي واهدافي في مجالات العمل .

   

 التعديل  غير صالحة  صالحة  الفقرات  ت

والاعمال دعمي المادي والمعنوي للمشاريع  25
 الخيرية يشعرني باني اقوى من الاخرين .

   

ما زلت اواظب على السلوكيات التي احافظ بها  26
 على صحتي البدنية .

   

اهتمامي بصحتي النفسية هو امتداد لصحتي  27
 البدنية .

   

احرص على ان اكون منفتحا على حضارات  28
 العالم لأرتقي معرفيا .

   

   دقيقة تمر علي وانا امارس خبرة استمتع بكل  29



 فنية على المستوى الذاتي .

ابذل كل الجهود المضنية في سبيل تطوري  30
 على المستويين الشخصي والصحي .

   

لأنه جزء من اهتم بمظهري الخارجي  31
 شخصيتي .

   

اشعر ان انفعالاتي سلبية وأقرأوها في عيون  32
 الاخرين .

   

بحاجة تحسين صورتي في عيون الاخرين انا  33
 وترك انطباعا مفضلا عني لديهم .

   

كفاحي من اجل الاستقلال الشخصي قضيتي  34
 الاساسية من اجل البقاء .

   

شعوري بالمسؤولية تجاه ارائي وهذا دليل على  35
 اعتزازي بذاتي .

   

اعتمد على نفسي في اداء اعمالي دون اللجوء  36
 اقربائي .الى 

   

    الخصوصية هي من اولوياتي في الحياة . 37

اتجنب انتهاز الفرص لتقديم ذاتي على زملائي  38
 . 

   

اقبل التحديات التي من الممكن ان تتيح لي  39
 التغير الايجابي في شخصيتي .

   

    اتجنب احداث أي مشاعر سيئة لدى الاخرين . 40

 

 

 

 

 (3ملحق رقم )

 جامعة القادسية 

 كلية التربية للبنات 

 قسم الارشاد النفسي والتوجيه التربوي

  

 م/ استبيان



 تحية طيبة 

 الاستاذةعزيزتي 

   عزيزي الاستاذ

 

بين يديك مجموعة من المواقف التي تواجهك في حياتك  اليومية وقد تمت 

 صياغتها على شكل فقرات يرجى منك بعد قراءة كل فقرة ان تضع علامة

( حول البديل الذي تره مناسبا والذي يعبر بصدق وامانة عن رايك √)

علما ان اجابتك سوف لن يطلع عليها سوى الباحث ولن تستعمل الا 

 لأغراض البحث العلمي ولا داعي لذكر الاسم 

  

 

 

 

 الجنس : ذكر )      (          انثى )       (

 

 

 

تنطبق  الفقرات ت
علي 
 دائما

تنطبق 
علي 
 احيانا

لا 
تنطبق 
 علي

لا تنطبق 
 علي ابد

     ارغب في التخلص من مخاوفي في الحياة . 1

     ينتابني القلق عندما يقودني كفاحي في العمل الى الفشل . 2

     احاول ان احسن انطباعاتي عن الاخرين  3

     ابعد عن تفكيري كل الافكار السيئة عن الاخرين . 4

     يهجرني اعزاءي .اخاف ان  5

     اعد الاختبارات للأخرين لمعرفة نواياهم الحقيقية . 6



     افكر باستمرار في البدء بمشاريع جديدة  . 7

ان احقق افضل مراتب الامتيازات في اعمالي وحياتي  اتمنى 8
. 

    

     اريد ان تزداد معرفتي بالعالم . 9

باشتراك الناس العاطلين عن العمل واستثمار  بالزهواشعر  10
 طاقاتهم .

    

     يستهويني انجاز كل ما يواجهني من اعمال بهدف التطوير. 11

     احاول اصلاح ذات البين مع اسرتي . 12

     يعجبني ان اكون منفتحا على الاخرين . 13

     ارغب في ان يعاملني اصدقائي كما اعاملهم . 14

اتمنى الحصول على الاسناد الاجتماعي من زملائي في  15
 العمل .

    

     وعائلتي .واحبائي اقضي الكثير من الوقت مع اصدقائي  16

     . المقربيناحب ان اكون صديقا مفضلا عند اصدقائي  17

العيش بسلام مع الاخرين ومساعدتهم هي من ارقى الاخلاقيات عند  18
 الناس .

    

     احاول ان اكون ملتزما بمواعيدي وتعهداتي . 19

     مسؤوليتي تجاه عائلتي والاخرين هي واعدا قطعته على نفسي .  20

     شرف لي ان احمي ابناء بلدي . 21

     يخيفني الا امتلك القدرة على الاقناع فهذا دليل على ضعفي . 22

     السيطرة عليهم .قدرتي في التأثير على الاخرين يضيف لي  23

التنافس من اجل السلطة والنفوذ يحقق لي جميع احلامي  24
 واهدافي في مجالات العمل .

    

دعمي المادي والمعنوي للمشاريع والاعمال الخيرية  25
 يشعرني باني اقوى من الاخرين .

    

ما زلت اواظب على السلوكيات التي احافظ بها على صحتي  26
 البدنية .

    

     اهتمامي بصحتي النفسية هو امتداد لصحتي البدنية . 27

تنطبق  الفقرات ت
علي 
 دائما

تنطبق 
علي 
 احيانا

لا 
تنطبق 
 علي

لا تنطبق 
 علي ابد

احرص على ان اكون منفتحا على حضارات العالم لأرتقي  28
 معرفيا .

    

خبرة فنية على استمتع بكل دقيقة تمر علي وانا امارس  29
 المستوى الذاتي .

    

ابذل كل الجهود المضنية في سبيل تطوري على المستويين  30
 الشخصي والصحي .

    



     اهتم بمظهري الخارجي لأنه جزء من شخصيتي . 31

     اشعر ان انفعالاتي سلبية وأقرأوها في عيون الاخرين . 32

الاخرين وترك انطباعا انا بحاجة تحسين صورتي في عيون  33
 مفضلا عني لديهم .

    

كفاحي من اجل الاستقلال الشخصي قضيتي الاساسية من  34
 اجل البقاء .

    

شعوري بالمسؤولية تجاه ارائي وهذا دليل على اعتزازي  35
 بذاتي .

    

     اعتمد على نفسي في اداء اعمالي دون اللجوء الى اقربائي . 36

     الخصوصية هي من اولوياتي في الحياة . 37

     اتجنب انتهاز الفرص لتقديم ذاتي على زملائي .  38

اقبل التحديات التي من الممكن ان تتيح لي التغير الايجابي  39
 في شخصيتي .

    

     اتجنب احداث أي مشاعر سيئة لدى الاخرين . 40
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