
 ملخص الأطروحة باللغة العربية
 مهنة التعليم أخلاقياتبدلالة  قيادة التحويلية والابداع الاداريالتنبؤ بال

 لدى مدرسي التربية البدنية وعلوم الرياضية  

 لمنطقتي الفرات الاوسط والجنوبية

 بأشراف                                         الباحث                

 أ.د عادل تركي حسن الدلوي                               حارث عبدالاله عبد الواحد الشكري

 التربية ومدرسات مدرسي امتلاك على التعرف خلال في الدراسة اهمية تكمن
 مهنة أخلاقياتو ( الإداري الإبداع – التحويلية القيادة) ةالإداري للكفايات الرياضية

 أخلاقيات بدلالة( الإداري الإبداع – التحويلية القيادة)ةالإداري بالكفايات والتنبؤ التعليم
 نتائج لوضع التربوية الاهداف وتحقيق ةالإداري بالمهام القيام من تمكنهم التي  المهنة
 في . أما مشكلة البحث فقد تمثلت.التربوية المؤسسة في المسؤولين ايدي بين الدراسة

لم يأخذون فرصه متساويه مع اقرانهم من  الرياضية التربيةان مدرسي ومدرسات 
)مدير المدرسة, معاونيه, مدير قطاع  ةالإداريباقي الاختصاصات  للقيام بالمهام 

 (.التربيةللتربيه, مشرف تربوي, مدير 

 الإداري الإبداعو درجه امتلاك القيادة التحويلية التعرف على  وهدف البحث إلى
 الإبداعو التحويلية  ةلتنبؤ بالقياداو  التربية الرياضية يدرسمهنة التعليم لم أخلاقياتو 

 .التربية الرياضية ية التعليم لمدرسمهن أخلاقياتبدلالة  الإداري

 15التربية الرياضية ممن لديهم خدمه حدد مجتمع الدراسة من مدرسين ومدرسات 
من  في منطقتي الفرات الاوسط والمنطقة الجنوبية في الفصـل الثاني فأكثرسنه فما 

مجتمع البحث المدرسين والمدرسات في  ضم( وي2018-2017لعام الدراسي)



عينة تكونت من الف ةعينة الدراسوالمتوسطة والثانوية( اما  –المدارس )الاعدادية 
ية مقدارها ( مدرس ومدرسه من محافظة بابل وبنسبة مئو 25) ةالاستطلاعي

خلالها إجراء التجربة الرئيسة لبناء  عنعينة البناء التي تم %( وكذلك 1.63)
( شكلت نسبه 1525من اصل )  ة( مدرسـاً ومدرس 153تكونـت مـن )المقياس  وقد 

 عن طريقهاعينة التطبيق التي يتمالى  بالإضافة%( من مجتمع البحث 10مئويه )
( مدرسا ومدرسة من اصل 306قد تكونت من )اجراء التطبيق النهائي للمقياس و 

 %( من مجتمع البحث.20) ةي( شكلت نسبة مئو 1525)

ومقياس  الإداري الإبداعو  س القيادة التحويليةييقام الباحث بخطوات اعداد مقا
تم الانتهاء من الاعداد والبناء قام الباحث بتطبيق  مامهنة التعليم وبعد أخلاقيات

وجمع الاستمارات من  ةالرئيس ةالانتهاء من التجرب حينو  ,البحث عينةالمقياس على 
المفحوصين ثم بعد ذلك تفريغ البيانات وجمع المعلومات وتخزينها في برنامج 

(Excel  )معالجتها إحصائيا باستخدام برنامج الحقيبة الإحصائية الاجتماعية  تتم
(SPSS واستخراج . ) جميعا المتغيرات قيد الدراسة  

التنبؤ  طريقها نعنهائية يمكن  استنباط معادلات تنبؤيه فهي لاستنتاجاتأما أهم ا
 التعليم.  مهنة أخلاقياتبدلالة  الإداري ة والإبداعالتحويلي ةالقيادب

الاهتمـام بـالكوادر الأكاديميـة فهي  التي توصل اليها الباحث توصياتاما اهم ال
 الإداري الإبداعالقيادة التحويلية و المؤهلـة ممـن يتـوافر فـيهم خصـائص وسـمات 

العليـا  المسؤولةأن تقـوم الجهـات ,  مهنة التعليم للاستفادة منها أخلاقياتوكذلك 
مدرس ومدرسه التربية البدنيه وعلوم الرياضة الاهتمام  اءبالمؤسسة التربوية بأعط

 ة.الإداريالكافي للقيام بالمهام 
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Abstract 

Prediction of administrative Competencies in terms of the ethics 
of the teaching profession for sports teachers of Alforat Alawsat 

& south regions in Iraq 

Researcher                                            Supervisor 

Hareth Abdul Ilah Abul Wahid             Prof. Dr Adel Turky 
Hassan 

 

The importance of the study lies in the recognition of the 
possession of physical education teachers for administrative 

competencies (transformational leadership, managerial 



innovation) and the ethics of teaching profession and Prediction 
administrative competencies (transformational leadership - 

administrative innovation) in terms of the ethics of their 
profession which enable them to carry out administrative tasks 

and achieve educational goals to put them in hands of 
educational institution officials  . 

 

The problem of the research was that the physical education 
teachers did not take equal chances with their peers from the 

other specialties to carry out the administrative tasks (the 
school headmaster and his assistants, the director of the 

educational sector, educational supervisor .) … 

The research aims to identify the degree of possession of 
administrative competencies (transformational leadership - 

administrative innovation) and the ethics of the teaching 
profession of physical education and sports sciences teachers 
and predict the administrative competencies (transformational 

leadership - administrative innovation) in terms of the ethics of 
the teaching profession of physical education and sports 

sciences teachers  



The study community consists of teachers of physical education 
and sports sciences who have a service of 15 years or more in 

the Middle Euphrates region and the southern region in the 
second semester of the academic year. The research 

community consists of teachers in schools (preparatory, 
intermediate and secondary) The sample consisted of teachers 

out of who formed a percentage of the total number of 
teachers, ) Of the search community in addition to the sample 

application that is teachers and schools out of formed a 
percentage of the research community. 

After completing the preparation and construction, the 
researcher applied the scale to the sample of the research. 

After completing the main experiment, collecting the forms from 
the examinees and then emptying the data and gathering the 
information. The program (Excel) was processed statistically 

using the program (SPSS .) 

The most important conclusions are the development of final 
predictive equations through which to predict administrative 

competencies (transformational leadership) - managerial 
creativity in terms of the ethics of teaching profession. 

The most important recommendations of the researcher to pay 
attention to qualified academic staff who have the 



characteristics and attributes of transformational leadership and 
administrative creativity as well as the ethics of the teaching 

profession to benefit from them, that the responsible bodies of 
the highest educational institution gave the teacher of physical 

education and sports sciences enough attention to carry out 
administrative tasks. 

 

 



 
 

 


