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 (حٌوٌة الضمٌر لدى طلبة كلٌة الاداب)ثحبلا ناونع

 بلاطلل

 نور الهدى علً قاسم , مرٌم عواد عبد, منار حمٌد علوان

 

 الفصل الاول 

 مشكلة البحث : -اولا 

اذ تشٌع  ،السابقةالعصور  عن تختلفٌتمٌز العصر الذي نعٌشه بصفات وخصابص      

 ناحًعات المادٌة وسٌطرتها على كثٌر من مافً هذا العصر غلبة الصراعات والنز

عندما  الانسان، هإمكانٌة استغلال اخٌٌبٌح للانسان نفسة عات اوهً نز وانشطتها،الحٌاة 

مما ٌترتب  وأخلاقهقٌم روحٌة  لأيٌتراءى له بصٌص أي نفع مادي من دون مراعاة 

 .علٌه تضاؤل حٌوٌة الضمٌر لدٌة 

إذ اثبتت الدراسات ان تدنً القدرات وانخفاض تقدٌر الذات ٌعد من المظاهر       

الربٌسٌة لضعف حٌوٌة الضمٌر ، ولذلك فقد تناول الباحثون مفهوم حٌوٌة الضمٌر 

،ان تدنً  costa) 2992بمظاهره المتعددة بالدراسة والبحث ، وقد اثبتت دراسة )

اض تقدٌر الذات ، اما قلة التنظٌم لدى الفرد مستوى الكفاءة ٌؤدي الى تدنً القدرات وانخف

او التطرف او الشدة بالتنظٌم فٌمكن ان ٌسهم فً اضطراب الشخصٌة القسرٌة وهذا ما 

بٌنما ، mccrea   (costa & Mc craa,1992,p.40 ) 2992توصلت الٌة دراسة 

الى معرفة صفات الأشخاص ذوي الضمٌر الحً وفسر هذا  costa 2992هدفت دراسة 

المصطلح بأن الفرد ٌحكم من خلال ضمٌره ، وبنٌت الدراسة بأن التحسس بالواجب هو 

اهم صفة للفرد الحً الضمٌر ، اذا ا انعدام هذه السمة فً الشخصٌة ٌجعل الفرد ٌشعر 

 (costa&Mccrea1992.p.18-30وغٌر موثوق به ولا ٌعتمد علٌة ) باللامبالاة

ء التغٌرات الأخلاقٌة السلبٌة التً ظهرت فً وانطلاقا من هذه الرؤٌا وفً ضو      

العراقً ،اذ قساهم ظروف الازمات فً اضعاف اٌمان الفرد بالمثل والقٌم العلٌا مجتمعنا 

والصدق وتضعف سلطة الدولة بسبب انشغالها فً معالجة التحدٌات الكبٌرة  كالأمانة

على اشباع الحاجات الضرورٌة للمجتمع ، ولهذا فأن هذه السلبٌات فً  القدرةوتدنً 

الخلقً حٌث دفعته الضغوط والظروف التً تعرص لها  لإصلاحالمجتمع أصبحت بحاجة 

السلوكٌة غٌر المقبولة المتمثلة بتغٌر مثلة الأخلاقٌة  الفرد الى ممارسة بعض الأنماط

وضعف الطمأنٌنة  بالأخرٌنة كانعدام الثقة وٌترتب على هذا الوضع بعض الاثار السلبٌ

 ،فً نفوس الافراد

 وتحدد مشكلة البحث الحالً بالسؤال التالً :

 ؟ الآداب قسم علم النفس ومستوى حٌوٌة الضمٌر لدى طلبة  ما نسبة
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 أهمٌة البحث : -ثانٌا 

وان النظام  . تعد القٌم الأخلاقٌة من المصادر الأساسٌة فً تحدٌد سلوك الانسان     

وهذا ٌؤكد عمق القٌم  سلوكهالانسان ٌؤثر تأثٌرا مباشرا فً  ٌحملهالأخلاقً الذي 

 الأخلاقٌة بشخصٌة الانسان ، فالشخصٌة هً مجموعة القٌم والسمات التً ٌحملها

وان القٌم الأخلاقٌة لها  .البناء المتفاعل الذي تنظم فٌه تلك القٌم والسماتالشخص كما انها 

نظام القٌمً الأخلاقً لدى الانسان فً بناء الشخصٌة الإنسانٌة فكلما تكامل الدور هام 

 .(2، ص 2005كلما أدى ذلك الة تكامل شخصٌته ) العمر ، 

 

فً  وتطورهوقد اكدت النظرٌات النفسٌة والاجتماعٌة كٌفٌة اكتساب الضمٌر       

الخلقٌة والروحٌة وتحدٌد شخصٌة الانسان ، اذ ان ٌمتثل الأساس الذي تبنى علٌه القٌم 

الصواب والخطأ ، وقد اكدت النظرٌات النفسٌة والاجتماعٌة كٌفٌة نشوء الضمٌر 

بأن الضمٌر هو صوت (  freudفروٌد )واكتسابه وتطوره فً شخصٌة الانسان اذ ٌرى 

لوم الذات وانتقادها  اوانامرأ أو لا نفعله ، داخلً ٌمثل فكر الانسان وٌخبرنا بأن ننفعل 

( خدمة مبدأ الحقٌقة وتهتم نظرٌة الشخصٌة ولاسٌما نظرٌة Crow,2000,p.19فً )

 كالقدرةالقوى النفسٌة كٌفٌة تعلم الافراد السٌطرة على دوافعهم ورغباتهم وتنمٌة قدراتهم 

 ٌةلحٌوالمهام وتعد الفروق الفردٌة المتعلقة بهذه الخاصٌة أساسا  على التخطٌط وتنفٌذ

 . (costa & Mccrea 1992,p.625الضمٌر )

 

د حً الضمٌر )الجاد( ٌكون فردا ذا عزم ، وإرادة قوٌة ، وذا تصمٌم ، اذ ٌشٌر والفر     

الى هذا المجال   (Tekmoto-chook )وتٌكمو تو جوك (  Digmanدكتور جمال )

" التً تقاس بمقٌاس معد لهذا الغرض ٌشٌر will to achieve"ارادة الإنجاز  بالتسمٌة

السلبً الى  جانبهالإٌجابً المعبر عنه بالإنجازات المهنٌة وكذلك الاكادٌمً وٌشٌر  جانبه

الأشٌاء او الى سلوك حب العمل ) سلوك  لإتقانالحساسٌة الشدٌدة والى أفعال قسرٌة 

وهو جانب كان ( وحٌوٌة الضمٌر )الجدٌة (  p15-19,1922,costa&Mccreaشغول 

ٌسمى فً وقت سابق )متانه الخلق ( وتدل حٌوٌة الضمٌر المرتفعة على كون المرء مدققا 

)كثٌر الشكوك( وحرٌصا على الشكلٌات وموثوقا به والافراد الذٌن لدٌهم حٌوٌة ضمٌر 

مفترقٌن بالضرورة الى المبادئ الأخلاقٌة وانما اقل تدقٌقا فً تطبٌق  لا ٌكونونمنخفضة 

 (Mccrea al 1986,p.630لمبادئ وتعوزهم حٌوٌة اكثر فً السعً نحو غاٌتهم )هذه ا

وقسم علماء النفس الضمٌر الى نوعٌن هما الضمٌر الصحً والضمٌر الغٌر صحً       

فالضمٌر الصحً فً التعرٌف الأخلاقً هو النفس اللواحة التً تردع المرء عن فعل 

وٌكون الضمٌر الصحً  ما فعلة لا ٌكررا حتى شٌبا منه ارتكابهوتوبخه فً حالة  الآثام
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متسقا مع نمو الشخصٌة المستمر وٌكون سلوك الفرد مقبولا ولدٌه القدرة على تحقٌق 

 ( 2997923حاجتة) صالح ، 

الضمٌر غٌر صحً فٌكون نتٌجة لصراع الضمابر وسٌطرة  الانا الأعلى  اام      

supere go ))  على الاناego)  ) حسابا شدٌدة على كل  الضمٌر الشخصاذ ٌحاسب هذا

هفوه صغٌره او كبٌرة ٌفعلها وقد ٌجد نفسة مذنبا حتى ف مالا ٌدله فٌه فٌلوم نفسة علٌه 

لوما كبٌرا ، بل حتى انه ٌبحث عن أسباب مبررة للومه لنفسه ولو فً مواقف بعٌدة وٌنتج 

 ( crew,2000,p.1-2عن ذلك الرغبة التً تكون واعٌة فً معاقبة النفس )

 

بٌن هذا المبدأ الأخلاقً فً النفس نتٌجة الاقناع او وٌنشأ هذا الضمٌر عن حالة من التناقض      

التربٌة او كلٌهما وبٌن الممارسة الا أخلاقٌة التً قد ٌجد المرء نفسة مدفوعا الٌها بدافع الغرٌزة 

وعندما تتعارض القٌم ( 55.وص299او الظروف الخارجٌة المحٌطة ) جملة الثقافة النفسٌة ، 

والمثل والمحرمات فأنه ٌؤدي الى الصراع فً الضمابر اذ ٌستدعً الانصٌاع لٌصف أوامر 

 ( Crwe,2000 p.3-4,أخرى له مما ٌؤدي بالشعور بالذنب )

 

ومن مصادر الضمٌر الذي ٌعانً من الصراع الابوان المختلفان فً معاٌٌر السلوك فتطلب      

ب وٌطلب الاب شٌبا تعارضه الام او التعارض بٌن قٌم الوالدٌن وقٌم الام شٌبا ٌعارضه الا

نفاذها  لا ٌمكنجماعة الاقران وٌلجأ بعض الناس لحل صراعات القٌم بتقٌٌم حٌاتهم الى أنظمة 

نظر  فٌمارسون نظاما للقٌم فً العمل ونظاما اخر فً البٌت وهكذا ولكن الأفضل من وجة

ثبتته ما قٌمٌا متناسق الأجزاء وهذا مااالصحة النفسة هو ان ٌوقف الفرد بٌن قٌمه لٌنال سل

( التنشبة الاسرٌة السلٌمة للطفل بعدم   ٌؤدي الى نمو ضمٌر صحً   fenzy  1984دراسات )

 ( 23،ص2911) صالح ،

 

( واختلفت  514،ص2997) دافٌدوف ،  الخلقٌةعندما تتعارض الأفعال والأفكار مع المبادئ 

فً نظرٌة التحلٌل  ( freud)اراء العلماء والنظرٌات النفسٌة فً تفسٌر حٌوٌة الضمٌر فٌرى 

دٌبٌة العاطفٌة والعدابٌة وٌتكون من ٌستند الى التخلً عن الرغبات الاالنفسً بأن الضمٌر 

كس من ذلك هناك وعلى الع .اكتساب عدد من المتطلبات الاجتماعٌة والثقافٌة كالتربٌة والخلاق

من ذهب الى القول اما بوجود الضمٌر مبكر او وجود مراحل تهٌا السبٌل للضمٌر حتى قبل 

وهكذا ٌصر العدٌد من العلماء على ان الطفل ٌتبنى التعالٌم التربوٌة فً  لتكوٌنهالفترة التقلٌدٌة 

فً  ( fenry 2925ي فرنر)سن مبكره ولاسٌما تلك المتعلقة بالتربٌة الجنسٌة وهو مااشار الٌة 

 .(Takar,1995 p.66تحلٌل النفسٌة فً التربٌة الجنسٌة )
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 اهداف البحث : -ثالثا

 ٌستهدف البحث الحالً التعرف على :

  الآداب فً جامعه القادسٌة . حٌوٌة الضمٌر لدى كلٌة -2

 )ذكور ، اناث ( داله الفرق فً حٌوٌة الضمٌر تبعا لمتغٌر النوع الاجتماعً   -2

 حدود البحث:  -رابعا 

 (2021-2027طلبه كلٌة الآداب للعام الدراسً )ٌتحدد البحث الحالً ب -

 

 

 

 تحدٌد المسطلحات –خامسا 

  كل من :  حٌوٌة الضمٌر عرفها

( :الوعً بالجودة الأخلاقٌة والشعور بقٌمة تعرف الفرد مزاٌاه 2914قاموس وبستر ) -

هو مقبول أخلاقٌا مع وجود مشاعر الذنب والندم بسبب والالتزام بالعمل والقدرة على تمٌٌز ما 

 (  p،2914 ،webster،222سوء التصرف )

تلك  بانتهاك( : مٌثاق خلقً تحكمه )العفوٌة والمعاٌٌر الاجتماعٌة والتهدٌد 2911دسوقً) -

 (  294،ص2911المعاٌٌر والمواثٌق )دسوقً

الأداء الكامل لما لدى الفرد من معاٌٌر خلقٌة ترضى عما ٌقوم  -( :2002قاموس علم النفس ) -

 (  10، ص 2002او ٌود القٌام به من أفعال او نكرانها )بدوي ، به 

 

 التعرٌف الاجرائً 

المثبتة فً البحث  على فقرات المقٌاس اثناء اجابته مفحوصهو الدرجة التً ٌحصل علٌها ال

 الحالً
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 الفصل الثانً 

 الاطار النظري والدراسات السابقة :

 : conscientiousnessfaaمظاهر حٌوٌة الضمٌر 

حٌوٌة الضمٌر بأنه ٌقوم درجة التنظٌم والمثابرة والضبط والدافعٌة   costa) 1996ٌصف)     

( ولحٌوٌة الضمٌر مظاهر  costa ,1966فً سلوك الافراد الموجة نحو تحقٌق أهدافهم ) 

 هً :  متعددة

وفعال وٌشعر الافراد  : تشٌر الى ان الفرد مقتدر ومدرك وحكٌم competenceالكفاءة -2

 الكفؤٌن بالاستعداد للتعامل مع الحٌاة اما الافراد الذٌن تكون كفاءتهم اقل بعلى العكس من ذلك.

 فً اماكنها المناسبة .: هو الدقة والترتٌب وحفظ الأشٌاء  orderالتنظٌم -2

الأخلاقٌة وإنجاز التزامات أخلاقٌة ،  بالمبادئ: وهو الالتزام  dutifilnssالتحسس بالواجب -3

 (crea,1992,p.18 costa&mcوبنفسه )  بالأخرٌنوٌتصف الفرد فٌه بأن موثوق به وٌهتم 

لعمل باجتهاد كبٌر : وٌمثله الطموح العالً وا achievemns  irivinالكفاح من اجل الإنجاز -4

 فً الحٌاة والعمل الدؤوب . الاتجاهاتلتحقٌق الأهداف والعزم وادراك 

: وهو القدرة على البدء بمهمات وانجازها لحٌن  self –disciplineالانضباط الذاتً  -5

اكتمالها على الرغم من السأم والأمور الأخرى التً تشتت تفكٌر الفرد وٌكون قادرا على حث 

 إتمام العمل .نفسة على 

: وهو المٌل للتفكٌر بدقة وبحذر قبل القٌام بالعمل والتفكٌر بالنتابج deliberationالتروي -6

(costa&Mc crea,1992,p.18) 

 سمات الشخص ذي الضمٌر الحً :

سمات شخصٌة للفرد هً الضمٌر  ( ٌتحدٌدoldman &John,2003قام كل من )           

 "وهذه السمات هً : وهما ٌعتقدان بأنها تقوم على مبدأ أساسً "ان تكون على حق

العمل الجاد : ٌكون الشخص ملتزما بالعمل بشكل جدي وقادرا على بذل جهد كبٌر ومتمركز -2

 فً نقطة معٌة وله هدف محدد .
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ارابهم ومعقداتهم صاببة على الدوام الافراد بشكل صابب وتكون الفعل الصحٌح: ٌعمل -2

 الصحٌح وٌحبون ان ٌنجزوا أعمالهم بشكل كفوء ومنظم  بالشًءوٌنوون القٌام 

شكل كامل والانتباه الى ادق التفاصٌل من بانجاز العمل : ٌرغب الأشخاص بأنجاز مشارٌعهم -3

 دون أخطاء .

مواجهتهم بالرفض تعمل على  وان وأراءهم بمعتقداتهمالاحرار : ٌبقى الأشخاص ملتزمٌن -4

 تقوٌة عزمهم 

 التنظٌم : وهو الاهتمام بمظاهر الترتٌب والنظام فً كل شًء-5

التهذٌب : ٌكون على أساس كون الافراد اقتصادٌٌن وحذرٌن وحرٌصٌن فً كل مجالات -6

 حٌاتهم وانهم لا ٌعطون فرصه للأفعال المتهورة والمؤثرات الجانبٌة ان تؤثر فٌهم .

بجمع وتوفٌر الأشٌاء ولاٌتخفلون عن أي شًء له قٌمة عالٌة عندهم  دراكم : ٌرغب الافراالت-7

 (Digman,1967,p1246) 

 

 م:9581-9191نظرٌة التحلٌل النفسً القدٌمة ل)فروٌد ( 

الى ارتقاء الشخصٌة بأنها وظٌفة عملٌة بتضمن صراعه بٌن الرغبات  freudٌنظر      

 الغرٌزٌة للفرد ومطالب المجتمع وٌفترض وجود ثلاثة جوانب للشخصٌة هً :

( وٌقع الهو فً الجزء 64وص2002)جبل، super Egoوالانا العلٌا  Edoوالانا   IDالهو      

وٌد ب)حالة الفوضى والوعاء الذي ٌتضمن فر وٌصفهالبدابً من الشخصٌة وهو مجال الحوافز 

ٌلتزم بالقواعد والأنظمة  لها مبدأ خلقً بل ٌحكمها مبدأ اللذة ولا لا ٌكونالإشارات الهابجة التً 

 وٌحتوي على العملٌات العقلٌة المكبوتة التً فصلت عن الحٌاة النفسٌة الشعورٌة (

 

(  204،ص2997الولٌد )دافٌدوف ، ٌملكه لا دان فً البدابٌة بدور الضبط الذيوٌقوم الوال     

اما الانا فهو الجانب الثانً من الشخصٌة الذي ٌتكون من اتصال الطفل بعالمة الخارجً ووقعه 

الذي ٌحٌط به وٌكون اتصاله عن طرٌق الحواس وهو ٌحاول ان ٌوفق بٌن الدوافع والنزاعات 

 ( .205،ص2997)دافٌدوفالواقع فهدفه هو خدمة مبدأ realityالغرٌزٌة وبٌن مبدأ الواقع 

 

اما الانا العلٌا او الأعلى هو الجاب الثالث من الشخصٌة فٌمثل الجانب القضابً            

للشخصٌة وهو  الاجتماعًوالجانب الشخصً    Jujical Brance of personalityللشخصٌة 

ٌنشأ وٌنمو من الانا وٌمثل الرقٌب النفسً والوازع الخلقً والمثل الأعلى والكفاح نحو النضج 

( سنوات ٌمثلون بالتدرٌج 6-3وٌمكن تسمٌته بالضمٌر ،وٌرى فروٌد بأن الأطفال فً عمر )

لاٌحتاج وتصبح كأنها نابعه منهم وٌصبح الوازع الخلقً داخلً و لإبابهم الخلقٌةالمستوٌات 

وهو ٌشعر بالذنب ووخز الضمٌر والفعل عند  ٌرتكبهاالتً  للأخطاءالكبار  تنبٌهالطفل الى 

 ارتكابها 
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وقد وضع فروٌد المسؤولٌة الكبرى التً تواجه الإباء فً تنشبة الأبناء لتأمٌن نمو اعلى      

 متوازن ومستقر بحفظ التوافق ومنع النزعات العدوانٌة من الظهور ) معوض،

 (.207،ص2000

 

 :9181-9558نظرٌة التحلٌل النفسً الجدٌدة 

مع وصف فروٌد لحٌوٌة الضمٌر بأنه مجموعة من المطالب الكمالٌة التً  (horny )اتفقت     

لها علاقة مع مشاعر الكراهٌة للذات والشعور بالذنب النابعة عن فشل الاستجابة لتلك المطالب 

ولكنها لا تتفق مع رأي فروٌد فً انها تمثل ضمٌرا وقواعدا للسلوك وهً عصابٌة فقط اذ 

بأن "الانا العلٌا" قوة قسرٌة تفتقر الى hornyظر عن حدتها وترى ماتكون قاسٌة جدا بغض الن

الجدٌة الأخلاقٌة وهً عصابٌة بشكل كبٌر وتمثل الاستبداد فً أداء الواجبات او المهام 

(William & Arndut,1987,p.466 ووجدت )horny   بأن الضمٌر العادي ٌمثل معاٌٌر

التً ٌدركها الشخص بأنها قٌمة وجدٌدة  مستندة الى كفاحات الشخص من اجل تحقق الذات

 (William&Arndut,1987أن تتبع )وٌجب 

 

 :9119-9191النظرٌة السلوكٌة 

المؤثرة فً تطور الضمٌر اذ  social Factorsتؤكد النظرٌة السلوكٌة العوامل الاجتماعٌة      

بالثواب ان تطور الضمٌر لدى الفرد ٌتأثر  (walters&Banturs&Skunner )ٌؤكد كل من

فـأكد أدوار الوالدٌن ( Hooffman 2970والعقاب والتعلم بالملاحظة وتعزٌز السلوك اما فً )

 فً تطوٌر الضمٌر لدى الطفل وقد وضع ثلاثة أسالٌب ٌستخدمها الوالدٌن مع الطفل وهً :

: أي شرح السبب فً ان فعلا ماٌعد خطأ مع تأكٌد تأثٌراته على Inductionالاستقراء -2

 اخرٌن . اشخاص

:وهو استخدام الضرب ورفع الامتٌازات والكلمات القاسٌة  power Asseripnتأكٌد القوة -2

 لتأكٌد السلطة على الطفل .

:وهو اظهار عدم الاهتمام عندما ٌتعرف الطفل على  Love with Drawalتراجع الحب -3

 نحو سٌا 

بدراسات حول اثر أسلوب الوالدٌن فً تكوٌن الضمٌر حٌث (2912Shafferوقد قام )     

% من 12توصلت الدراسات الى ان لتأكٌد القوة تأثٌر سلبً فً تطور تكوٌن الضمٌر بنسٌة 

الدراسات وتبٌن على انه أسلوب غٌر فعال جدا اذ كانت له تأثٌرات فً وجود أطفال عدابٌٌن لا 

ر إٌجابً اذ ٌزود الطفل بمعلومات نافعة تساعد على ٌحترمون الاخرٌن ،اما الاستقراء فله تأثٌ

 نمو الضمٌر الحً وهو ٌشجع الطفل على التفكٌر بالاخرٌن والتعامل معهم .

 

وٌقابل الضمٌر أفكار الطفل حول ماٌتصوره لما ٌشعر به ابواه على انه ردئ خلقٌا وهذه      

دئ فسٌعتبر هذا الفعل امرا الصورة تتكون من خلال التجارب للعقوبات فإذا عوقب لفعل ر
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وللوالدٌن دور أساسً ردٌبا وتعد المكافا والعقوبات من الأمور التً تكون الضمٌر عند الطفل 

 فً التحكم بهما اذ ٌسٌطران بها ،على نمو حٌوٌة الطفل وهً على نوعٌن:

 

م والعب جسمٌة ونفسٌة ، اذ تشمل العقوبات الجسمٌة على مواد مرغوبة من الطفل كالطعا      

والمداعبة ، اما العقوبات البدنٌة فهً مؤلمة وٌعبر عنها بالكلمة او تعبٌر الوجة ،فالموافقة تدل 

على الحب ،والتخلً عن الحب تمثل صورة للعقوبة النفسٌة وٌعبر عنه بنظرات عدم الرضا 

لاب ٌمكن ومن ثم فأن الطفل ٌتجنب الوقوع فً ما لاٌرضاه ابواه لان قد تعلم ان عدم مصادقة ا

 (.33-32،ص2911ان تخلق الألم ) الكٌال ،

 

التجرٌبٌة بأن الطفل ذوي  Ropert sers( 2911اثبتت الدراسة او دراسة ) وقد                

الضمابر الحٌة قد تربى بأسالٌب مثٌرة للحب مثل ) المدٌح ،فرض العزلة ،حجب الحب ( ولٌس 

او حجب الامتٌازات( او تتجة مع العقاب البدنً ومع بأسالٌب مادٌة مثل )إعطاء مكافبات مادٌة 

الى نمو الضمٌر بأنه ٌتوقف على نوع التعلم الذي ٌلقً المكافبات عندما ٌفرض على ذلك فأنه 

الطفل أسلوب التأدٌب المثٌر للحب ، وهو ٌرى بأن الطفل الذي ٌرتكب شٌبا خطأ ٌقع تحت 

الرمزي عن الخطأ الذي قام به قبل الاعتذار او  السخط الوالدي حتى ٌقوم بنوع من أنواع التخلً

التعوٌض عما فعله اوتحمل اللوم شخصٌا وعندما ٌعاقب الطفل عقابا بدنٌا فأنه لاٌطلب مثل هذا 

التخلً وتحل المسألة بسرعة اكثر على الرغم من ان العقاب الخارجً قد ٌكون اكثر راحة 

خلً عن الخطأ والاعتراف عنده )لابلاش للطفل الا انه اكثر فاعلٌة فً تقوٌة عادات الت

 (.59،ص2003،

 

 نظرٌة الضمٌر السطحً والضمٌر الجوهري :

 

انه نتٌجة الدوافع العدوانٌة بداخل الانسان فقد برزت وجهه النظر التً ( (Maslowاعتقد      

توجب فرض ضمٌر الانسان علٌه بصوره عرضٌه من الخارج بسبب الخوف من العقاب ،اما 

الجانب الجوهري للضمٌر بالاستناد الى مفهوم الطبٌعة الداخلٌة فأنه ٌطلب ان ٌكون صادقٌن مع 

تعمل الطبٌعة الإنسانٌة ضمن ذاتها ( Maslow)اهبنا او فً تعبٌر انفسنا لنعرف احتٌاجاتنا ومو

 الجواب على الأسبلة الاتٌة :

 

كٌف ٌمكننً ان أكون سعٌداً ؟ كٌف ٌمكننً ان أكون جٌداً ؟ كٌف ٌمكننً ان أكون مخلصاً ؟     

 (Hacfiello,1985,p.449ٌحرم من هذه القٌم ) اوٌعرف الشخص قٌمته عندم

 

خاص الذٌن ٌجعلون طبٌعتهم الداخلٌة واقعٌة ٌفعلون ماهو جٌد بالنسبة الٌهم والى اذ ان الأش    

الاخرٌن نتٌجة الحب ولٌس الخوف ، اذ انهم ٌفعلون ما هو جٌد لانه ٌتوجب ذلك فهم ٌتابعون 

 (Kenyon ,200,p.1-3القٌم العلٌا فً الصدق والكمال والعدالة والجمال )



20 
 

 

 

 

 

 

 

 الثالث الفصل

 البحث اجراءات

 من التحقق بغٌة الباحثون اعتمدها التً البحث إجراءات الفصل هذا ٌتضمن         

 أداتً وتعدٌل ، عٌنته واختٌار ، البحث مجتمع تحدٌد وٌتضمن ، بحثهم أهداف

 وفٌما ، النتابج تحلٌل فً استخدمت التً الإحصابٌة الوسابل ٌتضمن كما ، البحث

  : الإجراءات لتلك تفصٌلً عرض ٌأتً

  :البحث منهج

 المنهج هذا ٌهتم إذ, الوصفً المنهج الحالٌة الدراسة فً اتالباحثت استخدم       

 فً دور للباحث ٌكون أن دون من العٌنة أفراد لدى هً كما البحث متغٌرات بدراسة

 وكٌفً كمٌا تعبٌراً  عنها وٌعبر دقٌقا وصفا الظاهرة بوصف وٌهتم المتغٌرات ضبط

 حجمها أو الظاهرة هذه مقدار ٌوضح رقمٌا وصفا ٌعطٌنا الكمً فالتعبٌر ا،ً

 الظاهرة لنا فٌصف الكٌفً التعبٌر أما الأخرى، الظواهر مع ارتباطها ودرجات

  .خصابصها وٌوضح

 ( 286 : 1996 وآخرون، عبٌدات.(

  : البحث مجتمع

 متناول فً هً التً الظاهرة بٌانات ٌحملون الذٌن الأفراد جمٌع به وٌقصد     

الآداب  كلٌة طلبة الحالً البحث ٌشمل ، 64:1990 )الرحمن، وعبد داود( .البحث

  م2021-2027الدراسً للعام الصباحٌة الدراسة / القادسٌة جامعة / قسم علم النفس

 ( 2جدول رقم )

 اعداد طلبة كلٌة الادب على وفق متغٌر النوع 

 المجموع عدد الطلبة الاقسام ت

 اناث ذكور
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 : البحث عٌنة

بعدها قامت البحاثات بسحب عٌنه البحث بطرٌقة العشوابٌة الطبقٌة ذات        

التوزٌع المتساوي من مجتمع طلبة كلٌة الاداب فً جامعه القادسٌة والتٌبلغ عددهم 

% من مجتمع البحث . بواقع 200( طالب وطالبة من الذكور والاناث ممثل 200)

 ( طالبة من الاناث 50( طالب من الذكور و)50)

 ( 2ل رقم )جدو

 اعداد عٌنه البحث على وفق متغٌر النوع 

 

 

 فقرة 19وبهذا اصبح المقٌاس بعد عرضة على اخبراء مكون من 

 تصحٌح المقٌاس 

استعملت الباحثات طرٌقة لٌكرت فً الاجابة وبعد قرار الطالب للفقرة . ٌطلب منه 

الاجابة عنها على وفق ما ٌراه وٌقٌمه . فأذا كان اجابته عن المقٌاس وكانت اجابته 

درجات ( اما اذا كانت اجابته عن فقرة المقٌاس لا ٌنطبق علٌة ابدا تعطى له )خمسه 

 (  ٌنطبق علٌة بدرجه كبٌرة جدا تعطى له )درجه واحده

قسم اللغه  2
 العربٌة 

271 295 537 

 523 255 261 قسم الجغرافٌة  2

قسم علم  3
 الاجتماع 

403 423 126 

 652 352 300 قسم علم النفس 4

 2563 2324 2249 المجموع

 المجموع عدد الطلبة الاقسام ت

 اناث ذكور

قسم اللغه  2
 العربٌة 

25 25 30 

 20 20 20 قسم الجغرافٌة  2

قسم علم  3
 الاجتماع 

20 20 20 

 30 25 25 قسم علم النفس 4

 200 50 50 المجموع
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طرٌقة المجموعتٌن المتطرفتٌن : بعد تصحٌح استمارات المفحوصٌن  - أ

واعطاء درجه كلٌة لكل استمارة قامت الباحثات بترتٌبها تنازلٌا من اعلى 

العلٌا من الاستمارات بوصفها  (0.27درجه كلٌة الى ادناها ثم اخذت )

بلغت  جات وسمٌت المجموعه العلٌا والتًحاصلة على اعلى الدر

( الدنٌا الحاصلة على ادنا الدرجات وسمٌت 0.27. ونسبة )استمارة (27)

( استمارة اٌضا وفً هذا الصدد اكد اٌبل 27بالمجموعه الدنٌا  والتً بلغت )

(ABEL( و مهٌرنز )MEHRENS)( العلٌا 27ان اعتماد نسبه )%

والدنٌا تحقق للباحث مجموعتٌن حاصلتٌن على افضل ما ٌمكن من حجم  

( . ومن اجل استخراج القوة التمٌٌزٌة 332.ص2006وتماٌز )رضوان .

لكل فقرة من فقرات المقٌاس حٌوٌة الضمٌر ، قامت الباحثات باستعمال 

لمعرفة دلالة الفرق بٌن ( لعٌنتٌن مستقلتٌن t-testالاختبار التابً )

( ٌوضح 3)جدول  المجموعتٌن العلٌا والدنٌا لكل فقرة من فقرات المقٌاس

 ذلك 

 ( 3جدول )

 القوة  التمٌٌزٌة للمقاس ... باسلوب المجموعتٌن  المتطرفتٌٌن

القٌمه  المجموعه الدنٌا  المجموعه العلٌا  الرقم
التابٌة 

 المحسوبه 

 النتٌجه 

الوسط  الفقرة 
 الحسابً

الوسط  التباٌن
 الحسابً

 التباٌن

 داله 2.54 0.77 2.21 0.11 3.3 2

 داله 3.4 0.36 2.24 2.22 2.96 2

 دالهغٌر 2.6 0.24 2.77 2.43 3.25 3

 داله 4.2 0.74 2.37 2.41 2.44 4

 داله 67. 0.74 2.24 2.06 2.70 5

 داله 4.76 0.41 2.77 2.34 2.96 6

 غٌرداله 0.96 2.26 2.37 2.69 2.66 7

 غٌرداله 2.3 2 2.66 2.42 2.96 1

 غٌرداله 0.75 2.01 2.62 0.7 2.44 9

 داله 2.36 2.22 2.65 2.57 2.96 20

 داله 7.25 0.57 2.3 0.79 3.41 22

 داله 6.33 0.45 2.92 2.33 3.44 22

 غٌرداله 0.26 2.33 3.22 2.59 3.24 23

 داله 4.69 2.27 2.22 0.14 3.33 24

 داله 9.65 0.33 2.55 0.95 3.41 25

 داله 20.45 0.29 2.39 2.23 3 26

 داله 6.11 0.4 2.5 2.60 3.29 27
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 داله 6.4 0.52 2.7 0.69 3.03 21

 داله 6.03 0.4 2.41 2.7 3.22 29

 غٌرداله 2.70 0.23 2.33 2.34 3.03 20

 

 

 علاقة الدرجة الفقرة بالدرجة الكلٌة للمقٌاس : 

ٌعد ارتباط درجه الفقرة بالدرجة الكلٌة للمقٌاس مؤشر لصدق الفقرة .وهذا ٌعنً    

ان الفقرة بنفس الاتجاه الذي ٌسر فٌه المقٌاس ككل . ولتحقٌق ذلك اعتمد الباحثون 

فً استخراج صدق الفقرات المقٌاس على معامل ارتباط بٌرسون بٌن كل فقرة 

( طالب 200على ذات العٌنة المؤلفة من ) والدربة الكلٌة للمقاس اذا تم تطبٌقة

وطالبة . واظهرت النتابج ان جمٌع المعاملات الارتباط داله على وفق معٌار نللً 

(Nunnally.1994 اذ تكون الفقرات ذات ارتباط جٌد عندما ٌكون معامل )

( عند 26.944فاكثر .كذلك مقارنتها بالدرجه الجدولٌة البالغه )( 0.20الارتباط )

( علاقة 3( حٌث ٌوضح ذلك جدول رقم )99( وبدرجه حرٌة )0.05ى دلالة )مستو

 درجه الفقرة بالدرجه الكلٌة للمقٌاس 

 (3جدول )

 الكلٌة بالمقٌاس  بالدرجةٌبٌن علاقة درجه الفقرة 

 معامل ارتباط الفقرة معامل ارتباط الفقرة

2 0.46 22 0.26 

2 0.56 22 0.40 

3 0.12 23 0.30 

4 0.9 24 0.45 

5 0.66 25 0.14 

6 0.55 26 0.75 

7 0.56 27 0.95 

1 0.27 21 0.13 

9 0.02 29 0.74 

20 0.34 20 0.09 

 

 ( Article of Researchأداة البحث : )

 : مقٌاس حٌوٌة الضمٌر :أولا
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( الذي 2005مقٌاس حٌوٌة الضمٌر المعد من قبل السلطانً)  ت الباحثاتاعتمد   

 ( 2،2،3،4،5فقرة( وطرٌقة تصحٌح الاختبار ) 20بلغت عدد فقراته )

 

 

 

 صدق المقٌاس : ثانٌا:

الصددددددددق الظددددددداهري مدددددددن خدددددددلال عدددددددرض الصدددددددورة  اعتمدددددددد الباحثدددددددات   

الأولٌددددددة لمقٌدددددداس حٌوٌددددددة الضددددددمٌر علددددددى مجموعددددددة مددددددن المحكمددددددٌن فددددددً 

( لابددددددداء 2( محكمددددددٌن ملحددددددق)20العلددددددوم التربوٌددددددة والنفسددددددٌة بلددددددغ عددددددددهم )

نسدددددبة  اتملاحظددددداتهم حدددددول صدددددلاحٌة فقدددددرات المقٌددددداس وقدددددد اعتمدددددد الباحثددددد

فقدددددددددرات ، %( بدددددددددٌن اراء المحكمدددددددددٌن معٌدددددددددارا فدددددددددً قبدددددددددول ال10اتفددددددددداق )

( فقددددددددرة 20وبددددددددذلك اصددددددددبح القٌدددددددداس بصددددددددورته النهابٌددددددددة ٌتكددددددددون مددددددددن) 

، محاٌددددددد ، أوافددددددق ،أوافددددددق  لا أوافددددددق بشدددددددة ،  لا أوافددددددق)وخمسددددددة بدددددددابل 

  .بشدة(

 

 : Reliabiry ثالثا: الثبات

 المقٌاس فٌها ٌطبق مرة كل فً تقرٌبا نفسها للنتابج المقٌاس إعطاء هو : الثبات     

 (2912:262 لبدة أبو( الأفراد من نفسها مجموعة على

 نتابج من به ٌزودنا فٌما نفسه مع تناقضه وعدم المقٌاس فقرات اتساق : آخر وعرفه

 فً الهدف وان فقراته بٌن التجانس ٌؤشر شٌوعا الاكثر بالمعنى او الفرد سلوك عن

 ) منها للتقلٌل طرق واقتراح القٌاس اخطاء تقدٌر هو الثبات حساب

Murphy,1988,60 )) 

 خطأ مصادر لتعدد نظرا الثبات معامل لتقدٌر طرٌقة من اكثر وهناك          

 باستعمال حٌوٌة الضمٌر مقٌاس ثبات حساب اتالباحث استخدمت وقد ، المقٌاس

        طرٌقة اعادة الاختبار .
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 (1هلحق رقن )

 ّزارة الخعل٘ن العالي ّالبحث العلوٖ

 القادص٘تجاهعت 

 دا كل٘ت الا

 علن الٌفشقضن 

 اصخاباًت اراء الضادة الخبراء

 م/هق٘اس حْ٘ٗت الضوير

 

( ّقررة   اٙدا  قضرن علرن الرٌفشاجرواء ثراِن اسوصرْم)حْ٘ٗت الضرروير لرةٓ  لبرت  ٗروّم الباحاراث
( ّالرر ٕ عو ررَ )حقررْم درجررت الخٌارر٘ن ّاساررابوة 2002علررٔ هق٘رراس )الضررل اًٖ  اعخوررة الباحارراث

ط ّالةا ع٘ررت س صررلْف الا ررواد اسْجررت أررْ هق٘ررق لُررةا ِن ّحورروا ااةٗررت ّالخْجررَ الرر احٖ ّالضررب
ّالةقررت ّاصررول ّال وررْا ّاساررابوة ّااررا دّر الفررود س قبررْا اسعرراٗير الاجخواع٘ررت ّاسقرراٗ٘ش 
الأخلاق٘ررت( س هررا ٗرررحٖ ًعررور علررٔ حضررواحين  قررواث الق٘رراس راجررى حفضررلين الخررر ير علررٔ الفقرروة 

ث كًِْررا لحرراصت اّ اررير لحرراصت ّاجررواء الخعررةٗلاث الخررٖ حوًِّررا هٌاصرربت علوررا   اى بررةا ا هرري ح٘رر
 الإجابت )لااّا ق بوةة   لا لّا ق   محاٗة   لّا ق   لّا ق بوةة ( .

 

 شاكرين لكم تعاونكم ....  مع التقدير 
 اتالباحث                                                            المشرفة  

 نور الهدى علي قاسن    -1                                                م وفاء هادي حبيب0م 

هرين عواد عبد -1

 هنار حميد علوان -2
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 ت

 
 العبارة

 

 البدائل

غٌر  صالحة
 صالحة

 التعدٌل

ٌعرف عنً التعقل والحكم على الأشٌاء بصورة  9
 9صائبة

   

    9د نفسً كفؤ فً دراستًتع 1

    9أمٌل الى أن أكون الى حد ماصعب الأرضاء  9

    9أدفع دٌونً بشكل كامل 1

    اشعر بالنشاط والحٌوٌة 8

    9أكافح للوصول الى الأمتٌاز فً أي شًء أقوم به 1

    9اتصرف اولاً ثم أفكر 7

مفتوحة بدلا من التخطٌط لكل  اراتًٌأفضل أن ابقً أخت 5
 9شًء

   

    9خرون بأنً كثٌر المطالبٌصفنً الا 1

    9أغش أحٌانا فً اللعب عندما اتسلى فٌه 99

لدي مجموعة واضحة من الأهداف وأعمل على  99
 9تحقٌقها بشكل منتظم

   

    9شخص مولع بالعمل انا 91

جداً, عندما ٌصبح المشروع الذي اعمل علٌه صعبا  99
 9أمٌل الى البدء بمشروع جدٌد

   

    9دائماً أفكر فً عواقب الافعال قبل القٌام بها 91

    9أحرص على ان أتخذ عادة قرارات ذكٌة 98

    9أحتفظ بحاجٌاتً أنٌقة ونظٌفة 91

    9عندما اتعهد بعمل ما فانً  أتواصل معه حتى النهاٌة 97

شٌاء كً فً عمل الاابرع تماماً فً ابراز كفاءتً  95
 9أنجزها فً الوقت المناسب

   

    اتقٌد بمبادئً الاخلاقٌة بصرامه 91

    ابذل جهد كبٌر لكً ابلغ اهدافً 19
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 (2هلحق رقن )

 ّزارة الخعل٘ن العالي ّالبحث العلوٖ

 جاهعت القادص٘ت

 الادا كل٘ت 

 علن الٌفش قضن 

 

 عزٗزحٖ اسضخج٘بت..

 عزٗزٕ اسضخج٘ب....

ِٗررةا الباحررث ار لجررواء دراصررت علو٘ررت ّقررة لعررةث هبرراراة حضررخِةا الخعرروا هْقفرر  هٌِررا عرري 
 وٗق اجابخر  الررو ت ّالةق٘قرت ًخْ ِرا  ٘ر    علورالا لًرَ لاْٗجرة جرْا  لحرح٘, ّلخرو خ رر  ّقرة 

( لخخ٘رراراث ّلًرج حرو س لخخ٘رار البررةٗا الر ٕ ٌٗاصرب    علورالا لى لجابخرر  3ّضر  لهرام كرا عبرارة )
لجابرت  ار البحرث العلورٖ ّلاٗ لر  علِ٘را صرْٓ الباحرث راجرى عرةم حروف لٕ  قروة دّى ُ ٍ لأارو

 ّلاحٌضٔ لى ح كو ًْع  الأجخواعٖ )ذكو / لًأ (  

 

 ذكو                                             لًأ                                        

 

  شاكرين لكم تعاونكم ....  مع التقدير
 الباحثون                                                            المشرفة  

 نور الهدى علي قاسن -1م وفاء هادي حبيب                                                                               م 

 هرين عواد عبد -2                                                                                                                                                                                                                               

 هنار حميد علوان -3                                                                                                                                                                                                                                
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 ت

 
 العبارة

 

 البدائل

لاأوافق 
 بشدة

 أوافق بشدة أوافق محاٌد لا أوافق

ٌعرف عنً التعقل والحكم على الأشٌاء  9
 9بصورة صائبة

     

      9د نفسً كفؤ فً دراستًتع 1

أمٌل الى أن أكون الى حد ماصعب الأرضاء  9
9 

     

      9أدفع دٌونً بشكل كامل 1

      اشعر بالنشاط والحٌوٌة 8

أكافح للوصول الى الأمتٌاز فً أي شًء أقوم  1
 9به

     

      9اتصرف اولاً ثم أفكر 7

اراتً مفتوحة بدلا من ٌأفضل أن ابقً أخت 5
 9التخطٌط لكل شًء

     

      9خرون بأنً كثٌر المطالبٌصفنً الا 1

      9أغش أحٌانا فً اللعب عندما اتسلى فٌه 99

الأهداف وأعمل لدي مجموعة واضحة من  99
 9على تحقٌقها بشكل منتظم

     

      9شخص مولع بالعمل انا 91

عندما ٌصبح المشروع الذي اعمل علٌه  99
 9صعبا جداً, أمٌل الى البدء بمشروع جدٌد

     

      9دائماً أفكر فً عواقب الافعال قبل القٌام بها 91

      9أحرص على ان أتخذ عادة قرارات ذكٌة 98

      9أحتفظ بحاجٌاتً أنٌقة ونظٌفة 91

عندما اتعهد بعمل ما فانً  أتواصل معه حتى  97
 9النهاٌة

     

شٌاء ابرع تماماً فً ابراز كفاءتً فً عمل الا 95
 9كً أنجزها فً الوقت المناسب

     

      اتقٌد بمبادئً الاخلاقٌة بصرامه 91
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 (9ملحق رقم )

 أسماء السادة الخبراء الذٌن عرض علٌهم الاختبار

 مكان العمل الاسم ت

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة  د.فارس هارون الرشٌد  2

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة  علً عبد الرحٌم 2

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة   د. سلام هاشم حافظ 3

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة   نزار زٌنه .م  4

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة  ا.م.د علً حسٌن عاٌد 5

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة  د. احمد عبد الكاظم جونً 6

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة  م. حسام محمد  7

 قسم علم النفس –كلٌة الآداب  –جامعه القادسٌة  ا.د بسمه رحمن عودة  1

 كلٌة التربٌة/قسم العلوم التربوٌة والنفسٌة أ.م.د علً رحٌم الزبٌدي 9

 كلٌة التربٌة/قسم العلوم التربوٌة والنفسٌة م.م صدام حسٌن عباس 20

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      ابذل جهد كبٌر لكً ابلغ اهدافً 19
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 المصادر والمراجع

 

 القرآن الكرٌم•

( أسالٌب التفكٌر وعلاقتها باسالٌب 1991لابراهٌمً )صفاء عبدالرسول عبد الامٌر ا•

ال والعوامل الخمسة الكبرى فً الشخصٌة لدى طلبة الجامعة , أطروحة دكتوراه غٌر 

 (كلٌة تربٌة جامعة المستنصرٌة)منشورة

  ( قاموس علم النفس.دار النهضة العربٌة.1991بدوي )احمد زكً •

 9ط( علم النفس العام . المكتب الجامعً الحدٌث .1999جبل )فوزي محمد•

 ( مدخل علم النفس . السعودٌة .الدار الدولٌة للنشر والتوزٌع.9117دافٌدوف )لٌندا •

ه فؤاد أبو ( السلوك الاجتماعً . ترجمة نجٌب الفونس.مراجع1999دافٌدوف)لٌندا •

 9حطب , القاهرة , الدار الدولة للاستثمارات الثقافٌة.ش .م.م.ط.

 ( ذخٌرة تعرٌفات مصطلحات علم النفس .9155دسوقً )كمال محمد •

.مجد المؤسسة الجامعٌة 1( معجم مصطلحات تحلٌل النفسً. ط1999دلابلاش)جان •

 للدراسات والنشر والتوزٌع .بٌروت .لبنان

( القٌم النفسٌة والعوامل الخمسة الكبرى فً الشخصٌة , 1991)كاظم علً مهدي •

 .19-91( ص1والمجلد ) 9مجلة العلوم التربوٌة النفسٌة , العدد 

  9( مبادى علم النفس الفروٌدي .ط9155الكٌال )دحام معرب •

 ( وزارة التعلٌم العالً والبحث العلمً .9119الكٌال)دحام معرب •

الدراسات  مركز (9119مجلة الثقافٌة النفسٌة )النموذج الاسلامً للعلاج النفسً •

 الجسدٌة.بٌروت.دار النهضة. –النفسٌة والنفسٌة 

 

السمات الخمسة الكبرى فً الشخصٌة لدى ( 1998)مصطفى ٌوسف حمه صالح •

لعدد تدرٌسً الجامعة وعلاقتها ببعض المتغٌرات , مجلة العلوم النفسٌة والتربوٌة ا

 (1991)التاسع بغداد 

 .1( علم النفس الاجتماعً.دار الفكر الجامعٌة .ط1999)خلٌل  مٌخائٌل معوض•

 

 


