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 البحث شكمةم

   شامؿ لمعظػـ الظػوا ر اتمتماة ػل التػث تػؤبر سػى ا ةىػ  الػدوؿ والممتمعػات وات سػاف  شػ ؿ ةػاـ  التسامح مفهوـ 
مهػػػا مػػػف  تػػػ ض التسػػػامح وا مهػػػا ظو رامتػػػ   ػػػؿ وا  ا ػػػا مػػػف   اتػػػ   وال اتمػػػل مع تػػػ  ر   ػػػؿ مػػػف  ال ىػػػ وتعمػػػؿ ةٓ

التعصب   افل اش ال  ودوافع .فالتسامح فث  ها ل المطاؼ الد متراطث و ر ل الراي العاـ . والتعػا ش السػىمث  ػ ف 
ت  )مر ز راـ الىػل  تػوؽ ات ساف والمتتدات واتم اس المختىفل وتت ؿ اتخر  ما  و وا تراـ تف  ره ومعتتدات  و ر 

 (ٕٕٔٓات ساف  

مف اخطر المش لات اتمتماة ل التث توامػ  ات سػاف فػث الممتمعػات المعاصػرة لمػا لػ  مػف ابػار  اف ةدـ التسامح
 ( ٕٓٔٓ فس ل وامتماة ل واقتصاد ل وس اس ل خط رة قد تؤدي ال  تمز ؽ و دة الممتمع وتماس   )ساري و سف 

الممتمعات فث ةمومها مبىما تعود ةى  اتفراد تماما  و عزى ةدـ اتستترار اتمتماةث ت ع س  ذه اتبار ةى  و 
ومػا  ترتػب ةى ػ   (التعصػب)ةػدـ التسػامحوالس اسث فث  ب ر مف الممتمعػات الػ  اتةػراض المر ػ ل التػث  عزز ا

مف تف  ؾ اتواصر والروا ط اتمتماة ل  فى ست ال رب العالم ل اتول  والبا  ل وال روب ات ى ػل والت ػا ر الت ىػث 
فهػػػو افػػػل  فتػػػؾ    ػػػا  الممتمػػػع اذ    ػػػؿ  عصػػػب العرقػػػث والػػػد  ث وات ػػػدلومث.واتشػػػت ا ات الطاةف ػػػل ات  موذمػػػا لىت

  ت تر ػػد فهػـ اتخػػر ف ات مػف خػلاؿ مواصػػفات او خصػاةص معػػدة ةىػ  ذاتهػالمماةػات الػػ   تػؿ م ىتػػل اتفػراد وا
 تتسـ  المرو ل.سىفا و ث ت 

فث  دوده التصوى  خىؽ صػعو ات  فسػ ل وامتماة ػل    ػرة تعػوؽ ال مػو ال فسػث لىفػرد وقػد تدفعػ   ةدـ التسامحاف 
قػػػؼ ال  ات ػػػل التػػػث ت تتفػػػؽ مػػػع للا ػػػطراب   ث اف الشػػػخص المتعصػػػب  متػػػاز  اتسػػػتما ل الع  فػػػل تمػػػاه الموا

اطرو ات  وآراة  مما  دخى  فث ازمػات التفاةػؿ اتمتمػاةث  تف ال ػاس  م ىػوف الػ  اقامػل ةلاقػات مػع اتشػخاص 
الذ ف تتسـ ردود افعالهـ  الإ ما  ل والتت ػؿ وات تػراـ و  تعػدوف ةػف اتشػخاص الػذ ف تتصػؼ اسػتما اتهـ  العػدواف 

س ع ش ال   ػد مػا فػث ةزلػل امتماة ػل وستتتصػر ةلاقاتػ  فػث اطػار الم ػدود الشخص  ذا وةدـ التت ؿ لهذا فاف 
س تؼ تف  ره ة د  دود مع  ل ولف  تطػور معرف ػا و ػذا سػ معى  مػع الػزمف  ػع فا فػث موامهػل   لمماةات    ما ا 

 لطرؼ اتخر.ا

  ؤدي ال  اةاقل تتدـ الممتمػع وسػ ؿ ت م تػ    ػ   فتػت المهػود و  ػدد الطاقػات ات داة ػل. ةدـ التسامح ذلؾ فاف 
درمػػل مع  ػػل مػػف ال ػػدة  صػػ ح ةػػاملا مػػف ةوامػػؿ تتػػو ض و ػػدة الممتمػػع و ػػتـ ة ػػ  ا ػػطراب فػػث الػػ  واذا وصػػؿ 
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فػػػػث التفاةػػػػؿ  مشػػػػ ىل   و ػػػػل فهػػػػوممتمػػػػع و هػػػػدد   ا ػػػػ . و ػػػػذلؾ م ػػػػزاف الصػػػػ ل ال فسػػػػ ل اتمتماة ػػػػل ممػػػػا  فسػػػػد ال
 .اتمتماةث و عت ر  امزا  صد  ؿ ف ر مد د و عزؿ اص ا   ةف المماةات اتخرى و  عد ـ ة  

تشػػ ر الدراسػػات فػػث الػػدوؿ المختىفػػل الػػ  تػػاب ر التعىػػ ـ ةىػػ  ممارسػػل ةمى ػػل الد متراط ػػل  فػػاتفراد ا بػػر تسػػام ا مػػع 
ا ج الدراس ل فث المدارس والمامعات وا تـ ال ا بوف اتختلاؼ  لذلؾ ت د مف تعى ـ التسامح والتخط ط ل  فث الم 

( الػػ  (webb-halpem2003 دراسػػل دور المامعػػات فػػث تعز ػػز قػػ ـ التسػػامح   ػػث  ػػدفت دراسػػل و ػػب  ػػال  ري
 ػػػل ل صػػػ  وا ا بػػػر تسػػػام ا مػػػع فةػػػات مػػػف افػػػراد الممتمػػػع  ال سػػػا  ىمعرفػػػل دور التعىػػػ ـ العػػػالث فػػػث تػػػاب ر ةىػػػ  الط

( مف طلاب مامعل   درسوف فث الوت ات المت ػدة. اظهػرت ٜ٘والممبى ف  شمىت الدراسل ) والمهامر ف والمسىم ف
ال تػػاةج اف التسػػامح زاد مػػف السػػ ل اتولػػ  و تػػ  السػػ ل البالبػػل  ول  ػػ  ت ػػاقض فػػث المسػػتوى الرا ػػع و  ػػاؾ ةلاقػػل 

 .ا ما  ل   ف التسامح وس وات التعى ـ ول  ها ل ست دالل

 اتما ل ةى  التساؤتت اتت ل خلاؿ ىل ال  ث ال الث ت رز مف ا افل ال  ماتتدـ فاف مش

 ما مستوى السىوؾ المتص ع لدى طى ل  ى ل اتداب 
 ؿ   اؾ فروؽ   ف الذ ور وات اث فث السىوؾ المتص ع  

 

 اهمية البحث

 ػالعفو وا تػػراـ   عػد التسػامح ا ػػد الف ػاةؿ اتخلاق ػل التػػث ترتتػث  ػػال فس ال شػر ل الػ  مرت ػػل ا سػا  ل سػام ل تت ىػػ 
بتافػػل اتخر.و ػػو  ػػرورة امتماة ػػل لمػػا لهػػا مػػف ا م ػػل  ال ػػل فػػث  ما ػػل ال سػػ ج اتمتمػػاةث ل ػػماف ت ت ػػؽ السػػىـ 
ا  ىث وا مف الممتمعث والت ا  ةى  الخلافات والصراةات   ف اتفراد والمماةات. والتسامح أص ؿ فػث بتافت ػا 

اتسػػلام ل و ث ةى هػػا التػػراف ال ػػر ـ فػػث قولػػ   لها الشػػر عتل   ػػؼ رسػػخوق مػػ  مػػف قػػ ـ اتسػػلاـ ا لسػػلام العر  ػػل ات
ادلهـ  ػالتث  ػث ا سػف أف ر ػؾ  ػو اةىػـ  مػف ظػؿ ةػف مػتعال :أدع الػ  سػ  ؿ ر ػؾ  ال  مػل والموةظػل ال سػ   و 

 (ٕ٘ٔس  ى  و و أةىـ  المهتد ف )ال  ؿ 

 معى ا  فػارؽ الىػوـ والػذ ب والخػزي و عىم ػا  إف التسامح  ومصدر ال ب والسعادة و وطر ت ا إلث ا﵀ والمسر الذي
التسػامح  ػو الطهػارة لىتىػب والػروح و ز ػد صػىت ا  المتدسػات و شػعر ا  ػا مف و رسػؿ و  .أف ال ب  و مصدرالسػعادة

 تتػاـ وال عػد التخىػث ةػف ات و تصػد  ػ . الطما   ل   فسػ ا و سػمو  هػا إلػث السػلاـ الػداخىث و  تػث الهػوا  مػف  ول ػا
سػػا ة ا خػػر ف ل ػػا  أو ال  ػػب وز ػػادة البتػػل  ػػال فس وتىمػػ ـةػػف ال ػػره  وسػػاوس الشػػ اط ف و سػػ اف الما ػػث ا لػػ ـ واي
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ت  عا ث أ بر مف ذلؾ و عالج أ فس ا مف ا لـ ف ومآخذ الترار  اف   ع  دا ل مد دة لعلاقت ا  ا فس ا و ا خر ف وأ
مػف الم ػادئ  مما ت شؾ ف   أف التسػامح و  .الع وب ى مماؿ ا خر ف ومم زاتهـ وةدـ التر  ز ة  و فتح  وافذ ةى

التسػػامح  ػػو مػػا  ػػرمـ الشػػروخ التػػث و العظ مػػل  عىم ػػا ال ىػػـ والصػػفح ةػػف  ػػؿ مخطػػل    ػػا  ى ػػا أ ػػؿ خطػػا و ػػذ ب 
 .تس ب ف ها إ ذا  ا خر ف

ماةػػػات تػػػزداد أ م ػػػل التسػػػامح فػػػث ةصػػػر العولمػػػل    ػػػث تػػػزداد وت ػػػرة العلاقػػػات والتفػػػاةلات  ػػػ ف الشػػػعوب والمو 
المختىفل  مف خػلاؿ التتػدـ الت  ولػومث فػث وسػاةؿ اتتصػاؿ والمواصػلات  ومػف خػلاؿ ا ػدماج اقتصػاد ات ال ىػداف 
المختىفل فث سوؽ ةالم ل وا دة   ما تتمى  ف رة اخت ار التعػاوف  وصػف  طر تػا لت سػ ف ظػروؼ ال شػر ل  اسػت اداً 

تسا ـ    فث مس رة التتػدـ الإ سػا ث  واف البػرا  ال ػاتج ةػف ةى  اتةتتاد  اف  ؿ فرد و ؿ مماةل  شر ل لد ها ما 
ت ادؿ البتافػات والمعػارؼ وا ف ػار والتتال ػد  م ػف أف  ػؤدي إلػ  تعظػ ـ الفاةػدة العاةػدة ةىػ  المم ػع. )ة ػد المػواد  

لتتػارب  ػ ف ا ل والتعارؼ   ف ا مـ والشعوب و (.والتسامح دةوة إل  ترس خ ق ـ التفا ـ وال وار والتعددٕ٘: ٕٓٓٓ
م ار ل  ؿ ما  دةو إل  ال را  ل و الت ر ض ةى  الع ػؼ الػذي  سػوغ تافات ورفض م طؽ صراع ال  ارات و الب

فىتػػػد ةا ػػػت ال شػػػر ل مػػػف آبػػػار ةػػػدـ (. ٜٚ: ٖٕٓٓالمػػػراةـ التػػػث ت  م ػػػف ق ولهػػػا فػػػث إي د ػػػف أو قػػػا وف )ةى ػػػث  
( ٕٓالعشػر ف   ػاؾ  ر ػاف ةالم تػاف  و ةشػروف ) التسامح  ب راً وتمبؿ ذلؾ فث ال روب والصراةات. ففػث التػرف

( ٓٓٔ( مػػذا ح   مػػـ ةػػف  ػػذه ال ػػروب ماةػػل )ٙ(  ر ػػاً أ ى ػػل    ػػرة  و سػػت )ٕٓ ر ػػاً  ػػ ف الػػدوؿ  و ةشػػروف )
( مى ػوف قت ػؿ فػث المػذا ح وال ػروب ا  ى ػل  ومػا  ػ ف ماةػل إلػ  ٓٓٔمى وف قت ؿ فث ال ػروب  ػ ف الػدوؿ  وماةػل )

( ألػؼ طػف ٓٓٔ( مى ارات طػف مػف المتفمػرات  وماةػل )ٛى وف تمةاً ومشرداً  وبما  ل )( مٓٓ٘-ٓٓٔخمسماةل )
ة ػر وقػد  (.Cartasev, 2006, p:22مف ا سى ل ال  ماو ل  ف ػلا ةػف ت ػو ف العد ػد مػف شػ  ات الإر ػاب. )

وبػػػا مػػػف العػػػار  تػػػذ ر قػػػرف العشػػػر ف  ا ػػػ  التػػػرف الموسػػػوـ  ػػػالع ؼ وا ػػػ    مى ػػػا مور ةػػػف ذلػػػؾ   ىسػػػوف ما ػػػد لا  توله
.و ذا المػػوروث ال ػػامـ ةػػف ال شػػروالخػػراب والتػػدم ر الشػػامؿ الػػذي لػػـ  شػػا د مػػف ق ػػؿ ولػػـ   ػػف مم  ػػا فػػث تػػار خ 

ا دةػا اتمػـ ممػ(Kurg, & et al, 2002 p: ixتسػخ ر الت  ولوم ػا ال د بػل فػث خدمػل ا ػدولوم ات ال را  ػل )
.وذلػػؾ ت تػػاذ اتم ػػاؿ المت ىػػل مػػف و ػػلات ال ػػرب وا ما ػػا ار لت شػػر م ػػادئ التسػػامح العالمثر المت ػػدة الػػ  اتخػػاذ قػػ

أةىػػف م ػػادئ التسػػامح فػػث و  .سػػف المػػوار ػػال توؽ اتساسػػ ل لن سػػاف و رامػػل الفػػرد وقػػدره والعػػ ش معػػا فػػث سػػلاـ و 
 (٘ ص ٜٜٙٔ  )اتمـ المت دة ٜٜ٘ٔ س و س ل المؤتمر العاـ لى و 

  ف المماةات ف سب  ؿ تمتد  ذلؾ لتشمؿ العلاقات  م ل التسامح ةى  مستوى السلاـ العالمث وتتتتصر أ
سوا  داخؿ الدولل الوا دة أو ة ر  دود الدوؿ المختىفل    ث ت تومد بتافل اومماة  تستط ع البتاف ل المختىفل 
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فالشعوب والبتافات  م  ها اف ت تسب م ا ل متم زة فث العالـ  تدر ما م  ها التفاةؿ  اف تست  ث ةف  ذا التعاوف
ا ما  ذلؾ فث تا  دات (  مٖٚ  صٕ٘ٓٓ د الو اب العالـ )ة اتخرى فث الخلاؼ واتقت اس مف البتافاتى

(أ م ل تعم ؽ ق ـ ال وار والتسامح فث الخطاب اتسلامث داخؿ ٕٛٓٓالمؤتمر اتسلامث اتستب اةث ةاـ)
ت ا  اتسلامث المعاصر وقد لالممتمعات اتسلام ل وخارمها  سب ا تشار ال ىو والتطرؼ وغ اب التسامح فث ا

وا شا  مر ز افات أخرى سى ا ةى  الممتمعات اتسلام ل سوا  ف ما    هما او ما  ف الممتمعات مف بت  ع س 
لى وار   ف المذا ب اتسلام ل المختىفل لتتر ب ومهات ال ظر وال د مف ال ىو و شر التسامح   ف ا  ا  المذا ب 

(وت رز ا م ل التسامح فث ممتمع ا وذلؾ لتعدد الطواةؼ الد   ل ٖ  صٕٛٓٓ  اتسلام ل المختىفل )ش خل
ةدة ( ٕٓٔٓ) والتوم ل ف   فتد ما  فث ال  اف الختامث لمؤتمر ار  ؿ لىتعا ش السىمث والتسامح اتمتماةث س ل

ر و ل مهات الرسم ل  العراؽ م هاتش  ؿ لم ل مختصل لمرامعل الم ا ج التعى م ل والتالتوص ات ومهت ال  
ا ش السىمث وا تراـ تعدد اتد اف. خاصل مادة التر  ل الد   ل فث المدارس واةادة  تا تها  ما   فع التسامح والتع

ودةـ الم ظمات غ ر   وم ل التث تولث ات تماـ  بتافل التسامح والتعا ش السىمث فث ال ىد . ودةوة المؤسسات 
ث والمؤتمر فث اشاةل وترس خ مفا  ـ التسامح والتعا ش السىمث اتةلام ل المختىفل فث ممارسل دور ا ات ما 

وق وؿ ا خر وا تراـ تعدد البتافات واتد اف . و ما ل اتقى ات الد   ل مف ا  ا  الممتمع العراقث مف صا ةل 
 ( ٕٓٔٓومس   ف و ز د ف والمتومات اتب  ل اتخرى )مؤتمر ار  ؿ .

ري   ف اتفراد وةى  صع د اتسرة والممتمع الم ىث واف مهود تعز ز وتعد اتمـ المت دة اف التسامح  رو 
التسامح وت و ف المواقؼ التاةمل ةى  ات فتاح واص ا  ال عض لى عض والت امف     ث اف ت ذؿ فث المدارس 

 ٜص   ٜٜٙٔ  والمماةات وةف طر ؽ التعى ـ غ ر ال ظامث وفث الم زؿ وفث مواقع العمؿ )اتمـ المت دة
ق تل التث ت طوي  م ها المرو ل ر اف الفرد المتسامح  متىؾ م دأ المساواة ال ا ع مف المشاةر ات سا  ل ال   ث(
ىفوف  ع هـ ةف  عض فث تخا سا  تهـ ول س ةى  اساس ا هـ   ساسث تؤدي التث تت ؿ اتخر ف ةى  االت

ومتفهما وم تعدا ةف المهود الف ري (فافرد المتسامح   وف متعتلا Allport, 1979السمات  ما  رى ال ورت )
( اف Watson 1973واطسف )و رى( Allport, 1979  P:165وت ع ر ا تماما لىفروؽ الفرد ل او اتمتماة ل )

لىتسامح ا م ل    رة فث   اة الفرد والممتمع فاف سادت المودة والتعاوف والتسامح   ف اتفراد فث الممتمع الوا د 
ار ال فسث واتمتماةث  و السمل المتم ز لهذه ر ف دوف تم ز وتتف  ؿ س مد اف اتستتوالممتمعات المختىفل م

الممتمعات المتسام ل مما  ىتث  ظلال  ةى  الص ل ال فس ل تفراد تىؾ الممتمعات و ت ح لهـ فرصا ا  ر   و 
 ما .ث الشخص لمات المهمل والمرغو ل ف( و عد التسامح مف السWatson, 1973  P:23التطور واتزد ار )
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تث ترفع مف شاف اتفراد اتخر ف لاو واتستما ات ات ما  ل  ةى  مشاةر ال ب والمودة  توي م  ب  ث ا   ش
(Martin & Morris, 1982  P:.377.)ىتسامح ق مل    رة فث تتو ـ سىوؾ الفرد فث الممتمع فهث  ما اف ل

ظؿ قواةد ومعا  ر الممتمع و ما تمعى  فردا مت وت توم  الفرد لسىوؾ ما و مرغوب ف   مف اص اؼ السىوؾ فث 
 ( ٜٙٛٔ:ٕٛومت استا فث سىو   وتوافت  مع اتخر ف فث الممتمع )الهاشمث 

ولىتعى ـ دور فث دةـ ال وار والع ش المشترؾ والتسامح لتاب ره ةى  العتوؿ و م ف لىمامع  اف تتدـ أر  ل صى ل 
مف البتافل والتعى ـ مف خلاؿ تطو ر وتعز ز الم ا ج وتتد ـ الرةا ل وات تماـ فث تبت ؼ الخر م ف  اسىوب م فتح 

 تتصر تعى ـ التسامح وتدر س  ةى  مواد دراس ل م ددة او  ع دا ةف اله م ل واتر اب ال فسث  لذلؾ ت د ات 
 ( ٕٔٔٓموا  ع مع  ل  وا ما  تطىب اف   وف التسامح بتافل مامع ل )ال دا  ل 

 ال  ث  ال تاط اتت ل: م لوفث  و  ماتتدـ  م ف ا ماز ا 

 ر اةز الا د الذ ف  ش ىوف  لتمع و ث طى ل المامعمت اوؿ ال  ث ال الث شر  ل مهم  مف شراةح الم
 ل ؿ ممتمع  ر د ل فس  التتدـ والتطور. مهملال

  ومدى قدرتهـ فث التوافؽ  التسامح اتمتماةث اف الت اـ  هذه الدراسل  عط  ا مؤشرا ةى  مدى تمتع الطى ل
 مع الم  ط العاةىث والمامعث وادا  وام اتهـ اتسر ل والدراس ل.والتسامح 

   الذ ف   تعدوف  شؼ الطى ل م ف اف تساةد  تاةج ال  ث ف ما  عد المختص ف والمرشد ف ال فس  ف ةى
 .لهـلخدمل اترشاد ل اللازمل   وتوف ر اةف التسامح اتمتماةث و تم زوف  التعصب

 

 اهداف البحث

 ى :ةالتعرؼ ال   هدؼ ال  ث ال الث 

 .التادس ل مامعل  ى ل اتداب مستوى التسامح اتمتماةث لدى طى ل -ٔ

 (إ اث)ذ ور  ال وعت عا لمت  ر التادس ل مامعل ى ل اتدا لدى طى ل  التسامح اتمتماةثالفروؽ ف  دتلل -ٕ
 حدود البحث 

-ٕٚٔٓ)الذ ور والإ اث( لىعاـ الدراسث ) ل لا ال وة ف  و مامعل التادس ل  ى ل اتداب طى ل ال  ث ال الث  ت دد 
ٕٓٔٛ.) 
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 المصطمحاتتحديد 

 ةرف   ؿ مف: The Social Toleranceالتسامح اتمتماةث

  ( ؾ  King (1976 : و السعث إل  المساواة   ف مم ع ا فراد فث المعامىل  ت  مع مف  ختىؼ مع ا 
  King, 1976فث الرأي والمعتتد وا ف ار وغ ر ا وم اولل فهـ  ؤت  المختىف ف والتعاطؼ معهـ. )

p:6.) 
  (1982)مارتف ومور سMartin &Morris : و تت ؿ الإفراد المختىف ف مع ا فث ا ف ار والمعتتدات 

  1982 ,والعادات والتتال د وتت ؿ ا ف ار المد دة والتر  ب  ال ر ا  التادم ف إل  ممتمع ا. 
p:379)Martin & Morris.) 

 ( دوي ٜٕٔٛ) : ظر المختىفل. ف ما  تعىؽ  اختلافات  و موقؼ  تمى  فث اتستعداد لتت ؿ ومهات ال
السىوؾ والرأي دوف الموافتل ةى ها. و سمح ف   الت وع الف ري والعتاةدي  و تا ؿ التسامح التعصب. 

 (.ٕٙٗ: ٕٜٛٔ) دوي  
 ( س ف ٕٖٓٓ) : و أف   ترـ ال اس  ع هـ ال عض   ض ال ظر ةف أي فروقات سوا   ا ت ةرق ل 

 (.ٕٖٖ: ٖٕٓٓأو قدرات أو اتما ات أو فث ال وع. ) س ف   أو د   ل أو امتماة ل أو فطر ل
 تت ؿ الفرد للآخر ف الذ ف  ختىفوف مع  فث الرأي والعت دة الد   ل والمذ   ل والت ـ (: ٜٓٙٔ) رو  ش

والعادات والتتال د اتمتماة ل ول س  ال رورة الموافتل ةى ها واتةتتاد  افَّ مف  ؽ ا خر ف أف  ع روا 
 . عتتدوفوفؽ ما 

 ـ ةى  مت اس داةتم(تٜٓٙٔرو  ش ةى  تعر ؼ ) وفال ا ب دماةتفتد  لتعر ؼ ال ظري لىتسامح اتمتماةثا
  لىتسامح اتمتماةث( 3102عموان)

 و الدرمل ال ى ل التث   صؿ ةى ها الطى ل خلاؿ إما تهـ ةى  فترات التعر ؼ الإمراةث لىتسامح اتمتماةث: اما 
 .لمستخدـ فث ال  ث ال الثاالتسامح اتمتماةث  مت اس
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 اتطار ال ظري   ا ثلفصؿ البا 
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  مفهوم التَّسامح 

ت تاج العد د مف المصطى ات المتداولل ال وـ ال  ت د د مع ا ا و  ط دتتتها ومذور ا تم  ا لىتوظ ؼ 
ةى  مصطىح التسامح الذي  توؿ ة   )ر تشاد م  وف(: ات د ولومث واتستخداـ ال اةث المتعسؼ و  ط ؽ ذلؾ 

 )اذ لـ تسال ث ةف ما    التسامح فا ا اةرؼ  ذا الما  ل وأذاسالت ث فا ا ت اةرؼ(.

وأذ  عتمد تعر ؼ المصطى ات اتمتماة ل فث ما ب مهـ م   ةى  طر تل فهـ ات ساف لها. وات داؼ التث 
 ات مف الصعو ات اتخرى أماـ مهمل ت د د مع   التسامح ودتتت  أ     توخا ا مف استخدامها أو تط  تها فتد

ت   مؿ  فس المع   فث  ؿ الممتمعات ات سا  ل  وت  ت  فث الممتمع الوا د فث ظروؼ وس اقات مت وةل   
 ـطى ا ذا دتؿ مفا  وتعر   لت  رات ةد دة مما  تعذر مع  تصور او تعر ف  مف م ظور أ ادي فهو ل س مص

ؿ اتمتماةث و ده  ؿ  شمؿ  ؿ  وت تتصر ةى  ال طاؼ البتافث والتفاة ل ف سبل س اس د   ل فتط  وتتط  ت
 لذلؾ اختىؼ ال ا بوف ة  مؿ ف ها معا ث ودتتت مختىفلستخداـ  ذا المصطىح فث بتافات ةد داوقد شاع . ذلؾ

  وؿ مفهوـ التسامح و شات  وتطوره.

أ   تتد ر الإختلاؼ البتافث و امصال  ا وأف ار ا   ف ار والمصالح التث تتعارض معستعداد لتت ؿ ا ا  و تصد  
ممارسل التسامح ت تع ث و . ةتراؼ   توؽ و ر ات ا خر فا والت وع فث أش اؿ التع  ر والصفات الإ سا  لو و
تماةث وت تعارض      مق ول   ي صورة مف صور الظىـ ات ت ازؿ المر  ةف  توق  أو التهاوف فث معتتدات  أو

 . و  ف  توؽ الإ ساف

فح والعفو والمسام ل ممّف  متىؾ التُدرة ةى  ات تتاـ و  اف التَّسامح فث الىُّ ل العر ّ ل وفث ةُرؼ ال َّاس  و الصَّ
لىتسامح وا تزاع ال ؽّ  ال دّ مف ا قؿ م   والذي تس ب ل   ا ذى أو ال رر وأقدره ا﵀ ةى    والإةلاف الدَّولثّ 

ادر س ل  ـ ةرَّف   الّ ص التَّالث "إفّ التّسامح  ع ث ات تراـ والت وؿ والتتّد ر لىتّ وع البريّ لبتافات ةالم ا ٜٜ٘ٔالصَّ
فات الإ سا ّ ل لد  ا. و تعززّ  ذا التسامح  المعرفل وات فتاح واتتصاؿ و ر ل الفِ ر  و ش اؿ التّع  ر ولىصِّ

  الوةاـ فث س اؽ اتختلاؼ  و و ل س وامً ا أخلاق ًّا ف سب  واي ما  و وامبٌ س اسثٌّ وال م ر والمُعتتَد. وأ َّ 
وقا و ثٌّ أ ً ا  والتَّسامح  و الف  ىل التث تُ سِّر ق اـ السَّلاـ  تُسهِـ فث إ لاؿ بتافل السَّلاـ مَ ؿَّ بتافل ال رب". 

ال د ث م ذ الترف السَّادس ةشر الم لاديّ و ث الفترة تطوَّر مفهوـ التَّسامح تطوَّر مفهوـ التَّسامح فث العصر 
راةات الع  فل   ف ال   ست ف ال ابول  ّ ل وال روتستا تّ ل؛ ممّا دفع المف ر ف إل  إ ماد مفهوـ  التث امتازت  الصِّ
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تَّسامح أ عادًا  ب رةً التَّسامح   ف الطَّرف ف لتخف ؼ  دّة ال ِّزاع  ومع  ها ل الترف التاسع ةشر الم لاديّ أخذ مفهوـ ال
فث شتّ  المماتت العتاةدّ ل والدِّ  ّ ل والعِرقّ ل  تّ  أص ح م همًا فىسف ًّا. وقد ظهر العد د مف المف ر ف الذ ف ت  َّوا 

ـ مف قِ ؿ ٜٛٙٔمفهوـ التَّسامح لىتَّعا ش   ف ال َّاس وةى  رأسهـ صا ب رساللٍ فث التَّسامح والتث ُ ت ت فث س ل 
راع   ف ال ابول ؾ وال روتستا ت  وفولت ر الذي لُتِّب ف ىسوؼ التَّسامح؛  ّ   أغ   موف لوؾ ؛ ف ت ها لتخف ؼ الصِّ

ـ ٜٛٗٔالفِ ر العالمثّ  ممموةلٍ    رةٍ مف المؤلفات الت مل  وؿ التَّسامح وتعر ف  و وؿ  توؽ الإ ساف. وفث س ل 
ّـ الإةلاف ةف ممموةلٍ مف المواب ؽ الدَّولّ ل  و  ؿ  توؽ الإ ساف؛ فتد ما  فث  صّ المادة البَّام ل ةشرة: "إفّ ت

م ر والدِّ ف". تلا ذلؾ وفث ةاـ  ـ الإةلاف الدَّولث لىتَّسامح ٜٜ٘ٔل ؿ شخص ال ؽّ فث  رّ ل التَّف  ر وال َّ
ا  عاد وو عت م ظَّمل ال و س و وب تت   و ت وَّف الإةلاف مف ستِّ مواد: مع   التَّسامح  ودور الدَّولل  و 

اتمتماةّ ل  والتَّعى ـ  واتلتزاـ  العمؿ  وال وـ الدَّولث لىتَّسامح. التَّسامح فث الدِّ ف الإسلامثّ  عت ر الدِّ ف الإسلامثّ 
مف أ بر ا د اف السَّماوّ ل تسامً ا وا تمامًا  ت مل التَّسامح  ت ملٍ إ سا ّ لٍ وامتماةّ لٍ وأخلاقّ لٍ؛ فتد اشتمىت 

فح والعفو الذي ت  ت ع  مفٌّ وت أذى  ال ُّصوص  الدِّ  ّ ل فث الترآف ال ر ـ والسُّّ ل ال َّ وّ ل ةى  ذِ ر التّسامح والصَّ
ىمثّ   ف ا م اس ال شرّ ل ةى  اختلاؼ مشار ها.  واي َّما  و مف  اب إر ا  ا﵀ تعال  و شر لىخ ر والتَّعا ش السِّ

ةى   وسىـ   و ق مل التَّسامح فث أ بر مف مو عٍ فث الترآف؛ فهو قدوة وقدّ ومّ  ا﵀ تعال  الّ  ث صى  ا﵀ 
ْـ وَقُؿْ سَلَا ٌـ فَسَوْؼَ َ عْىَمُوفَ﴾؛  المسىم ف واتّ اة  أمرٌ وامبٌ ُ باب المسىـ ةى   وم ها  قاؿ تعال : ﴿فَاصْفَحْ ةَْ هُ

فح وترؾ المؤاخذة وات تتاـ  ففث  ذه ا  ل ال ر مل خِطاب لى َّ ث صى  ا﵀ ةى   وسىـ و مت  مف  ع ده  وموب الصَّ
فح والتسامح والسَّلاـ. وفث السِّ رة العَطرة لىّ  ث صى  ا﵀ ةى   وسىـ العد د مف  وقد قر ت ا  ل ال ر مل ما   ف الصَّ

ت اة ؛ المواقؼ التث تسامح ف ها ال َّ ث وةفا ةمّف ظىم  وأخرم  مف د اره ووصف   الم وف والسِّ ر وال ذب وقتؿ أ
وةفا ة هـ رما  أفْ  ؤم وا  ـ  -م ىّ ف ةظ مّ ف -فتد رفض طىب مَىَؾ الم اؿ أفْ ُ ط ؽ ةى هـ ا خش  ف

وذر تهـ  وةفا  ذلؾ ةف  فّار قر شٍ  وـ فتح مّ ل   ما أّ   ترؾ لىت اةؿ العر ّ ل ُ ر ل المُعتتَد ف ت ت ق اةؿ  مراف 
 .رّ ل العِ ادة  وقاـ  الفعؿ  فس  مع الت اةؿ ال هودّ ل فث المد  لةى  ال َّصرا ّ ل وةتد لهـ المعا دات ةى   ُ 

 نواع التسامح :ا

 :  ما  م ف تص  ؼ التسامح ال   وة ف اساس ف

 التسامح ال ىث الذي ت ستب   م   اي مو وع  - أ
 التسامح المزةث الذي  تتصر ةى  مو وع دوف اخر  - ب
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 ما  اتث: لموا  ع التث  ت اولها التسامحوتشمؿ ا

  التسامح الد  ث 
ل والتسػػامح تمػػاه تىفػػل والمخالفػػخات الد   ػػل والمذ   ػػل اتخػػرى الم تصػػد  التسػػامح الػػد  ث ق ػػوؿ وا تػػراـ المعتتػػد

فػػػث او مػػػذ ب وتظهػػػر  ػػػرورة  ػػػذا ال ػػػوع مػػػف التسػػػامح  ؼ   ػػػؽ المػػػر  فػػػث ت  ػػػث أ ػػػل د ا ػػػلار معت ت هػػػا واتةتػػػ
الد   ػػػل مع  ػػػل مػػػف الممتمػػػع وت ػػػطهد أصػػػ اب المعتتػػػدات الد   ػػػل او  الظػػػروؼ التػػػث تسػػػ طر ف هػػػا ال ر ػػػل

المذ   ػػل اتخػػرى و ػػذلؾ فػػاف التسػػامح الػػد  ث  ػػو التسػػامح  ػػ ف الػػرؤى الد   ػػل للاد ػػاف المختىفػػل او مػػع الػػرؤى 
المذ   ل اتخرى داخؿ الد ف الوا د واف  فهـ الفرد او  فتهـ  ت  اف  ط ؽ ومهات  ظػر فػرد أخػر ةىػ   فسػ  

 ل    مطالب  اف ت  تدخؿ فث العشاةر الد   ل اتخر 

 التسامح الف ري 
 تصد  التسامح الف ري ا تراـ اترا  واتف ار المخالفل وفتا تداب ال ػوار وةػدـ التعصػب  فاتمتهػاد وات ػداع 

 ع ػث  ؽ ل ؿ ات ساف   ض ال ظر ةف لو   م س  د  هو ت ض التسامح الف ري  ػو اللاتسػامح الف ػري الػذي 
   ػػػؿ وت ػػػزؿ  ػػػود و ػػػوا ط تم ػػػع ممارسػػػل  ػػػذا ال ػػػؽ مػػػب وت ػػػر ـ  ػػػؽ التف  ػػػر واتةتتػػػاد والتع  ػػػر  فػػػرض ق

 ةتو ات  الذ ف  تمرؤوف ةى  التف  ر خارج ما و ساةد سوا  ذلؾ  توا  ف مت دة أو ة ر ممارسات قمع ل.

 التسامح البتافث 
 وةدـ التمسؾ  الت ـ والتتال د والتومهات التومهات المختىفلاـ الت ـ والتتال د و  تصد  التسامح البتافث ق وؿ وا تر 

البتاف ػػل الخاصػػل وتا  ػػد  ػػؿ رغ ػػل فػػث التمد ػػد أو أي شػػ ؿ أو  مػػط لىت  ػػر و ع ػػر التسػػامح التتػػافث ةػػف ق ػػوؿ 
شػػػ اؿ التع  ػػػر المختىفػػػل الخاصػػػل   ػػػؿ م هػػػا او ىبتافػػػات اتخػػػرى فػػػث العػػػالـ و لوا تػػػراـ الخصػػػاةص المختىفػػػل 

 .المختىفل فث ال  اة تسال با

 التسامح اتمتماةث 
اي ول ػف  تصد  التسامح امتماة ا اتستعداد لتت ؿ ومهات ال ظر المختىفػل ف مػا  تعىػؽ  اختلافػات السػىوؾ والػر 

 و و ر ػػػل فػػػث م ػػػداف الرقا ػػػل اتمتماة ػػػل.و رت ط التسػػػامح اتمتمػػػاةث  س اسػػػات ال الموافتػػػل ةى هػػػا  ال ػػػرورة
تت اف  مع   وتف الع صر ل والعرق ل والعدواف أ سا ث  ع دا ةف التفا ؿ الع صريس اةتراؼ  اتخر ةى  اسا

ال ػػوع ال شػػري  تػػالؼ مػػف رمػػاؿ و سػػا  و ػػـ ممػػ عهـ أدم ػػوف ومػػع ذلػػؾ فه ػػاؾ  ب ػػروف    ػػروف م ػػدا التسػػامح و 
ال ػػوـ   ػػز الع صػػري.ول ف التم  ػػاؾ م سػػا أسػػم   ػػو  ػػالط ع م سػػهـ الت ػػوع المومػػود فػػث الط  عػػل و ػػدةوف أف
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 ػػؿ اتخػػذ شػػ لا مد ػػدا  ظهػػر فػػث ةػػدـ ق ػػوؿ المهػػامر ف  الىوف  ػػؽ ةىػػ  اسػػاس اتصػػؿ  فىـ  تخىػػؼ ةػػف سػػا ت 
.و ع ث اللاتسػامح اتمتمػاةث و ةدـ اتةتػراؼ  اسػهامهـ البتػافثالمطىتل واتةتراؼ أالمدد ةى  قدـ المساواة 

الما ػث و مػد ال ػوـ  ب ػر  ثرات   ل وممارسات وسىو  ات أص  ت مففث  عض مظا ره فرض  مط   اة مع
 تػػ  ظهػػر فػػث  امتماة ا اقتصػػاد ا ول س  ا ولوم ػػا فتػػط اتةتػػراؼ  هػػا س اس امػػف الػػدةوات الػػ  ق ػػوؿ المػػرأة و 

العتد اتخ ر مف الترف العشر ف مفهوـ الذي  م ف اف  سم   ) التسامح الم ػدري( واتسػاع  طػاؽ اسػتعمال  فػث 
ل العلاقػػل  ػػ ف الرمػػؿ والمػػراة والتػػث تتمظهػػر فػػث ترات  ػػل و شػػ ر الػػث ط  عػػ والدول ػػل ػػات الم ظمػػات اتقى م ػػل أد 

و رمػع تعػرض المػراة لممارسػات اتقصػا    ت رس فث ال الب أس اب تهم ش المراة متماوزة لىفروؽ ال ا ولوم ػل
تػػث تمػػذرت والتهمػػ ش الػػ  ممموةػػل مػػف الت ػػود التػػث تفر ػػها الظػػروؼ الس اسػػ ل واتمتماة ػػل واتقتصػػاد ل ال

ق ػود سامح   ا الػ  ا تشػاؿ المػراة مػف  س ب التخىؼ البتافث الذي   تمث لتىؾ الظروؼ و ع ر ة ها و طمح الت
  مها السىطل ا  و لالعادات والتتال د اللاشرة ل واللا سا  ل خاصل فث الممتمعات الذ ور ل التث ت 

 

 مبادئ التسامح

 :ةى ها التسامح  ثال  رى التث  توـ الم طىتات والم ادئ اف 

 :مف ال روري ال  ث ةىف ال ت تل لذاتها الم دأ ا وؿ

 :ال ت تل ت    ط  ها رمؿ وا د ولـ   ط  ها مم عهـ الم دأ البا ث

 اال ؿ معرض لىخط:الم دأ البالث

 :الوصوؿ ال  ال ت تل  تطىب مهود المم ع الم دأ الرا ع

 (ٛ  ص ٖٕٓٓةواد.):التسامح  روري لت ت ؽ التتدـ الم دأ الخامس

 
 
 
 



13 
 

 
 

 كيفية تحقيق التسامح 
 ل ث  ت تؽ التسامح ت د مف توافر اتمور التال ل :

  تطىب ت ت ؽ التسامح توس ع  وامش ال ر ات العامل والتا  د ةى   ؽ اتختلاؼ   ف ال شر فث متدمتها 
الت ظػػ ـ ال تػػا ث والتممػػع ال ػػؽ فػػث المعتتػػد د   ػػا  ػػاف أو غ ػػره وال ػػؽ فػػث الػػرأي والتع  ػػر ة ػػ  وال ػػؼ فػػث 

السػػػىمث والتعدد ػػػل الس اسػػػ ل لػػػذا ت ػػػد مػػػف ترممػػػل ذلػػػؾ ةىػػػ  المسػػػتوى التػػػا و ث والتشػػػر عث وةىػػػ  مسػػػتوى 
 تط  ؽ ال صوص التا و  ل والتشر ع ل وةى  مستوى تط  ؽ ال صوص التا و  ل والتشر ع ل .

 سػػػتو ف الرسػػػمث والشػػػع ث و ػػػذا الشػػػروع  العمػػػؿ المػػػاد لىت ػػػا  ةىػػػ  مظػػػا ر الع ػػػؼ واللاتسػػػامح ةىػػػ  الم
 قتصاد ل او اتمتماة ل أو بتاف ل تطىب م ار ل اتس اب التث أ تمت تىؾ المظا ر س اس ل أو ا

  ل ث  ت تؽ التسامح ت د مف أةادة ال ظػر  عمى ػات الت شػةل اتمتماة ػل وت  ػث  ػرامج ت مػث بتافػل التسػامح
 رة أوت والمدرسل والمامعل با  اداخؿ اتس

 تعػػد ؿ مػػو ري فػػث ال ظػػاـ التعى مػػث وخاصػػل فػػث المرا ػػؿ اتساسػػ ل مػػع التا  ػػد ةىػػ  ت م ػػل بتافػػل  الت ػػاـ 
 لدى الطى ل وتطو ر م ا ج الدراسل وطراةؽ التدر س  ما  ت اسب وت ت ؽ  ذا ات داؼ .التسامح 

 توسػػ ع  أف التر  ػػل والتبت ػػؼ ال ز ػػث سػػا ما  شػػ ؿ رةػػ س فػػث تول ػػد مظػػا ر اللاتسػػامح الس اسػػث ومػػف امػػؿ
أشػػػ اؿ الت ػػػر ض  ػػػد المختىػػػؼ دواةػػر التسػػػامح ت ػػػد مػػػف الت ػػا  ةىػػػ   افػػػل أشػػػ اؿ التعصػػػب ال ز ػػث و 

 .س اس ا
 ف ذلػػؾ  ػػؽ صػػؼ المػػراة وتى ػػث  افػػل اشػػ اؿ التم  ػػز  ػػد ا  رامج  شػػر بتافػػل التسػػامح  مػػب اف تأف  ػػ 

 .وق مها وغرسها فث أ  اةها با  ا أص ؿ مف  توقها ول ث ت وف قادرة ةى  اتسهاـ فث  شر  ذه البتافل
  توظ ؼ الخطاب الد  ث فػث تعمػ ـ بتافػل وقػ ـ التسػامح والػدةوة ل  ػذ  افػل أشػ اؿ الت ػر ض  ػد المختىػؼ

 و  ذ التشدد والتطرؼ العتاةدي .
  توم   وساةؿ اتةلاـ المختىػؼ واسػتبمار ا  شػ ؿ أمبػؿ لت م ػل رأي ةػاـ م ػاد لى زةػات المتشػددة أ ػا  ػاف

 وةهػػا مػػف خػػلاؿ أشػػاةل فػػف ال ػػوار والت ػػوؿ  ػػاتختلاؼ وم ار ػػل  افػػل مظػػا ر التعصػػب وأشػػ اؿ التم  ػػز 
 (  RCHRS,2009:73) اتماه ال فاظ ةى   توؽ ات ساف و تد وتصو ب ادا  السىطات 
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 الاجتماعي التسامحالتي تناولت نظريات ال

 ( 0101 – 0481نظرية التمركز العِرقي لسومنر)Sumner 
 ػو أف   تػرـ الفػرد العػادات والتتال ػد لىممتمعػات ا خػرى المخالفػل  Sumnerإفّ التسامح ةى  وفؽ  ظر ل سػوم ر

لعادات وتتال د ممتمع  التث اةتاد ةى ها ومخالطتها وةػدـ ات تعػاد ة هػا مػع ا تػراـ ةػادات وتتال ػد الممتمػع الػذي 
  ع ش ف    و ت ح التسامح وفؽ  ذه ال ظر ل مف خلاؿ أر ع فر  ات   ث:

 أ  ا  الممتمع الوا د  و ذا ات فتاح ل  ق مل بتاف ل فث الممتمع الذي  ع شوف ف   .إفّ   اؾ ا فتا اً   ف   .0
   اؾ ومهات  ظر ا ما  ل مت ادلل   ف الممام ع المختىفل التث تؤلؼ الممتمع.  .3
 تومد مستو ات مرتفعل لىتسامح   ف أفراد الممتمع الوا د و تؿ    هـ التعصب.  .2
 Berry) تماـ  الممتمع ا صىث مف دوف تتى ؿ شاف الممتمعات ا خرى مف ال روري أف تومد درمل مف ات  .8

&Kalin, 1995  p: 301-311). 
فّ  مػػو التسػػامح وفػػؽ  ظر ػػل )سػػوم رو   عػػود إلػػ  أسػػال ب الت شػػةل اتمتماة ػػل التػػث  ت عهػػا الوالػػداف مػػع  Sumner)اي

أ  ػػػػاةهـ ومػػػػدى تا  ػػػػد ـ ةىػػػػ  ةػػػػادات وتتال ػػػػد الممتمػػػػع الػػػػذي   تمػػػػوف إل ػػػػ  وا تعػػػػاد ـ ورف ػػػػهـ لعػػػػادات وتتال ػػػػد 
  (Jefferies &Ransford,  1980  p:178)الممتمعات ا خرى 

 ( 0191-0411نظرية السمات لجوردن البورت Gordon AllportTheroy 
( أف المو ا سري الػذي  عػ ش ف ػ  الفػرد والخ ػرات التػث  مػر  هػا لهػا تػاب ر ا مػا ث ةىػ  Allportافترض ال ورت )

الفرد المتسامح  ف رى أف الوالد ف  توماف  دور    ر فث تعىـ ا طفاؿ اتستما ات المتسام ل وغ ر المتسام ل مع 
(   فػالفرد المتسػامح    ػدر مػف أسػرة أ شػات أ  ا  ػا وفػؽ أسػال ب Rose, 1967  p:433)&Allportا خػر ف 

متسػػام ل تشػػعر ـ  ال ػػب والتت ػػؿ مػػف دوف  امػػل الوالػػد ف إلػػ  الىمػػو   سػػىوب الصػػرامل مػػع أ  ػػاةهـ  ف ػػلًا ةػػف 
 (.,p:401)1979Allportتاب ر ا سرة فه اؾ تاب ر الممتمع وا قراف فث تطور الشخص ل 
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 الفصؿ البالث

 م ل ال  ث م ه
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 مجتمع البحث:*
( ٜٕٗٔ(  واقع )ٕٓٙ٘ال الغ ةدد ـ ) التادس لمامعل  مف طى ل  ى ل ا داب فثممتمع ال  ث ال الث  ت وّف

- 2017ىعاـ الدراسث فث اتقساـ العىم ل التا عل ل ى ل ا داب ل ( مف الطال ات ات اث(1311طال ا مف الذ ور و
 (  و ح توز ع ممتمع ال  ث لطى ل  ى ل ا داب ةى  وفؽ مت  ر ال وع :ٔ  ومدوؿ ) 2018

 (ٔمدوؿ)
 ذ ور  إ اث((اةداد طى ل  ى ل ا داب ةى  وفؽ مت  ر ال وع

ا س ق لا ب ما ل ط ل ا د  د  عالمممو ةع
و ك ا رذ ن   ثإ

عر ث ل ا ى ل  ل ا ٕ ةقسـ  ٚ ٛ ٕ ٜ ٘ ٘ ٚ ٖ 
ث ف را م  ل ا ـ  س ٕ ةق ٙ ٛ ٕ ٘ ٕ ٘ ٕ ٓ 
ٗ عقسـ ةىـ اتمتما ٓ ٖ ٗ ٔ ٖ ٛ ٔ ٙ 
ؼ ل  ا ـ  ى ة ـ  س ٖ سق ٓ ٓ ٖ ٘ ٔ ٙ ٘ ٔ 
و م م م ل ٔ عا ٕ ٗ ٜ ٖٔٔٔ ٕ ٘ ٙ ٓ 

 
 *عينة البحث :

الط ت ل ذات التوز ع المتساوي مف ممتمع طى ل  ى ل  الطر تل العشواة ل س ب ة  ل ال  ث   قاـ ال ا بوف عد ا 
% مف ممتمع ال  ث   5ٕٙ٘طال ا مف الذ ور وات اث مبىت ( ٓٓٔوالتث  ى ت ) ا داب فث مامعل التادس ل

(  و ح توز ع ة  ل ال  ث ةى  وفؽ مت  ر ٕمف ات اث. ومدوؿ ) ( طال لٓ٘( طال ا مف الذ ور و)ٓ٘ واقع )
 ال وع :

 (ٔمدوؿ)
 اةداد ة  ل ال  ث ةى  وفؽ مت  ر ال وع)ذ ور  إ اث(

ا س ق ت  عالمممو  ةدد الطى ل ـا
ا ذ ور  ثإ 

عر ث ل ا ى ل  ل ا ٔ ةقسـ  ٕ ٔ ٖ ٕ ٘ 
ث ف را م  ل ا ـ  س ٔ ةق ٕ ٔ ٖ ٕ ٘ 
ٔ عقسـ ةىـ اتمتما ٕ ٔ ٖ ٕ ٘ 
ؼ ل  ا ـ  ى ة ـ  س ٔ سق ٕ ٔ ٖ ٕ ٘ 
و م م م ل ٘ عا ٓ ٘ ٓ ٔٓٓ 

 



17 
 

 البحث: ةأدا *
و ت ػػػػػوف المت ػػػػػاس (Rokeach(الػػػػػذي أةتمػػػػػد ةىػػػػػ   ظر ػػػػػل رو ػػػػػ ش )3102عمووووووانت  ػػػػػ  ال ػػػػػا بوف مت ػػػػػاس )

(   وةىػػػػػ  الػػػػػرغـ مػػػػػف اف المت ػػػػػاس دائما،غالبا،احيانا،نادرا،ابووووودأ( فتػػػػػرة  مػػػػػاب ة هػػػػػا  خمسػػػػػل  ػػػػػداةؿ )ٕ٘مػػػػػف )
 تسػػػػـ  الصػػػػدؽ والب ػػػػات إت اف ال ػػػػا بوف قػػػػاموا  ممموةػػػػل مػػػػف الخطػػػػوات اتمراة ػػػػل مػػػػف امػػػػؿ ت   ػػػػؼ المت ػػػػاس 

 ةى  ة  ل ال  ث ال الث   و اتتث :
 :صلاحية المقياس  * 
التسوووووامح مت ػػػػػاس  عػػػػػرض ال ػػػػػا بوف و داةىػػػػػ  قاـ وتعى ماتػػػػػ  المت ػػػػػاس صػػػػػلا  ل مػػػػػدى ةىػػػػػ  التعّػػػػػرؼ امػػػػػؿ مػػػػػف

علة  ممموعة  مة  . (دائما،غالبا،احيانا،نادرا،ابودأ)التة  تتملة  بة  وبخمسة  بةدا    فتػرة( 25)مف الم وفالاجتماعي

 آراةهػػـ ل  ػػاف(،  1)الملحةة / ( خ ػػرا  ٓٔوال ػػالغ ةػػدد ـ )المختصةة   والخبةةراذ الةةذ   لةةد  ف كعا ةة  فةة  علةةف الةةنع 
 آرا  ممػػػع و عػػػد ةنمىػػػ   عو ػػػ الػػذي لىهػػػدؼ ملاةمتػػػ مػػػدى المت اس و  صػػلا  ل  مػػػدى  تعىػػػؽ ف مػػػا وملا ظػػاتهـ

مػػف أمػػؿ ت ى ػػؿ التوافػػؽ  ػػ ف  فػػا بر%( 08) اتفػػاؽ  سػػ ل ال ػػا بوف اةتمػػد حةةو  فاةةرام الما ةةا  وت ى ىهػػا الخ ػػرا 
، ( فترة مػف فتػرات مػف المت ػاس ٕٛ ذؼ أبر  ذا اتمرا  ) وتـ  (ٚ٘ٔ  ص ٜ٘ٛٔتتد رات الم  م ف )ةودة   

 (  وضح ذلك  3ومدو  ) . فارة( 42) بعد عرضه عل  الخبراذ مكو  م  الما ا وب ذا اصبح 
 (3جدول )

 التسامح الاجتماعًالنسبة المئوٌة لموافقة المحكمٌن على فقرات مقٌاس 

ا ر ق ف ل ا ل  س ل س و تت ق ف ا و م ل و نا ض ر ا ع م ل  نا

ا ر ك ت ل ا ةالنسبة المئوي را ر ك ت ل  ةالنسبة المئوي را

1

-5-6-11-16-21-21-25-27-28-29-31-32-33-34-41-41-42-43-44-52 

1 1 1 1 1

% 

1 1% 

2 6

-17-31 

9 9 1

% 

1 1 1

% 

4 5

-2-3-4-46-47-48-49-51-51-22-23-24-35-36-37-38-39-18-19-12-13-14-15-7-8-9-11 

7 7 1

% 

3 3 1

% 

 
 * التطبيق الاستطلاعي الأول لممقياس:

 فػث ا داب ى ػل  طى ػلةىػ  ممموةػل مػف  التسامح الاجتمواعيقاـ ال ا بوف  التط  ؽ اتستطلاةث ا وؿ لمت ػاس 
مامعػػل التادسػػ ل   وذلػػؾ لمعرفػػل مػػدى و ػػوح فتػػرات المت ػػاس وتعى ماتػػ  و داةىػػ  وو ػػوح ل ت  ف ػػلًا ةػػف  سػػاب 

ت ػ ف و . طال ػا وطال ػل مػف طى ػل  ى ػل ا داب( ٓٔ)الوقت المست رؽ للإما ل  وذلؾ ةى  ة  ل ةشواة ل م و ل مف 
( ٓٔ-٘الوقػػت المسػػت رؽ فػػث الإما ػػل  تػػراوح  ػػ ف ) وافأف التعى مػػات  ا ػػت وا ػػ ل والفتػػرات مفهومػػل    وفلى ػػا ب

 .( دق تل5ٖٚدق تل و متوسط )
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 تصحيح المقياس:*
لىفتػرة    طىػب م ػ  اتما ػل ة هػا   ةىػ  وفػؽ مػا  الطالبطر تل ل  رت فث اتما ل   ف عد قرا ة  استعمؿ ال ا بوف

 ا ػت أما تػ   فػث   ػ ف اذا( اتدرمػخمسػل ( تعطػ  لػ  )دائما ػ ) ةف فترة المت اس راه و ت م    فإذا  ا ت أما ت  
 .( درمل وا دة( تعط  ل  )ةف فترة المت اس  ػ)ا دا

 

ا بوف  اسػػتخراج التػػوة التم  ز ػػل لىمت ػػاس  عػػد قػػاـ ال ػػ* التطبيووق الاسووتطلاعي ال وواني )عينووة تحميوول الفقوورات(  : 
( ةىػػ  ة  ػػل ةشػػواة ل مػػف طى ػػل  ى ػػل ا داب فػػث مامعػػل التادسػػ ل ٕ)مى ػػؽ/ التسػػامح اتمتمػػاةثمت ػػاس  ـتط ػػ ته

( طال ػا وطال ػػل . و تصػد  ػالتوة التم  ز ػػل لىمت ػاس  ػو مػػدى قػدرة الفتػرة ةىػػ  التم  ػز  ػ ف ا فػػراد ٓٓٔ) م و ػل مػف
 .Gronlund , 1971 , P)الصػفل التػث  ت سػها الإخت ػار و ػ ف ا فػراد ال ػعاؼ فػث تىػؾ الصػفل المتم ػز ف فػث 

ّـ استخراج تم  ز الفترة  طر تت ف  ما : (250  . وت
 :  Extreme Groups Methodالمجموعتين المتطرفتين  طريقةأ . 

قاـ ال ا بوف  ترت  ها ت ازل اً مف أةى  درمل واةطا  درمل  ى ل ل ؿ استمارة    عد تص  ح إستمارات المف وص ف 
 %( العى ا مف الإستمارات  وصفها ٕٚ ى ل ال  أد ا ا بـ أخذت  س ل الػ )

%( الد  ا ٕٚ  و س ل الػ ) ( استمارةٕٚوالتث  ى ت )  اصىل ةى  أةى  الدرمات وسم ت  الممموةل العى ا
  وفث  ذا الصدد أ د ( استمارة أ  إٚوالتث  ى ت )وال اصىل ةى  أد   الدرمات وسم ت  الممموةل الد  ا 

%( العى ا والد  ا ت تؽ لى ا ث ممموةت ف  اصىت ف ٕٚإف أةتماد  س ل الػ ) Mehrensو م هر ز  Ebelإ  ؿ 
 ؿ ل التم  ز ل التوة(.ومف أمؿ استخراج ٖٖٔ  ص ٕٙٓٓ   ر وافةى  أف ؿ ما  م ف مف  مـ و تما ز )

لع  ت ف مستتىت ف  (T-test)  قاـ ال ا بوف  استعماؿ اتخت ار التاةث تسامح الاجتماعيالفترة مف فترات مت اس 
 (  و ح ذلؾ. ٗلمعرفل دتلل الفرؽ   ف الممموةت ف العى ا والد  ا لدرمات  ؿ فترة مف فترات المت اس ومدوؿ ) 

 ( 8جدول )

 المتطرفتينبأسموب المجموعتين التسامح الاجتماعي القوة التمييزية لمقياس 
ق عمي مر ل ا لمجموعة  ي اا ن د ل ا لمجموعة     القيمة التائية المحسوبة اا

ر النتيجة ق ف ل  يالانحراف المعيار الوسط الحسابي يالانحراف المعيار الوسط الحسابي ةا

0 1,9 2 1 , 1 4 3 , 9 2 5 1 , 1 ل 1,218 4 ا د ر   ةغي

3 4,8 1 1 , 2 7 5 , 1 8 1 , 1 ل 4,529 2 ا  ةد

2 3,1 7 1 , 6 8 2 , 8 5 1 1 , 5 ل 2,529 2 ا  ةد

8 4,2 5 2 , 1 4 3 , 5 8 3 , 3 ل 7,811 1 ا  ةد

5 3,8 1 1 , 8 4 3 1 , 1 ل 1,115 1 ا د ر   ةغي

9 3,1 1 2 , 4 1 2 , 7 5 1 , 4 ل 1,873 9 ا د ر   ةغي

1 3,5 5 2 , 1 1 2 , 9 5 2 , 3 ل 2,317 1 ا  ةد
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4 3,2 9 1 , 3 7 3 1 , 1 ل 1,852 5 ا د ر   ةغي

1 4,2 2 3 , 8 7 2 , 8 7 1 , 6 ل  15,421 9 ا  ةد

0 1 4,9 6 4 , 5 7 4 , 6 2 1 , 4 ل 4,798 3 ا  ةد

0 0 3,7 7 1 , 3 3 3 , 5 8 2 , 2 ل 1,951 1 ا د ر   ةغي

0 3 3,8 1 1 , 9 2 2 , 4 5 1 , 3 ل 4,724 1 ا  ةد

0 2 3,2 5 1 , 2 7 3 , 1 6 1 , 4 ل 1,388 6 ا د ر   ةغي

0 8 3,8 8 1 , 5 6 2 , 8 3 1 , 8 ل 3,848 7 ا  ةد

0 5 5,4 8 1 , 2 9 4 , 1 4 2 , 1 ل 5,681 7 ا  ةد

0 9 4,1 8 1 , 2 3 4 1 , 6 ل 1,938 4 ا د ر   ةغي

0 1 4,8 1 1 , 2 3 4 , 5 8 1 , 3 ل 3,145 7 ا  ةد

0 4 2,5 9 2 , 5 5 2 , 3 7 2 , 1 ل 1,194 2 ا د ر   ةغي

0 1 3 3 , 1 7 2 , 5 4 2 , 1 ل 1,721 7 ا د ر   ةغي

3 1 3,8 5 2 , 5 9 4 2 , 5 ل 1,411 9 ا د ر   ةغي

2 1 4,8 1 2 , 3 8 4 , 3 3 2 , 3 ل 2,398 4 ا  ةد

2 2 4,2 9 1 , 2 3 3 , 6 6 1 , 3 ل 14,178 7 ا  ةد

2 3 4,5 1 1 , 7 5 3 , 9 1 1 , 1 ل 3,946 1 ا  ةد

2 4 4,1 3 1 , 4 1 3 , 6 2 1 , 6 ل 3,113 1 ا  ةد

( ودرجة  1 ,15مستوى دلالة )  عند31-01-04-09-02-00-4-9-5-0ماعدا مميزة عند مقارنتها بالقيمة الجدولية  الفقراتجميع 
 ( 53حرية )

 

 صدق المقياس:مؤشرات  *
 عد الصػدؽ مػف الخصػاةص اللازمػل فػث   ػا  المتػا  س ل و ػ   شػ ر الػ  قػدرة المت ػاس ةىػ  ق ػاس الخاصػ ل التػث 

 : ا ت ل  المؤشرات ( واستخرج لىمت اس ال الثٖٓٙ  صٜٓٛٔ)فرج  و ع مف امؿ ق اسها 
( إل  اف اف ؿ طر تل لىت تؽ مف الصدؽ الظا ري Ebel ش ر ا  ؿ ):Face Validityالصدق الظاهري -0

 ـ ةى  صلا  تها فث ق اس الخاص ل المراد تتمبؿ فث ةرض فترات المت اس ةى  ممموةل مف الم  م ف لى ُ 
( . وت تؽ  ذا ال وع مف الصدؽ فث المت اس ال الث وذلؾ ة دما ةر ت فترات  Ebel, 1972, P.55ق اسها  )

 ةى  ممموةل مف الخ را   شاف صلا  ل المت اس وملاةمت  لممتمع الدراسل . 
 فث  و  اتقوة تم  ز الفتر  استخداـ: وت تؽ ذلؾ مف خلاؿ Construct Validityصدق البناء  مؤشرات. 3

 لىمت اس.  ف المتطرف ف  وةلاقل الفترة  الدرمل ال ى لأسىوب الممموةت
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 :ال بات  مؤشرات *
أذا  -أو قر  ل م ها  –    ث أف ت وف ا داة المستخدمل فث ال  ث متصفل  الب ات  أي أ ها تعطث ال تاةج ذاتها 

ةى   المت اس ال ا بوف ط ؽ(.وقد ٖٓ ص ٜٔٛٔأة د تط  تها ةى  إفراد الع  ل فث وقت ف مختىف ف )الزو عث 
أستعمؿ ال ا بوف فث ا ماد الب ات و مامعل التادس ل . وطال ل مف طى ل  ى ل اتداب فث طال ا ( ٕ٘ة  ل  ى ت)

ةى  درمات ا فراد ممموع إل  قسم ف  أخذ ف المت اس قاـ ال ا بوف  تتس ـ  حيثطريقة التجزئة النصفية 
  رسوف  معادلل ارت اطقاـ ال ا بوف  استعماؿ   عد اذات ا فراد لالزوم ل  ممموع الفتراتالفرد ل  و الفترات 

معامؿ  تعرؼ( .ول رض 5ٚٓٓ)ل صؼ المت اس معامؿ ب ات ق مل   فومد أف تعرؼ ةى  ب ات  صفث المت اس لى
 ال ىث لىمت اساستعمؿ ال ا بوف معادلل س  رماف  راوف التص    ل   فومد أف معامؿ الب ات    ؿ المت اسب ات 

متار ت   مع ار الفا  رو  اخ لىب ات  الذي  رى أف ة د ( و و معامؿ ب ات م د 5ٕٛٓ)  ا تال هاة ل صورت  
 (Ebel, 1972, P.59)فا بر (0,70)الب ات   وف م دا اذا  اف 

 
 النهائية: بصيغتهالمقياس *

 و ػذلؾخمسػل  ػداةؿ      ػوةها الطالػب ةىػفتػرة  سػتم ب فػث  (08)مػف   تػالؼ ص  ت  ال هاة ل المت اس  اص ح 
و متوسػط  (ٗٔ)واد   درمػل ث ( ٓٚ)  م ف اف   صؿ ةى ها الطال هث ىمت اسلدرمل المدى ال ظري  ةى   فاف

 (.ٕٗفر ث )
 

 : * التطبيق النهائي 
(طال ا وطال لو واقع ٓٓٔ)ط تا ةى  ة  ل قوامهامف الصدؽ والب ات   ط  ال هاة لو  عد أف استوف  المت اس شر 

 مامعل التادس ل لىدراسات الص ا  ل . ( مف ات اث مف  ى ل ا داب فث ٓ٘( مف الذ ورو )ٓ٘)
 

 الوسائل الإحصائية : * 
 لمعالمل   ا ات ال  ث ال الث  استعمؿ ال ا بوف ممموةل مف الوساةؿ ا  صاة ل و ذه المعادتت  ث: 

ل رض تعرؼ دتلل الفرؽ ات صاةث   ف المتوسط ال سا ث لع  ل ال  ث  اتخت ار التاةث لع  ل وا دة. ٔ
 والمتوسط الفر ث.

وت افؤ التسامح الاجتماعياستعمؿ فث  ساب التوة التم  ز ل لفترات مت اس و اتخت ار التاةث لع  ت ف مستتىت ف .ٕ
 . صفث المت اس

 ساب معامؿ الب ات  طر تل  استعمؿ فثPearson Correlation Cofficient. معامؿ ارت اط   رسوف ٖ
 وةلاقل الفترة  الدرمل ال ى ل والعلاقل اترت اط ل   ف .التمزةل ال صف ل

 س  رماف  راوف التص    ل تستخراج الب ات  طر تل التمزةل ال صف ل ل لا المت  ر ف.. معادلل  ٗ
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 الفصل الرابع 

 
 عرض النتائج ومناقشتها 
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 عمى التسامح الاجتماعي لدى طمبة كمية الاداب في جامعة القادسية.تعرف الاول:ال* الهدف 
( وا  راؼ مع اري قدره 5ٙٛٔ٘)لدى ة  ل ال  ث لمت اس التسامح اتمتماةثالمتوسط ال سا ث  ظهر 

المتوسط ال سا ث لع  ل ال  ث  المتوسط الفر ث  ر ل( وة د متإٗالمتوسط الفر ث )  اف(   ف ما 9,2111)
مف أ  ر و ث   )5٘ٔٓٔاستعماؿ اتخت ار التاةث لع  ل وا دة . ظهر اف الت مل التاة ل الم سو ل )و لىمت اس 

( و 0,05ة د مستوى دتلل )وتش ر تىؾ ال ت مل ال  ومود فرؽ ذو دتلل ا صاة ل (5ٙٚٔٔ)الت مل المدول ل 
 (  و ح ذلؾ.ٙومدوؿ )   (ٜٜ درمل  ر ل )

 ( 5مدوؿ)

 التسامح اتمتماةثالفرؽ   ف المتوسط ال سا ث والمتوسط الفر ث لمت اس 
 عدد أفراد
 الع ن 

 المتوسط
 الحساب 

 فالانحرا
 المع اري

 طالمتو 
 العرض 

 درم 
 الحر  

 الا م  التا    المدول   ةالا م  التا    المحسوب
و ت س  ىم
 الدلال 

1 1 1 51,68 9,2111 4 2 9 9 1 1 , 5 1 1 , 6 7 1 1 , 1 5 

فّ   اؾ ا فتا اً   ف طى ل المامعل  و م ف تفس ر  ذه ال ت مل  ا    تومد مستو ات مرتفعل لىتسامح   ف الطى ل واي
  و ذا ات فتاح ل  ق مل بتاف ل فث الممتمع الذي  ع شوف ف  . و  اؾ ومهات  ظر ا ما  ل مت ادلل   ف الطى ل

جامعة في  كمية الاداب لدى طمبة التسامح الاجتماعيفي تعرف دلالة الفرق ال اني:* الهدف 
 وفق متغير النوع )ذكور ،إناث(عمى القادسية 

(   فث   ف 5ٚٗٔٚ) و ت ا ف( 49,18)ةى  مت اس التسامح اتمتماةثلدى الذ ور المتوسط ال سا ث  ظهر
(.و استعماؿ اتخت ار التاةث لع  ت ف مستتىت ف ظهر أف 63,86)و ت ا ف( 52,74) لإ اثلالمتوسط ال سا ث  ظهر

مما  (.0,05) دتلل ة د مستوى (5ٜٙٔ)الت مل المدول لو ث أص ر مف ( 1,956الت مل التاة ل الم سو ل  ا ت )
 (  و ح ذلؾ.ٚمدوؿ )و     ف متوسطث  )الذ ور وات اث(  دتلل ا صاة لفرؽ ذو  ال  أ    ومد ش ر 

 (6مدوؿ )
 المواز ل ةى  مت اس التسامح اتمتماةث ةى  وفؽ مت  ر ال وع )ذ ور   إ اث(

 

 

 

 اتمتمػاةث وذلػؾ ت هػـ الػذ ور وات ػاث فػث التسػامح  و م ف تفس ر  ذه ال ت مل مف ا ػ  تتومػد فػروؽ  ػ ف
   تموف ال   فس ال  ةل و تعر وف ال   فس العادات والتتال د.

   

م  ل   ا
د  دع

 الأفراد
 طالمتو 
 الحساب 

ي ا ب ت ل   ا
 رم د

 الحر  
 ةالا م  التا  
 المحسوب 

 ةالا م  التا  
 المدول  

و ت س  ىم
 الدلال 

و ك ذ ل 5 را 1 4 9 , 1 8 7 1 , 7 4 

9 8 
1,956

   
1 , 9 6 1 , 1 5 

ا ن لإ 5 ثا 1 5 2 , 7 4 6 3 , 8 6 



23 
 

 لتوصيات :ا 

  ا خر والتسامح مع   لت وؿ الوةث البتافثتؤدي إل  تعز ز ا  شطل وال رامج المامع ل التث
 .ا خرى  ف أ  ا  البتافات الفرة ل   افظ ةى  التتارب مما 

  ت رز مف خلالها أ م ل التسامح  التث  مف مادة  توؽ الإ سافالتا  د ةى  الموا  ع
 اتمتماةث لىممتمعات 

 
 
 
 : المقترحات 

 واست ماتً وتطو راً لى  ث ال الث  تترح ال ا ث الدراسات ا ت ل:

   ال  ور الومودي واتغتراب  والتىؽ الومودي  والخوا  ال فسثالعلاقل   ف. 

  وأسال ب الت شةل اتمتماة ل  وسمات الشخص ل. ال  ور اتمتماةثالعلاقل   ف 
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 (0ممحق )

 

 أسما  السادة الخ را  وفؽ ا لتاب العىم ل وال روؼ الهماة ل

 

 اسـ ال ى ل/المامعل اتسـ الىتب ت

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب ا مد ة د ال اظـ مو ث ـ. د.أ ٙ

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب  ساـ م مد م شد ـ.ـ  ٛ

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب ز  ل ةىث ـ.أ  ٓٔ

 لدس مامعل التا/ ى ل اتداب ز  ل  زار وداةل ـ.ـ ٜ

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب سلاـ  اشـ  افظ أ.ـ.د ٖ

  ى ل اتداب/مامعل التادس ل ة د العز ز   در أ.ـ.د ٔ

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب ةىث  س ف ةا د د.أ ـ ٘

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب ةىث ص ر أ.ـ.د ٕ

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب ةىث ة د الر  ـ ـ ٚ

 مامعل التادس ل/ ى ل اتداب فارس  اروف رش د د.ـ ٗ
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( 2يهذق )  

 يقٛاط انتغايخ الاجتًاعٙ بصٕستّ اٞٔنٛت انًقذو نهخبشاء

 جايعت انقادعٛت

 عهى انُفظقغى  /دا  كهٛت الا
 

 و/ اعتباَّ أساء اٞعاتزة انخبشاء نًقٛاط انتغايخ الاجتًاعٙ               

 اٞعتار انفاضم انًذتشو     .....................................

 تذٛت طٛبت ....

))انتغايخ الاجتًاعٙ ٔعلاقتّ بانذضوٕس انٕجوٕد٘ نوذٖ طهبوت  ٔشَم البازث القٕام بالذساسة المُسُمة    

لةذِ لَّبةة الدام ةة َقةذ  الحسةامر الاخحمةاآ . َلحسقٕق أٌذاف الذساسةة جطلَّبةإ داةذاد أداق لقٕةا انجايعت((

ْوٕ الحسةامر الاخحمةاآ  ( َاسحىحح مه أدبٕات الىظشٔة ج شٔة  Rokeachسٔكٛش )جبىّ البازث وظشٔة 

تقبم انفشد نٝخشٍٚ انزٍٚ ٚختهفٌٕ يعّ فٙ انوشأ٘ ٔانعقٛوذة انذُٚٛوت ٔانًزْبٛوت ٔانقوٛى ٔانعواداث ٔانتقانٛوذ 

ٌ  يووٍ دووق اٜخووشٍٚ أٌ ٚعبووشٔا ٔفووق يووا  الاجتًاعٛووت ٔنووٛظ بانضووشٔسة انًٕافقووت عهٛٓووا ٔالاعتقوواد بووي

ٔانتغوايخ فوٙ  ،ٔانتغايخ انوذُٚٙ تغايخ فٙ انشأ٘،ان(. َٔحنُن المقٕا  مه ثلاثة مدالات ٌٓ:  ٚعتقذٌٔ

 (.ٔانقٛى الاجتًاعٛت انعاداث ٔانتقانٛذ

َوظشاً لما جحمح ُن بً مه خبشي َمفاءق اَّمٕة سصٕىة جسُااذ البازةث يةٓ الحسقةق مةه مةذِ ملاذمةة ٌةزا     

 ضَّنم بما ٔؤجٓ:المقٕا  للَّبة الدام ة، ٔسشُّ البازث أن ٔسحىٕش بآساذنم السذٔذق يٓ رلل ساخٕاً جف

 قشاءق يقشات المقٕا  َبٕان مذِ صذقٍا َصلازٕحٍا َاقحشاذ الح ذٔل المىاسإ لأٔة يقشق جسحاج لزلل. -1

بٕان صلازٕة الفقشات بسسإ المدالات، اَّماً أن بةذاذل الاسةحدابة وسةُ مضةمُن مةل يقةشق مةه يقةشات  -2

أمةام اجخابةة الحةٓ جىلبةق  √(بة بُضةع داةاسق  المقٕا  جحمثل بؤسبع دخابات ٔخحاس اللَّبة الاسحدابة المىاس

 إًَّ ٌَٓ:

بٓ أبذاً (. بٓ قَّٕلا ، لا جىلبق اَّ بٓ مثٕشا ، جىلبق اَّ بٓ جماما ، جىلبق اَّ    جىلبق اَّ

 مع َايش الشنش َالامحىان لدٍذمم النشٔم                          

 ٌٕانبادث

 يذًذ دغٍٛ سعٍ 

 صْشاء سعٕل دغٍٛ 

     فشح دغٍٛ عهٙ 
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 الفقـــــــرات ت

 بدائـل الإجـــــــابـة

غٌر  صالحة
 صالحة 

تحتاج 
الى 

 تعدٌل 

    احترف آراذ الآخر   م ما كانم مختلع  مع آرا  . 1

    وشعا رها.أرى م  ح  ك  طا ع  أو د ان  الحر   ف  ممارس  طاوس ا  2

    أمد صعوب  ف  التعام  مع مَ  هف أق  من  مستوى امتماع  واقتصادي.  .3

    اغضب م  أي ناد لآرا  . .4

    م  الصعب عل َّ التعام  مع الأشخاص م  الد انام والطوا ف الأخرى. .5

    أرفض التم  ز ب   الطلب  عل  أسا  العش رة أو المحافظ .  6

    التزف الح اد   عند مناقش  أي فكرة أو رأي.  7

    احتد ف  النااش مع أتباع الد انام الأخرى  .8
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الى 
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 ( 3يهذق ) 

 يقٛاط انتغايخ الاجتًاعٙ بصٕستّ انُٓائٛت

 جامعة القادسٌة 
 داب ة الاـــــلٌـك

  علم النفسم قس
 

 انطانب .........أختٙ انطانبتأخٙ 

 تذٛت طٛبت

ٔةةشَم البازةةث دخةةشاء دساسةةة اَّمٕةةة جٍةةم مسةةحقبل اللَّبةةة، لةةزا ٔضةةع بةةٕه ٔةةذٔل اةةذداً مةةه 

الفقشات َأمام مل يقشق ٌىالل أسب ة بذاذل. أسخُ أن جقةشأ مةل يقةشق بذقةة َجسةذد دخابحةل بُضةع 

 أسفل الاخحٕاس الزْ ٔمثل َخٍة وظشك . )√(الامة 

لٕسث ٌىاك دخابة صةسٕسة َأخةشِ خال،ةة، ياجخابةة الةةسٕسة ٌةٓ الحةٓ ج بةش بذقةة اَّماً بؤوً 

 اه سأٔل َما جش ش بً بالف ل.

مةةه يضةةَّل لا جحةةشك يقةةشق دَن اجخابةةة إٍَّةةا، َلا جضةةع الامحةةٕه لَّفقةةشق الُازةةذق. َااَّةةم أن 

 دخابحل جسةحخذم لأرةشاا البسةث ال َّمةٓ يقة  َلةه ٔلَّةع إٍةا سةُِ البازةث. يةلا دااةٓ لةزمش

 الاسم...     َانشاً لح اَونم

 يثال عٍ كٛفٛت الإجابت عهٗ انًقٛاط:

 راتـــــــالفق ت

 بدائـل الإجـــــــابـة 

 ابدا نادرآ احٌانا  غالبا  دائما 

    √  احترف آراذ الآخر   م ما كانم مختلع  مع آرا  . 3

 : يرجى تدوين المعلومات الآتية : ملاحظة

 -انكهٛــــــــت :

 -انقغــــــــى :

 -انًشدهــــت :

 انبادثٌٕ                                        ركش )   (،   أَثٗ )   (                         -انُــــــٕع  :

 يذًذ دغٍٛ سعٍ 

 صْشاء سعٕل دغٍٛ 

 فشح دغٍٛ عهٙ 
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 الفقـــــــرات ت

 بدائـل الإجـــــــابـة 

  ابدا نادرا   احٌآنا   غالبآ مآدائ

      احترف آراذ الآخر   م ما كانم مختلع  مع آرا  . 1

      أرى م  ح  ك  طا ع  أو د ان  الحر   ف  ممارس  طاوس ا وشعا رها. 2

      أمد صعوب  ف  التعام  مع مَ  هف أق  من  مستوى امتماع  واقتصادي.  .3

      اغضب م  أي ناد لآرا  . .4

      م  الصعب عل َّ التعام  مع الأشخاص م  الد انام والطوا ف الأخرى. .5

      أرفض التم  ز ب   الطلب  عل  أسا  العش رة أو المحافظ .  6

      التزف الح اد   عند مناقش  أي فكرة أو رأي.  7

      احتد ف  النااش مع أتباع الد انام الأخرى  .8

      أفض  أ   كو  أصدقا   م  مد نت  ول   م  المد  الأخرى.  .9

       نتابن  الغضب عند مناقش  الأشخاص الذ   لا  نتمو  إل  مذهب . .11

      المحافظ  عل  العرو  ب   طباام الممتمع.اعتاد م  الضروري  .11

      وم   نظري دا ما ه  الأصح. أ اعتاد  .12

      تربطن  علاق  صداق  ط ب  مع أشخاص م  الد انام الأخرى. 13

      احترف الذ    عطو  الحر   لبنات ف ف  اخت ار أزوام ف. 14
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 المصادر

 المصادر العرب   

  مر ز  المدخل الى القياس في التربية البدنية و الرياضية( :  ٕٙٓٓر واف   م مد  صر الد ف ) -ٔ
 ال تاب لى شر   التا رة .

 ( اتخت ارات والمتا  س ال فس ل  مامعل الموصؿ  الموصؿ. ٜٔٛٔالزو عث   ة د المى ؿ و آخروف ) -ٕ

 المط عل الوط  ل  ار د. مية التدريسيةالقياس والتقويم في العم(  ٜ٘ٛٔةودة  ا د سى ماف )-ٖ

     العر ث الف ر دار . التا رة . النفسي القياس . ( 1980 ) . فرج صفوت-ٗ

             (: سمات الشخصية وعلاقتها بقمق المستقبل لدى العاممين بصورة مؤقتة من ٖٕٓٓو ب  ال  ري  )- ٘    
  اد م ل ا  د توراه   ى ل ا داب  قسـ العىوـ ال فس ل والتر و ل واتمتماة ل  أطرو ل الجالية العراقية في استراليا

 .الد مارؾ  العر  ل المفتو ل

  مر ز الدراسات الس اس ل التسامح 2موسوعة الشباب السياسة، رقم (  ٕٓٓٓة د المواد  مماؿ )- ٙ    
 .والإسترات م ل  التا رة

 .دار الف ر الى  ا ث  الط عل ا ول  التسامح والتعصب،أضواء عمى (: ٖٕٓٓةى ث  ةاطؼ )-ٚ   

)ب(  ٖٔٔال  د  ٜٜٙٔتموز  ٓٔ  الم عتدة فث تقرير الدورة الحادية والخمسون(: ٜٜٙٔا مـ المت دة )-ٛ   
 .A/51/50مف التاةمل ا ول ل. 

  الدراسات اتمتماة لمر ز ال  وث و  التسامح الاجتماعي بين التراث والتغيير،(: ٕ٘ٓٓة د الو اب  اشرؼ  )
.مامعل التا رة   ى ل ا داب  

، جريدة الصباح   ػػدوده وأ عػػاده  ٕٛٓٓالمؤتمر الإسلامث العالمث لى وار  مّ ل (: ٕٛٓٓش خل  ممعل )-ٜ
 .11/19/3114التونسية بتاريخ  
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الوقاة ل  الط عل ا ول   الص ل ال فس ل : التوجيه والإرشاد النفسي، (ٜٙٛٔالهاشمث  ة د ال م د م مد )-ٓٔ
 .دار الشروؽ  مدة

المجمة العربية ق ـ التسامح فث م ا ج التعى ـ المامعث   ػ(: ٕٖٗٔ( )ٕٔٔٓال دا  ل  ذ اب موس  )-ٔٔ
مامعل  ا ؼ العر  ل لىعىوـ ا م  ل    ٕ٘ٓ – ٚٚٔص   ٖ٘العدد ٕٚ  الممىدلمدراسات الأمنية والتدريب

 .الر اض

   م ت ل ل  اف    روت.معجم مصطمحات العموم الاجتماعية(  ٕٜٛٔ دوي  ا مد ز ث )-ٕٔ

  الط عل ا ول   دار الف ر لىط اةل وال شر، تربويات المخ البشري، (ٖٕٓٓ س ف  م مد ة د الهادي )-ٖٔ
 .ةماف  ا ردف

التسامح لمدراسات الفكرية مجمة م طىتات التسامح ة د الفلاسفل المسىم ف  (: ٖٕٓٓةواد  م مد ا مد )-ٗٔ
 .  وزارة ا وقاؼ والشؤوف الد   ل  سىط ل ةُمافٖٕٓٓالعدد ا وؿ شتا   والإسلامية،
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