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 هستخلص الرسالة
في تنوية   (CORT)و باستخذام  (T.O.T)فاعلية برناهج تذريبي علً وفك )

ذربي محافظة ه للكفايات التذريبية لذي أهن ههارات التفكير الإبذاعي

  (الذيىانية
 بإشراف  الباحث

 هاشي هشتاق عبذ الرضاد  م.أ. علي شاكر فيصل السرفي
 

 م1038                                                ه  3419            
........................................................................................ 

 
من جانب T.O.T عمى وفق الضروري استخدام البرنامج التدريبي وتكمن اىمية البحث ان من

وايجاد  الملغرض تطوير المدربين ومواكبة الع CORT،باستخدام  ومن ثم ايجاد حقيقتة
ممن يطمع عمى مثل و وىذه الخطوة قد تجني الفائدة لممدربين بشكل عام  المتجددةالكفاءات 

 بشكل خاص وخدمة الرياضة العراقية والمحمية. الديوانيةىكذا بحوث وعمى مدربي محافظة 
ومن خلال الرصد المتأني في الواقع التدريبي لمدربي محافظة الديوانية لاحظ الباحث قمة 
البرامج التي تزود المدرب باستراتيجيات ودورات وطرق يمكن ان تنمي التفكير الابداعي وتحفزه 

تدريب عمى الابداع وطرق تنمية واراد من لدييم. ومن ىذا المنطمق اىتم الباحث بأىمية ال
خلال ىذه الدراسة تقديم ورقة عمل حول تنمية التفكير الابداعي وفق البرنامج التدريبي 

(T.O.T)  وباستخدام CORT والذي يساىمان في تطوير التفكير الابداعي وتحقيق فاعمية
 البرنامج والوصول بالمدربين الى مرحمة متقدمة من التفكير.
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 -اهذاف البحث فهي:
ميارات التفكير اىم تنمية  في T.O.T عمى وفق فاعمية البرنامج التدريبيالتعرف عمى  -1

-6112لمموسم الرياضي  الديوانيةمدربي محافظة لمكفايات التدريبية لدى الابداعي 
6112. 

تنمية في  CORTوباستخدام T.O.T  عمى وفق التدريبي برنامجالفاعمية التعرف عمى  -6
لمموسم  الديوانيةمدربي محافظة  لمكفايات التدريبية لدى رات التفكير الابداعيميااىم 

 .6112-6112الرياضي 
 التفكير الابداعي اىم ميارات الافضمية في استخدام المتغيرين في تنميةالتعرف عمى  -3

 .6112-6112لمموسم الرياضي  الديوانيةمحافظة مدربي لمكفايات التدريبية لدى 
 -:لبحث فهيا فروض

ميارات التفكير اىم في تنمية  T.O.Tعمى وفق مبرنامج التدريبي ل ايجابي ىناك اثر -1
-6112لمموسم الرياضي  الديوانيةمدربي محافظة لمكفايات التدريبية لدى الابداعي 

6112. 
اىم لتنمية  CORT وباستخدام T.O.T عمى وفق التدريبي برنامجلم ايجابي اثرىناك  -6

لمموسم  الديوانيةمدربي محافظة  لمكفايات التدريبية لدى التفكير الابداعيرات ميا
 .6112-6112الرياضي 

 CORTوباستخدام  T.O.T عمى وفق وجود افضمية في استخدام البرنامج التدريبي -3
التفكير  اىم ميارات في تنمية T.O.T عمى وفق البرنامج التدريبيعمى حساب 

-6112لمموسم الرياضي  الديوانيةمدربي محافظة لمكفايات التدريبية لدى الابداعي 
6112. 
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 وطبيعتيا مشكمة البحثلمنيج التجريبي بأسموب المجموعتين المتكافئتين وذلك لملائمة واستخدم الباحث ا
آ اما عينة مدرب (84وعددىم ) الديوانيةمحافظة الكفايات التدريبية لدى ،اما مجتمع البحث فقد تكون من 

لكل مجموعو  آ( مدرب16( وتم تقسيميم الى مجموعتين بواقع )84من اصل ) ( مدربآ68البحث فكانت )
 خارج العينة الاساسية.كعينة استطلاعية من مجتمع البحث ( مدربين 4بالإضافة الى استخدام )

والذي ييتم بالجانب المعرفي  T.O.Tعمى وفقوقد استخدمت المجموعة الاولى البرنامج التدريبي 
عمى والخاص بطرق واساليب ومناىج التدريب ،بينما استخدمت المجموعة الثانية البرنامج التدريبي 

 والمختص بالتفكير الابداعي. cort وباستخدام T.O.Tوفق
من ز وجمستين في اليوم وكان في الاسبوع ،( جمسات 8)وبواقع  جمسة( 61) الجمسات التدريبيةوتكونت 
الى  8/3/6112اذا امتدت فترة البحث من  آ( يوم33( دقيقة ومدة تنفيذ البرنامج )01) الجمستين

11/8/6112. 
لمعينات المترابطة وكذلك  Tوقد استخدم الباحث وسائل احصائية متعددة لمعالجة النتائج منيا اختبار 
المناسبة للاختبارات القبمية الوسائل الاحصائية الخاصة ببناء المقاييس مع استخدام الاحصائيات 

 والبعدية. 
 :الاستنتاجات فهي

ىناك تحسن في مكونات التفكير الابداعي ولكن بشكل متفاوت حيث كانت افضمية التحسن  -1
 الاصالة(. -المرونة -حسب التسمسل الاتي) الطلاقة

عمى  CORTوباستخدام  T.O.T عمى وفق ىناك افضمية في استخدام البرنامج التدريبي -6
 التفكير الابداعي أىم مياراتتنمية  في T.O.T عمى وفق حساب فاعمية البرنامج التدريبي

 .الديوانية محافظة لمدربي يبية در الت لمكفايات

 :اها التىصيات فهي
بشكل لمكفايات التدريبية لمدربي محافظة الديوانية التأكيد عمى اىمية تطوير التفكير الابداعي  -1

 العراق بشكل عام.خاص ولكل مدربي 
 العمل عمى توفير كافة الاجواء والظروف التي تساىم في خمق فرص التفكير الابداعي لممدربين. -6

 


