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 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جامعة الق ادسية          
  الرياضيات  /  التربيةكلية       

     الصباحية  الدراسة           
 

 

مهارات التدريس التي يمتلكها الطلبة المطبقون 
 من وجهة نظر مدرسي المادة المختصين 

الى  (عذراء عطا الله سعدون ) ةبحث مقدم من قبل الطالب

جامعة القادسية وهوة جزء من متطلبات / الرياضيات / التربية مجلس كلية 
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 الملخص

كمال الدراسـة        وعلـ  الـر م .يعد التدريس مهنة يمارسها خريجو كليات التربية بعد التخرج وا 

انــك كريــرا مــا يوجــك الن ــد الــيهم ولاســيما مــد  الت بيــ  ومــ   بــل  إلاســنوات  أربــ مــد   إعــدادهممــ  

ت ديــد المهــارات التدريســية التــا يمتلكهــا ال لبــة  إلــ مدرســا المــاد  المختلــي  لــلا هــد  الب ــ  

لهــلا الضــرل  ـملت رمــانا مهــارات ر يســة  أعــدتالم ب ـو  و ياســها باســتخدام اســتمار  م   ـة 

م  لـد ها مـ  خـ ل اللـد  ال ـاهرض بعرلـها علـ  الخبـرا   التأكدوتسعا وع ري  رانوية وتم 

لـال ة لعمليـة  يـاس المهـارات  وألـب توالمختلي  وتم  ساب رباتها م  خ ل معادلة كـوبر 

التدريسية فوزعت عل  مدرسا ومدرسات الماد  فا مدارس عينـة الب ـ  فلـو   الم ب ـو  وبعـد 

 إضل رمانيــة لــم ي   هــا ال لبــة الم ب ــو  مهــارات مــ  الــ أربــ  إ تبــي   الإ لــا يةالت لــي ت 

تفســـيرات لهـــلب  إلـــ نلـــ  المهـــارات التدريســـية ال زمـــة لممارســـة هـــلب المهنـــة وتولـــلت البا رـــة 

 إجـــرا المدرســـي  فـــا المســـت بل وت تـــر   إعـــدادالنتـــا ت وتولـــيات لاســـتعمال هـــلب المهـــارات فـــا 

 1.دراسات مست بلية مكملة للب  
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 الفصل الأول

 مشكلة البحث:أولا 

التدريس لا يعنا ن ل المعلومات أو توليلها إل  المتعلمـي  مـ   ريـ  المعلمـي  ف سـب  إ     
لكنك مهنة ي تـاج مـ  ي ـوم بهـا إلـ  إعـداد جيـد فهـا ليسـت مجـرد أدا   لـا يمارسـك المعلـم لكنهـا 

أســـس و واعـــد مهنـــة لهـــا ألـــولها وعلـــم لـــك م وماتـــك وفـــ  لـــك مواهبـــك وعمليـــة تربويـــة ت ـــوم علـــ  
اعتمادا كبيرا عل  كل م  المعلم والمتعلم، ف   ١٧٣٢ ون ريات وتختل  الأساليب فيها وتعتمد 

أو مهــار  ل ــر  هــلب المــاد  العلميــة، ف ــد  أســلوبتكفــا المــاد  الب تــة ر ــم أهميتهــا العاليــة بــدو  
 ( Jonson & Rising 1972)امعينة العب مـ  تعلـيم المـاد  نفسـهتكو  مهار  تدريس ماد  

p304- 305 ) والتدريس عملية تتكو  م  سـلوكيات ومهـارات م ـدد  تهـد  إلـ  ت  يـ  الـتعلم
ت الك  لا يؤديها المعلم بأض كيفية بل أ  الوعا يجـب أ  يلـا ب تلـل السـلوكيات وهـلب المهـار 

كليات التربية م  اجل تزويـد  أسستولللل  ) . ٧٣: ١٠٠٢زيتو  ،)ها التا تميز تلل المهنة 
ال لبــة بالمهـــارات الأساســية لممارســـة مهنــة التـــدريس بعــد التخـــرج ومــ  اجـــل التأكــد مـــ  امـــت ل 
ال لبـــة للمهـــارات الأساســـية للتـــدريس ف ـــد ألـــبب لزامـــا علـــ  كـــل  الـــب و البـــة أ  ي ـــوم بعمليـــة 

ي   ـوا وي ومـوا مـد  التدريس مـد  م ـدد  فـا مر لـة إعـدادب الأكـاديما ليتسـن  للمختلـي  أ  
امت كك للمهارات التدريسية اللرورية والسؤال الم رو  والمهم هنا م  الجهة التا ت ييم ال الـب 

هنالل ر   جهات ت وم بعملية الت ييم أولهمـا الم ـر   إ خ ل مد  الت بي  وم  المعرو  لنا 
ورانيـا الم ـر  العلمـا المخـت  التربوض اللض يزور ال الب لكا ي يم أدا ك م  النوا ا التربوية 

بالماد  واللض ي يم ال الب م   ي  ل ة معلوماتك العلمية ورالرا نجد هنالل إدار  المدرسة التا 
ت وم أيلا بعملية الت ييم ولو د  نا فا هلب الجهات الر رة نجد أنها تخلو م  ت ييم مدرس الماد  

وتربويـا بـنفس الو ـت كمـا انـك  ـادر علـ   اللض يدرس الماد  داخـل المدرسـة والـلض يكـو  مختلـا
إع ا  ت ييم وا عا يل  لنا مد  امـت ل ال ـ ب خـ ل مـد  إعـدادب للمهـارات الأساسـية ونجـد 
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مـــدير المدرســـة يتـــول  مســـؤولية الت يـــيم بـــدلا عنـــك بـــالر م مـــ  اخـــت   التخلـــ  وان ـــضالك  أ 
ات التدريس لد  ال لبـة الم ب ـي  مـ  بالأمور الإدارية للمدرسة لللل ارتأت البا رة أ  ت يم مهار 

خ ل الأخل بوجهات ن ر مدرسا الماد   ول مهارات الم ب  ولولا لبنا  استمار  ت ييم يملؤها 
ــــة ) المــــدرس المخــــت  وبــــللل تتمرــــل م ــــكلة الب ــــ  مــــا مهــــارات التــــدريس التــــا يمتلكهــــا ال لب
 .(  الم ب و  م  وجهك ن ر مدرسا الماد  المختلي 

 البحثأهمية :ثانيا

لكــا  الأساســيةمــدرس مــزود بالمهــارات  إعــدادتتــول  كليــات التربيــة فــا مع ــم دول العــالم      
بعلــوم متخللــة ومهــارات  أل لبــكيعمــل فــا التعلــيم الرــانوض وتعــدهم وفــ  بــرامت ومنــاهت تــزود 

مهمــة لمهنــة التــدريس وبهــلا تختلــ  مهمــات كليــات التربيــة عــ   أخــر مهنيــة فلــ  عــ  جوانــب 
بـا رو   أ ـارول د . والعلوم التا تعد  لبتها لمهمات  ير تدريسية  الآدابمرل  الأخر  الكليات
المدرسـي  والتـا  ـد يضفـل عنهـا عـدد  يـر  / مهارات التدريس فـا مسـاعد  ال لبـة أهمية إل عد  

ــــا ري  )،  ٣٢، ١٠٠٠جــــابر ،.)  ليــــل مــــ  المدرســــي    إعــــدادبــــرامت  إ ويؤكــــد الكريــــر مــــ  الب
إل ك ـفت  ). ٧١: ٢٢٩٠العـانا، . )ال ديرة فا التـدريب الأساليبالمعلمي  لعيفة و لا تعتمد 

ربـ    -الآتيـةالمبـاد   إلـ يفت ـر  بأنـكدراسـة الموسـوض وا ـ  التربيـة العمليـة فـا العـرا  وولـفتك 
لكليـة فـا ا الأولـ  الإعـدادربـ  -تعزيـز الع  ـة بـي  كليـات التربيـة والمـدارس -.الن رية بالت بي 
ومـ  ابـرز الاختلالـات فـا كليـات  ). ١٣-٢: ٢٢٢٧الموسـوض، )الخدمـة  إرنـا بالتدريب فـا 

التربيــة الريالــيات والفيزيــا  باعتبارهمــا مــ  اهــم فــروع العلــوم ال بيعيــة التــا ت ــوم عليهــا مع ــم 
  الســبا  بــي  الــدول المت دمــة يكــو  بهــلي  العلمــي  دو  إ الاكت ــافات والاختراعــات ال ديرــة بــل 

 يرهمـــا فـــازداد الاهتمـــام بهمـــا مـــ  النـــا يتي  الن ريـــة والت بي يـــة فـــا كـــل بلـــد مـــ  بلـــدا  العـــالم 
كليـــات التربيـــة فـــا مع ـــم بلـــدا  العـــالم  ألـــب تلم اولـــة الل ـــا  بركـــب الـــدول المت دمـــة وبـــللل 

تعد مدرسي  بهلي  التخللي  مؤهلي  لتعلـيم ال لبـة فـا مرا ـل التعلـيم الرـانوض  أ ساماتتلم  
بــاد  ومفــاهيم ون ريــات علمــا الريالــيات والفيزيــا  ومــ  هــلب الــدول بلــدنا العــرا  فــازداد عــدد م

كبيــر  مــ  المدرســي  لهــلي  الاختلالــي  واعــدت  أعــدادالجامعــات والكليــات التــا ت ــوم بتخــريت 
عملـك فـا المسـت بل  أدا البرامت والم ررات والمختبرات لتزويد ال لبـة بمهـارات متعـدد  تمكنـك مـ  

المدرسـي  عـدد جـدا كبيـر مـ  المـواد العلميـة والتربويـة التـا  إعـدادلور  وتلم  منـاهت  أ س ب
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التربــوض والعلمــا والــتمك  مــ  مهنــة التــدريس فيمــا بعــد ويخلــ  ال لبــة  الإعــدادتلــم  لل الــب 
مــ  تمكــنهم مــ  المــواد العلميــة  للتأكــدالن ريــة والعمليــة داخــل المختبــرات  الاختبــاراتللعديــد مــ  

ـــل  إ  إلاع ـــا  لهـــم خـــ ل مـــد  الدراســـة الم عـــد  لا يمكـــ   ياســـها وت ويمهـــا بوســـا ة  أمـــوراهنال
الن رية ومنها المهارات التا تت لب م   ة مبا ر  لل خ  اللض يـؤدض  أوالعملية  الاختبارات

المهــار  ومـــ  رـــم يـــتم  ياســـها وت ويمهــا ولمـــا كـــا  المـــدرس ب اجـــك إلــ  عـــدد كبيـــر مـــ  المهـــارات 
مهنـة التـدريس فالـبب لزامـا علـ  الكليـات الاهتمـام بالمهـارات التدريسـية وجعلهـا لــم  لممارسـة 
المدرســي  و ــد  هــر هــلا الاتجــاب فــا الســبعينات مــ  ال ــر  المالــا لولــ  بــرامت  أعــدادبــرامت 

 ( .peter 1980 : 11)ت دد فيها المعار  والاتجاهات والمهارات الم لوبة للتدريس

المهارات التدريسية ت الب الم ب ـي  خـ ل مـد  التـدريب  بـل  أساسوا  البرامت المعد  عل      
 .التخرج بلوغ مستو  م دد م  الأدا  التدريسا  ر ا لممارسة مهنة التدريس فا المست بل

بالمهـــارات التدريســـية فا تر ـــت  الأمريكيـــةولـــللل عملـــت الجامعـــات العالميـــة مرـــل اســـتانفورد     
وولـ  عـدد  ٢٢٣١المدرسـي  منـل عـام  أدا ت ليل المهارات التدريسية لت ـوير  أسلوب استعمال

تـايلر وهـاس  إ م  المختلي  فا التربية  ا مة بالمهارات التا يجب توافرها لد  المدرس فنجد 
ول ياس .  وأدواتك د  ددا المهارات بر رة مجالات ها المعرفية والتخ ي  واستعمال الاست لا  

ي  ــ  ال الــب خــ ل مــد  الت بيــ  بب ا ــة م   ــة  أ هــارات فيمــا بعــد فمــ  اللــرورض هــلب الم
درجــة ال الــب تعتمــد فــا مــاد   وألــب تتتلــم  عــددا مــ  الف ــرات التــا ت ــيس مهــارات متعــدد  
المدرسـة وهنـا  أوداخل  رفة الل   أدا كالتربية العملية عل  نسبة كبير  اعتمادا عل  م   ة 

ت يــيم مهــارات ال الــب الم بــ  ومــد  الد ــة فــا عمليــة الت يــيم ومــا ال ــا   ي هــر لــدينا مولــوع
الت ييم تسب ك عمليـة  يـاس واعتمـادا علـ   إ فالجمي  يعر  . اللض ي يم وم  ي وم بعملية الت ييم 

يكـو  ملمـا بجوانـب  إ مستو  الت ييم وبللل فا  م  يتول  مهمة ال ياس يجـب  يأتاد ك ال ياس 
لاالعلمية الل ي ة فا ال ياس والت ويم التربوض العلمـا  للأسسبعا هلب العملية ومت مـا اعتبرنـا  وا 

المدرسـة  إدار  إ هـل  نتسـا ل فإننـاا  الم رفي  التربويي  والاختلالـيي  مـؤهلي  لهـلب العمليـة 
الب ـ  فـا  أهميـةكبير  م  الم ب ـي  وباختلالـات مختلفـة وهنـا تكمـ   إعدادا ادر  عل  ت ييم 
 .ها أمورانك يتلم  عد  

  .المدرس المخت  إل م اولة لن ل عملية ت ييم ال الب الم ب  م  مدير المدرسة - ٢ 
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وف ــا لتخللــك ( ال الــب الم بــ )م اولــة للتعــر  علــ  المهــارات التــا يجــب ا  يمتلكهــا - 7
 . الد ي 

 .  بة الم ب ي عمل ال ل يتابعوادور اكبر للمدرسي  فا المدارس لكا  إع ا - 4

 إعـدادهممدخ  مهما لت وير مهاراتهم وت وير بـرامت  الم ب ي اعتبار عملية الت ويم لل لبة - ٣
 .  الأكاديميةداخل المؤسسات 

 أهداف البحث: ثالثا

 :يهد  الب   ال الا إل   

 .ت ويم مهارات ال لبة الم ب ي - ٢

 .ال لبة الم ب و ت ديد اهم المهارات التا يجب ا  يمتلكها - ١ 

 .تلميم استمار  م   ة لت ييم ال لبة الم ب ي  ليستعملها مدرسو الماد  فا عملية الت ويم- ٧ 

 فروض البحث  :رابعا

 : تفترل البا رة امت ل ال الب الم ب  م   سما الرياليات او الفيزيا  المهارات التالية

 . الخ ة اليومية أعدادمهار  -8 

 .ةمهار  التهي - ١ 

 .مهار  ال ر - ٧ 

 . الأس لةمهار  ليا ة - ٣ 

 .الانتباب وديمومتك إرار مهار  - ٥ 

 . مهار  التضلية الراجعة- ١ 

 . الل  ولب  الن ام إدار مهار  - ٣ 
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 .الدرس إنها مهار  - ٩ 

 

 حدود البحث  :رابعا 

 : الآتيةيت دد الب   ال الا بال دود  

 .جامعة بابل \ لبة الل  الراب  فا كلية التربية للعلوم اللرفة . ٢ 

 (  7182-7182) العام الدراسا . 7 

 إرـار  ، الأسـ لةال ر ،لـيا ة  ، التهي ـة الخ ـة اليوميـة ، إعـداد ) : مهارات التدريس الآتية. ٧ 
 (الل  ولب  الن ام، ل  الدرس إدار  التضلية الراجعة ، ، الانتباب وديمومتك

 : مصطلحات البحث : رابعا 

ال كـم علـ  مـد  فعاليـة البرنـامت التدريسـا :)٣٢: ١٠٢٠)عـود  :عرفـك كـل مـ  أ : الت ويم– ٢ 
التدريسية وللل م  خ ل المعلومات المتـوفر  مـ  عمليـة  الأهدا ومد  ت دم المتعلم فا ت  ي  

  .أخر  وأدوات أساليب بأض أوال ياس 

 ( .  38:  7181, عود  ) 

عمليـة من مـة لجمـ  المعلومـات  ـول  ـاهر  مـا لتلـنيفها وت ليلهـا :)٧١: ١٠٢٠)الخيا  : ب 
عامـة بهـد  اتخـال ال ـرارات  إ كـام إلـ الـتعلم وللـل للولـول  أهدا وتفسيرها لمعرفة مد  بلوغ 

 ) ١٠٢٠:٧١، الخيا . )الم  مة

م  ال لبة الم ب و   ها البيانات التا ت لل عليها البا رة : للتقويم الإجرائيالتعريف  
بعـــد م   ـــتهم باســـتمار  المهـــارات التدريســـية المعـــد  لهـــلا الضـــرل مـــ   بـــل مدرســـا ومدرســـات 

 .الماد 

 :عرفها كل م :مهار  التدريس - ١ 
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ن ا  معي  لو ع  ة بتخ ي  التـدريس ، / ال در  عل  أدا  عمل ( "  ٢١:  ١٠٠١)زيتو  : أ 
( الأدا ات)للت ليـــــــــل لمجموعـــــــــة مـــــــــ  الســـــــــلوكيات  تنفيـــــــــلب ، ت ويمـــــــــك ، وهـــــــــلا العمـــــــــل  ابـــــــــل

ومــ  رــم يمكــ  ت ييمــك فــا لــو  معــايير الد ــة فــا ال يــام بــك ، ‘  الاجتماعيــة/ال ركيــة/المعرفيــة
 )٢١:  ١٠٠١زيتو  ". )وسرعة إنجازب وال در  عل  التكي  م  الموا   التدريسية المتضير  

بــك  لمــا ي ــومالــد ي  ال ــا م علــ  الفهــم  الســهل الأدا  بأنهــا:)٢٩٣: ٢٢٢١)و خــرو  ألل ــانا :ب 
 ) ٢٩٣: ٢٢٢١، ألل انا(. )المدرس  ركياً وع لياً م  توفير الو ت والجهد والتكالي 

ـــلهنا وال ركـــا الـــلض يتبعـــك المعلـــم فـــا  الأدا :)٢٥٢: ١٠٢٢)الخزاعلـــة و خـــرو  : ج   إرنـــا ال
 . بالأدا التدريس م  مراعا  الد ة والسرعة والاستمرارية 

 ) ٢٥٢ ، ١٠٢٢الخزاعلة ،)

وت ديم  أعدادوها الممارسة التعليمية التا يمارسها ال الب المدرس عند : إجرا ياوتعرفها البا رة 
 . الدروس، بسهولة ود ة، والتا ت اس باستمار  المهارات التدريسية 
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 الفصل الثاني

 أطار نظري ودراسات سابقة

 يتضمن الإطار النظري توضيحا لبعض المفاهيم : إطار نظري : أولا

 (مهارات التدريس –الت ويم )وها  

مــ  المعــرو  لــد  التربــويي  أ  ال الــب هــو م ــور العمليــة التربويــة لــلا  :التقووويم : أولا      
  فا  ال ـدي  عـ  ال يـاس والت ـويم التربـوض ينلـب أساسـا وبلـور  مبا ـر  علـ  نـواتت الـتعلم لـد

تت ـــعب لت ـــمل جميـــ   بـــدأتمهامـــك  أ المـــتعلم ومـــ  يتـــاب  ت ـــور عمليـــة ال يـــاس والت ـــويم يجـــد 
البــرامت التربويــة لات الع  ــة بــالتعلم مرــل المنهــاج والكتــاب المدرســا و ــر  التــدريس والبرنــامت 

ن ـوض وت.تبـي   ـمولية الت ـويم التربـوض  أمرلـةوهـلب  أنفسهموالمراف  المدرسية والمعلمي   الإ رافا
 يــر مبا ــر  فــا العمليــة  أوبرنــامت علــ  اتخــال  ــرارات تــؤرر بلــور  مبا ــر   لأضعمليــة الت ــويم 

اسـتبدالك كليـا بنـا ا علـ  مـد   أوالن ر فيك  إعاد  أوالتربوية كا  يكو  استمرارية برنامت معي  
نـواتت عمليـة ال يـاس والت ـويم هـا  إ فعالية البرنامت فا تسـهيل عمليـة الـتعلم وبهـلا يمكـ  ال ـول 

فـالمعلم ي  ـ  .ولكـل مـ  لـك ع  ـة بعمليـة الـتعلم  الأمـرالموجك للمـتعلم وللمعلـم وللمـدير ولـولا 
 الأخــر  الإ ــرا و ــر  مختلفــة وبم ــاركة  بــأدواتســلول ال الــب باســتمرار ويجمــ  المعلومــات 

فــا البرنــامت التعليمــا ودورب فــا  المعنيــة بالعمليــة التربويــة ي ــاول تعــر  جوانــب ال ــو  واللــع 
 خلـية المـدرس واتجاهـك  أوالوسـا ل  أوف د يكو  اللع  فـا  ـر  التـدريس  الأهدا ت  ي  

 أخـــر مجـــالات  أوومو ـــ  المدرســـة  الأمـــور أوليـــا  أوالكتـــاب المدرســـا  أون ـــو مهنـــة التـــدريس 
مليـــة الت ـــويم ع إ بالمســـتو  الم لـــوب وخ لـــة ال ـــول  الأهـــدا ت ـــول دو  ت  يـــ   إ يمكـــ  
م  دورها فـا توجيـك العمليـة التربويـة وخ ـور  اتخـال ال ـرار الخـا ت علـ  مسـتو   أهميتهاتستمد 

م  خلا لها والتا تتلخ  باستمرارية عمليـة الت ـويم  يـ   أهميتهاالفرد والمجتم  كما تستمد 
 ي  مراعاتها لجمي  ا  انتها  عملية الت ويم ربما يكو  بداية لعملية ت ويم جديد  و موليتها م  

 أيلـــاجوانـــب النمـــو المختلفـــة بمعنـــ  اهتمامهـــا بـــالتواز  فـــا تنميـــة  خلـــية المـــتعلم ومراعاتهـــا 
التعليميـة و ـد يسـال بعلـهم مـالا  الأهـدا لجمي  البرامت والمجالات والعوامل المؤرر  فا ت  ي  

مـ   أكرـر أومتضيـر المختلـي  فـا التربيـة وعلـم الـنفس يتعـاملو  مـ   إ ن يس فا التربيـة  يـ  
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وللــل  ســب المو ــ   (فيزيا يــة –ع ليــة –نفســية –نوعيــة –كميــة )المختلفــة  بأنواعهــاالمتضيــرات 
التدريسية والتربوية يتعامل المعلم او المر د  الأهدا التربوض وبسبب تع د المو   اللفا وتنوع 

لـــية ال الـــب فـــا كريـــر مـــ  الموا ـــ  مـــ  عـــدد كبيـــر مـــ  المتضيـــرات لي ـــدم ولـــفا متكـــام  ل خ
 . يتلم   دراتك واستعداداتك وميولك وكفاياتك 

 ) ١٥،١٠٢٠عود  ،) 

بسهولة ود ـة سـوا   بأدا كاللض يتعلمك الفرد وي وم  ا ال  أنها" جود"أ ار -:  المهارة  : ثانيا 
ال ـدر  علـ  تمكـ   أنهـا إلـ  ـابل  في ـير  إمـا(  ٢٢٩٢جـود، .")ع ليا  أوجسميا  الأدا كا  هلا 

 بأنهـاالم لـود بمهـار  التـدريس  إما ،(  ابل  ". )الفرد م  ال يام بأدا  عملا و ركا مع د وبد ة
التعلـيم  إ ـدا  إلـ السلول البسي  التـا ي ـوم بهـا المعلـم داخـل الـدرس والـلض يهـد   أنواعجمي  

مـ  ا ـترال جميـ  المعلمـي  عنـد تدريسـهم  أكرـربد ـة وسـهولة  الأمـرب كل مبا ر م  ال يام بهلا 
  .مواد التخل  

 ) ٢٧:٢٢٢٢جابر، ) 

عمليـة مـؤرر  وفعالـة لت  يـ  نتـا ت  إنتـاجتعنـا ال ـدر  علـ   أنهـا إلـ ويلهب بعل التربـويي      
التكلفـــة والو ـــت وال ا ـــة والمـــال فـــا م ابـــل كميـــة العمـــل  إلـــ مر ـــوب فيهـــا كمـــا ت ـــاس بالم ارنـــة 

ر  فا التدريس تتمرل فا جمي  الخبـرات والمعـار  والمهـارات التـا تـنعكس علـ  والمها. المت   
سـلول المــتعلم المتــدرب وت هــر فــا تلــرفاتك المهنيــة مــ  خــ ل الــدور الــلض يمارســك المعلــم عنــد 

ما  إلجوانب  أربعةتتوفر فا المعلم  إ وبللل يجب .تفاعلك م  جمي  عنالر المو   التعليما 
 :  المعلم ك   عندها وهلب الجوانب  د  ددتها الدراسات فا الاتايعد  أ توفرت يمك  

 التمك  م  المعلومات الن رية  ول التعلم والسلول الإنسانا- ٢ 

 التمك  م  المعلومات فا مجال التخل - ١ 

 فا المدرسة  الإنسانيةالتعلم وت سي  الع  ات  إسراعامت ل الاتجاهات التا تسهم فا - ٧ 
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فا تعلم ال لبة لللل تم تلميم برامت  أساساالتمك  م  مهارات التدريس التا تسهم ب كل - ٣
هلب البرامت  د لممت اعتمادا عل  عـد   إ المعلمي  لي مل عل  مهارات تدريسية  ي   إعداد

 :منها أساسيةمباد  

فـر لـك الو ـت المهام المختلفة للتدريب علـ  التـدريس وللـل الا مـا و  إت ا  الب  لأضيمك  - -8
  .م  التدريب الجيد الكافا للتعلم والنوعية 

فـا  أخ ـا  إلـ الفرو  الفردية فا مستو  ات ا  ال  ب المعلمـي  لمهـام التـدريس يرجـ   إ - ١
 خلا   المتعلمي  إل ن ام التدريب وليس 

 ــد كبيــر فــا  إلــ مناســبة للــتعلم يجعــل ال ــ ب المعلمــي  مت ــابهي   إمكانيــاتتــوفير  إ - ٧ 
 ٣ .معدل التعلم

 .يكو  عل  الاخت فات فا التعلم لا عل  الاخت فات بي  المتعلمـي  إ التركيز يجب  إ  -3 
فـا عمليـة التـدريس هـا نوعيـة خبـرات الـتعلم التـا تتـوفر لل الـب  أهميـةالعنالـر  أكرـر إ - ٥

فايات والمهارات منل بداية الك أساسالمعلم عل   إعدادف هرت نتيجة هلب المباد   ركة  .المعلم
 أســاليبالمعلــم وفــا  إعــدادفــا ت ــور وتلــميم بــرامت  وأســهمتالســبعينات مــ  ال ــر  المالــا 
المهـــارات تعـــد وســـيلة من  يـــة تمكـــ   أســـاسالمعلـــم علـــ   إعـــداد إ التــدريب  يـــ  يـــر  بعلـــهم 

اعــا  معلــم لض نوعيــة جيــد  مــ  التــدريب المبنــا علــ  تكــافؤ الفــر  ومر  إعــدادالمؤسســات مــ  
 .  للإعدادالجوانب الا تلادية 

ـــة اللـــ  ت هـــر كمجموعـــة مـــ  الســـلوكيات  إ وفـــا الوا ـــ         ـــم داخـــل  رف ســـلوكيات المعل
المتتابعة التا يكو  بينها ع  ة ما ت هرها كنمولج معي  للتدريس يسهم فـا تعلـم الت ميـل وهـلا 

يكـو  علـ   ـكل مجموعـة سـلوكيات  إ ما يعنا ا  ت ديـد تلـل المهـارات ومـ  رـم  ياسـها يجـب 
مــــ  مهــــارات  متلــــلةولــــيس مفــــردات منفلــــلة ب يــــ  يــــدرب ال الــــب المعلــــم وي ــــوم بمجموعــــة 

 ) ٥٧:١٠٠٢زيتو ،. )التدريس

الـ    يـدل علـ  مر لـة عمليـة تـتم بواسـ تها ترجمـة الأهـدا  والمعـايير  :التدريس :ثالثا 
ولا يتو ــ  التـدريس علــ  المعلـم ف ــ  بــل الن ريـة والأن ــ ة التربويـة إلــ  سـلول وا عــا م سـوس 
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يض ــا كيفيــة الاســتجابة للمو ــ  التعليمــا وتن يمــك الــلض يتكــو  فــا العــاد  مــ  المــنهت و رفــة 
الدراسة والت ميل وم  هلا المن ور تت د العوامل التا ترتكز عليهـا العمليـة التربويـة وهـا المعلـم 

لــدرس و ــر  التــدريس التــا علــ  المعلــم اتباعهــا والت ميــل و رفــة الدراســة والــزم  المتــا  لتنفيــل ا
  -:وعند الك م عل  التدريس يمكننا ا  نميز بي  نوعي  م  التدريس هما.عند ت ديم الدرس 

ع ـول الت ميـل ويكـو  دور  إلـ وهو ن ـا  المعلـم لن ـل المعلومـات :  ( التدريس التقليدي ) 
 أس لة ت أض ا  التلميل  ير م الب بتوجيك المعلم هنا ايجابا ودور المتعلم سلبا فا مع م الو 

  .لا  المعلم هو ملدر المعلومة الو يد وهلا ما كا  سا دا  ديما رأض إبدا  أو

فـا  تأخـلانـك عمليـة تربويـة هادفـة و ـاملة  إلـ  إليـكفين ـر  (مصطلح التدريس المعاصر) إما
والمجتمـ   والأسـر  والإدار الاعتبار كافـة العوامـل المكونـة للـتعلم والتعلـيم بتعـاو  المعلـم والت ميـل 

التدريس عملية تفاعل اجتماعا وسيلتها الفكر وال واس  إ  إل  إلافةالتربوية  الأهدا لت  ي  
لمتعلم لــك خبراتــك واللضــة فالتــدريس مو ــ  يتميــز بالتفاعــل بــي   ــرفي  لكــل منهمــا دور يمارســك فــا

لـدارتعلـم مهـارات منهـا ال ـرا   والاسـتماع والن ـد  إل وتساؤلاتك وهو ي تاج  فـالمو    الإ كـام وا 
ــم  إليــكالتدريســا يجــب الن ــر  علــ  ن ــو كلــا باعتبــار انــك يلــم عوامــل عديــد  تتمرــل فــا المعل

و ــر  التــدريس الدراســية والــزم  المتــا  والمكــا  المخلــ   ١٧٣١والمــاد   والأهــدا والت ميــل 
 . جانب الع  ة بي  المدرسة والبيت والمجتم  إل 

 :نميز التدريس المعالر بم اهر متعدد  منها إ وبللل يمك  

والمــاد   الأهــدا خلا لــهم يــتم ت ــوير  أســاسيعتبــر المــتعلم م ــور عمليــة التربيــة فعلــ  -٢ 
 .و ر  التدريس والأن  ةالدراسية 

 تن يم وموازنة مع يات العملية التربوية كافة التدريس عملية  املة تتول - ١ 

اللــالب  الإنســا ايجابيــة لضــرل بنــا  المجتمــ  عــ   ريــ  بنــا   هادفــةالتــدريس عمليــك - ٧ 
 .المتكامل 

 ما يناسب المتعلمي  والأساليبالتدريس عملية تنت ا م  بي  المعلومات - ٣
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فــراديهــا المعلــم التــدريس المعالــر عمليــة اجتماعيــة تعاونيــة ن ــ ة يســهم ف- ٥  الت ميــل كــل  وا 
 .  سب  دراتك ومسؤولياتك و اجتك ال خلية

فا المو ـ  التعليمـا وهـو المهـيم  علـ  منـا   الأساسالمعلم يعتبر العنلر  : المعلم الكفء 
الفلل الدراسا وما ي د  بداخلك وهو الم ـرل لـدواف  الت ميـل والم ـكل لاتجاهـاتهم عـ   ريـ  

التدريس المتنوعـة وهـو العامـل ال اسـم فـا مـد  فاعليـة عمليـة التـدريس ر ـم مسـت درات  أساليب
لـللل يجـب  الأهـدا التربية والتكنلوجيا المعالر  فالمعلم ين م الخبـرات ويـديرها وينفـلها لت  يـ  

الت ميل  يتمك لكا  أخر تتوفر لديك خلفية فا مجال تخللك وفا مجالات  ياتية مختلفة  إ 
ل تفــاعلهم معــك مــ  ادرال ع  ــات التــراب  بــي  مجــالات علميــة مختلفــة وتكــوي  تلــور مــ  خــ 

 -:يتل  المعلم الك   بعد  لفات منها  أ عام ع  و د  المعرفة وتكاملها لللل يجب 

 ومت لبات مهنة التدريس وا  يكو  بدرجة كبير  م  المرونة بال واني الالتزام - ٢

 هو مو   تربوض يجرض فيك تفاعل مرمر بينك وبي  المتعلمي  المو   التدريس إ يدرل  إ - ١ 

 يلب  الل  وي د الانتباب وي ف  الن ام بجو مريب وم ج  للتعلم إ - ٧ 

 م   ري ة لتنفيل الدرس وللل ب سب نوع الدرس الم رو  للب   والمنا  ة بأكرريلم  إ - ٣ 

 متنوعة ليزيد م  فاعلية العملية التربوية وأس لةيستعمل الوسا ل التعليمية متنوعة - ٥ 

 :دراسات سابقة: ثانيا 

المعلمــي   إعــدادت ــويم مهــارات التــدريس لــد  خريجــا معاهــد )  : ٨٠٠٢دراسووة لالوود : أولا   
ت ـويم مهـارات التـدريس  إلـ هدفت الدراسـة ( والمعلمات م  وجهك ن ر مدرسا ومدرسات الماد  

الدراسـة فـا  وأجريـتالمعلمي  والمعلمـات مـ  وجهـك ن ـر مدرسـا المـاد   أعدادلد   لبة معاهد 
 البـا مدرسـا مـ  المر لـة الخامسـة مـ  ) ٢٢١) ـملت العينـة  إلالعرا  واتبعت المـنهت الولـفا 

معاهد المعلمي  والمعلمات واعتمدت البا رة استمار  م   ة معد  لهلا الضرل لت ويم المهارات 
مهارات لا تتوافر لـد  ال لبـة ( ٢)م  الل( ٣) إ  أهمهانتا ت  إل رة التدريسية وتوللت البا 
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الم ب ي  وا  مع م الم ب ـي  لا يمتلكـو  هـلب المهـارات وا تر ـت البا رـة اعتمـاد بـرامت تدريبيـة 
 ( . ل-ب:١٠٠٩خالد،.)دراسات تكميلية للدراسة  بإجرا  وأولتال لبة  لإعداد

فا  الإ يا د الكفايات التدريسية ال زمة لمدرسا علم ت دي)  : ٨٠٢٢دراسة الخطيب: ثانيا  
 الإ يـا ت ديـد الكفايـات التدريسـية ال زمـة لمدرسـا علـم  إل هدفت الدراسة  ( المدارس ال كومية

الدراســة بدولــة فلســ ي  واتبعــت المــنهت الولــفا  يــ   وأجريــتفــا المــدارس الرانويــة ال كوميــة 
كليــات   أســاتلالاختلــا  و  الإ يــا ا مــ  م ــرفا فــرد( ٣٠)اعــد البا ــ  اســتبانة وزعــت علــ 

 كفايات ر يسية وها(  ٥)ت ديد  إل تولل البا   التربية لت ديد الكفايات ال زمة للمدرس و د 
 الن ـا  اللـفا ، إدار  والمعـدات المختبريـة ، الأجهـز اسـتخدام  ، كتابة الخ ة ، الماد  العلمية )

ويولـا  لأهميتهـاالمدرسـي  هـلب الكفايـات  إعـدادتتلـم  بـرامت  إ وا تر  البا   (  ل  الدرس
  بدراســـــات تكميليـــــة للك ـــــ  وت ديـــــد الكفايـــــات لمدرســـــا تخللـــــات علميـــــة مختلفـــــة

 ( د-ب:١٠٢٢الخ يب،)

فاعليـة برنـامت م تـر  علـ  وفـ  من ـ  الـن م لمـاد  التربيـة   ):٨٠٢٨دراسة الحديدي : ثالثا 
 ) المدرسي  بعل مهارات التدريس وتنمية اتجاهاتهم ن و المهنة / العملية فا إكساب ال لبة

بنــا  برنــامت م تــر  علــ  وفــ  من ــ  الــن م لمــاد  التربيــة العمليــة ومــ  رــم تعــر   إلــ هــدفت   
المدرسي  بعل مهارات التدريس وتنمية اتجاهاتهم ن و المهنة تبعاً  / فاعليتك فا إكساب ال لبة

 .للتخل  العلما

 البـاً و البـة كليـة التربيـة ( ٥٠)تكونـت عينـة الب ـ  مـ  . هلب الدراسة فا العـرا  أجريت      
 .والرانية الأول مجموعتي  تجريبيتي   إل الع وا ا  بالأسلوبرم  سمت العينة . جامعة المولل

ولت  ي  هد  الب   اعد البا   برنامجك التدريبا الم تر  عل  وف  من   الن م م  خـ ل   
نامت ال ا م وخلا   الف ة المستهدفة فلً  ع  مباد  وأسس من   الن م ومهارات ت ليل البر 

وتوجيههــا،  الأســ لةلــيا ة  )التــدريس، وأعــد اســتمار  م   ــة لــمنت رــ   مهــارات تدريســية 
، كمــا اعــد م يـــاس تنميــة الاتجـــاب ن ــو وتولـــل  ( تنويــ  المريــرات، واســـتعمال الت نيــات التربويـــة

 ) -ت:١٠٢١ال ديدض،. )اب المهار  والاتجاب ن و مهنة التدريسوللالب متوس  اكتس
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لو  انــك يوجـد فــر   إلـ فاعليـة برنــامت م تـر  البا ــ   )  :٨٠٢٨  ألمفرجوويدراسووة  :رابعووا  
للمهـــارات التدريســـية والاتجـــاب ن ـــو مهنـــة  التجريبيـــةالمجموعـــة  إفـــرادبـــي  متوســـ  اكتســـاب  دلالـــة

الدرجـــة الكليـــة للمهـــارات والاتجـــاب علـــ  وفـــ  التـــدريس مـــ  ( %٣٠)التـــدريس والم ـــل الفرلـــا 
الملــضر فــا إكســاب  لبــة أ ســام اللضــة العربيــة فــا كليــات التربيــة المهــارات التدريســية واتجــاههم 

ـــة ـــ هـــدفت (  ن ـــو المهن ـــدريس الملـــضر لإكســـاب ال لبـــة  إل ـــ  وفـــ  الت ـــامت م تـــر  عل ـــا  برن بن
هـلب  أجريـت. عـر  فاعليـة هـلا البرنـامت الم تـر ، رـم ت المهارات التدريسية واتجـاههم ن ـو المهنـة

الدراســة فــا العــرا ، ولت  يــ  هــد  الب ــ  أعــد البا ــ  برنامجــاً تعليميــاً تلــم  كتــاب ال الــب 
المتمرــل بــالم تو  الن ــرض للتــدريس الملــضر والكفايــات التدريســية، وتلــم  هــلا البرنــامت جانبــاً 

مهــارات التدريســية باســتعمال خ ــوات التــدريس عمليــاً لتــدريب  لبــة المجموعــة التجريبيــة علــ  ال
:  الأول ،   الباً و البة واعد البا   أداتي  للب  ) ٣1)الملضر، واختار البا   عينة بلضت 

م يـاس الاتجـاب :  والأخـر استمار  م   ة لت ويم أدا  ال لبة المدرسـي  فـا المهـارات التدريسـية 
 إلـ عينة الب   ن و المهنـة، وتولـل البا ـ  فـا دراسـتك  أفرادن و مهنة التدريس ل ياس اتجاب 

تفو   لبـة المجموعـة التجريبيـة علـ   لبـة المجموعـة اللـاب ة فـا إكسـاب المهـارات التدريسـية 
ككل، وكل مهار  لو ـدها و لـم ي هـر فـر  لو دلالـة إ لـا ية بـي  مجمـوعتا الب ـ  فـا متضيـر 

 . (    -ت:١٠٢١المفرجا، . )الاتجاب ن و المهنة

 : موازنة بين الدراسات السابقة والحالية 

م   ي  المنهجية اتبعت دراسة خالد والخ يب والدراسة ال الية المنهت الولـفا فـا  ـي  - ٢ 
 اتبعت دراستا ال ديدض والمفرجا المنهت التجريبا

ت ـويم مهـارات التـدريس وهـدفت دراسـة  إلـ الدراسـات ف ـد هـدفت دراسـة خالـد  أهـدا تباينت - ١ 
ت ديــد الكفايــات التدريســية وهــدفت دراســة ال ديــدض بنــا  برنــامت م تــر  علــ  وفــ   إلــ الخ يــب 

المدرســي  بعــل /من ــ  الــن م لمــاد  التربيــة العمليــة ومــ  رــم تعــر  فاعليتــك فــا إكســاب ال لبــة
بنـا  برنـامت م تـر  علـ   فرجـاألممهارات التدريس وتنميـة اتجاهـاتهم ن ـو المهنـة وهـدفت دراسـة 

وفـــ  التـــدريس الملـــضر لإكســـاب ال لبـــة المهـــارات التدريســـية واتجـــاههم ن ـــو المهنـــة، رـــم تعـــر  
ت ـويم كفايـات ال لبـة الم ب ـي    إلـ فاعلية هلا البرنامت الم تر  فا  ي  هدفت الدراسة ال اليـة 

تلـميم اسـتمار  م   ـة لت يـيم يمتلكهـا ال لبـة الم ب ـو  و  إ و ت ديد اهم الكفايـات التـا يجـب 
 ال لبة الم ب ي  ليستعملها مدرس الماد  فا عملية الت ويم
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 ودراسة الخ يب ( ٢٢١ )تكونت العينة فا دراسة خالد م : جم العينة - ٧ 
  البا و البة (١٠)والدراسة ال الية  (٣٠)ودراسة المفرجا  (٥٠)ودراسة ال ديدض  (٣٠ ) 
ال ديدض والمفرجا والدراسة ال الية عل   لبـة المر لـة الرابعـة فـا دراسة الخ يب و  أجريت- ٣ 

المعلمـي  والمعلمـات المر لـة  إعـدادعلـ   لبـة معاهـد  أجريتكليات التربية باسترنا  دراسة خالد 
 . الخامسة

 
 الفصل الثالث

 إجراءات البحث

الب ـ  وهـا  أهـدا التا  امت بها البا رة م  اجل ت  يـ   الإجرا اتيتناول هلا الفلل       
 : الآتيةبت ديد منهت الب   وهو المنهت الولفا فاتبعت البا رة الخ وات  تبد 

يتمرل مجتم  الب   ب لبة المر لة الرابعة لكلية التربية للعلـوم :تحديد مجتمع البحث :  أولا 
 .  البا و البة فا  سما الرياليات والفيزيا ( ٢٥٧)اللرفة والبالغ عددهم 

 البـا و البــة بال ري ـة الع ــوا ية مـ  مجتمــ  ( ١٠)اختـارت البا رــة  :عينووة البحووث  :ثانيووا 
الب ــ  ليمرلــوا عينــة الب ــ  والــلي  ســو  ي ــوم مدرســوا المــواد بت ــويم المهــارات التدريســية لــديهم 

 . خ ل مد  الت بي  فا المدارس المتوس ة والرانوية فا مركز مدينة ال لة

كريـر مـ  الموا ـ  التربويـة ت تـاج إلـ  أ  ي ـوم  ) مار  الم   ـةاسـت ):البحوث  أداة : ثالثوا 
البا   بم   تها فا ولعها ال بيعا وتسجيل ما ير  ويسم  مما يجرض فيها ي    ما يدور 

  ) . ١٠٠٣،١٣٥الكبيسا، . )فعً  فا الول  ال بيعا

الب   العلمـا التـا يعتمـد عليهـا فـا  يـاس الأدا  المهـارض  أدوات أكرروتعد الم   ة م       
فـا الاسـتمار   فها بمرابة الدليل للم    لتسجيل ت ديراتك للأدا  وف  مسـتويات الت ـدير الم ـدد 

المدرســي  /ولمـا كــا  الب ـ  ال ــالا يت لـب  يــاس أدا  ال لبـة ( 883,  ٢٢٢1داوود وانـور،. ) 
 :  م   ة وف  الخ وات الآتيةللا  امت البا رة ببنا  استمار 
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المدرسـي  مـ  /ال لبـة أدا هدفت استمار  الم   ة  ياس : الهدف من استمارة الملاحظة-أ 
لـــيا ة  ، التهي ـــة  الخ ـــة اليوميـــة ، إعـــداد )عينـــة الب ـــ  للمهـــارات التدريســـية الم ـــدد  وهـــا 

   ) ل  الدرس ،   ولب  الن امالل إدار  التضلية الراجعة ، ، الانتباب وديمومتك إرار  ، الأس لة

تــم ا ــت ا  ف ــرات الاســتمار  مــ  خــ ل الا ــ ع : مصووادر اقووتقار فقوورات الاسووتمارة-ب
 -: وت ليل عدد م 

 . الب و  والدراسات الساب ة التا أجريت فا مجال تنمية مهارات التدريس- ٢ 

  .فا المناهت و را   التدريس، والكتابات المرتب ة بالمهارات التدريسية الأدبيات-١ 

 مكوناتها الفرعية إل ت ليل المهارات التدريسية الر يسة الم دد  فا الب    -4 

عل   الأوليةا تملت استمار  الم   ة بلورتها :  لاستمارة الملاحظة الأوليةالصورة -ج .
                            بالتفليل يول ها الأتامهار  فرعية ت ليً  لرمانا كفايات ر يسة، والجدول ( ٧٣)

 (8)جدول 

 الفرعية لاستمار  الم   ة بليضتها الأوليةالمهارات 

عدددددددددددد  المهارات التدريسية الرئيسية  ت
 الفقرات

عددددددددددد  المهارات التدريسية الرئيسية  ت
 الفقرات 

 4 الانتباه وديمومته إثارة 5 7 الخطة اليومية  إعداد 1
 4 الراجعةالتغذية  6 3 التهيئة 2
 3 الصف وضبط النظام  أدارة 7 5 الشرح  3
 3 غلق الدرس  8 5 كفاية صياغة الاسئلة  4

المجمددددددوي الكلدددددد  للمهددددددارات 
 الفرعية 

                       34 
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لــد  الاســتمار  تــم عرلــها علــ  مجموعــة مــ  للت  ــ  مــ  : صوودر اسووتمارة الملاحظووة-د
وانتماؤهـــا ( المهـــارات الفرعيـــة) لل كـــم علـــ  لـــ  ية الف ـــرات, ( ٢)الخبـــرا  والم كمـــي  مل ـــ  

ك ــد أدنــ  ل بــول الف ــر  فــا الاســتمار    % ٩٠للمهــار  الر يســة و ــد اعتمــدت البا رــة نســبة اتفــا  
مــ  ( % ٩٠)ل علــ  نســبة اتفــا  ت لــوفــا لــو   را هــم  ــلفت الف ــرات التــا لــم . مــ  عــدمها
بعل التعدي ت فا ليا ة ف ـرات  خـر  سـب توجيهـات وتولـيات الخبـرا ،  أجرا الآرا ، وتم 

وبـــللل تمكنـــت البا رـــة مـــ  التربـــت مـــ  , ( ١٢)وبـــللل ألـــبب عـــدد ف ـــرات اســـتمار  الم   ـــة 
 .اللد  ال اهرض لف رات استمار  الم   ة وكما مبي  بالجدول الاتا

 

 (١)جدول

 النسب الم وية لمواف ة الخبرا  عل  المهارات الفرعية لاستمار  الم   ة

مهارات التددريس 
 الرئيسية 

عددددددددددددد غيددددددددددددر  عدد الموافقين   الفقرات 
 الموافقين 

 النسب المئوية

 إعددددددادمهدددددارات 
 الخطة اليومية 

7,6,5,4,2,1 11  -111% 
3 6 4 61% 

 %111-  11 2,1 مهارة التهيئة 
3 5 5 51% 

 %91 1 9 5,4,2,1 مهارة الشرح 
3 4 6 41% 
مهدددددارة صدددددياغة 

  الأسئلة
4,3,2,1 8 2 81% 

5 3 7 31% 
 إثددددددددددارةمهدددددددددارة 

الانتبدددددددددددددددددددددددددددداه 
 وديمومته 

4,3,1 
 

9 1 91% 

2 5 5 51% 
 %11-  11 4,3,2مهددددددارة التغذيددددددة 
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 %81 2 8 1 الراجعة
 إدارةمهددددددددددددددددددارة 

الصدددددف وضدددددبط 
 النظام 

3,2,1 9 1 
 

91% 

مهدددددددددارة غلدددددددددق 
 الدرس

2 11  -111% 
3,1 8 2 81% 

 

مـ  الآرا ، وتـم % ( ٩٠)وفا لو  للل  لفت الف رات التا لم ت لل عل  نسـبة اتفـا        
بعــل التعـــدي ت فــا لــيا ة ف ـــرات  خــر ب ســب توجيهـــات وتولــيات الخبــرا ، وبـــللل  إجــرا 

وبـــللل تمكنـــت البا رـــة مـــ  التربـــت مـــ  اللـــد  , ( ١٢)ألـــبب عـــدد ف ـــرات اســـتمار  الم   ـــة 
 . والجدول الاتا يبي  للل . ال اهرض لف رات استمار  الم   ة

 (4)جدول 

 الخبرات والم كمي  لأرا المهارات الفرعية لاستمار  الم   ة وف اً 

المهدددددددددددارات التدريسدددددددددددية  ت
 الرئيسية 

عددددددددددددددددددددد 
 الفقرات

المهدددددددددارات التدريسدددددددددية  ت
 الرئيسية 

عددددددددددددددد 
 الفقرات 

الخطددددددة  إعدددددددادمهددددددارة    1
 اليومية 

 3 الانتباه وديمومته إثارة 5 6

 4 الراجعةالتغذية  6 2 التهيئةمهارة   2

الصدددددددددف وضدددددددددبط  إدارة 7 4 الشرح مهارة    3
 النظام 

3 

 3 غلق الدرس  8 4  الأسئلةصياغة مهارة  4

 29                               عدد الفقرات الكل  للاستمارة 
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مـ  اكرـر ال را ـ  ( نسـبة الاتفـا )تعد  ري ـة اتفـا  الم   ـي  :  ثبات استمارة الملاحظة-ذ
لللل ت لب وجود م    (  ١٢،  ٢٢٩٣ ، المفتا)  يوعاً فا  ساب ربات استمار  الم   ة 

المدرسـي  أنفسـهم /لم   ـة تـدريس ال لبـة( البا رـة ) زيـاد  علـ  الم  ـ   الأ ـل خر وا د فا 
ــللل كلفــت البا رــة ا ــد  الم   ــة فــا الو ــت نفســك باســتعمال اســتمار  المــراد إيجــاد رباتهــا، ول

مـ  الت بيـ  للسـنة  الأول الأسـبوعالمدرسـي  خـ ل /التدريسيي  لم   ة الأدا  لع ر  م  ال لبـة
بــي  الم   ــي  واســتخرجت  ، (رــم  ب ــت معادلــة كــوبر للم اب ــة) ، (١٠٢٥-١٠٢٣) الدراســية

وبــللل   Brown ) ,٢٢٩٧:p.١٢)تفــا  عاليــةوهــا نســبة ا( ٩٢،٠) متوســ  الاتفــا  وبلــغ
علــــ  أفــــراد العينــــة ( ١)ألــــب ت اســــتمار  الم   ــــة جــــاهز  للت بيــــ  بلــــيضتها النها يــــة مل ــــ 

 .الأساسية للب  

م   روع ال لبة الم ب ي  بممارسة التـدريس فـا المـدارس المتوسـ ة والرانويـة وبعـد انتهـا   -ر 
المدارس التا تلم عينة الب   م  ال لبة المدرسي   مد   هر م  الت بي   امت البا رة بزيار 

 البا و البة م   سما الرياليات والفيزيا  وتم ال لب م  مدرسـا المـاد  ( ١٠)والبالغ عددهم 
سـاب ا  أعـدتبزيـار  ال الـب الم بـ  داخـل اللـ  وم   تـك بوسـا ة الاسـتمار  التـا  ي وموا إ 

(  ١- ٢-٠)  الدرجة لكل ف ر  ها وف ا للتدرج الر را والتا ير امام كل ف ر  م  ف راتها علما ا
وبعــد  إمامهــا التأ ــيروتــم ال لــب مــ  المــدرس التاكــد مــ   يــاس وم   ــة كــل مهــار  بد ــة  بــل 

النتـا ت  وا  لـا انتها  مد  الت بي   امت البا رة بزيار  المدارس لاسترجاع الاستمارات وجردهـا 
رسات الماد  لل لبة الم ب ي  لكا يتم عرلها فيما التا  للت عليها م  م   ة مدرسا ومد

 .بعد

 : الآتية الإ لا يةاستعملت البا رة الوسا ل  : الإ لا يةالوسا ل  -ز 

 .لإيجاد ربات استمار  الم   ة:   Cooper)) معادلة كوبر- ٢ 

 عدد مرات الاتفا                         

  X811 = الربات 
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 عدد مرات عدم الاتفا + عدد مرات الاتفا   

 الخبرا   لأرا لت ديد ل  ية ف رات الاستبانة وف ا  :النسبة الم وية -١ 

 .لعينة وا د  لاختبار متوس ات الكفايات التدريسية (T) اختبار- ٧

 

 

 

 الفصل الرابع

 عرض النتائج 

تمت م   ة ال لبـة الم ب ـي  وف ـا لاسـتمار  الم   ـة المعـد  لهـلا الضـرل  امـت  إ بعد       
البا رة بجم  الدرجات ومعالجتها لتعر  مـا  لـلت عليـك كـل مهـار  مـ  مهـارات التـدريس التـا 
 ددت ساب ا  ي  اسـتخرج المتوسـ  ال سـابا والان ـرا  المعيـارض لكـل مهـار  تدريسـية ومـ  رـم 

 ٠٥،٠ومســتو  دلالــة ( ٥٢)الاختبــار التــا ا لعينــة وا ــد  عنــد درجــة  ريــة  تـم اختبارهــا بوســا ة
نتا ت الاختبار التا ا ال يم التا ية الم سوبة التا يول ها الجدول الاتا م ارنة مـ   أ هرتو د 

 .ال يم التا ية الجدولية

 (3)جدول                                    

 س ات الكفايات التدريسيةيولب ال يم التا ية الم سوبة لمتو 

المهددددددددددددددددارة  ت
 التدريسية

 العينة
المتوسط 
 الحساب 

المتوسط 
 الفرض 

الانحددراف 
 المعياري

 (ت)
 المحسوبة

 (ت)
 الجدولية

مستوى 
 الدلالة

درجددددة 
 الحرية

الدلالدددددددددددة 
 الاحصائية

 إعـــدادمهـــار   8
الخ ــــــــــــــــــــــــــــة 

 اليومية 

 دال 25 1,12 8,22 4,37 3,2 2 1,14 21
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 دال 25 1,12 8,22 8,54 2,83 7 7,14 21 مهار  التهي ة  7
 دال 25 1,12 8,22 7,82 7,41 3 3,22 21 مهار  ال ر   4
مهددددددددددددددددددددارة  3

صدددددددددددددددياغة 
  الأسئلة

  ير دال 25 1,12 8,22 8,28 5,83 3 7,78 61

 إثدددارةمهدددارة  2
الانتبددددددددددددددداه 
 وديمومته 

 

  ير دال 25 1,12 8,22 8,24 85,12 2 7,12 21

مهــــــــــــــــــــــــــــــــــار   2
التضليـــــــــــــــــــــــــــة 

 الراجعة 

  ير دال 25 1,12 8,22 8,17 88,24 3 7,32 21

مهـــــــــــار  ادار   2
اللــــــــــــــــــــــــــ  
ولــــــــــــــــــــــــــب  

 الن ام 

 دال 25 1,12 8,22 7,23 7,82 4 4,22 21

ـــــ   1 مهـــــار   ل
 الدرس

  ير دال  25 1,12 8,22 1,22 1,24 4 7,82 21

 

تفسير لنتا ت الب   التا  هرت بعد ت بي  الاختبار التا ا لعينة  فيمايلا: تفسير النتا ت      
 : وا د  وف ا لكل فرل م  فرول الب   الرمانية

 :الخطدة اليوميدة  إعدداديمتلك الطالب المطبق من قسم  الرياضديات او الفيييدام مهدارة - ١ 
الجدوليـــة  هـــا اكبـــر مـــ ( ٣١،٧)الم ســـوبة البالضـــة ( ت)يتلـــب مـــ  الجـــدول الســـاب  ا   يمـــة 

الخ ـــة الـــدرس ويمكـــ  تفســـير امـــت ل  إعـــدادال لبـــة الم ب ـــي  يمتلكـــو  مهـــار   إ  إض( ١٣،٢)
ن ـرا لتدريسـهم خـ ل السـنة الرابعـة مـ  الكليـة مـاد  التربيـة العمليـة  المهـار ال لبة الم ب ي  لهـلب 
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الخ ــة  دإعــدا يــ  تلــم مفــردات هــلب المــاد  كيفيــة  الأولوالتــا تســتمر  ــوال الفلــل الدراســا 
ممــا مــ  م الــر   أكرــراليوميــة بالتفلــيل الــد ي  ويــتم تكليــ  ال لبــة بهــلب المهــار  ن ريــا خــ ل 

 . يمتلكها جمي  الم ب ي  إ عل   ساعد

 :يمتلك الطالب المطبق من قسم  الرياضيات او الفيييام مهارة التهيئة - ٢ 

هــــا اكبــــر مــــ  ( ٢٧،٢) الم ســــوبة البالضــــة(  ت)  يمــــة  إ يتلــــب مــــ  الجــــدول الســــاب       
ال لبة الم ب ي  يمتلكو  مهار  التهي ة للدرس ولـو بلـور  لـعيفة وا   إ  إض( ١٣،٢)الجدولية 

م ــاهد  الــدروس خــ ل زيــار  المــدارس  إلــ  إرجاعــكامــت ل ال لبــة الم ب ــي  لهــلب المهــار  يمكــ  
التـا تـدرس فـا سـنوات  ودور المواد التربوية مرل علـم الـنفس التربـوض والمنـاهت و را ـ  التـدريس

 .لل الب الأكاديما الإعدادساب ة م  

يتلب مـ  الجـدول :  الفيزيا  مهار  ال ر  أويمتلل ال الب الم ب  م   سما الرياليات - ٧ 
ال لبـة  إ  إض( ١٣،٢)هـا اكبـر مـ  الجدوليـة ( ٢٣،١)الم سـوبة البالضـة ( ت)الساب  ا   يمة 

مع م ال لبة الم ب ي   ادرو  عل  ال ر   إ   البا   الم ب ي  يمتلكو  مهار  ال ر   ي  ير 
مبس ة م ارنة م  المواد العلمية التـا يدرسـها  والإعداديةوللل لا  موالي  المر لة المتوس ة  

 . لبة الجامعة وهلا يساعدهم عل  امت ل هلب المهار  التدريسية

يتلـب :  الأسـ لة  لـيا ة الفيزيـا  مهـار  أويمتلـل ال الـب الم بـ  مـ   سـما الريالـيات - ٣ 
( ١٣،٢)هـا الـضر مـ  الجدوليـة ( ٥٢،٢)الم سـوبة البالضـة ( ت)م  الجدول السـاب  ا   يمـة 

ومـــــ  خـــــ ل الزيـــــارات الميدانيـــــة  الأســـــ لةال لبـــــة الم ب ـــــي  لا يمتلكـــــو  مهـــــار  لـــــيا ة  إ  إض
مع مهـم يت يـد ف ـ  بمـا تتلـمنك الكتـب المنهجيـة  إ للم ب ي  وم اهدتهم داخـل اللـ  يتلـب 

التــا  الأســ لةمع ــم  إ علميــة تريــر التفكيــر بــل  أســ لةوانــك  يــر  ــادر  لــ  لــيا ة  أســ لةمــ  
 .ي ر ها ال لبة الم ب و  نجدها م  نوع التا تت لب التلكر ف   م  ال الب

الانتبـــاب  إرـــار يا ة يمتلـــل ال الـــب الم بـــ  مـــ   ســـما الريالـــيات او الفيزيـــا  مهـــار  لـــ- ٥ 
هـا الـضر مـ  ( ٥٧،٢)الم سـوبة البالضـة ( ت) يمة  إ يتلب م  الجدول الساب  : وديمومتك 
 أ الانتبــاب وديمومتــك ويمكــ   إرــار ال لبــة الم ب ــي  لا يمتلكــو  مهــار   إ  إض( ١٣،٢)الجدوليــة 

ل  رفـة اللـ  كمـا الانتبـاب تت لـب وجـود مريـرات متعـدد  داخـ إرار  إ  إل يعود السبب فا للل 
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تكــو  متنوعــة لت ــاف  علــ  الانتبــاب لفتــرات  ويلــة وهــلا مــا تفت ــر اليــك مدارســنا مــ   إ يجــب  إ 
دور الوسا ل العلميـة داخـل  اأهملو الكرير م  المدرسي   إ مختبرات علمية بل  أو إيلا وسا ل 

عـدم وجـود مـواد تربويـة  إلـ يعـود  إ ال لـور يمكـ   إ الل  ودورهـا فـا العمليـة التربويـة كمـا 
 . لل الب تتعل  بالوسا ل والت نيات التربوية الأكاديما الإعدادتدرس داخل مد  

 

 

 

 الفيييام مهارة التغذية  أوالطالب المطبق من قسم  الرياضيات يمتلك - ٦ 

هـا الـضر ( 8,17)الم سـوبة البالضـة ( ت) يمـة  إ يتلـب مـ  الجـدول السـاب    :الراجعة     
ال لبــــة الم ب ــــي  لا يمتلكــــو  مهــــار  التضليــــة الراجعــــة وللــــل لا   إ  إض( ١٣،٢)الجدوليــــة مــــ  

تمرـل لـديهم  أنهـانجدب  ير مكتمل عند الكرير مـ  ال لبـة الم ب ـي   يـ   الراجعةمفهوم التضلية 
 . الإجابةمستو  التوليب والتعليل والتوس  فا  إل الزجر ف   ولا ترت ا  أوالتعزيز 

: الل  و ف  الن ام  إدار الفيزيا  مهار   أوال الب الم ب  م   سما الرياليات يمتلل - ٣ 
هـــا اكبـــر مـــ  الجدوليـــة ( ٣٣،١)الم ســـوبة البالضـــة ( ت) يمـــة  أ يتلـــب مـــ  الجـــدول الســـاب  

ال لبة الم ب ـي  يمتلكـو  هـلب المهـار  فبعـد عـد  دروس يـتمك  مع ـم الم ب ـي   إ  إض( ١٣،٢)
 الأ يا ع  وا   الل  وال لبة وكيفية التعامل معهم فنجدهم فا ا لب  أوليةم  تكوي  لور  

ــة فــا دور  أكرــروجــود  إ اللــ  ولــب  الن ــام كمــا  إدار  ــادري  علــ    الإدار مــ  جهــة متمرل
 إدار المدرســـية وكونهـــا ا ـــد عوامـــل اللـــب  المســـاعد  المـــدرس الم بـــ  تجعـــل منـــك  ـــادرا علـــ  

 الل  ولب ك

يتلـب مــ  : الفيزيــا  مهـار   لـ  الــدرس أو بـ  مــ   سـما الريالـيات يمتلــل ال الـب الم- ٩ 
 إض( ١٣،٢)هــا الــضر مــ  الجدوليــة ( ٣٥،٠)الم ســوبة البالضــة( ت) يمــة  إ الجــدول الســاب  

يرجــ  الســبب فــا للــل الــ   لــر و ــت  إ ال لبــة الم ب ــي  لا يمتلكــو  هــلب المهــار  ويمكــ   إ 
الـدروس الـلض  أو ـاتتماري  والت بي ـات و لـر بعـل الدرس وان ضال الم ب ي  بالن ا  و ل ال



 

 
25 

 

د ي ة فا بعل المدارس لات الدوام الر رـا تجعـل ال لبـة الم ب ـي   يـر مبـالي   ٧٠ إل يلل 
 . نهاية الدرس هو سماع جرس المدرسة إ الضل  بل  بأهمية

 

 

 

 

  التوصيات

 : ف  ضوم نتائج البحث توص  الباحثة 

المدرسـي  خـ ل  إعـداداعتمـاد المهـارات التدريسـية التـا تكونـت منهـا الاسـتمار  فـا برنـامت - ٢ 
 . فا كلية التربية للعلوم اللرفة الأكاديما الإعدادمد  

تاكييد المهارات  ير المت   ة لد  ال لبة والعمل عل  توافرها عنـد ال لبـة مـ  خـ ل المـواد -7 
الزيارات الميدانيـة للمـدارس المتوسـ ة والرانويـة ل  ـ ع علـ   الن رية والتربية العملية م  خ ل
 .بمهاراتها الم لوبة  الإلمامسير العملية التدريسية ومت لبات 

 .  اعتماد استمار  الم   ة فا ت ويم مدرسا الماد  الاختلا  لل لبة- ٧

 لإمكانيتــك المــدرس المخــت  إلــ ن ــل عمليــة ت ــويم ال لبــة الم ب ــي  مــ  مــدير المدرســة - ٣ 
م   ة مهارات عد  تتعل  بالتخل  واللض يكـو  المـدرس المخـت  اكرـر كفـا   فـا ت ويمهـا 

 م  مدير المدرسة 

  المقترحات

 استكمالا للب   ال الا ت تر  البا رة

 ٥ إلــ دراســة لت ديــد المهــارات التدريســية لــد  المدرســي  الــلي  تلــل مــد  تعيــنهم  إجــرا - ٢ 
 .وأكررسنوات 
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لكليـــة التربيـــة للعلـــوم  الإنســـانيةدراســـة لت ـــويم ال لبـــة الم ب ـــي  مـــ  التخللـــات  إجـــرا - ١ 
 الإنسانية

 الجامعة  أساتل دراسة لت ويم المهارات التدريسية لد   إجرا - ٧ 

 

 

 

   :المصادر

 .٢   استراتيجيات التدريس والتعليم ،( :  ٢٢٢٢)جابر ،عبد ال ميد جابر -8

 ال ــر  الع ــري  الفعــال المهــارات والتنميــة المهنيــة ، مــدرس) : ١٠٠٠)  ، -------- -7

   . ١٠٠٠، دار الفكر العربا ، ال اهر  الكتاب الراب  ع ر،

فاعليـــة برنـــامت م تـــر  علـــ  وفـــ  من ـــ    .(  ١٠٢١) ال ديـــدض، لـــدام م مـــد  ميـــد علـــا -4

 المدرســـي  بعـــل مهـــارات التـــدريس وتنميـــة/الـــن م لمـــاد  التربيـــة العمليـــة فـــا إكســـاب ال لبـــة

ابــ   -كليــة التربيــة. جامعــة بضــداد(.  يــر من ــور )دكتــوراب  أ رو ــة. اتجاهــاتهم ن ــو المهنــة

 .ر د

  ، موسـوعة علــم الـنفس والت ليـل النفسـا، م بعـة ا لــس( :   ٢٢٢٣ )ال فنـا، عبـد المـنعم  -3

 . ال اهر  ،٣  

المعلمـي   إعـدادت ـويم مهـارات التـدريس لـد  خريجـا معاهـد ( ١٠٠٩) مياد  م مـد ، خالد   -2

كليــة  رسـالة ماجسـتير  يـر من ـور  ، والمعلمـات مـ  وجهـة ن ـر مدرسـا ومدرسـات المـاد  ،

 . التربية ، جامعة المولل
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دار  ، ٢ را ـــ  التـــدريس الفعـــال،  .) ١٠٢٢)الخزاعلـــة، م مـــد فيـــال ســـلما ، و خـــرو    -2

 . لفا  للن ر والتوزي  ، عما 

ـــل   -2 ـــات التدريســـية ال زمـــة لمدرســـا علـــم ت ديـــد الك( ١٠٢٢)الخ يـــب، فـــراس عبـــد الجلي فاي

 . جامعة  ز  فا المدارس ال كومية ، رسالة ماجستير  ير من ور  ، كلية التربية ، الإ يا 

دار الرايــة  ,٢ ,  أساســيات ال يــاس والت ــويم فــا التربيــة : ١٠٢٠,  ماجــد م مــد , الخيــا   -1

 .عما  , للن ر والتوزي 

 منـاهت الب ـ  التربـوض، جامعـة بضـداد( ٢٢٢٠) سي  عبد الر م   وأنورداود، عزيز  نا،   -5

 .، بضداد  ، وزار  التعليم العالا والب   العلما

 ، عــالم الكتــب ،٢  ، التــدريس نمالجــك مهاراتــك( : ١٠٠٢)زيتــو  ، كمــال عبــد ال ميــد  -81

 .  ال اهر 

للن ـــر  أساســـيات التـــدريس ،دار المنـــاهت.) ١٠٠١) ، و خـــرو  ، خليـــل إبـــراهيم  ـــبر،  -88

 الأرد  ، ، عما  والتوزي 

ارـــر الـــدمت بـــي  .) ١٠٠١)لـــ  ، ســـمير يـــونس ا مـــد، ووليـــد ا مـــد م مـــد الكنـــدرض   -87

التـــدريس الملـــضر والنملجـــة فـــا تنميـــة بعـــل مهـــارات التـــدريس لـــد   ـــ ب كليـــة التربيـــة 

ــــة الأساســــية ــــة   ــــعبة اللضــــة العربي ــــدريس، الجمعي ــــاهت و ــــر  الت ــــة دراســــات فــــا المن ، مجل

 . ة للمناهت و ر  التدريس، كلية التربية، جامعة عي   مسالملري

, دار الأمـــل,٣ , ال يـــاس والت ـــويم فـــا العمليـــة التدريســـية:١٠٢٠,ا مـــد ســـليما , عـــود   -84

  .الأرد 

مـــدرس المر لـــة الرانويـــة، مجلـــة  إعـــدادالعــانا، رؤو  عبـــد الـــرزا ، دراســـة م ارنـــة فـــا   -83

 . 8511, ( 2)سنة ال, ( 3)العدد ,  العلوم التربوية والنفسية
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دار  ، ٢ال ياس والت ـويم تجديـدات ومنا  ـات ،  ( ١٠٠٣)الكبيسا، عبد الوا د  ميد   -82

 .جرير للن ر والتوزي 

، ا مد  سي  وعلا الجمل، معجم المل ل ات التربوية المعرفـة فـا المنـاهت  ألل انا   -82

 (٢٢٢١  -ال اهر )  ،٢و ر  التدريس، الم بعة النمولجية ل وفست، عالم الكتب،  

مؤسسـة الخلـيت . م بعـة نهلـة ملـر. سـلول التـدريس( ٢٢٩٣)المفتا، م مد امي     -82

 .العربا

فاعليــــة برنــــامت م تــــر  علــــ  وفــــ  (   ١٠٢١)، منلــــور جاســــم م مــــد داود ألمفرجــــا  -81

التدريس الملضر فا إكساب  لبة أ سام اللضة العربية فا كليات التربيـة المهـارات التدريسـية 

ابــ  -كليــة التربيــة-، جامعــة بضــداد ( يــر من ــور )أ رو ــة دكتــوراب . ن ــو المهنــةواتجــاههم 

 .ر د

،  المست بلية للتربية العملية فا برامت كليـات التربيـة الأفا ،  ، عبد الله  س  الموسوض  -85

 .  )٢٢٢٧-بضداد )،( ٧٠)، عدد  مجلة العلوم التربوية والنفسية

 را ــ  التــدريس العامــة  :(١٠٢٠)عــ   لــا ب  عبــد الكــريم علــا وعســكر ، اليمــانا ، -71

 . الأرد  دار زمزم ، ،٢  التدريس وت بي اتها العملية ، أساليب

21- Brown .F.G, ( 1983) , principle of Education and , psychology 

testig , 3rd Ed , Hot Rinehart Winston , New York.                   

                  

 

22-Chaplin j.p Dictionary of Psychology B. N.Y. ; Dell Publishony 

comp . , 1998 .  
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23-Good , C.V.," P" Dictionary of Education"NY: Mc Graw-Hil, 

Book Comp ., lin ., 1989 . 

24- Johnson D.& Rising G.R, Guide lines for teaching Math . 

USA , Wasworth publishing Company , 1972 .  

 

 

 (7)مل   

 استمار  الم   ة بليضتها النها ية

  الخ ة اليومية  إعدادمهار  :  أولا

 ت دير الأدا                     السلوكيات المكونة للمهار  ت
1 8 7 

    يلم  الخ ة الهد  العام للدرس ويلوغ 8
    (و را   التدريس المناسبة للدرسالوسا ل التعليمية ) يلم  الخ ة  7
   , عرل الدرس , التهي ة ) يكتب خ وات سير الدرس ب كل مفلل  4
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مهارة التهيئة : ثانياً   

 

 

 

 مهارة الشرح : ثالثاً 

 (الملخ  
    يلم  الخ ة أساليب الت ويم المناسبة  3
    يوزع الو ت عل  عنالر الخ ة  2
    ي دد الواجب البيتا  2

 ت دير الأدا  للمهار السلوكيات المكونة  ت

1 8 7 

يعمل عل  ا  تكو  التهي ة لات لة وري ة بمولوع  8
 الدرس

   

    (د اي   2فا  دود ) يجعل زم  التهي ة مناسباً  7

 الأدا ت دير  السلوكيات المكونة للمهار  ت
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 الأسئلةمهارة صياغة : رابعا 

 الأدا ت دير                     سلوكيات المكونة للمهار           ت
1 8 7 

 

 الملاحق

 (8)ملحق 

 عملهم وأماكنالسادة الخبراء ودرجاتهم العلمية  أسماء

 الانتباه وديمومته  إثارة: خامساً 

1 8 7 

    عل  السبور   الأساسيةنوا  الدرس ون ا ك عيكتب  8

    والت بيهات والوسا ل التعليمية فا ال ر   بالا مرلكيستعي   7

    يعيد  ر  الن  ة التا لم يفهمها ال  ب  4

    يتسم  ر ك بالولو  والتسلسل والتراب   3

 ت دير  الادا                    سلوكيات المكونة للمهار           ت
1 8 7 

ينوع م  مريرات جلب انتباب  لبتك لمولوع  8
 . الدرس 

   

يضير م  نبرات اللوت و دتك ونوعيتك ويت د   7
 بسرعة مناسبة 

   

سم ت  أينمايستعمل وسا ل ونمالج ولور  4
 الفرلة 

   



 

 
32 

 

 
 مهارة التغذية الراجعة : سادساً 

 الصف وضبط النظام  إدارةمهارة : سابعاً 

 

 مهارة غلق الدرس : ثامناً 

 السلوكيات المكونة للمهار  ت
 ت دير الأدا 

1 8 7 

    يعزز السلول المر وب فيك فور لدورب  8

    يعدل الإجابات الخا  ة ويل  ها  7

    يب   ع  تفسير للإجابات  4

    يتوس  فا  ر  الإجابات الل ي ة  3

 ت دير  الادا                    سلوكيات المكونة للمهار           ت

1 8 7 

    لفك ولب  الن ام فيك  إدار يتمك  م   8

يعالت بعل الموا   السلبية داخل الل   7
 ب كمة بعيداً ع  الانفعال 

   

    يتلر  ب كل هاد  دو  علبية  4

 الأدا ت دير                     سلوكيات المكونة للمهار           ت

1 8 7 

    يضل  الدرس  بل الجرس  8

    يضل  درسك ب ري ة م و ة جلابة  7

يعرل ملخ  ي توض عل  ال  ا   والمفاهيم  4
 وال واعد العامة للدرس 
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