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  ثثمشكـلت البـحـمشكـلت البـحـ  --أولاً:أولاً:



إن رؤيةة الفةرد لذاتةع تعةد عةامرف معرفيةاف يتدةمن جهةد اممكةان المحافظةة عمةى وحةدة الشويةية   وان هويةةة    
الفةةرد تتدةةمن  ر ةةة محةةاور هةةي ا سةةموب الةةذت يةةرا فيةةع قدراتةةع الحاليةةة   ومكانتةةة و دوار   وم   ومةةا يةةود ان 

 ( Allport, 1961,p:385)نفسع  انياف   وما هو موجود لديع  ال اف يكون عميع مستقبرف وطموحاتع بالنسبة ل
فالفرد يسعى الى ان يكون واعياف لنفسع وبالعالم من حولع  إذ يبحث بنشاط  عن معنى لحياتع   فيدول        

 ريد ان مع بيئتع في عرقات متعددة مبنية عمى قاعدة التفاعل المستمر   فهو دائم السؤال   من  نا ؟   ماذا 
محاوم الويول الى  هداف معينة   تتوقف (. 1 ص6991العبودت   ) كون ؟   ومن  نا بالنسبة للآورين ؟ 

تمك ا هداف عمى نظرتع الى ذاتع وفكرتع عنها وتقبمع إياها   وهي بذلك تعد النواة الرئيسة التي تقوم عميها 
 (2 ص 2007الوالدت    ). شوييتع   و نها ا ساس في توافقع الشويي وامجتماعي

وتعد ا زمات التي تمر بها المجتمعات لفترات زمنية طويمة عامرف مساعدا عمى تشكيل  نسان تكون      
ويعود سبب ذلك الى استمرار . قيمع ومعتقداتع امجتماعية والنفسية توتمف عما هو سائد في المجتمع 

) جتماعي والنفسي يمر بحالة من امدطراب تعرض المجتمع لمزيد من الدغوط مما يجعل التنظيم ام
  تظهر بيورة دعف ال قة في الآورين وما تولد  من مشاعر  عدم امرتياح ( 9-1  ص6991حسن   

والمقت المستتر الذت يزيد الفجوة بين نظرة الفرد الى ذاتع واليورة التي يتمنى ان يكون عميها مستقبرف 
 ( .8-7  ص5002الجيزاني   )

  بيرف النظر عن شكمع  و نوعع  و مذهبع  إحدا  هم  (Extremeness)كل ظاهرة التطرف وتش    
التحديات التي تواجع عالم اليوم. وهو تطرف مزدوج: تطرف في التعبير عن الرفض لواقع ما ومحاولة تغيير  

بعض الحركات  بأساليب العنف والقوة  وتطرف في مواجهة هذا التطرف بالمجوء إلى القوة  يدا. فقد تمجأ
الدينية إلى التطرف في مجابهة الآور  سواء كان هذا الآور السمطة الداومية  و قوة دولية مهيمنة  منتزاع 
حقوقها  و لمتعبير عن نفسها وتحقيق  هدافها التي تعدها مقدسة من وجهة نظرها . غير  ن تطرف الطرف 

 نين معا (   في مواجهة هذ  الحركات والإسراف في الآور ) السمطة الوطنية  و القوة الدولية ومؤورا ام
استعمال القوة لم يفض إلى تحجيم النوع ا ول من التطرف  و القداء عميع   بل عمى العكس تماما   لقد 
ساعد ذلك في تناميع وزاد من انتشار  حيث اوذ يعيد تشكيل نفسع  م مع م ل  ت ظاهرة اجتماعية   إذ يتجع 

العنف المداد وبكل ا ساليب ا ورقية وغير ا ورقية . والمراقب لمودع في العراق  ك ر  نحو العنف و 
يجد إن حمقة العنف تطال كل من لع عرقة  و من ليس لع عرقة بالحرب بحيث  يبحت المدارس والمساجد 

 ر عنفاف وكل طرف من ا طرف يمجأ إلى استعمال  ساليب  ك والمستشفيات وا ماكن العامة هدفا لمعنف. 
من الطرف الآور ومن  مَّ يعطي مبررا لمرد با سموب نفسع  و ربما بأسموب اعنف منع. وم يبدو  ن دائرة 
العنف هذ  ستتوقف قريبا مادام كل طرف يحاول  ن يكسب المعركة بالقداء عمى ا ور ولعل احد القادة 



ق قائر "هم يحاربونا  ننا هنا  ونحن هنا العسكريين ا مريكيين كان  ك ر دقة عندما شرح الودع في العرا
   نهم يحاربونا". 

وتشير الدراسات التي  جريت عمى ظاهرة التطرف إن غياب الوعي الديني لدا الشباب يم ل المرتبة    
ا ولى في  سباب ظاهرة التطرف بالإدافة إلى  دعف قنوات الحوار بين الشباب والجهات المعنية والتدول 

اموتياص في معالجة المودوعات الدينية والدعف في القدرة عمى الإقناع ال قافي و الديني  من غير  هل
لدا بعض المتوييين ورل الندوات التي تعقد في وسائل الإعرم وتأور وسائل الإعرم الموتمفة في 

ع وسائل الإعرم والشعور بويبة ا مل واليأس من المستقبل بين الشباب نتيجة ما تقدم مواجهة هذ  الظاهرة
من حوارات  و مسمسرت  و  فرم عنف و ن وسائل الإعرم  سهمت في تكريس الفوارق امجتماعية بين 
ا فراد والجماعات بما تب ع  و تطرحع عمى وسائمها الموتمفة مما  سهم في إظهار تمك الفوارق بدرجة كبيرة و 

  ( .2005تية   ساعد عمى انتشار هذ  الظاهرة ) شبكة النبأ المعموما
لذا تبرز مشكمة البحث الحالي في هل هناك تطرف في امستجابة لدا طمبة كمية امداب   وهل هناك فرق 

 .اناث( -ذو دملة احيائية تبعاف لمتغير النوع امجتماعي )ذكور
 

     أهـميت البـحـث -ثانياً:
همةا مةن متغيةرات الشويةية واليةحة النفسةية   ولقد عدّت امستجابات المتطرفة بأنماطها المتنوعة متغيةرا م   

واسةةةتعممت فةةةي دراسةةةات متعةةةةددة معيةةةارا مهمةةةا فةةةي التميةةةةز بةةةين  شةةةكال السةةةموك السةةةةوت وغيةةةر السةةةوت   وبةةةةين 
الجماعةةات امجتماعيةةة وال قافيةةة   فبالنسةةبة لمتميةةز بةةين  شةةكال السةةموك السةةوت وغيةةر السةةوت فقةةد   بتةةت فائةةدتها 

ز بةين ا سةوياء وغيةر ا سةوياء والنادةجين وغيةر النادةجين والمةراهقين والراشةدين وفاعميتها وكفاءتها في التمي
 Berg & Collier (1953)والمتةوترين وغيةر المتةوترين وذوت القمةق العةالي وذوت القمةق المةنوفض   إذ وجةد 

بةةالقمق   وان ذوت القمةةق العةةالي  يةةدروا اسةةتجابات متطرفةةة بشةةكل  ك ةةر  إن امسةةتجابات المتطرفةةة قةةد ارتبطةةت
 من ذوت القمق المنوفض 

                                               .(Berg & Collier ,1953 ,p.164  ) 
يا وغيةر ووجد سويف وبامعتماد عمى مفهوم التوتر النفسي إن امسةتجابات المتطرفةة ميّةزت بةين المتةوترين نفسة

المتوترين نفسةيا  إذ اظهةر المراهقةون ا ك ةر تةوترا نفسةيا تطرفةا فةي اسةتجاباتهم بشةكل  ك ةر مةن الراشةدين ا قةل 
 ص 1968تةةةوترا نفسةةةيا   واظهةةةر الجةةةانحون تطرفةةةا فةةةي اسةةةتجاباتهم بشةةةكل يفةةةوق غيةةةر الجةةةانحين )سةةةويف   

طرفةةا فةةي اسةةتجاباتهم مةةن غيةةر المتةةوافقين ( إن المتةةوافقين نفسةةيا اقةةل ت1966( . ووجةةد ثر ةةر وفريمانتةةل )128
       (Arthur & Freemantle ,1966,p.399)نفسيا 



( ان المردةى الراقةدين فةي 2001في الغريرت ) Zuckerman , et .al (1965)ووجد زاكرمان وثورون     
فسةةةي  يةةةدروا المستشةةةفيات العقميةةةة وا فةةةراد الةةةذين يعةةةانون مةةةن قمةةةق عةةةال والةةةذين يعةةةانون مةةةن سةةةوء التوافةةةق الن

 ( 5  ص  2001استجابات متطرفة  ك ر من غيرهم من بقية افراد المجتمع ) الغريرت   
 1992وتشةير الدراسةةات الةةى ان هنةةاك عةةدة متغيةةرات تةرتبط بةةالتطرف فةةي امسةةتجابة   فقةةد وجةةد كرينميةةف      

بةين العمةر والتطةةرف  ( ان هنةاك عرقةة ارتباطيةع ايجابيةةة2009ورزمةالين وثوةةرون ) 1992وماريةان وثوةرون  
  وعرقةةة  سةنة 50 – 20ان المسةنين اظهةةروا اسةتجابات متطرفةةة  ك ةر مةةن امفةراد بعمةةر فةي امسةتجابة حيةةث 

 ارتباطيع سمبية بين التعميم والمستوا امقتيادت من جهة والتطرف في امستجابة من جهة  ورا
  (Greenleaf, 1992 , p.328-351)                                              

إمةةةا تةةةأ ير متغيةةةر الجةةةنس عمةةةى امسةةةتجابات المتطرفةةةة فقةةةد اوتمفةةةت الدراسةةةات فةةةي ذلةةةك   فقةةةد وجةةةدت عةةةدة    
دراسةةات فروقةةا دالةةة بةةين الةةةذكور والإنةةاث فةةي امسةةتجابات المتطرفةةة   حيةةةث  ظهةةرت النتةةائ  ان امنةةاث اك ةةةر 

 .Soueif, 1958 , p)تيةة : الراشةدون ا سةوياء تطرفةا فةي اسةتجاباتهن مةن الةذكور فةي العينةات البح يةة ام
 ,Berg & Collier, 1953, p.13 ; Borgatta & Glass, 1961, p.55 ; Brown)طمبةة الكميةة (49

1964 ; Crandall, 1965 ; in Hamilton, 1968 ,p.195 )   السةجناء(Borgatta & Glass 
,1961 ,p.213)     الراشةدون غيةر ا سةوياء(Brown, 1964 ; in Hamilton, 1968 ,p.195 )   

وهناك  يدا دراسات وجدت فروقا غير دالةة تشةير الةى ان امنةاث اك ةر تطرفةا فةي اسةتجاباتهن مةن الةذكور فةي 
 ,Brengelmann, 1960 , p.106 ; Zuckerman)العينةةةات امتيةةةة : الراشةةةدون امسةةةوياء 

Oppenheimer, & Gershowitz, 1965 , p.168-170)    امسةوياء امطفةال (Light, Zax, & 
Gardiner,1965,p.907-909 )         Soueif, 1958 , p.320)  )(  طمبةة الكميةة السةود )الزنةوج 

(Berg & Collier, 1953, p.165) إمةا فةي دراسةة برينجيممةان .Brengelmann (1959)  فقةد وجةد ان
 الذكور اك ر تطرفا في استجاباتهم من امناث وبدملة إحيائية .

  ( Brengelmann , 1959 , p.105 )  
وتشةةير الدراسةةات الةةى ان التطةةرف فةةي امسةةتجابة يشةةيع فةةي ال قافةةات والمجتمعةةات التةةي تؤكةةد عمةةى الحسةةم    

والحةةزم والتنةةافس والتمييةةز بينمةةا يشةةيع امعتةةدال وعةةدم التطةةرف فةةي ال قافةةات والجماعةةات التةةي تؤكةةد امنسةةجام 
  (Shavitt et al , 2007 , p.1122)الشويي والتسامح وال قة 

 -ومن ورل ما سبق ذكر  تتدح  همية البحث الحالي بما يأتي:    
تكمن  همية البحث الحالي في  همية متغير التطةرف فةي امسةتجابة فةي               الدراسةات النفسةية    -1

 وفي الكشف عن العرقة بينع وبين المتغيرات المؤ رة فيع .



الي في هذ  الفتةرة اليةعبة مةن حيةاة المجتمةع العراقةي  والتةي                     ك ةر يأتي البحث الح -2
فيهةةةا التطةةةرف والعنةةةف والإرهةةةاب الةةةذت اكتةةةوا الشةةةعب العراقةةةي بويرتةةةع  وراح الآمف مةةةن العةةةراقيين ا بريةةةاء 

 دحايا للأفكار المتطرفة الهدامة .
ن مرحمةة الشةباب لعمةوم المجتمةع  حيةث يم مةون الفئةة إن الشباب الجامعي يكتسبون  همية  كبر و دق دةم -3

المتعممةةة والم قفةةة  التةةي سةةيكون لهةةةا تةةأ يراف كبيةةراف ومباشةةراف فةةي فئةةةات المجتمةةع ا وةةرا بحكةةم المهةةن والوظةةةائف 
 والمراكز التي سيشغمونها دمن مؤسسات الدولة الموتمفة .

 
 

 أهداف البحث ثالثاً:
 :ميما ي فتعر  البحث الحالي يهدف             

 .التطرف في امستجابة لدا طمبة كمية امداب.1
  ناث -)ذكورتبعاف لمتغير النوع   التطرف في امستجابةالفرق في  دملة. 2

   
 رابعاً: حدود البحث

التابعة لمديرية تربية محافظة القادسية  امبتدائيةيقتير البحث الحالي عمى معممي ومعممات المرحمة      
 .2015 -2014نة لمعام الدراسي مركز المدي

 تحديد المصطلحاث -خامساً:
 

 

  :  Extreme In Responseالاستجابت في التطزف 

ؼظٙ اعهٕب الاعرعاتح انًرطشفح تاْرًاو انكصٛش يٍ انثاؼصٍٛ ٔانًرخظظٍٛ فٙ يعال انشخظٛح ٔقٛاعهٓا يُهز 

يُرظهها اننههشٌ انًاػههٙ ب ٔقههذ تههشصخ اذعاْههاخ يخرهاههح فههٙ ذاغههٛش انؼهًههاء نلاعههثاب انكايُههح ٔساء الاعههرعاتح 

أَٓهها يشذثطههح تانشههكم أ تانظههٛةح انؼايههح انرههٙ ٚكههٌٕ ػهٛٓهها الا رثههاس ا صههش يههٍ  انًرطشفههح ف فًههُٓى يههٍ ٚههشٖ

اسذثاؽٓها تانًؼههًٌٕ انهز٘ ذؽرٕٚههّ انانههشج آ ٔفشٚه  لا ههش ٚؼهذ الاعههرعاتاخ انًرطشفههح  ظٛظهح يههٍ  ظهها ض 

انشخظٛح ذثذٔ أ ذظٓش فٙ ػذو ذؽًم اناشد نهًٕاقا انةايؼح ف ٔيا ٚلاؼع يٍ ذظههة ٔظًهٕد فهٙ يخظهٛح 

ٙ  صٛش يٍ انًٕاقا َٔنض انُؼط انٕظذاَٙ انز٘ ٚنٕد طاؼثّ انٗ عٕء انرٕاف  يهغ انثٛةهح الاظرًاػٛهح اناشد ف

انًؽٛطح تّ ف أ ٚكٌٕ يٕقا اناشد يٍ انًصٛهشاخ انرهٙ ٚرؼهشع نٓها ايها اننثهٕل انًطهه  أ انهشفغ انًطهه     

 ( ب 21ف ص 1002انةشٚش٘ ف 

الاعرعاتاخ انًرطشفح ظٓهشخ فهٙ أٔا هم انخًغهُٛٛاخ يهٍ اننهشٌ  ٔذشٛش انذلا م انٗ اٌ انثذاٚاخ اناؼهٛح نذساعح

انؼشههشٍٚ ػهههٗ ٚههذ ػههانى انههُاظ انًظههش٘ يظههطاٗ عههٕٚا ٔتؼههغ انؼهًههاء انةههشتٍٛٛ أيصههال تههشض ٔذلايزذههّ   

( ٔٚثهههذٔ اٌ الاْرًهههاو تذساعهههح الاعهههرعاتاخ انًرطشفهههح َشههه  فهههٙ ظهههم انذساعهههاخ  201ف ص 2192فشغههههٙ 



ٔانُؼهط الاظرًهاػٙ ف لاعهًٛا ػُهذيا ؼهأل عهٕٚا ٔذلايزذهّ انظاتهح ػهٍ انًغراٛؼح انرٙ أظشٚهد ػهٍ انًُهٕ 

ذغههاتلاخ ذرؼههه  تانُؼههط الاظرًههاػٙ يصههم  ٛهها َظهها انُؼههط الاظرًههاػٙ نهشخظههٛح   ٔ ٛهها َنههاسٌ تههٍٛ 

( ٔقهذ  210ف ص 1009يخظٍٛ نُظم انٗ اننٕل اٌ اؼذًْا ا صش َؼعا اظرًاػٛا يٍ اٜ ش    الاػشظهٙ ف 

ٗ ػههذج َرها ط أًْٓهها اٌ انُؼههط الاظرًهاػٙ يههشذثؾ أعاعهها تُؼهط انشخظههٛح اندسا ههٙ قهادخ ْههزِ انذساعهاخ انهه

ٔانٕظذاَٙ ٔالاَاؼانٙ ٔاٌ أْى يظاْش ْزا انُؼط ٚرًصم فٙ ذؼذد أيكال الاعرعاتاخ انرهٙ ٚغهرطٛغ الاَغهاٌ اٌ 

َٔهح  فهٙ ٚظذسْا تؽغة اؼرٛاظاخ انرٕاف  ف تًؼُهٗ اٌ انغههٕا اث صهش َؼهعا ْهٕ انغههٕا اث صهش ذهذسظا  ٔيش

 ( ب 9ف ص 2191اعرعاتاذّ   عٕٚا ف 

ٔقههذ ؼههأل انؼذٚههذ يههٍ انثههاؼصٍٛ اٌ ٚؼههؼٕا ذاغههٛشا نلاعههرعاتح انًرطشفههح آ فًههُٓى يههٍ ػههذ ْا اؼههذٖ انغههًاخ 

( ف ٔيهُٓى يهٍ ػهذ ْا ػشػها يشػهٛا ٚهذل ػههٗ  212ف ص 1009اثعاعٛح نهشخظٛح انًرظههثح  الاػشظهٙ آ

آ ٔيهُٓى يهٍ ستهؾ ظٕٓسْها  ( Zuckerman et al , 1965 , p.170 )ظُهٕغ عههٕ ٙ ػهاو                    

 ( ب  99ف ص 2191تنٕج اثَا ٔقذسذٓا ػهٗ انًنأيح   عٕٚا ف 

ٔانعذٚش تانز ش اٌ ُْاا يعًٕػح يٍ انُظشٚاخ ؼأند ذاغٛش انرطشف فٙ الاعرعاتح يٍ  لال انًااْٛى راخ  

 انرظهة ( ف ٔفًٛا ٚ ذٙ ػشػا نٓزِ انُظشٚاخ :  انظهح يصم  انرؼظة ف انُإس يٍ انةًٕع ف انرغهطٛح ف
 

 Group Conflict Theoriesأولا: ًظزياث الصزاع بيي الجواعاث :
الاذعاْههاخ الاعههرعاتاخ انًرطشفههح ٔ ذُشهه   انُظشٚههاخ اْرًايٓهها ػهههٗ يؼشفههح ٔفؽههض يرههٗ ٔ ٛههاْههزِ ذش ههض 

انرٙ ذُرط يهٍ ذااػهم  ذهاحنًخانظشاع ا يؼُٛح َرٛعح أيكال أٔ شنافح يؼُٛح أٔ ظًاػحٍٛ يعرًغ يؼ انرؼظثٛح فٙ

ٗ انصنهافٙ ُؽنًأقشب يا ٚكٌٕ انٗ ا انًُظٕس ْٔزا  (Sears , et al , 1985 , p.398)          ْزِ انعًاػاخ

ف ُٚظة الاْرًاو اثعاعٙ فّٛ ػهٗ انعًاػهاخ  كهم ٔانز٘   Cultural Approach – Socio الاظرًاػٙ –

ظًاػهاخ نٓها  ٛههاٌ  فهٙ ٔنكهٍ تٕطهآى أػؼهاء  ف ثفهشاد تٕطهآى أفهشادا أ٘ نهٛظ ػههٗ ا ف اثفهشاد ػههٗ ٔنهٛظ

اناةهح يهٍ انُظشٚهاخ انرهٙ ذع هذ ػههٗ أًْٛهح ػٕايهم  ْٔهزِ ( Pettigrew , 1958 p. 29-42) ٛهض اص ٔيرً

 M. Sherif)ٔيهشٚا  ٚارهشع يهشٚا ُْٔهاآ يؼهاٚٛش انعًاػهح  يغهاٚشجأؼٛاَا تُظشٚح  ذؼشفف انثٛةح انصنافٛح 

& C. Sherif)  ٙاثيههخاص انههٗ ذكههٍٕٚ اذعاْههاخ ذؼظههثٛح ذههشذثؾ تظههٕسج ٔظٛاٛههح  ذنههٕد أٌ انؼٕايههم انرهه

ٚرثُههٗ قًٛٓهها  يؼُٛههح أ٘ ُٚرًههٙ انههٗ ظًاػههح آ عًاػههحاننرؼههاْا انشههخض ػؼههٕا فههٙ تًٚظههثػ  انرههٙ تانؼًهٛههح

ف  2111ػثهذ   ف فهٙ ذُظهٛى  ثشاذهّ ٔعههٕ ّ    اثعاعهٛح ؼهاٚٛش ْهٙ ٔعهٛهرّنًػهٗ أعاط أٌ ْهزِ ا يؼاٚٛشِٔ

انُغهثٛح نهًؽهألاخ انرهٙ  انااػهٛهح ْزِ ٚهذٔس ؼهٕل ػهذو انُظشاننٕ٘ انز٘ ٚنذو نر ٚٛذ ٔظٓح  ٔانذنٛمف  ( 10ص

ؼهاٚٛش انرهٙ انًيهٍ  هلال  ذذػًٛهّفًا ٚرؼهًهّ انطاهم ٚهرى  ف اثفشاد فٙ ذعش٘ نرةٛٛش الاذعاْاخ يٍ  لال انر شٛش

أٌ َةٛههش انرههٕاصٌ انصنههافٙ  يههٍ لاتههذ فعاْههاخ انطاههم نكههٙ َةٛههش اذٔ ف ٔظًاػههح أقشاَههّ أٔ ظٛشاَههّ أعههشذّ ذؼرُنٓهها

Cultural Equilibrium  اثعههشج  ذههعيٍار يههٍ انؼههشٔس٘ أٌ  ف تانُغههثح نههّ اثْههى ْٔههٕ فنٓههزِ انعًاػههاخ

 يٍ انراكٛش ْٕ انز٘ انُٓطْٔزا ا يغ اٜ شٍٚ ف نرؼاْتًقثم أٌ ٚغهك اناشد  انرغايػتاكشج  ٔاثقشاٌ ٔانعٛشاٌ

انعًاػهح أعهٓم  صٛهشا يهٍ ذةٛٛهش  اذعاْهاخ ؼاٚٛش انعًاػح ٚعؼهم ذةٛٛهشتًانرضاو اناشد انراو أٌ  اعرُراضانٗ  أدٖ

 ب اذعاْاخ اناشد

(Allport , 1958 , p.38-39 )                                                               

 

 sBelief Systemًظزيت أًساق الوعتقذاث  ثاًيا : 
ذنهٕو انُظشٚهح آ ٔ انرعشٚثٛهح ٔدػًٓا ْٕ ٔصيلاتِ تانؼذٚذ يهٍ انذساعهاخ Rokeach شسٔ ٛرقذو ْزِ انُظشٚح 

ْٔهٕ  Closedٔاَةلاقّ  Open-Mindedذارػ انزٍْ  إٓيٙتًفٙ ػلاقرّ  اناكش٘ػهٗ أعاط يإٓو انعًٕد 

ؼرنههذاخ ْههزِ ػثههش يرظههم شُهها ٙ اننطههة ٚنههغ انًأَغهها  آ ؼٛههس ذًرههذ  ؼرنههذاخانًأَغهها   َظشٚههح صههم نههةا ًٚيهه



 ٍٛاناةره ٍْٛهاذٍٛ ٔته فاٜ هش فهٙ اننطهة يرارؽهٕ انهزٍْٔاثيهخاص ف  فهٙ أؼهذ قطثٛهّ يُةهنٕ انهزٍْ يخاصاث

 ب كٍ قٛاعّ تذقحًٚرظم انز٘ انً ٚنغ يخرها اثيخاص فٙ ْزا ٍٛرطشفرانً

نكُٓها ذُطثهه   ف يؼههٍَٛغهه  يؼرنهذاخ  ؼرنهذاخ لا ذههشذثؾ ته ٘انً اْٛى انرههٙ ذغهرخذو فههٙ ٔطها أَغهها انًاهْٔهزِ 

ؼرنهذاخ أٔ طهٕسذٓا أٔ نًٔيؼُٗ رنك أٌ انرش ٛض ٚكٌٕ ػهٗ تُهاء اف  ؼرنذاخانًرؼادنح ػهٗ  م أَغا  تظٕسج ي

ٚرنثهم أفكهاس غٛهشِ أٔ  فانشهخض رٔ انراكٛهش انعايهذ  يُةهه  انهزٍْ( لا ٚغهرطٛغ أٌ ف يهٍ يؼهًَٕٓا يكهٓا أ صش

رنهك ػههٗ انهشغى يهٍ ا هرلاف ٔ فرنك دٌٔ أ٘ طهؼٕتاخ  ُّ أٌ ٚاؼمًٚكيرارػ انزٍْ  تًُٛا انشخض  فٚرآًٓا 

 ب يؼًَٕٓا يؼّ

:  ؼرنهذاخ ْهٙانًأشُهاء ذُهأل أَغها   أٌ ُْاا شلاشح ظٕاَهة ْايهح ُٚثةهٙ ٔػهؼٓا فهٙ انؽغهثاٌ ٔٚشٖ سٔ ٛرش

ف ثؼغ تهؼؼهٓا ٔأٌ ْهزِ انعٕاَهة ػههٗ ػلاقهح ت ف انشخظهٛح حٔالاَاؼانٛهIdeological ٔاثٚذنٕظٛح  حشفٛانًؼ

ٔأٌ أ٘ يؼشفح نٓا يظٓش  فيرطات  يؼّ  ع أٌ أ٘ اَاؼال نّ يظٓش يؼشفٙٔذغرخذو تانرثادل ػهٗ أعاط افرشا

يهها ٚؽًهههّ اناههشد يههٍ يؼرنههذاخ ٚههُؼكظ تهه ششِ ػهههٗ ًَههؾ كههٍ اننههٕل اٌ ًٚؼُههٗ لا ههش ف ٔتً اَاؼههانٙ يرطههات  يؼٓهها

ذعهاِ  هم يهٍ اثفكهاس أ اثيهخاص أ  Rejectionأ انهشفغ  Acceptanceاعرعاترّ عٕاء  اَهد تهاننثٕل 

ف نكهٍ يهغ رنهك ف  انغههطحسفغ  صم انرؼظة ٔانُإس ٔانصانس ًْٕٚانًُؾ اثٔل يؼشفٛا ٔانصاَٙ ار اٌ انغهطح ف 

 ف لا ٚٓهرى تانعاَهة الاَاؼهانٙ ناَغهاٌ تشهكم أعاعهٙ فٓهٕ ؼرنذاخ ٚؼذ يُؽٗ يؼشفٛاانًَٔظشا ثٌ يُؽٗ أَغا  

انُهٕاؼٙ الاَاؼانٛهح  فهح أيهكالأَّ ارا يا  اٌ اناشع انغات  طؽٛؽا َغرطٛغ انٕطٕل انٗ  ا ٔرنك ػهٗ أعاط

انرٙ َنثهم أٔ َهشفغ تٓها اثفكهاس ٔاثيهخاص ٔانغههطح  فانطشٚنحف  ؼشفٛحانًناَغاٌ يٍ  لال دساعح ػًهٛاذّ 

انطشٚنح انرهٙ ٚهشتؾ  ارا ػشفُا يٛةا يؼُٛا ػٍ فٔتُاء ػهٗ رنك  ف ا رهاد يظاْشْا انُٕػٛح ٔاٌ فؽشٚنح ٔاؼذج 

ػهههٗ يؼشفههح انطشٚنههح انرههٙ ٚههشتؾ تٓهها َاغههّ تؼههانى  غههُكٌٕ قههادسٍٚ أٚؼههاتٓهها انشههخض َاغههّ تؼههانى اثفكههاس ف

 ب ( 201-201ف ص 2111ػثذ   ف     اثيخاص ٔانغهطح 

 

 : Learning Theories التعلن ًظزياث  :ثالثا
تانطشٚنهح  ٔا رغهاتّ ػههٗ أعهاط أَهّ اذعهاِ ٚهرى ذؼهًهّ انرطشف فٙ الاعهرعاتح ذهاحنًخذؼانط َظشٚاخ انرؼهى ا     

اثيهخاص  عهضء يهٍ  ٍٛؼٛس ٚرى ذُاقهّ ت ف الاظرًاػٛحٔ َاغٓا انرٙ ذكرغة تٓا عا ش الاذعاْاخ ٔاننٛى انُاغٛح

 ب ( Marx , 1970 , p362 ) ؼاٚٛش انصنافحنً انًؽظهح انكثشٖ

 انطاهمف ب ػًهٛهح انرُشهةح الاظرًاػٛهح ٚرى ا رغاتّ يهٍ  هلال فصاتح يؼٛاس فٙ شنافح انشخض تًٚؼذ  طشففانر     

الاعهرعاتاخ ٔذُاقهم ْهزِ  ف ؽثنا نٓا نكٙ ٚشهؼش ت َهّ ينثهٕل يهٍ اٜ هشٍٚ ٚكرغة يصم ْزِ الاذعاْاخ ٔٚغرعٛة

اؽاس ٔظٓح انُظش ْزِ ٚظثػ يٍ انغهٓم  ٔفٙب اثفشاد ٔانرؼثٛش ػُٓا ٚذػى دٔسْا  ًؼٛاس شنافٙ  انًرطشفح تٍٛ

يهٍ  ؼهذج ٚشهرش ٌٕ فهٙ أيهكال يرشهاتٓحاثيهخاص انهزٍٚ ٚؼٛشهٌٕ فهٙ شنافهح ٔا ذاغٛش انغثة فٙ أٌ انؼذٚذ يهٍ

الاعهرعاتاخ انًرطشفهح ٔٚكرغهة اثيهخاص ف  ( Marx , 1970 , p362 ) أ انرطشفٛهح الاذعاْهاخ انرؼظهثٛح

انرُشههةح  يههٍ  هلال شهلاز قُهٕاخ أعاعهٛح نؼًهٛهح فٔالاعهرؼذاداخ انغههٕ ٛح اث هشٖ  صهًها ٚكرغهثٌٕ الاذعاْهاخي

أٌ ذغهٓى فٛهّ ٔعها م انرخاؽهة انعًهاْٛش٘  كًٍٚفؼلا ػًا  فثقشاٌ ذسعٌٕ ٔانً: انٕانذاٌ ٔا الاظرًاػٛح ْٙ

Mass-Media  ب فٙ ْزا انغٛا 

ف  تٓا انطام يهٍ  هلال ْهزِ اننُهٕاخًٚش أعاعا يٍ  ثشاخ انرؼهى انخاطح انرٙ الاعرعاتاخ انًرطشفح ٔذُش      

نههرؼهى انهز٘ ْهٕ فهٙ ظهْٕشِ  ٘انُظهش ذنهغ دا هم انؽهاس ذًهغنًعٔرنك ثٌ ظاْشج انرُشةح الاظرًاػٛهح ثفهشاد ا

ف  2111ػثههذ   ف   ٔانرؼضٚههض  ههم يههٍ انخثههشج ٔانرههذسٚة  أعههاط ػثههاسج ػههٍ ذةٛٛههش فههٙ عهههٕا اثفههشاد ػهههٗ

ٔيٍ انعذٚش تانز ش اٌ َظشٚاخ انهرؼهى ْهٙ يعًٕػهح يرُٕػهح ٔيرثاُٚهح يهٍ انُظشٚهاخ انرهٙ ذاغهش  ب ( 201ص

تؼشع اؼذٖ ذههك انُظشٚهاخ انرهٙ ٚعهذ أَٓها ا صهش َظشٚهاخ  انغهٕا انَغاَٙ ٔف  يثذأ انرؼهى ف ٔعٛنٕو انثاؼس

 انرؼهى ذاغٛشا  نهرطشف فٙ الاعرعاتح ف ْٔٙ َظشٚح انرؼهى تانًلاؼظح ب

 

  Observational Learning Theory (Modeling)( ًظزيت التعلن بالولاحظت )الٌوذجت



ار ذع ذ ْزِ انؽرًٛهح  ًها ظهاء ػههٗ  Reciprocal Determinismذُرًٙ ْزِ انُظشٚح انٗ انؽرًٛح انًرثادنح   

 )نغههاٌ تاَههذٔسا : اٌ انثٛةههح ذشههكم انغهههٕا ٔانغهههٕا تههذٔسِ ٚشههكم انثٛةههح ف ٔاٌ  لاًْهها ٚههعشش ٔٚرهه شش تههاٜ ش

Bandura , 1974 , p.866 )       ف ْٔزا ٚؼُٙ اٌ ْزِ انؽرًٛح ذش هض ػههٗ ذااػهم  هم يهٍ انؼٕايهم انذا هٛهح

د ٚهعشش فهٙ تٛةرههّ ٔٚشهكهٓا تطشٚنههح ذُغهعى يهغ ينرؼههٛاذّ ٔانثٛةهح تههذٔسْا نهاهشد يهغ انظههشٔف انخاسظٛهح ف فههاناش

ذشكهّ تًا ٚرُاعة ٔظشٔفٓا ٔأؼٕانٓا ٔيرةٛشاذٓا ف ٔتهزنك فهاٌ تاَهذٔسا ٚهشفغ انؽرًٛهح انرهٙ ذع هذ ػههٗ اناهشد 

 91ف ص 1002دٌٔ يشاػاج انثٛةح ف ٔ زنك ٚشفغ انؽرًٛح انرٙ ذع ذ ػهٗ انثٛةح دٌٔ يشاػاج اناشد   ؼغٍ ف 

 (ب 

أٔ انهرؼهى يهٍ  فاظرًهاػٙ ٔيهٍ  هلال انًؽا هاج  ٕرضًَهػهٗ أٌ انرؼهى ٚؽذز يٍ  هلال ٔذع ذ ْزِ انُظشٚح      

ٚنهٕو انٕانهذاٌ تانهذٔس اث ثهش فهٙ ذؼههى ف ٔ دػى راذهٙ تهذلا يهٍ انهذػى انخهاسظٙ ثشج ْٕٔ ٚرى يٍ  لالخ لال ان

انرههٙ ذٕظههذ نههذٖ  اذعاْههاخ اٜتههاء ٔيصٛهرٓههاٍٛ ؼٛههس ٕٚظههذ اسذثههاؽ يرغهه  تههانرطههشف فههٙ الاعههرعاتح ف اثؽاههال 

انههرؼهى تانًلاؼظههح       يثايههش يههٍ  ههلال  فانٕانههذاٌ ٚههُنلاٌ ْههزِ الاذعاْههاخ دٌٔ ذٕظٛههّ           ب  اثؽاههال

انٕانهذاٌ دٌٔ ٔػهٙ تؼًهٛهح يعهاساج  ف ٔٚنهٕو ( Sears , 1985 , p.401)انًُهٕرض الاظرًهاػٙ ٔانًؽا هاج ( 

اذعاْهاخ ٔانهذًٚٓا ٔعههٕ ًٓا فههٙ  ٔٚلاؼهع اثؽاهال تانرههانٙ ف فهح انرههٙ ٚؼٛشهاٌ فٛٓهاانغها ذج فهٙ انصنا نلاذعاْهاخ

اٜ ههشٍٚ ف ٔٚؼههذ غٛههش انهاظٛههح فههٙ اعههرعاتاذٓى نلايههخاص  انٓادٚههاخ ٔٚهرنطههٌٕ انؼذٚههذ يههٍ ذهاههحنًخٕاقهها اانً

 ٚنهٕو هزنك  ف ثكهشجانًيُز فرشاخ انؼًهش  انٕانذاٌ أٔػػ انًُارض انرٙ ٚؽا ٙ اثؽاال عهٕ ٓا ٔٚرٕؼذٌٔ يؼًٓا

ارض ًَههصاتههح تً فٓههىف  تههم ٚكًهههّ انٕانههذٍٚ تههذٔس لا ٚنههم أًْٛههح ػههٍ دٔس حاههذهنًخذسعههٌٕ فههٙ يشاؼههم انرؼهههٛى اانً

الاعهرعاتاخ انًرطشفهح ف ا فٛٓها تًهاذعاْهاخ اثؽاهال ػًٕيها  كٍ اَكاسِ فٙ ذشهكٛمًٚاسط ذ شٛشا لا ذًاظرًاػٛح 

اثقشاٌ  حفٙ أغهة اثؼٛاٌ ذذػى ظًاػ Group Peersاثقشاٌ  حنؼًش تاثؽاال ذضداد أًْٛح ظًاػٔيغ ذنذو ا

 الا أَهّف  ذشاتٓا تُٛٓى فهٙ انخهاٛهح الاظرًاػٛهح ٔانصنافٛهح ٔيها ٚغهٕدْا يهٍ قهٛى ثٌ ُْاا فٔظٓاخ َظش انٕانذٍٚ 

ٛةهح انطاهم انخاسظٛهح ٔ ظٕطها ت  م يٍ اذعاْهاخ انٕانهذٍٚ ٔالاذعاْهاخ انغها ذج فهٙ ٍٛٚؽذز أؼٛاَا طشاع ت

يهٍ  هلال يهذٖ ٔاعهغ يهٍ  الاعهرعاتاخ انًرطشفهحٚكرغهة اثؽاهال  رٕقهغ أٌانًؼٛس اَهّ يهٍ  فاثقشاٌ  حظًاػ

ٔفهٙ ْهزِ انؽانهح ذكهٌٕ ف  تٓهى ٍٛٔيذٖ ٔاعغ لا ش يٍ ْادٚهاخ اثيهخاص اٜ هشٍٚ انًؽٛطهف  انذًٚٓأ ْادٚاخ

 ب( 201ف ص 2111 ػثذ   ف انغٛادج نلاذعاْاخ راخ انر شٛش اث ثش 

اثؽاههال ف ف رؼهى  هلال ػًهٛهح انرُشههةح الاظرًاػٛهحهههثهذأ َاغههّ ػههٗ ٔعها م انػههلاو  نُهاج ْايهح نانً ُٔٚطثه      

انؼذٚهذج  انعًهاْٛش٘ انرٙ ٚشاْذَٔٓا يٍ  لال ٔعا م انرخاؽهة ذهاحنًخايؽا اج أيكال انؼُا  هٌٕ غانثا انًٗٚٛ

 ب                                                                                                     نثؼغ اثيخاص أٔ انعًاػاخٔ يٕدج أ  شاْٛح انػلايٛح يٍ يشاػش انًادجُطٕ٘ ػهّٛ ذكٍ أٌ ًٚٔيا  ف

أيهكال  Internalizeلاعهرذياض   ػشػهح فاثؽاال انزٍٚ ٚرٕؼذٌٔ تانشايهذٍٚ ٚكَٕهٌٕٔٔفنا نٓزِ انُظشٚح ف    

صهم تانُغههثح نٓهى دػًهها ًٚثٌ رنهك  ٔانًذسعههٌٕ ف ٌا هاص انٕانهذ ٔتٕظههّف انرهٙ ذٕظههذ نهذٖ انشايهذٍٚ  انرطهشف

الاعهرعاتاخ انًرطشفهح انهٗ ا رغهاب  دٌٔ ذهذػٛى  هاسظٙ ٛهم اثؽاهالف ًٔٚ فٛٓا يٍ انغهٕاانًشغٕب  نلايكال

   فٙ تٛةرٓى الاظرًاػٛح يٍ  لال انًُارض راخ انر شٛش اناؼال

                                               (Goldstein , 1980 , p.364 )   

 

  الوجالًظزيت رابعا : 
ض تهٍٛ يخظهٛح ػهؼاف انؼنهٕل ٔيخظهٛح ٛهذٕطم نٛاٍٛ فهٙ ظهم يعًٕػهح يهٍ انذساعهاخ انرهٙ أظشاْها نهرًٛ 

اِ عههٕا     ً ض تهٍٛ ٛهببب أ( ػههٗ اَهّ انثؼهذ اثعاعهٙ نهرًٛ ايهااثعٕٚاء ٔانرٙ اَرٓهد انهٗ ػهذ انرظههة أ يها عه

 اناشٚنٍٛ  ب 

ْٔهٙ يههٍ انُظشٚهاخ انرههٙ ذاغههش عههٕا الاَغههاٌ تالاػرًهاد ػهههٗ يهها  ٔذغهًٗ َظشٚههح نٛاهٍٛ تُظشٚههح انًعههال آ   

ٚذس ّ فٙ ؼٛض ؼٛاذّآ فغهٕا الاَغاٌ ْٕ دانح نؽٛض ؼٛاذهّ آ ٔانًنظهٕد تؽٛهض انؽٛهاج ُْها انثٛةهح انُاغهٛح انكهٛهح 

رااػههم انًغههرًش ٔالاػرًههاد انًرثههادل تههٍٛ نهاههشد أ انؼههانى انغههٛكٕنٕظٙ نههّ آ انههز٘ ًٚصههم يعههالا يؼنههذا ٚرؼههًٍ ان

اٌ ؼٛض انؽٛاج ْزا ًٚرهاص تٕظهٕد ( ب ٔٚشٖ نٛاٍٛ  201آ ص 2199ًٙ آانرُظٛى انذا هٙ نهاشد ٔتٍٛ انثٛةح   فٓ



يها ٚغههًٗ تههانؽٕاظض انرههٙ ذنههٕو تاظهم انههُظى انغههٛكٕنٕظٛح ػههٍ تؼؼههٓا انهثؼغ ٔٚؼههٛا تههاٌ انغهههٕا ٚظههذس 

ثظاس ْٔٙ ؼانهح ذؽهذز تؼهذ ادساا الاَغهاٌ نؽٛهض ؼٛاذهّ آ ٔٚنظهذ نٛاهٍٛ ػُذيا ٚؽذز نذٖ الاَغاٌ ؼانح الاعر

تالاعرثظاس ت َّ اػادج ذُظٛى انًعال اندسا ٙ تشهكم ٚخرهها ػهٍ انشهكم انهز٘  هاٌ عها ذا فهٙ انهؽظهح انغهاتنح 

( آ ٔٚشظغ نٛاٍٛ انرثاٍٚ فٙ عهٕ ٛاخ اثفشاد فٙ يٕاقا يرشاتٓح انٗ ؼٛض انؽٛاج أ 21آص  2191 عٕٚا آ

ذُظهٛى انًعهال  اػهادجًعال انغٛكٕنٕظٙ آ فكهًا ايراص ؼٛهض انؽٛهاج تؽهٕاظض راخ َاارٚهح اعهرطاع الاَغهاٌ يهٍ ان

ٔ هًها ايرهاصخ ؼهٕاظض انؽٛهاج تؼهذو انُاارٚهح فشهم  اندسا ٙ تشكم ٚؼهًٍ ذهثٛهح انؽاظهاخ ٔانرٕافه  انًركايهم آ

 آ 2191ص٘ آذٕافنّ انًركايم  ْٕل ٔنُتشكم ٚؼًٍ ذهثٛح ؼاظاذّ ٔذ اندسا ٙذُظٛى يعانّ  اػادجالاَغاٌ فٙ 

( آ ٔيٍ انًلاؼع اٌ َاارٚح ْزِ  انؽٕاظض ذر شش تؼٕايم  صٛشج أًْٓا يغرٕٖ انُؼط آ ٔانرهٕذش 119-111ص 

 قٕج انذافغ ٔانًعال انثٛةٙ بٔآ 

 شٛش د ذهذؽه اندسا هٙذُظهٛى انًعهال  اػهادجٔيٍ ُْا ٚظٓش اْرًاو نٛاٍٛ تًإٓو انرهٕذش انُاغهٙ فنهذ ٔظهذ اٌ     

طؼثا تانُغثح ناَغاٌ آ لاٌ انرٕذش انشذٚذ ٚنهم يٍ َاارٚح ؼهٕاظض انًعهال انغههٕ ٙ آ  انرٕذش انشذٚذ ٚكٌٕ أيشا

آ ٔقذ ػثش نٛاٍٛ ػٍ ْهزا  (12آص 2191انز٘ ٚذفغ تانَغاٌ انٗ انرشثس تًُؾ عهٕ ٙ ٔاؼذ  عٕٚا آ اثيش

ػذو َاارٚح ؼهٕاظض ؼٛهض انؽٛهاج آ ٔانرهٙ ذؽهٕل  انرشثس تًإٓو انرظهة انغهٕ ٙ آ انز٘ ٚشٖ ت َّ ٚؽذز َرٛعح

 ( ب 1آص  2191دٌٔ اذظال انُظى انغٛكٕنٕظٛح نذٖ اناشد  اثػغش آ

ببب أ( فًهٍ انثهذٚٓٙ اٌ  ايها     عهٕا الاعرعاتح انًرطشف أ اٌ انرًؼٍ فٙ ْزِ انُظشٚح ٚثٍٛ  ٛاٛح ذشكم     

ٔانهز٘ ٚكهٌٕ  الاعهرعاتحيهٍ  هلال ًَهؾ ٔاؼهذ يهٍ  يذج انرٕذش ذعد٘ انٗ يذج فٙ انرظهة ْٔهزا اث ٛهش ٚظٓهش

 ( ب21آص  2191ببب أ(  عٕٚا آ اياػادج تشكم يرنطغ أ٘ تشكم   

 

 خاهسا : ًظزيت بزوًشفيك ) عذم تحول الغوىض ( :
الاعرعاتاخ انًرطشفح ٔفنا نًإٓو ػذو ذؽًهم انةًهٕع      أ انُاهٕس يهٍ انةًهٕع (  2191ٚاغش عٕٚا    

آ ػههٗ اػرثهاس اٌ ْهزا انًآهٕو ٚؽًهم  Brunswick بزوًشففيكانُاظ اثنًاَٛح انضا فشاَكهم  انز٘ قذيرّ ػانًح

ف  2191فٙ ؽٛاذّ يإٓو انرظهة آ ْٔزا اث ٛش ٚكشا ػٍ َاغّ يٍ  لال الاعرعاتاخ انًرطشفح   عهٕٚا ف 

 ( ب 241فص 1009: الاػشظٙ ف  11-14ف 19ص

ٍ أعاعٍٛ ًْا : ذؽًم انةًٕع ف ٔػذو ذؽًهم انةًهٕع ( ْزِ فٙ يإٓي2111ٛ  بزوًشفيكٔذرًصم َظشٚح   

ف ٔانًنظٕد ترؽًم انةًٕع ْٕ سغثح اناشد فٙ يٕاظٓح يشكلاخ قاتهح نراغٛشاخ يرؼذدج ف أ يؼٕسِ تانشاؼح 

أ ػهٗ اثقم ػذو يؼٕسِ تانؼٛ  ؼًُٛا ٕٚاظّ تًٕػٕػاخ اظرًاػٛح يؼنذج ف ذرغى فٛٓها انًثهادا انًرؼاسػهح 

نظٕد تؼذو ذؽًم انةًٕع ٔانز٘ ًٚصم اننطة اٜ ش يٍ ذؽًهم انةًهٕع ف فٓهٕ َاهٕس اناهشد تانرذا م ف ايا انً

يهٍ يٕاظٓههح يشههكلاخ قاتهههح نراغههٛشاخ يرؼههذدج أ يههؼٕسِ تانؼههٛ  أ ػهههٗ اثقههم يههؼٕسِ تؼههذو انشاؼههح ؼًُٛهها 

 ( ب 90-91ف ص 2111ٕٚاظّ تًٕػٕػاخ اظرًاػٛح يؼنذج ذرغى تانرذا م ٔانرؼاسع   ػثذ   ف 

اٌ ػهذو ذؽًهم انةًهٕع ْهزا ٚكشها ػهٍ َاغهّ يهٍ  هلال يٛهم انشهخض انهٗ انرطهشف فهٙ  بزوًشفيكشٖ ٔذ 

الاػرناد ٔذاؼٛهّ اثناح ٔانرًاشم ٔانرؽذٚذ ٔالاَرظاو ٔيٛهّ انٗ انؽهٕل انناؽؼح انرٙ ذخراس تٍٛ اتهٛغ ٔاعهٕد ف 

انههٗ اننثههٕل انًطههه  أ  ٔذنغههًّٛ اثيههٕس انههٗ ؽههشفٍٛ يرؼاسػههٍٛ فههٙ قغههًّ شُا ٛههح يثههان  فههٙ تغههاؽرٓا ٔعههؼّٛ

  ػثذ    (Brunswick , 1949 , pp.108-112 )انشفغ انًطه  ف يًا ٚؽعة غانثا تؼغ ظٕاَة انٕاقغ 

 ( 241ف ص 1009: الاػشظٙ ف  291ف ص 2111ف 

تههاٌ ػههذو ذؽًههم انةًههٕع ٚؼرًههذ تانذسظههح اثعههاط ػهههٗ غًههٕع انًٕاقهها ٔتانههزاخ  بزوًشفففيكٔننههذ ٔظههذخ 

ٔانُههاظى ػهٍ ػهذو ذًكههٍ اناهشد يههٍ ذاغهٛشْا ٔادساا ػُاطهشْا ٔيههذا لاذٓا ف يًها ٚعؼههم  انًٕاقها الاظرًاػٛهح

( ف 291ف ص 2111ذؼايهّ يؼٓا يؽذدا ت ًَاؽ عهٕ ٛح يؽذدج ٔيؽكٕيح ترظٕساخ يغثنح ٔقاؽؼح  ػثذ   ف 

انًرنطهغ ٔذظٕس تشَٔشاٛك اعرعاتاخ الافشاد انزٍٚ ٚرظإٌ تانُإس يٍ انةًهٕع ت َٓها اعهرعاتاخ يهٍ انُهٕع 

ف  1009 غٛههش انًرههذسض( ٔأَٓهها لا ذنثههم انؽهههٕل انٕعههطٗ نههزانك فٓههٙ غانثهها يهها ذكههٌٕ يرطشفههح  الاػشظههٙ ف 

 ( ب241ص



 التطزف في الاستجابت  ملوفهى تالٌظزي الخلفيتهٌاقشت * 
نًآههٕو  اغهٛشِذغٛهشِ فهٙ  ٚرؼهػ يًها ذنهذو لاَاها أٌ ُْههاا يهٍ انًُظهشٍٚ يهٍ ا رههها ُْٔهاا يهٍ ذشهاتّ يههغ     

طشف فٙ الاعرعاتح آ فاٙ ؼهٍٛ ذش هض َظشٚهاخ انظهشاع تهٍٛ انعًاػهاخ ػههٗ انعًاػهاخ  كهم ٔنهٛظ ػههٗ انر

الافشاد تٕطآى أفشادا آ تم تٕطآى أػؼاء  فٙ ظًاػاخ نٓها  ٛهاٌ  هاص ٔيرًٛهض آ ار ذش هض ْهزِ انُظشٚهاخ 

رًا ّ انٗ ظًاػهح يؼُٛهح ٚرثُهٗ ػهٗ انؼٕايم انصنافٛح انرٙ ذنٕد اناشد انٗ اٌ ٚكٌٕ يرطشفا فٙ اعرعاتاذّ َرٛعح اَ

قًٛٓا ٔيؼاٚٛشْا ٔذكٌٕ ْٙ انٕعٛهح اثعاعهٛح فهٙ ذُظهٛى  ثشاذهّ ٔعههٕ ّ آ َعهذ اٌ سٔ ٛهرش طهاؼة َظشٚهح 

اَغهها  انًؼرنههذاخ ٚش ههض ػهههٗ يآههٕو انعًههٕد اناكههش٘ ٔػلاقرههّ تًآههٕيٙ ذاههرػ انههزٍْ ٔاَةههلا  انههزٍْ آ ار اٌ 

يههكهٓا ا صههش يههٍ يؼههًَٕٓا آ فانشههخض رٔ انراكٛههش انعايههذ   انرش ٛههض ٚعههة اٌ ٚكههٌٕ ػهههٗ تُههاء انًؼرنههذاخ أ 

انشخض يُارػ انزٍْ ًٚكُّ رنهك دٌٔ  فٙ ؼٍٛ اٌيُةه  انزٍْ ( لا ٚغرطٛغ اٌ ٚرنثم أفكاس غٛشِ أ ٚرآًٓا آ 

أ٘ طؼٕتاخ ػهٗ انهشغى يهٍ ا هرلاف يؼهًَٕٓا يؼهّ ف تًُٛها َعهذ اٌ َظشٚهاخ انهرؼهى س هضخ ػههٗ انهرؼهى فهٙ 

الاعرعاتح تٕطاّ اذعاِ ٚرى ذؼهًّ ٔا رغاتّ ٔذُاقهّ تٍٛ الافشاد  عضء يٍ انًؽظهح انُٓا ٛهح ذاغٛش انرطشف فٙ 

نًؼاٚٛش انصنافح آ ار س ضخ ْزِ انُظشٚاخ ػهٗ انرُشةح الاظرًاػٛح انرٙ ٚهرى يهٍ  لانٓها ا رغهاب عهًح انرطهشف 

يرثادنح تٍٛ ثٛةح أ٘ ٔظٕد ؼرًٛح فٙ الاعرعاتح ف ٔٚشٖ تاَذٔسا اٌ انثٛةح ذشكم انغهٕا ٔانغهٕا تذٔسِ ٚشكم ان

آ ٔاٌ انهرؼهى ٚهرى يهٍ  هلال ًَهٕرض اظرًهاػٙ ٚؽا ٛهّ اناهشد  تهّ اٜ هش ٔٚره ششاناشد ٔتٛةرّ ٔاٌ  هًٛٓا ٚعشش فٙ 

ٔتانرانٙ ٚرى ا رغاب يإٓو انرطشف فٙ الاعرعاتح يٍ  لال يؽا اج انًُارض انًٕظٕدج فٙ تٛةح اناشد فاٌ  اَهد 

ذٓا تانرطشف فاٌ اناشد ًُٚزض اعرعاتاذّ يغ اعرعاتاخ اثًَٕرض ْزا آ يٍ ظاَة لا هش ْزِ انًُارض ذرغى اعرعاتا

َعذ اٌ نٛاٍٛ س ض فٙ ذاغٛشِ نهرطشف فٙ الاعرعاتح ػهٗ َاارٚح ؼٕاظض ؼٛهض انؽٛهاج انهز٘ ًٚصهم انثٛةهح انُاغهٛح 

ٛح تؼؼهٓا ػهٍ تؼهغ آ انكهٛح نهاشد آ ار اٌ ؼٛض انؽٛاج ْزا ًٚراص تٕظٕد ؼٕاظض ذنٕو تاظهم انهُظى انغهٛكٕنٕظ

ٔاٌ انغهٕا ٚظهذس ػُهذيا ٚؽهذز ػُهذ اناهشد ؼانهح اعرثظهاس أ٘ اػهادج ذُظهٛى انًعهال اندسا هٙ نهثٛةهح انُاغهٛح 

ٔظٓح َظش نٛاٍٛ ػُذيا ذًراص ؼهٕاظض ؼٛهض انؽٛهاج تؼهذو انُاارٚهح  ٔف نهاشد آ اٌ انرطشف فٙ الاعرعاتح ٚظذس 

ار اٌ انرٕذش انُاغٙ انشذٚذ ٚنهم يٍ َاارٚح ؼٕاظض ؼٛض انؽٛهاج آ فٛاشم اناشد فٙ اػادج ذُظٛى يعانّ اندسا ٙ آ 

تًُٛا َعذ اٌ تشَٔشاٛك فغشخ انرطشف فٙ الاعرعاتح ػهٗ أعاط يإٓو انةًٕع ٔػذو ذؽًم انةًٕع ػهٗ 

اػرثاس اٌ ػذو ذؽًم انةًٕع ٚؽًم فٙ ؽٛاذّ يإٓو انرظهة انز٘ ٚكشا ػٍ َاغهّ يهٍ  هلال انرطهشف فهٙ 

اٌ ػههذو ذؽًههم انةًههٕع ٚؼرًههذ تانذسظههح اثعههاط ػهههٗ غًههٕع انًٕاقهها  كشٖ تشَٔشههاٛهالاعههرعاتح آ ار ذهه

ٔتانزاخ انًٕاقها الاظرًاػٛهح ٔانُهاظى ػهٍ ػهذو ذًكهٍ اناهشد يهٍ ذاغهٛشْا ٔادساا ػُاطهشْا ٔيهذا لاذٓا يًها 

 ٚعؼم ذؼايهّ يؼٓا يؽذدا ت ًَاؽ عهٕ ٛح يؽكٕيح ترظٕساخ يغثنح ٔقاؽؼح ب

ظشٚاخ آ َعذ اٌ انرطشف فٙ الاعرعاتح ْٕ ظاْشج يؼنذج ذرذا م يؼهّ انكصٛهش يهٍ يٍ  لال يا ذنذو ر شِ يٍ َ

انًرةٛشاخ انرٙ ذرااػم فًٛا تُٛٓا ٔذعشش ػهٗ اعرعاتح اناشد فٙ يٕقا يا آ ٔػهّٛ لا ًٚكٍ انرؼٕٚهم ػههٗ اذعهاِ 

ف فههٙ َظههش٘ ٔاؼههذ فههٙ ذاغههٛش  افههح أَههٕاع انرطههشف فههٙ الاعههرعاتح آ نههزا فههاٌ انثاؼههس ؼههأل ذاغههٛش انرطههش

الاعهرعاتح يغههرُذا انههٗ انًههُٓط انركههايهٙ انههز٘ ٚؼطههٙ أًْٛههح يرغههأٚح َغههثٛا نكافههح انؼٕايههم انرههٙ قههذ ذههعشش ػهههٗ 

ظهش انهٗ انَغهاٌ  كها ٍ ػؼهٕ٘  ههٙ أٌ دساعح انغهٕا انَغهاَٙ ٚنرؼهٙ انُاعرعاتح اناشد فٙ يٕقا يا آ ار 

ٔاٌ ؽثٛؼح انرااػم تٍٛ ْزِ  آ (ٛح ٔعهٕ آ ح آ ٔاَصشٔتٕنٕظٛ ٔيؼشفٛح آ َٔاغٛح آتٕٛنٕظٛح :   أتؼاد  ًغح ٘ر

ٚؼُهذ انثاؼهس أٌ انرطهشف ٔٚهشٖ  ب اثتؼاد ْٙ انرٙ ذؽذد انغهٕا عٕاء  اٌ عههًٛا  طهؽٛا  أٔ يؼهطشتا  ػظهاتٛا  

اعرعاتح نًٕقا يؼٍٛ ٚشذثؾ تاناشد  كا ٍ اظرًاػٙ ٚؼهٛش فهٙ أٔعهاؽ اظرًاػٛهح ػذٚهذج ْهٙ اثعهشج ٔانعايؼهح 

 شش تؼٕايم يرؼذدج  انؼٕايم انٕساشٛح ٔانُاغٛح ٔالاقرظهادٚح ٔالاظرًاػٛهح ٔغٛهش رنهك ٔاثطذقاء ٔغٛشْا آ ٔٚر

  يٍ ػٕايم يرؼذدج ٔيرذا هح ب

 



يتدمن هذا الفيل عرداف للأجراءات التي تم  تباعها و  ساليب التي تم  ستعمالها في بناء مقياس         
التحكم الذاتي لدا المعممين من  عداد فقرات المقياس,  م تحميمها منطقياف و حيائياف وقد تم التحقق من 

ة. والطريقة التي حسب فيها يدقع الويائص السيكومترية لممقياس, الذت طبق عمى عينة الدراسة الحالي
و باتع. ويشتمل هذا الفيل  يداف عمى  جراءات تطبيق المقياسين عمى عينة البحث. وطريقة  وتيار العينة, 

 و ساليب معالجة البيانات فدرف عن عرض الوسائل   حيائية المستعممة في تحميل البيانات وكما يأتي:
 أولًا: مجتمع البحث

مع البحث الحالي بمعممي المدارس   بتدائية النهارية التابعة الى المديرية العامة لتربية يتحدد مجت      
 (4494البالغ عددهم ) 2015. 2014الديوانية ولكر الجنسين في مركز محافظة الديوانية لمعام الدراسي 

ة .والجدول رقم ( مدرسة  بتدائي157( ذكور   موزعين عمى )968(  ناث و )3526معمم ومعممة .بواقع )
 ( يودح ذلك:1)

 اعداد المعممين موزعين بحسب جنس المدرسة )مجتمع البحث(         
 عدد المعممين          عدد المدارس جنس المدارس

 المجموع امناث الذكور
    54 الذكور

968 
 

 
3526 

 
 28 امناث     4494

    75 موتمط 
   4494 3526 968    157 المجموع

 
 ثانياً: عينة البحث

بعد  ن تم تحديد مجتمع البحث الحالي   حيل الباح ان عمى كتاب تسهيل مهمة من كمية  لآداب /جامعة 
القادسية   معنون الى مديرية التربية في محافظة القادسية ومن  م حيمنا عمى كتاب تسهيل مهمة من 

تم اوتيار العينة بالطريقة الطبقية العشوائية ى مجتمع البحث و مديرية تربية الديوانية وبعدها اجرينا التطبيق عم
Stratified Random Sample   (طالباف وطالبة من مجتمع 120واوتير منها با سموب المتساوت )

 ( يودح ذلك .2جدول )و ( معممة. 60( معمماف و )60البحث وبواقع )
 (1جدول )

 مجموعال     المعممين            سم المدرسة     

                                                


 علً هذٍ الاحصائيت هي هذيزيت تزبيت الذيىاًيت/ قسن الاحصاء الباحثاى حصل 



   ناث ذكور 
 28 28  الفرات لمبنات

 21 9 12 اليمود   بتدائية
 23 23  المناهل   بتدائية لمبنات

 9  9 ديالى امبتدائية
 3  3 التأميم لمبنين

 8  8 الديوانية لمبنين
 7  7 العروبة لمبنين
 8  8 النهرين لمبنين

 5  5 المعارف لمبنين 
 5  5   رشاد لمبنين

 3  3 ار السرمد
 120 60 60 المجموع الكمي

 
 ثالثاً: أداتا البحث:

 مقياس التحكم الذاتي -1
لمعرفة ( 2011بأعتماد مقياس )شرل  التحكم الذاتي لدا المعممين قام الباح ان تعرف درجة بهدف 
 التحكم الذاتي وفيما يأتي ويف لممقياس: درجة

 وصف المقياس:

متحكم الذاتي لدا المعممين, حيث تكون المقياس بييغتع النهائية من لياس ( ببناء مق2011مت )شرل قا   
 ( فقرة تتم امجابة عميها وفق تدرج استجابة وماسي. 50)

كما قامت  باستوراج الويائص السايكومترية لع من يدق و بات وقدرة عمى التمييز .  ولما كان      
لذاتي لدا المعممين ارتأا الباح ان القيام بعدة وطوات التحكم ا درجة البحث الحالي يستهدف التعرف عمى

 ليكون المقياس اك ر مرئمة وطبيعة العينة المستهدفة في البحث الحالي, وفي ماياتي هذ  الوطوات.
 خطىاث تكييف مقياس التحكم الذاتي:

 . إعداد تعميمات المقياس:  3



  حيث طمب من المستجيب الإجابة عنها بكل سعى الباح ان إلى  ن تكون تعميمات المقياس وادحة      
يراحة ويدق ومودوعية لغرض البحث العممي  وذكرنا بأنع م توجد هناك إجابة يحيحة و ورا واطئة 
بقدر ما تعبر عن ر يهم  و بأنع م داعي لذكر امسم وان الإجابة لن يطمع عميها احد   وذلك ليطمئن 

 م ال يودح كيفية الإجابة .المستجيب عمى سرية إجابتع , مع تقديم 
  :آراء المحكمين في صلاحية فقرات المقياس وتعميماته .1

( من المحكمين الموتيين في مجال 10عمى ) 50عُرِض  المقياس بييغتعِ ا ولية ذات الفقرات الة      
ائهم فيما (  متدمناف الهدف من الدراسة   والتعريف النظرت المعتمد لغرض إبداء ار 1عمم النفس )ممحق/

 يوص : 
 . ِمدا يرحية الفقرات لقياس ما ودعت مجمع 
 .مدا مرئمة بدائل الإجابة 
  .دافة ( عمى الفقرات  إجراء ما يرونع من تعديرت )إعادة يياغة  وحذف  وا 
%( فأك ر لغرض قبول الفقرة  و رفدها تم  80واعتماداف عمى ثراء ومرحظات الوبراء وباعتماد نسبة )    
( فقرات , كما حيمت موافقتهم عمى تعميمات المقياس وبدائل الإجابة , 9( فقرة ورفض )41ء )استبقا

 ( يودح ذلك.3وجدول )
 (1جدول )

 ثراء المحكمين في يرحية فقرات مقياس التحكم الذاتي
 المعاردون الموافقون العدد  رقام الفقرات

 النسبة التكرار  النسبة التكرار
1-2-5-6-12-13-16-17-18-27-32-

45-48-49-50 
15 10 100% - - 

4-7-8-9-10-11-14-19-20-22-23-
24-25-30-37-38-39-40-41-42-44-
46-47 

23 
 

9 
 

90% 
 

12 10% 
 

26-31 2 8 80% 2 20% 
3-28-33-35-43-34 6 7 70% 3 30% 

21-29-36 3 6 60% 4 40% 



( 41تطبيق عمى عينة تحميل الفقرات )وبذلك  يبح عدد فقرات مقياس التحكم الذاتي المُعد لم    
 (.3فقرة )ممحق/

 وضىح تعليماث المقياس وفقزاته:  .3
لدمان ودوح تعميمات المقياس وفهم فقراتعِ لعينة البحث طُبّق المقياس عمى عينة استطرعية بمغ عدد    

اتهم حول ودوح وتمت الإجابة بحدور الباح ان وطمب منهم إبداء مرحظ  ( معمماف ومعممة10 فرادها )
غير مفهومة تبين من ورل هذا  الفقرات ويياغتها وطريقة الإجابة عميها   وفيما اذا كانت هناك فقرات

التطبيق  ن تعميمات المقياس وفقراتع كانت وادحة وليس هناك حاجة لتعديل  ت منها   وكان الوقت 
 ( دقيقة .13المستغرق للإجابة بمتوسط قدر  )

  ي لفقزاث المقياس:التحليل الإحصائ .
يُعد تحميل الفقرات إحيائيا من المتطمبات ا ساسية في المقاييس النفسية كون التحميل المنطقي لها قد م    

يكشف عن يرحيتها  و يدقها بالشكل الدقيق , والهدف من هذا الإجراء هو الإبقاء عمى الفقرات المميزة 
ها المقياس وبين ا شواص الدعفاء في تمك اليفة )الإمام بين ا شواص الممتازين في اليفة التي يقيس

يُعد  سموبا المجموعتين المتطرفتين   وعرقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس  إجراءين (. و 1990:114,
 مناسبين لدمان الإبقاء عمى الفقرات الجيدة واستبعاد الفقرات الدعيفة.

  أ.المجموعتين المتطرفتين:
ميل فقرات مقياس التحكم الذاتي عمى وفق هذ  الطريقة  قام الباح ان بتطبيق المقياس البالغ بهدف تح   
( معمم ومعممة وبعد تيحيح فقرات المقياس بإعطاء المفحوص درجة 120( فقرة عمى عينة بمغت )41)

الدرجة ( عمى كل فقرة من فقرات المقياس    م جمع درجات إجابات فقرات المقياس مستوراج 1-5من )
الكمية لكل فرد من  فراد العينة  و ترتيبهاف تنازلياف ابتداءف من  عمى درجة وانتهاء بأقل درجة   م اوتيرت 

( استمارة واوتيرت نسبة 32%( من امستمارات الحايمة عمى  عمى الدرجات  وكانت )32نسبة )
 يدا وذلك بهدف تحديد ( استمارة 32%( من امستمارات الحايمة عمى  وطأ الدرجات وكانت )32)

 (.Anastasi,1976: 208مجموعتين تتيفان بأكبر حجم و قيى تباين ممكنين )
وباستعمال اموتبار التائي لعينتين مستقمتين موتبار دملة الفروق بين  وساط المجموعتين العميا والدنيا  

مقارنتها بالقيمة الجدولية كانت  لكل فقرة ظهر إن القيمة التائية المحسوبة لجميع فقرات هذا المقياس عند
( يودح 4( وجدول )38-22-17-15-12-10-8-4-3( باست ناء الفقرات )05 0مميزة عند مستوا )

 ذلك. 
 



 (4جدول)
 القوة التمييزية لفقرات مقياس التحكم الذاتي بأسموب المجموعتين المتطرفتين

 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

 القيمة التائية
 (*)ةالمحسوب

مستوا الدملة 
الوسط  التباين الوسط حسابي 0,05

 حسابي
 التباين

 دالة 2,685 1,577 4,281 0,194 4,843 1
 دالة 4,079 1,678 3,593 0,484 4,625 2
 غير دالة  9,661- 0,001 5,843 0,625 4,5 3
 غير دالة 1,208 0,916- 4,093 0,214 4,812 4
 دالة   121,555 0,055- 3,843 0,058 4,937 5
 دالة 3,307 1,053 2,406 1,734 3,375 6
 دالة 3,440 0,858 3,781 0,686 4,531 7
 غير دالة 1,959 11,128 4,312 0,131 3,156 8
 دالة 2,018 1,483 2,781 1,933 3,437 9

 غير دالة 0,089 0,282- 3,968 0,538 4,656 10
 دالة 5,696 0,600 3,656 0,464 4,687 11
 غير دالة 1,604 1,358 4,281 0,714 4,687 12
 دالة 2,636 0,625 4,5 0,147 4,906 13
 دالة 4,542 1,464 3,687 0,312 4,75 14
 غير دالة 0,642 1,402 2,187 2,366 2,406 15
 دالة 6,568 0,725 3,656 0,277 4,812 16
 غير دالة 0,216 0,964 3,812 0,546 4,625 17
 دالة 8,833 0,444 3,656 0,171 4,875 18
 دالة 4,420 1,531 4 0,030 4,968 19
 دالة 2,992 2,183 4,187 0,030 4,968 20

                                                
 (.,,,60( = )26( وبدرجة حرية )0,0,توى )القيمة الجدولية عند مس )*(



 دالة 2,683 1,312 3,75 0,808 4,437 21
 غير دالة 1,879 1,999 3,531 0,897 4,093 22
 دالة 4,266 0,5 4,25 0,131 4,843 23
 دالة 6,679 0,496 4,062 0,058 4,937 24
 دالة 5,165 0,214 4,312 0,171 4,875 25
 دالة 2,239 3,327 4,281 0 5 26
 دالة 3,739 0,812 4 0,389 4,718 27
 دالة 4,424 0,975 3,656 0,777 4,687 28
 دالة 4,654 0,920 4,218 0 5 29
 دالة 5,033 0,834 3,906 0,214 4,812 30
 دالة 5,180 1,312 3,75 0,131 4,843 31
 دالة 3,051 0,639 4,281 0,339 4,812 32
 دالة 6,045 0,749 4,031 0,030 4,968 33
 دالة 4,762 0,839 4,187 0,030 4,968 34
 دالة 6,021 0,609 4,125 0,030 4,968 35
 دالة 5,618 0,569 4,156 0,058 4,937 36
 دالة 4,484 1,464 3,812 0,152 4,812 37
 غير دالة 1,162 1,246 2,687 2,589 2,687 38
 دالة 3,436 0,842 3,968 1,058 4,437 39
 دالة 5,349 0,609 4,125 0,084 4,906 40
 دالة 6,022 0,589 4,187 0 5 41

 
  ب.علاقت درجت الفقزة بالمجمىع الكلي:

لكل فقرة يوفر هذا ا سموب معياراف محكياف يمكن امعتماد عمية في ايجاد العرقة بين درجات ا فراد      
والدرجات الكمية لممقياس  ومعامل امرتباط هنا يشير إلى مستوا قياس الفقرة لممفهوم الذت تقيسع الدرجة 
الكمية لممقياس     ت ان كل فقرة تسير في المسار نفسع الذت يسير فيع المقياس ككل ) عيسوت 



ممقياس هي  فدل محك داومي إلى ان الدرجة الكمية ل Anastasi 1976)(  وتشير انستازت )51:1985,
(. وباستعمال معامل ارتباط بيرسون Anastasi, 1976 :206عندما م يتوفر المحك الوارجي  ) 

مستوراج معامل امرتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكمية لممقياس  حيث كانت امستمارات الوادعة 
ت امرتباط كانت دالة احيائياف عند مستوا ( استمارة. تبين  ن جميع معامر100لمتحميل بهذا ا سموب )

-39-38-36-28-25-24-21-18-15-14-12-4( باست ناء الفقرات )98( وبدرجة حرية )0,05)
( حيث كانت القيم التائية الجدولية لدملة معامرت امرتباط اكبر من القيمة التائية الجدولية البالغة 40
 بين كل فقرة والدرجة الكمية لممقياس. ( يودح معامرت امرتباط5( وجدول )1,98)

 (5جدول )
 التحكم الذاتيمعامرت امرتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكمية لمقياس 

القيمة التائية  معامل امرتباط ت
 المحسوبة

القيمة التائية  معامل امرتباط ت
 المحسوبة

1 0,374 4,378 22 0,223 2,484 
2 0,425 5,503 23 0,348 4,032 
3 0,478 5,909 24 0,163 1,794 
4 0,140 1,535 25 0,123 1,346 
5 0,420 5,026 26 0,340 3,925 
6 0,459 5,609 27 0,278 3,143 
7 0,229 2,255 28 0,088 0,959 
8 0,319 3,654 29 0,290 3,293 
9 0,271 3,057 30 0,306 3,490 

10 0,519 6,594 31 0,372 4,352 
11 0,210 2,333 32 0,389 4,586 
12 -0,124 -1,357 33 0,182 2,010 
13 0,216 2,402 34 0,182 2,010 
14 -0,071 -0,773 35 0,182 2,010 
15 0,107 1,168 36 0,163 1,794 
16 0,335 3,861 37 0,321 3,681 



17 0,397 4,696 38 -0,070 -0,761 
18 0,092 1,003 39 0,041 0,445 
19 0,182 2,010 40 0,142 1,558 
20 0,182 2,010 41 0,370 4,324 
21 0,121 1,323    
وبهدف قبول الفقرات بيورتها النهائية ابقى الباح ان عمى الفقرات التي كانت يالحة في دوء      

 امسموبين.
 . مؤشزاث.صدق المقياس وثباته:5

 :Validityأ.الصدق       
ص ا ساسية الرزمة والمطموبة في بناء المقاييس النفسية   يعد يدق المقياس من الويائ         

: 1999فالمقياس اليادق هو المقياس اليالح لقياس السمة التي ودع من اجل قياسها. ) العيسوت  
 وقد تحقق اليدق في المقياس الآتي من ورل الطرائق الآتية:( 254

  : Face Validityالصدق الظاهري 
مستوراج اليدق الظاهرت هي عرض فقرات المقياس عمى مجموعة من الوبراء   ن  فدل وسيمة        

( .  679 :1985الموتيين وا وذ بارائهم حول مدا تم يل فقرات المقياس لميفة المراد قياسها )الغريب   
قد تحقق هذا النوع من اليدق لمقياس التحكم الذاتي من ورل عردع عمى الوبراء وا وذ بآرائهم حول 

 . 64كما ذكر في صرحية فقرات المقياس وتعميماتع .ي
 

  صدق البناء مؤشرات:Construct Validity  
(, و تعد  ساليب 1989:7يعد هذا النوع من اليدق من  ك ر  نواع اليدق  همية) ورانديك وهيجن     

البناء  (. وتحقق يدق43:1981تحميل الفقرات مؤشرات عمى هذا النوع من اليدق)الزوبعي واورون,
 المؤشرات الآتية :لممقياس الحالي من ورل 

 (.     4( القوة التمييزية لفقرات مقياس التحكم الذاتي بطريقة المجموعتين المتطرفتين جدول)1)  
 (.5( عرقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس جدول )2)    

  : Relibilityب.الثبات  



ياس فيما يزودنا بع من معمومات عن سموك ا فراد   ) بو حطب يقيد بال بات مدا اتساق المق     
(   ويعد حسابع امراف درورياف و ساسياف في القياس , وقد تم التحقق من  بات المقياس 1991:101ويادق  

 الحالي بالطرائق الآتية :
  أعادة الاختبارTest-Retest : 

عامل امرتباط بين درجات ا فراد التي نحيل ان معامل ال بات وفق هذ  الطريقة هو عبارة عن قيمة م
عادة تطبيق المقياس عمى ا فراد  نفسهم وبفايل زمني مرئم بين التطبيقين)  عميها من التطبيق ا ول وا 

Anastasi,1976:115  ولحساب معامل ال بات بهذ  الطريقة تم  عادة تطبيق المقياس عمى عينة  بمعت .)
( يوماف من التطبيق ا ول  وباستعمال معامل ارتباط 14( وبفايل زمني بمغ )6( معمماف ومعممة جدول )30)

( وقد عدت هذ  القيمة  0,90بيرسون بين درجات ا فراد في التطبيقين ظهر معامل ال بات بهذ  الطريقة )
ا كان مؤشراف عمى استقرار إجابات ا فراد عمى المقياس عبر الزمن , ويُشير عدد من الباح ين إلى انع اذ

( فأك ر فان ذلك يُعد مؤشراف جيداف ويمكن الركون اليع   0,70معامل امرتباط بين التطبيق ا ول وال اني )
 (6جدول )                    (.       58:1985)عيسوت,

 عينة  بات مقياس التحكم الذاتي موزعة وفق متغير الجنس
 
 
 

 

  التجزئة النصفيةSplit - Halif:  
هذ  الطريقة عمى تجزئة المقياس المطموب تعين معامل  باتع إلى نيفين متكافئين وذلك بعد  تعتمد    

ل الفقرات الفردية إحدا نيفي المقياس تطبيقع عمى عينة واحدة , والتقسيم قد يكون عشوائياف  و ان تشك
 (.1998:167والفقرات الزوجية النيف الآور )عبد الرحمن ,

( 30ولتحقيق التكافؤ بين فقرات نيفي المقياس تم اعتماد درجات عينة اعادة اموتبار البالغة )    
غيرت الجنس. فاتدح ان معمماف ومعممة من المدارس   بتدائية لمدينة الديوانية موزعين بالتساوت وفق مت

( فيما كان الوسط الحسابي لدرجات 339,933( وبتباين )48,733الوسط الحسابي لدرجات الفقرات الفردية )

 المدرسة ت
 

 المجموع الجنس

 اناث ذكور
 7  7 ود اليم 1
 8  8 ديالى 2
 15 15  المناهل   3

 30 15 15 المجموع الكمي



(, وباستعمال اموتبار التائي لعينتين مستقمتين ظهر ان القيمة 341,35( وبتباين )49,1الفقرات الزوجية )
( مما يشير الى ان هناك 0,05ئياف عند مستوا دملة )دالة احيا غير ( وهي0,077-التائية المحسوبة )

 ( يودح ذلك.7تكافؤ بين درجات ا رقام الفردية والزوجية وجدول )
 (7جدول)

 التكافؤ بين درجات الفقرات الفردية والفقرات الزوجية لمقياس التحكم الذاتي
الوسط  العينة ت

 الحسابي
القيمة  التباين

التائية 
 المحسوبة

القيمة 
ئية التا

 الجدولية

مستوا 
الدملة 
0,05 

 -0,077 339,933 48,733 درجات الفقرات الفردية 1
 

2,000 
 

 غير دالة
الفقرات   درجات 2 

 الزوجية
49,1 341,35 

  
ولحساب ال بات بهذ  الطريقة تم استعمال معامل ارتباط بيرسون بين نيفي المقياس حيث تألف كل نيف 

( وبمغت قيمة معامل امرتباط 23فقرات الفردية والزوجية , بعد تكرار الفقرة رقم )( فقرة عمى  ساس ال12من )
( ولما كان معامل امرتباط المستورج بهذ  الطريقة هو لنيف المقياس جرا تعديمع بمعادلة  0,91)

 ( وهو معامل  بات جيد .0,95و يبح معامل ال بات بعد التعديل)  Sperman Brownبراون  –سبيرمان 
 ( يتدح معامل  بات مقياس التحكم الذاتي المستورج بالطريقتين السابقتين.8ومن جدول )    

 (8جدول )
 معامرت  بات مقياس التحكم الذاتي

 معامل ال بات الطريقة
 0990  اعادة اموتبار
   0995 التجزئة النيفية

 
 حساب الدرجة الكمية لمقياس التحكم الذاتي :. 6

(, لذا فان  عمى درجة محتممة 4( فقرة )ممحق/ 23بيورتع النهائية يتكون من )  يبح المقياس     
( درجة   وكمما كانت 69( , والوسط الفردي لممقياس)23( و دنى درجة لع هي )115لممستجيب هي ) 



درجتع اكبر من المتوسط الفردي كان ذلك مؤشراف عمى التحكم الذاتي وكمما كانت اقل من المتوسط الفردي 
 ن مؤشراف عمى انوفادع.كا
 . المؤشرات الإحصائية لمقياس التحكم الذاتي :7

 ودحت ا دبيات العممية ان المؤشرات امحيائية التي ينبغي ان يتيف بها  ت مقياس تتم ل في     
تعرف طبيعة التوزيع امعتدالي , والذت يمكن التعرف عميع من ورل مؤشرين  ساسيين هما الوسط الحسابي 

نحراف المعيارت , وانع كمما قمت درجة امنحراف المعيارت واقتربت من اليفر دل ذلك عمى وجود نوع وام
 (.217-167:1977) البياتي و ا ناسيوس,  .من التجانس  و التقارب بين قيم درجات التوزيع

يكون التوزيع ممتوياف  وحينما تتطابق قيم الوسط والوسيط والمنوال كان التوزيع التكرارت متما رف , في حين    
(. 78:1991) فيركسون   وق مع بعدها البعضسالباف  و موجباف عندما تكون هذ  المقاييس ال ر ة م تتسا

ان الدرجات ( يودح ذلك. ووجد 9وقام الباح ان بحساب المؤشرات الإحيائية ا نفة الذكر وجدول  )
 ميم نتائ  تطبيق هذا المقياس.وتكراراتها تقترب من التوزيع امعتدالي مما يسمح بتع

 (9جدول )
 المؤشرات الإحيائية لمقياس التحكم الذاتي

 القيم المؤشرات الإحيائية ت
 98,75 الوسط الحسابي 1
       100 الوسيط 2
     104 المنوال 3
 10,655 امنحراف المعيارت 4
 113,533 التباين 5
      73 المدا 6
    42 اقل درجة 7
   115 درجة  عمى 8
    69 الوسط الفردي 9

 
 

 مقياس الكفاءة ألأجتماعيت: -2



بعةةد امطةةرع الةةى الدراسةةات السةةابقة ومراجعةةة امدبيةةات النفسةةية التةةي تناولةةت الكفةةاءة امجتماعيةةة لةةم يجةةد     
تماعيةةة الباح ةةان مقياسةةاف يتناسةةب مةةع عينةةة واهةةداف البحةةث الحةةالي لةةذا قةةام الباح ةةان ببنةةاء مقيةةاس لمكفةةاءة امج

ومةةن اجةةةل بنةةاء المقيةةةاس هنةةاك وطةةةوات عمميةةة محةةةددة لبنةةاء المقةةةاييس النفسةةية والتةةةي تبةةد  بتحديةةةد المنطمقةةةات 
النظرية التي يستند اليهةا الباحةث فةي بنةاء المقيةاس  ذ يشةير كرونبةاخ الةى دةرورة بةدء الباحةث بتحديةد المفةاهيم 

المقةةةةةةاييس النفسةةةةةةية قبةةةةةةل البةةةةةةدء بةةةةةةاجراء البنةةةةةةاء البنائيةةةةةةة التةةةةةةي يسةةةةةةتند اليهةةةةةةا  و تنطمةةةةةةق منهةةةةةةا اجةةةةةةراءات بنةةةةةةاء 
 تىضيح لذلك: يأتيوفيوا  (.263:2010)الكبيسي 

مةةن وةةةرل مةةةا عةةةرض فةةةي الإطةةار النظةةةرت لمبحةةةث الحةةةالي   تةةةمّ تحديةةد المنطمقةةةات النظريةةةة التةةةي يعتمةةةدها      
راءات بنةةةاء الباحةةةث فةةةي بنةةةاء المقيةةةاس    نهةةةا تعطةةةي رؤيةةةة وادةةةحة  ينطمةةةق  منهةةةا الباحةةةث لمتحقةةةق مةةةن إجةةة

( 1995مةةةن وةةةرل تبنةةةي التعريةةةف النظةةةرت) لجولمةةةان  طمقةةةات النظريةةةة نالم انالمقيةةةاس   وعميةةةع حةةةدد الباح ةةة

انكاههاءج الاظرًاػٛههح آ ٔتؼههذ رنههك ذههى ظًههغ ٔطههٛاغح فنههشاخ  نهكاههاءج الاظرًاػٛههح آ ٔ ههزنك اػرًههاد إًَٔرظههّ فههٙ

                    انًنٛاط

 وصف المقياس:
احث عمى ا دبيات والدراسات السابقة ذات اليمة بمودوع البحث حيث تمت امستفادة بعد إطرع الب      

 حيث تكون المقياس من منها في اوتيار بعض ا فكار ومن  م يياغتها بيورة تترئم مع المقياس الحالي
  ة عميها وفق تدرج استجابة وماسي( فقرة تتم امجاب30)

ائص السايكومترية لع من يدق و بات وقدرة عمى التمييز . ولما كان كما قام الباح ان باستوراج الوي     
البحث الحالي يستهدف التعرف عمى الكفاءة   جتماعية لدا المعممين ارتأا الباح ان القيام بعدة وطوات 

 ليكون المقياس اك ر مرئمة وطبيعة العينة المستهدفة في البحث الحالي, وفي ماياتي هذ  الوطوات.
 

 تكييف مقياس الكفاءة ألأجتماعية:خطوات 
 . إعداد تعميمات المقياس:  3

سعى الباح ان إلى  ن تكون تعميمات المقياس وادحة   حيث طمب من المستجيب الإجابة عنها بكل      
يراحة ويدق ومودوعية لغرض البحث العممي  وذكرنا بأنع م توجد هناك إجابة يحيحة و ورا واطئة 

 يهم  و بأنع م داعي لذكر امسم وان الإجابة لن يطمع عميها احد   وذلك ليطمئن بقدر ما تعبر عن ر 
 المستجيب عمى سرية إجابتع , مع تقديم م ال يودح كيفية الإجابة .

 
  :آراء المحكمين في صلاحية فقرات المقياس وتعميماته .1



من المحكمين الموتيين في مجال ( 10عمى ) 30عُرِض  المقياس بييغتعِ ا ولية ذات الفقرات الة      
(  متدمناف الهدف من الدراسة   والتعريف النظرت المعتمد لغرض إبداء ارائهم فيما 1عمم النفس )ممحق/

 يوص : 
 . ِمدا يرحية الفقرات لقياس ما ودعت مجمع 
 .مدا مرئمة بدائل الإجابة 
 دافة ( عمى  الفقرات.  إجراء ما يرونع من تعديرت )إعادة يياغة  وحذف  وا 
%( فأك ر لغرض قبول الفقرة  و رفدها تم  80واعتماداف عمى ثراء ومرحظات الوبراء وباعتماد نسبة )    

( فقرات , كما حيمت موافقتهم عمى تعميمات المقياس وبدائل الإجابة , 3( فقرة ورفض )27استبقاء )
 ( يودح ذلك.3وجدول )

 (1جدول )
 مقياس الكفاءة   جتماعيةثراء المحكمين في يرحية فقرات 

 المعاردون الموافقون العدد  رقام الفقرات
 النسبة التكرار  النسبة رالتكرا

2-5-6-9-11-15-17-19-20-21-22-
26-27 

13 10 100
% 

- - 

1-4-12-13-23-24-29 7 9 90% 1 10% 
3-7-8-10-25-28-30 7 8 80% 2 20% 

14 1 6 60% 4 40% 
16-18 2 5 50% 5 50% 

( 27وبذلك  يبح عدد فقرات مقياس الكفاءة   جتماعية المُعد لمتطبيق عمى عينة تحميل الفقرات       )    
 (.3فقرة )ممحق/

  وضوح تعميمات المقياس وفقراته: .1
لدمان ودوح تعميمات المقياس وفهم فقراتعِ لعينة البحث طُبّق المقياس عمى عينة استطرعية بمغ         

وتمت الإجابة بحدور الباح ان وطمب منهم إبداء مرحظاتهم حول ودوح   ( معمماف ومعممة10ا )عدد  فراده
غير مفهومة تبين من ورل هذا  الفقرات ويياغتها وطريقة الإجابة عميها   وفيما اذا كانت هناك فقرات

وكان الوقت  التطبيق  ن تعميمات المقياس وفقراتع كانت وادحة وليس هناك حاجة لتعديل  ت منها  
 ( دقيقة .8بمتوسط قدر  )( 10-5)المستغرق للإجابة 



 
  التحميل الإحصائي لفقرات المقياس: .4
يُعد تحميل الفقرات إحيائيا من المتطمبات ا ساسية في المقاييس النفسية كون التحميل المنطقي لها         

هذا الإجراء هو الإبقاء عمى الفقرات  قد م يكشف عن يرحيتها  و يدقها بالشكل الدقيق , والهدف من
المميزة بين ا شواص الممتازين في اليفة التي يقيسها المقياس وبين ا شواص الدعفاء في تمك اليفة 

يُعد  سموبا المجموعتين المتطرفتين   وعرقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس  (. و 1990:114)الإمام ,
 اء عمى الفقرات الجيدة واستبعاد الفقرات الدعيفة.إجراءين مناسبين لدمان الإبق

  أ.المجموعتين المتطرفتين:
بهدف تحميل فقرات مقياس الكفاءة   جتماعية عمى وفق هذ  الطريقة  قام الباح ان بتطبيق المقياس    

وص ( معمماف ومعممة وبعد تيحيح فقرات المقياس بإعطاء المفح120( فقرة عمى عينة بمغت )27البالغ )
( عمى كل فقرة من فقرات المقياس    م جمع درجات إجابات فقرات المقياس مستوراج 1-5درجة من )

الدرجة الكمية لكل فرد من  فراد العينة  و ترتيبها تنازلياف ابتداءف من  عمى درجة وانتهاء بأقل درجة   م 
( استمارة واوتيرت 32)%( من امستمارات الحايمة عمى  عمى الدرجات  وكانت 32اوتيرت نسبة )

( استمارة  يدا وذلك بهدف 32%( من امستمارات الحايمة عمى  وطأ الدرجات وكانت )32نسبة )
 (.Anastasi,1976: 208تحديد مجموعتين تتيفان بأكبر حجم و قيى تباين ممكنين )

جموعتين العميا والدنيا وباستعمال اموتبار التائي لعينتين مستقمتين موتبار دملة الفروق بين  وساط الم 
لكل فقرة ظهر إن القيمة التائية المحسوبة لجميع فقرات هذا المقياس عند مقارنتها بالقيمة الجدولية كانت 

 ( يودح ذلك. 4( وجدول )3,9,15,17,18,25( باست ناء الفقرات )05 0مميزة عند مستوا )
 (4جدول)

 بأسموب المجموعتين المتطرفتين القوة التمييزية لفقرات مقياس الكفاءة   جتماعية

 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

 القيمة التائية
 (*)المحسوبة

مستوا الدملة 
الوسط  0,05

 التباين حسابي
الوسط 
 التباين حسابي

 دالة 3.602 0.737 4.375 0.058 4.937 1
 دالة 5.829 0.913 3.656 0.295 4.781 2

                                                
 (.80,1( = )26( وبدرجة حرية )0,0,القيمة الجدولية عند مستوى ) )*(



 غير دالة  0.427 0.964 3.562 13.014 3.281 3

 دالة 7,101 1,053 3,406 0.214 4.812 4

 دالة 6,515 0,834 3,906 0.030 4.968 5

 دالة 6,103 0,921 3,875 0,058 4.937 6

 دالة 18,327 0,003 3,812 0,109 4,875 7

 دالة 4,762 0,819 4,156 0,058 4,937 8

 غير دالة 1,057 0,191 4,062 0,058 4,937 9

 دالة 6,463 1,125 3,5 0,214 4,812 10

 دالة 3,727 0,964 4,312 0,030 4,968 11

 دالة 6,513 0,592 3,968 0,084 4,906 12

 دالة 6,901 0,859 3,875 0   5     13

 دالة 5,159 1,437 3,5 0,420 4,781 14

 غير دالة 1,007 0,984 3,875 12,733 3,218 15



 دالة 6,983 1,014 3,718 0,030 4,968 16

 غير دالة 0,166 0,859 3,875 0.030 4,968 17

 غير دالة 0,155 0,772 3,906 0.109 4.875 18

 دالة 6,022 0,589 4,187 0      5 19

 دالة 5,213 0,733 4,218 0    5 20

 دالة 6,416 0,913 3,656 0.194 4.843 21

 دالة 7,525 0,522 3,406 0.933 4.437 22

 دالة 4,962 1,308 3,062 1.530 4.531 23

 دالة 6,022 1,303 3,906 0 5 24

 غير دالة 1,188 0,733 3,218 0      5 25

 دالة 7,160 0,558 4,062 0      5 26

 دالة 4,861 0,937 4 0.109 4.875 27

 
  ب.علاقة درجة الفقرة بالمجموع الكمي:



ماد عمية في ايجاد العرقة بين درجات ا فراد لكل فقرة يوفر هذا ا سموب معياراف محكياف يمكن امعت     
والدرجات الكمية لممقياس  ومعامل امرتباط هنا يشير إلى مستوا قياس الفقرة لممفهوم الذت تقيسع الدرجة 
الكمية لممقياس     ت ان كل فقرة تسير في المسار نفسع الذت يسير فيع المقياس ككل ) عيسوت 

إلى ان الدرجة الكمية لممقياس هي  فدل محك داومي  Anastasi 1976)ستازت )(  وتشير ان51:1985,
(. وباستعمال معامل ارتباط بيرسون Anastasi, 1976 :206عندما م يتوفر المحك الوارجي  ) 

مستوراج معامل امرتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكمية لممقياس  حيث كانت امستمارات الوادعة 
( استمارة. تبين  ن جميع معامرت امرتباط كانت دالة احيائياف عند مستوا 30ذا ا سموب )لمتحميل به

( حيث كانت القيم التائية الجدولية لدملة معامرت 25-16( باست ناء الفقرات )98( وبدرجة حرية )0,05)
ت امرتباط بين كل فقرة ( يودح معامر5( وجدول )1,98امرتباط اكبر من القيمة التائية الجدولية البالغة )

 والدرجة الكمية لممقياس.
 (5جدول )

 الكفاءة   جتماعيةمعامرت امرتباط بين درجة كل فقرة والدرجة الكمية لمقياس 

 معامل امرتباط ت
القيمة التائية 

 معامل امرتباط ت المحسوبة
القيمة التائية 

 المحسوبة

1 0,413 4,927 15 0,09 0,981 

2 0,430 5,173 16 0,154 1,692 

3 -0,22 -2,449 17 0,472 3,925 

4 0,33 3,797 18 0,345 3,566 

5 0,321 3,681 19 0,312 3,566 

6 0,30- 3,416- 20 0,615 5,320 



7 0,264- 2,923- 21 0,44 2,449 

      

8 
 0,211- 2,332- 22 0,220 2,449 

9 
 

     
 2,332- 23 0,400 4,740 

10 0,520 6,611 24 0,560 4,600 

11 0,512 6,473 25 0,107 1,065 

12 0,017 0,108 26 0,270 3,416 

13 0,320 3,668 27 0,30 4,416 

14 0,871 7,338  

 
وبهدف قبول الفقرات بيورتها النهائية ابقى الباح ان عمى الفقرات التي كانت يالحة في دوء      

 امسموبين.
 اته:. مؤشرات صدق المقياس وثب5

 :Validityأ.الصدق       
يعد يدق المقياس من الويائص ا ساسية الرزمة والمطموبة في بناء المقاييس النفسية   فالمقياس      

وقد ( 254: 1999اليادق هو المقياس اليالح لقياس السمة التي ودع من اجل قياسها. ) العيسوت  
 لآتية:تحقق اليدق في المقياس الآتي من ورل الطرائق ا

  الصدق الظاهريFace Validity :  



 ن  فدل وسيمة مستوراج اليدق الظاهرت هي عرض فقرات المقياس عمى مجموعة من الوبراء       
( .  679 :1985الموتيين وا وذ بارائهم حول مدا تم يل فقرات المقياس لميفة المراد قياسها )الغريب   

كفاءة   جتماعية من ورل عردع عمى الوبراء وا وذ بآرائهم قد تحقق هذا النوع من اليدق لمقياس ال
 حول يرحية فقرات المقياس وتعميماتع .

  
  صدق البناء مؤشرات:Construct Validity  

(, و تعد  ساليب 1989:7يعد هذا النوع من اليدق من  ك ر  نواع اليدق  همية) ورانديك وهيجن      
(. وتحقق يدق البناء 43:1981لنوع من اليدق)الزوبعي واورون,تحميل الفقرات مؤشرات عمى هذا ا

 لممقياس الحالي من ورل :
 (.     4( القوة التمييزية لفقرات مقياس الكفاءة   جتماعية بطريقة المجموعتين المتطرفتين جدول)1)    
 (.5( عرقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس جدول )2)    

  
  : Relibilityب.الثبات 

يقيد بال بات مدا اتساق المقياس فيما يزودنا بع من معمومات عن سموك ا فراد   ) بو حطب       
(   ويعد حسابع امراف درورياف و ساسياف في القياس , وقد تم التحقق من  بات المقياس 1991:101ويادق  

 الحالي بالطرائق الآتية :
  أعادة الاختبارTest-Retest : 

مل ال بات وفق هذ  الطريقة هو عبارة عن قيمة معامل امرتباط بين درجات ا فراد التي ان معا   
عادة تطبيق المقياس عمى ا فراد  نفسهم وبفايل زمني مرئم بين  نحيل عميها من التطبيق ا ول وا 

اس عمى (. ولحساب معامل ال بات بهذ  الطريقة تم  عادة تطبيق المقي Anastasi,1976:115التطبيقين) 
( يوماف من التطبيق ا ول  وباستعمال 14( وبفايل زمني بمغ )6( معمماف ومعممة جدول )30عينة  بمعت )

( وقد  0,72معامل ارتباط بيرسون بين درجات ا فراد في التطبيقين ظهر معامل ال بات بهذ  الطريقة ) 
عبر الزمن , ويُشير عدد من الباح ين إلى عدت هذ  القيمة مؤشراف عمى استقرار إجابات ا فراد عمى المقياس 

( فأك ر فان ذلك يُعد مؤشراف جيداف ويمكن 0,70انع اذا كان معامل امرتباط بين التطبيق ا ول وال اني )
 ( 6وكما في جدول )(. 58:1985الركون اليع   )عيسوت,

  التجزئة النصفيةSplit - Halif:  



س المطموب تعين معامل  باتع إلى نيفين متكافئين وذلك بعد هذ  الطريقة عمى تجزئة المقيا تعتمد    
تطبيقع عمى عينة واحدة , والتقسيم قد يكون عشوائياف  و ان تشكل الفقرات الفردية إحدا نيفي المقياس 

 (.1998:167)عبد الرحمن ,               والفقرات الزوجية النيف الآور 
( معمماف 30قياس تم اعتماد درجات عينة اعادة اموتبار البالغة )ولتحقيق التكافؤ بين فقرات نيفي الم    

ومعممة موزعين بالتساوت وفق متغيرت الجنس. فاتدح ان الوسط الحسابي لدرجات الفقرات الفردية 
( وبتباين 49,844( فيما كان الوسط الحسابي لدرجات الفقرات الزوجية )34,919( وبتباين )51,333)
( وهي 0,940اموتبار التائي لعينتين مستقمتين ظهر ان القيمة التائية المحسوبة ) (, وباستعمال48,671)

( مما يشير الى ان هناك تكافؤ بين درجات ا رقام الفردية 0,05غير دالة احيائياف عند مستوا دملة )
 ( يودح ذلك .7والزوجية وجدول )

 (7جدول)
 كفاءة امجتماعيةجية لمقياس الرات الزو التكافؤ بين درجات الفقرات الفردية والفق

الوسط  العينة ت
 الحسابي

القيمة  التباين
التائية 

 المحسوبة

القيمة 
التائية 
 الجدولية

مستوا 
الدملة 
0,05 

 غير دالة 2,101 0,940 34,919 51,333 درجات الفقرات الفردية 1
 48,671 49,844 درجات الفقرات الزوجية 2
  

يقة تم استعمال معامل ارتباط بيرسون بين نيفي المقياس حيث تألف كل نيف ولحساب ال بات بهذ  الطر 
( ولما كان 0,92( فقرات عمى  ساس الفقرات الفردية والزوجية , وبمغت قيمة معامل امرتباط    )10من )

براون  –معامل امرتباط المستورج بهذ  الطريقة هو لنيف المقياس جرا تعديمع بمعادلة سبيرمان 
Sperman Brown    (  وهو معامل  بات جيد. 0,95و يبح معامل ال بات بعد التعديل ) 

                             ( يتدح معامل  بات مقياس الكفاءة   جتماعية المستورج بالطريقتين السابقتين.8ومن جدول )    
                                      

 
 (8جدول )                                   

 معامرت  بات مقياس الكفاءة   جتماعية
 معامل ال بات الطريقة



 0971 اعادة اموتبار
 0995 التجزئة النيفية

 
 حساب الدرجة الكمية لمقياس الكفاءة ألأجتماعية :. 6

مة (, لذا فان  عمى درجة محتم4( فقرة )ممحق/ 20 يبح المقياس بيورتع النهائية يتكون من )     
( درجة   وكمما كانت 60( , والوسط الفردي لممقياس)20( و دنى درجة لع هي ) 100لممستجيب هي )

درجتع اكبر من المتوسط الفردي كان ذلك مؤشراف عمى الكفاءة   جتماعية وكمما كانت اقل من المتوسط 
 الفردي كان مؤشراف عمى انوفادع.

 جتماعية :. المؤشرات الإحصائية لمقياس الكفاءة ألأ7  
 ودحت ا دبيات العممية ان المؤشرات امحيائية التي ينبغي ان يتيف بها  ت مقياس تتم ل في     

تعرف طبيعة التوزيع امعتدالي , والذت يمكن التعرف عميع من ورل مؤشرين  ساسيين هما الوسط الحسابي 
تربت من اليفر دل ذلك عمى وجود نوع وامنحراف المعيارت , وانع كمما قمت درجة امنحراف المعيارت واق

 (.217-167:1977) البياتي و ا ناسيوس,  زيعمن التجانس  و التقارب بين قيم درجات التو 
وحينما تتطابق قيم الوسط والوسيط والمنوال كان التوزيع التكرارت متما رف , في حين يكون التوزيع ممتوياف     

(. 78:1991تتساوق مع بعدها البعض) فيركسون  اييس ال ر ة مسالباف  و موجباف عندما تكون هذ  المق
ان الدرجات ( يودح ذلك. ووجد 9بحساب المؤشرات الإحيائية ا نفة الذكر وجدول  ) انوقام الباح 

 وتكراراتها تقترب من التوزيع امعتدالي مما يسمح بتعميم نتائ  تطبيق هذا المقياس.
 (9جدول )
 ياس الكفاءة   جتماعيةالمؤشرات الإحيائية لمق

 القيم المؤشرات الإحيائية ت
 87,891 الوسط الحسابي 1
      90 الوسيط 2
   93 المنوال 3
 10,297 امنحراف المعيارت 4
 106,046 التباين 5
   37 المدا 6
   63 اقل درجة 7



   100  عمى درجة 8
    60 الوسط الفردي 9

 
  النهائي:: التطبيق رابعاً 

يدق و بات وقدرة عمةى التمييةز قةام البحث واستوراج الويائص السايكومترية من  يمقياس اعدادبعد امنتهاء من إجراءات     
معمةةم ومعممةةة ( 120ينةةة التطبيةةق النهةةائي البالغةةة )عمةةى ع(7و/4)ممحةةق/النهائيةةة  مابيةةورته ينالمقياسةة ينبتطبيةةق هةةذ الباح ةةان

 .(2جدول) فقراتوهي ذاتها عينة التحميل امحيائي لم
 

 : الوسائل الإحصائية: خامساً 
 في استوراج نتائ  البحث الحالي الوسائل الإحيائية الآتية: اناستعمل الباح              

( لعينتةةين مسةةتقمتين لحسةةاب القةةوة التمييزيةةة لفقةةرات المقيةةاس بطريقةةة المجمةةوعتين المتطةةرفتين T-testاموتبةةار التةةائي) -3
 د عينة البحث تبعا لمتغير الجنس. وتعرف الفرق بين افرا

معامةةل ارتبةةاط بيرسةةون  لإيجةةاد معةةامرت ارتبةةاط درجةةات الفقةةرات بالدرجةةة الكميةةة لممقيةةاس واسةةتوراج ال بةةات بطريقةةة  -1
 إعادة اموتبار .

 براون لتيحيح معامل ال بات المستورج بطريقة التجزئة النيفية لمقياسي البحث.-معادلة سبيرمان -1

 التائي لدملة معامل امرتباط. معادلة اموتبار -4

( لعينةةة واحةةدة موتبةةار الفةةروق بةةين المتوسةةط الحسةةابي لةةدرجات العينةةة عمةةى مقيةةاس البحةةث T-Testاموتبةةار التةةائي ) -5
 والمتوسط الفردي لها. 

 
 
 

  

 : عزض النتائج ومناقشتها

عمى وفق التي تم التويل اليها بعد تحميل إجابات المعممين يتدمن هذا الفيل عرض النتائ          
عدد من وتقديم  م تفسيرها ومناقشتها في دوء ا طر النظرية والدراسات السابقة ,   هداف البحث  

 -التوييات والمقترحات وعمى النحو الآتي :
 :تعرف التحكم الذاتي لدى المعممين:  اولاً 

بمغ التحكم الذاتي  ظهرت نتائ  البحث  ن المتوسط الحسابي لدرجات عينة البحث عمى مقياس      
(  69لممقياس البالغ ) *المتوسط الفردي وهو اكبر من( 10,655( وبانحراف معيارت قدر  )98,75)

  تبين  ن القيمة تبار دملة الفرق بين المتوسطينمووباستعمال معادلة اموتبار التائي لعينة واحدة 



( عند مستوا دملة 1,98من القيمة التائية الجدولية )  اكبر(  وهي 30,606التائية المحسوبة بمغت )
 يودح ذلك( 16جدول ) المعممين لديهم تحكم ذاتي  ومما يشير إلى  ن ( 119وبدرجة حرية )( 0,05)

 (36جدول )
لدرجات عينة البحث عمى مقياس  فرديوالمتوسط ال الحسابيلة الفرق بين المتوسط اموتبار التائي لدم

 التحكم الذاتي

عدد أفراد 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 النظري

درجة 
 الحرية

مستوى   القيمة التائية
 الدلالة عند 

,0,0  
 الجدولية المحسوبة

120 98,75 10,655 69 119 30,606 1,98 
 دال

عزو يتشير نتائ  البحث إلى  ن المعممين والمعممات يتمتعون بمستوا جيد من التحكم الذاتي. و          
الباح ان هذ  النتيجة إلى قدرتهم عمى مواجهة ك ير من المشكرت النفسية وامجتماعية   وشوييتهم 

سميمة وراسوة   ومن  م تيبح السيطرة عمى المستقمة وتشبعهم  بالمعايير والقيم امجتماعية بيورة 
ولية من ؤ الذات في الك ير من المواقف حاجزاف واقياف من مواطر تمك المشكرت وقادرون عمى تحمل المس

ويعتقد روجرز في نظريتع )النظرية التي تبناها الباح ان( إن الإنسان   اجل  هداف مستقبمية سامية
في ذاتع وان يتحول من ا ساليب غير المرغوبة في التفكير والسموك  يستطيع  ن يتحكم شعورياف وعقرنياف 

 (2011وهذا يتفق مع دراسة )شرل  (.  448:  1986إلى ا ساليب المرغوبة )ربيع   
 

 تعرف درجة الكفاءة الاجتماعية لدى المعممينثانياً:ةة
بمغ الكفاءة   جتماعية  ظهرت نتائ  البحث  ن المتوسط الحسابي لدرجات عينة البحث عمى مقياس 

(  60المتوسط الفردي لممقياس البالغ ) وهو اكبر من( 10,297( وبانحراف معيارت قدر  )87,891)
  تبين  ن القيمة التائية موتبار دملة الفرق بين المتوسطينوباستعمال معادلة اموتبار التائي لعينة واحدة 

( 0,05( عند مستوا دملة )1,98التائية الجدولية )من القيمة  اكبر(  وهي 29,671المحسوبة بمغت )
وبدرجة كبيرة الى استعمال الكفاءة   جتماعية  المعممين يميمون مما يشير إلى  ن ( 119وبدرجة حرية )

 ( 17وكما هو في جدول )

 

 (37جدول )    



البحث عمى مقياس لدرجات عينة  فرديوالمتوسط ال الحسابياموتبار التائي لدملة الفرق بين المتوسط 
  الكفاءة   جتماعية

عدد أفراد 
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 النظري

درجة 
 الحرية

مستوى   القيمة التائية
 الدلالة عند 

,0,0  
 الجدولية المحسوبة

120 87,891 10,297 60 119 29,671 1,98 
 دال

 
نة البحث )المعممين( يتمتعون بكفاءة اجتماعية  وبالقدرة عمى التفاعل  ن عيويمكن تفسير هذ  النتيجة    

( . ويرا  نموذج 2004امجتماعي بيورة متكيفة مع المجتمع وهذ  النتيجة تتفق مع دراسة )محمود  
مهارات التعامل مع  في ند  لديهمجولمان المتبنى  ن امشواص الذين يتمتعون بالكفاءة امجتماعية 

الكفاءة امجتماعية التي تسهم في فعالية التعامل مع الآورين   فقد يؤدت القيور في هد   الآورين هي
كاء من امنسان مغنى لع عن ذالكفاءات الى تعرض الفرد لممشكرت حتى ولو كان عمى درجة عالية من ال

لمهارة في إقامة التوايل ا التعامل يحتاج ذالتعامل مع الآورين   وم يمكنع العزلة  و امنفراد بالذات   وه
الفعال عن طريق احترام الآور واحترام اموترف معع   وتبني وجهع نظر  لرستفادة منها وكذلك يحتاج إلى 
قدرة توطي الورفات وعبور حواجز اليراعات والدغوط التي م تنت  ام  فراداف ومجتمعات يعانون من 
 .الشعور بالديق والمعاناة من سوء التوافق

 
  :اناث(-النوع )ذكور تعرف الفروق في التحكم الذاتي لدى المعممين تبعاً لمتغير: الثاً ث

 معمم( 60لتحقيق هذا الهدف تم استوراج المتوسط الحسابي لدرجات عينة الذكور البالغ عددها )        
 ن(  وبتباي98,333  وقد بمغ متوسط عينة الذكور )معممة( 60وعينة الإناث البالغ عددها )

(. وموتبار الدملة 119,734مقدار  ) وبتباين( 99,166( وبمغ متوسط عينة الإناث )108,903 )مقدار 
الإحيائية بين المتوسطين تم استعمال اموتبار التائي لعينتين مستقمتين  وبمغت القيمة التائية المحسوبة 

والبالغة  (118رجة حرية )( ود0,05عند مستوا دملة ), وهي ايغر من القيمة الجدولية ( -0,435)
يودح  (18)وجدول  الذكور وامناث التحكم الذاتي بينهناك فرق في ليس   نمما يشير إلى . (1,98)

 ذلك.

 
 (38جدول )



 إناث( -)ذكور النوعتبعاف لمتغير  المعممينلدا  التحكم الذاتيي لدملة الفرق في ئاموتبار التا
 

المتوسط  العدد الجنس
 الحسابي

ف الانحرا
 المعياري

درجة 
 الحرية

عند مستوى  القيمة التائية
الدلالة 
,0,0 

 الجدولية المحسوبة

  108,903 98,333 60 ذكور
111 

 

0,435- 
 

19.1 
 
 دالة  غير 

 119,734 99,166 60 إناث

     

رات   )النوع (  ظهرت نتائ  البحث عدم وجود فروق ذات دملة إحيائية في التحكم الذاتي وفقاف لمتغي   
  ويعزو الباح ان هذ  النتيجة إلى إن التحكم الذاتي في الك ير من المجامت النفسية وامجتماعية 
والتربوية وا ورقية   يمكن  ن يويف بارتباطع بدرجات عالية من التأني والدقة   والتحميل في امنجاز 

يدار ا حكام   ودع ال قرار  والفرد عندما يتيف بهذ  اليفات   وحل المشكرت   واموتبار   وا 
 تكون بم ابة الحين النفسي الواقي لمعديد من امنحرافات السموكية وامدطرابات. 

ويرا ) روجرز ( إن الشويية الإنسانية م يمكن  ن تفهم إم من  ورل وجهة نظر الفرد ذاتع  ت           
(. بل إن روجرز  كد بأن نمو قدرات  93:  1989من ورل وبرتع وتجربتع التي يمارسها بنفسع ) العاني   

تيار وحل المشكرت  مور الإنسان الإبداعية وقدرتع عمى تنمية ذاتع وتوجيهها فدرف عن قدراتع عمى امو
(. وهذة النتيجة  345:  1993)إبراهيم    الطبيعة ليست ممكنة نظرياف وعممياف فحسب بل انها جزء من قوانين

 ( .2011توالف دراسة )شرل  

 :اناث(-تعرف الفروق في الكفاءة ألأجتماعية لدى المعممين تبعاً لمتغير النوع )ذكور: رابعاً 

وعينة معمم ( 60دف تم استوراج المتوسط الحسابي لدرجات عينة الذكور البالغ عددها )لتحقيق هذا اله      
( وبمغ 74,185مقدار  ) وبتباين( 88,533  وقد بمغ متوسط عينة الذكور )معممة( 60الإناث البالغ عددها )

لمتوسطين تم (. وموتبار الدملة الإحيائية بين ا84,566مقدار  ) وبتباين( 87,9متوسط عينة الإناث )
, وهي  يغر من ( 0,397)استعمال اموتبار التائي لعينتين مستقمتين  وبمغت القيمة التائية المحسوبة 

 ن ليس  مما يشير إلى . (1,98والبالغة ) (118( ودرجة حرية )0,05عند مستوا دملة )القيمة الجدولية 
 يودح ذلك. (19)وجدول  الكفاءة   جتماعية بين الذكور وامناثهناك فرق في 



 
 
 
 
 

 (39جدول )
 إناث( -تبعاف لمتغير الجنس )ذكورالمعممين لدا لمكفاءة   جتماعية ي لدملة الفرق ئاموتبار التا
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 غير دالة
 84,566 87,9 60 لإناثا

 

 ن الذكور يتمتعون بالكفاءة امجتماعية وكذلك امناث وم يوجد فرق بين  ويمكن تفسير هذ  النتيجة      
عاطفية  ( اننا نرسل إشارات2000ويرا )جولمان  ( . 2004الجنسين وهذ  النتيجة تتفق مع دراسة )محمود  

لممحيطين بنا   إشارات تؤ ر فيهم   فتكون قدرتنا  فدل فيما نرسمع من إشارات عاطفية   وعمى هدا ا ساس 
تنمو مهارات البشر وتند    وهي الكفاءة امجتماعية التي تجعل التعامل مع الآورين فعال   وذلك  ن 

اة امجتماعية    و الى تكرار النكبات التي العجز عن امترك هد  الكفاءات يؤدت إلى فشل  و عجز في الحي
تحدث بين الناس   والواقع  ن النقص في هد  المهارات عمى وجع الدقة   هو سبب فشل العرقات المتبادلة 

ا نتيجة تيرفاتهم المتغطرسة وبردة  حاسيسهم وبغض ذبين امشواص بمن فيهم حتى ا ذكياء ويحدث ه
امجتماعية التي يتمتع بها امنسان هي التي تجعمع قادراف عمى مواجهة  بعدهم لبعض    ما هذ  القدرات

الآورين وتحريكهم عمى إقامة العرقات الحميمة الناجحة وعمى إقناع الآورين والتأ ير فيهم وجعمهم راديين 
 (.171 -165: 2000)جولمان     عن تيرفاتع 

 :ية لدى المعممينتعرف علاقة التحكم الذاتي بالكفاءة ألأجتماع: خامساً 
 ان  قام الباح المعممين لدا لكفاءة   جتماعية او  التحكم الذاتي بهدف تعرف طبيعة العرقة بين      

(  0,953بتطبيق معامل ارتباط بيرسون عمى درجاتهم الكمية لكر المتغيرين  وقد بمغ معامل امرتباط بينهما )



( 34,130تباط بيرسون ظهر  ن القيمة التائية المحسوبة )استعمال اموتبار التائي الواص بمعامل ار بو 
التحكم بين  موجبة(  مما يشير إلى وجود عرقة ارتباطيع 0,05)دملة وهي ذات دملة إحيائية عند مستوا 

 ( يودح ذلك.20  وجدول ) كفاءة   جتماعيةالالذاتي و 
 

 (10جدول )
 عممينقة التحكم الذاتي بالكفاءة   جتماعية لدا المعر
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قة التحكم الذاتي بالكفاءة عر
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 دالة إحيائياف  1,98 34,130 0,953 120
 (0,05عند مستوا )

 

كذلك يميمون الى استعمال الكفاءة  عمى الرغم من ان افراد عينة البحث يميمون الى استعمال التحكم الذاتي
 لإجتماعية فالعرقة تكون إيجابية )طردية( بين التحكم الذاتي والكفاءة الإجتماعية  ت كمما ارتفع التحكم 

 (2011الذاتي زادت الكفاءة امجتماعية وهذ  النتيجة تتفق مع دراسة )شرل  
  
 

 التىصياث:
        :يويي الباح ان بامتي بناءف عمى ما تويل إليع البحث من نتائ   

الفرص  فيروتو    دعم المعممين في وزارة التربية وت مين جهودهم في جميع المراحل الدراسية ماديا ومعنويا. 1
    . ترويح عما يعانون من دغوط المهنةالمناسبة لم

السوت مات  ن الفرد امهتمام بما ينمي ويساعد عمى رفع مستويات التحكم الذاتي لدا المعممين والمعم .2
 ابي في تفاعل شرائح المجتمع كافةايج بطبيعتع ميال إلى التجمع وامبتعاد عن العزلة وفي هذا ا مر مردود

   
 

 المقترحاث:  



 بناءف عمى ما تويل اليع البحث من نتائ  يقترح الباح ان ما يأتي:        
 لمعرفة التشابع  و دارس ال انوية والإعداديةإجراء دراسات  ورا عمى عينات من المدرسين في الم .1 

 والمدرسين في المراحل ا ورا. اموترف بين المعممين في المدارس امبتدائية 
 الكميات(  )وريجي  إجراء دراسة مقارنة بين المعممين )وريجي معاهد إعداد المعممين( والمعممين  .1

 الرزمة لمنجاح في مهنة التعميم.
 ومتغيرات  ت  ورا تهدف إلى الكشف عن العرقة بين كل متغير من متغيرات البحثإجراء دراسا .1

 ابي وعرقتع بالكفاءة امجتماعيةالتفكير اميج –م ل التحكم الذاتي وعرقتع باليحة النفسية  نفسية  ورا
 التي ماتإجراء دراسة مما مة لمبحث الحالي عند شرائح اجتماعية  ورا غير شريحة المعممين والمعم. 4

دوال متغيرات  ورا كالتحييل الدراسي.        تناولها البحث الحالي وا 
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