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 العربي الممخص
 السباحة مدربي لدى الاىداؼ وتحقيق المشكلات حل اسموب الأمل وعلاقتو

: ىل اف اماؿ الفرد السؤاؿ التالي في المتركزةالمشكمة  مف اجل التوصل لحليذا البحث بقاـ الباحثاف اذ 
يغيراف مف طريقة المدربيف وطموحاتو تعد وسيمة لتحقيق أىدافو ومتطمباتو؟ وىل اف الأمل وتحقيق الأىداؼ 

عينة البحث تتمتع بدرجة عالية افترض الباحث اف  ولموصوؿ الى نتائج البحث. ؟في التعامل مع المشكلات
وافترض كذلؾ اف ىناؾ علاقة ارتباط ذات دلالة  مف الامل وتحقيق الاىداؼ, والتعامل مف المشكلات,

تحقيقا احصائية بيف متغيرات البحث الثلاثة لدى مدربي السباحة في اندية محافظات الفرات الاوسط, 
يما, لقياسالامل وتحقيق الاىداؼ, وتييئة وتعديل المقاييس اللازمة عمى لأىداؼ البحث التي تبغي التعرؼ 

التعرؼ عمى ل المشكلات لدى مدربي السباحة في اندية الفرات الاوسط, و وكذلؾ التعرؼ عمى اسموب ح
, وباستخداـ المنيج الوصفي عمى عينة تحقيق الاىداؼو  واسموب حل المشكلات طبيعة العلاقة بيف الأمل

وتعديل  , ولأجل ذلؾ قاـ الباحثاف باستخداـمدرب سباحة في اندية محافظات الفرات الاوسط( 19مكونة )
مسبقا متبعا الخطوات العممية الضرورية  ةالمعد الامل واسموب حل المشكلات وكذلؾ تحقيق الاىداؼ سييمقا

اسموب حل ومقياس  ,( فقرة33مكوف مف ) للأمل, وبانتياء ىذه الاجراءات كاف لدينا مقياس لتعديل المقاييس
عمى  المقاييس بعد تطبيقو  ( فقرة,33ومقياس تحقيق الاىداؼ مكوف مف ) ( فقرة,04مكوف مف ) المشكلات

لدى عينة البحث درجة الباحثاف الى الاستنتاجات منيا,  توصلالبيانات احصائيا  معالجةعينة البحث و 
المدربيف يمتاز مقبولة مف الامل تدفعيـ للاستمرار في بذؿ الجيد مف اجل تحقيق اىداؼ النادي واىدافيـ, و 

يدة مف القدرة عمى حل المشكلات وتحمل الصعاب وتذليل في اندية محافظات الفرات الاوسط ايضا بدرجة ج
 العقبات التي تواجييـ.

Abstract 
Find boils down to is marked with hope and its relationship in a manner to solve 

problems and achieve goals at the swimming coaches 
As the researchers in this search for a solution-focused problem in the following 
question: Is that the hopes and aspirations of the individual is a means to achieve 
its objectives and requirements? Is that hope and achieve the goals of changing 
the way coaches in dealing with the problems? To reach the search results 
assume the researcher that the research sample enjoys a high degree of hope 
and achieving goals, and handle problems, and I suppose that as well as there 
are statistically significant correlation between research variables three have 
coaches swimming at the club Central Euphrates provinces achieve the goals of 
research that a non-recognition hope and achieve goals, and create and modify 
standards required for the measured, as well as to identify the style of solving 
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problems with the coaches swimming at clubs Euphrates, and to identify the 
nature of the relationship between hope and the style of solving problems and 
achieving goals, and using the descriptive approach to a sample (19) swimming 
coach in the clubs, provinces Euphrates, and for that the researchers hope using 
and modifying the standards and style of problem solving as well as achieving the 
intended goals in advance, following the necessary measures to amend the 
scientific steps By the end of these measures we had a measure of hope for a 
component of (33) items, and the measure of the style of problem solving 
consists of 40 items, and scale to achieve Created goals (32) paragraph, after 
the application of standards on a sample search and data processing statistically 
researchers arrive at conclusions which, the research sample acceptable degree 
of hope prompt them to continue to make an effort in order to achieve the goals 
of the club and their goals, and the advantage of the trainers in the clubs, the 
Central Euphrates provinces also a good degree of ability to solve problems and 
take the odds and overcome the obstacles they face. 
 

 انفصم الاول
 انتعريف بانبحث:  -1

اف لمفرد مطامح وآماؿ في حياتو وقد تساعده الظروؼ فيحقق بعضاً  الممذيت واهًيت انبحث: -1-1
قد يعيش بعض الافراد حياة قاسية ويعيش آخروف حياة تقل فييا تمؾ  منيا أو قميلا منيا أو جميعيا, وكذلؾ

القسوة وفئة اخرى قد تعيش حياة مترفة ومع اف لكل حالة أسبابيا اذ قد ترجع الى قدرات الفرد العقمية أو 
اث سماتو الانفعالية أو صفاتو الجسمية أو قد ترجع الى عوامل خارجية عنو تتمثل بالعوامل الاجتماعية واحد

الحياة غير المسيطر عمييا, ويكوف ليذه الظروؼ دور ميـ في تحديد اماؿ وتطمعات الافراد, فالأمل ىو 
الكيفية التي ينظر بيا الناس الى أىدافيـ واف ىناؾ الكثير مف الافكار التي يمتمكيا الشخص حوؿ قدرتو عمى 

لى اليدؼ وقدرتو بالاستمرار والتحرؾ وضع طريقة واحدة أو طرائق عدة قابمة لمتنفيذ لتؤدي بو لموصوؿ ا
 سعيا لموصوؿ الى أىدافو.

والانساف ىو الكائف الوحيد الذي يعرؼ عف وعي معظـ أىداؼ سموكو, ويمتمؾ حرية الاختيار مف 
بيف البدائل المتاحة لو, واف يسعى الانساف الى تحديد اسموب التعامل مع الاحداث وتحقيق أىدافو مف اجل 

ومحترماً لدى الاخريف, فاذا نجح في تحقيق ىذا اليدؼ فانو يسعى الى ىدؼ اخر يميو وىو  اف يكوف مقبولاً 
 محاولة التميز عف الاخريف.
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يأتي ىذا التميز مف خلاؿ اسموب التعامل مع الاحداث المحيطة بو اف كانت مشاكل او مستجدات 
ي القياـ بخطوات لمتغمب عمى نواتج فالأمل ىنا يصمح لمتنبؤ بالتأقمـ مما يساعد عمى التعامل الفعاؿ )أ

الضغوط عمى نحو مباشر وفاعل( وكذلؾ دور لمتنبؤ بالتخطيط اي وضع استراتيجيات لمتأقمـ والتعامل مع 
 الضغوط وفقاً لتوقعات المستقبل, ومساعدة الناس في حل مشكلات الحياة والتأقمـ معيا.

لات التي تواجو الافراد, وأف كل فرد بحاجة ويعرؼ الامل باستراتيجية التغمب عمى الصعوبات والمشك
الى الأمل لاف مف دوف الأمل يبقى الفرد محبطاً ويائساً كما أنو يتضمف الكفاح والتصميـ اذ اف الأمل يكوف 
في ىذه الحالة امراً او أو عاملًا مساعداً لتوقع ظروؼ أحسف وأفضل ويعطي الافراد استعداداً لتحقيق 

 تغمب عمى مشكلاتيـ والمعوقات التي تعترض طريقيـ في تحقيق كامل اىدافيـ.الطموحات والرغبات وال
اذ اف تحقيق الأىداؼ يعد حالة ميمة في حياة الفرد نظراً الى ما تمثمو في سعيو المتواصل الى 

اشباع حاجاتو وخفض حالة التوتر وتحقيق رغبة ميما كانت بسيطة, فالفرد عندما يحقق أىدافو يكوف    
ى تحقيق ذاتو واشباع حاجاتو التي استطاع الوصوؿ الييا وىو ىنا أيضاً قد حقق صحتو     أقرب ال
 (.Barren, 1970, p.155 النفسية.)

ومف خلاؿ ما تقدـ جاءت أىمية الأمل وعلاقتو بالتفاؤؿ وحل المشكلات وادراؾ إمكانيات الفرد, فأف 
مل المنخفض فأنيـ يكونوف أكثر ايجابية في الافراد مف ذوي الأمل المرتفع لدى مقارنتيـ مع ذوي الأ

تفكيرىـ, كما وبرزت الدراسة أىمية كل مف الأمل وتحقيق الأىداؼ واسموب حل المشكلات وما تناولو العمماء 
والباحثوف مف اراء ودراسات حوؿ ىذا الموضوع, يعزز القياـ بمثل ىذه الدراسة لأىميتيا أيضاً لدى شريحة 

ع الرياضي وىـ المدربيف, لذلؾ فأف ىذا البحث محاولة متواضعة لاستكماؿ الدراسات ميمة مف شرائح المجتم
 السابقة وتطويرىا وتعزيزىا وأنيا تسعى الى رفد المكتبة العراقية والعربية بإضافات عممية تفيد في ىذا المجاؿ.   

البحث لاحظ مف خلاؿ اطلاع الباحث عمى المصادر العممية المتعمقة بمتغيرات  يشكهت انبحث: -1-2
اىمية ىذه المتغيرات  والدور المعنوي والنفسي الذي تمعبو في تذليل العقبات اماـ الافراد, ومنيـ مدربي 
السباحة, واىميتيا في حل المشكلات التي تواجييـ وصولا الى الاىداؼ المرسومة مسبقا لدى المدربيف 

السؤاؿ التالي: ىل اف اماؿ الفرد وطموحاتو والاندية الرياضة, ومما تقدـ فيمكف تمخيص مشكمة البحث في 
تعد وسيمة لتحقيق أىدافو ومتطمباتو؟ وىل الأمل وتحقيق الأىداؼ يغيراف مف طريقة المدربيف في التعامل مع 

 المشكلات وحميا؟
 اهذاف انبحث: -1-3

 التعرف عمى الامل واسموب حل المشكلات وتحقيق الاهداف لدى مدربي السباحة في اندية الفرات الاوسط.  -1
 تييئة وتعديل المقاييس اللازمة لقياس كلا مف الامل واسموب حل المشكلات وتحقيق الاىداؼ. -3
 التعرؼ عمى طبيعة العلاقة بيف الأمل واسموب حل المشكلات وتحقيق الاىداؼ. -3

 حث:فروض انب -1-4
 تتمتع عينة البحث بدرجة عالية مف الامل وتحقيق الاىداؼ. -0
 تتمتع العينة بدرجة جيدة مف التعامل مف المشكلات -5
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ىناؾ علاقة ارتباط ذات دلالة احصائية بيف متغيرات البحث الثلاثة لدى مدربي السباحة في اندية  -6
 محافظات الفرات الاوسط.

 مجالاث انبحث: -1-5
 السباحة في اندية محافظات الفرات الاوسط.المجاؿ البشري: مدربي  -1
 المجاؿ المكاني: مقرات اندية محافظات الفرات الاوسط التي تحتوي عمى السباحة. -3
 3416/ 33/3لغاية   1/6/3415المجاؿ الزماني:  -3

 
 انذراساث اننظريت  -2:  انفصم انثاني

الغالبة الحصوؿ عمى رغبة يعرؼ الامل عمى انو, اتجاه عاطفي او عاطفة مشتقة سمتيا  -الايم : -2-1
(, 358,ص1975مع وجود فكرة أف ىذه الرغبة ستتحقق وتتغمف التجربة بموف مف الامتاع )الصالحي,

وايضا ىو, استعداد أو تييؤ معرفي يكوف موجياً نحو غاية أو رغبة يطمح الفرد الى أف  يصل الييا ويتوقع 
 (.39, 3445النجاح فييا)الصالحي, 

 في العقود الثلاثة الاخيرة ظيرت بناها انباحث في الايم وهي نظريت ستىتلانذ:اننظريت انتي ت -2-1-1
نظرية )ستوتلاند( في الأمل وكاف جوىر ىذه النظرية ىو توقع ما ىو اكثر مف الصفر في تحقيق رغبات 
الفرد وطموحاتو, والأمل المرتفع في ىذا السياؽ يعكس ادراكاً لاحتمالية مرتفعة لتحقيق رغبة ما وقد افترض 

ى مف أىمية الرغبة أو الطموح ( أف مف الضروري وجود مستوى ولو بالحد الادنStotland 1994)ستوتلاند 
أو الغاية التي يريدىا الفرد لكي يكوف الأمل ذا فاعمية, وغالباً ما يستند الامل الى الاستنتاج الذي يقوـ بو 
الفرد حياؿ الحالة الظواىر لشخص اخر في موقف معيف, ذلؾ أف الشخص عندما يستجيب لمجموعة مف 

رد سيستنتج بأف مستوى فاعمية الأمل يكوف مرتفعاً الى الحد الذي الاحداث السابقة بناتج سموكي لاحق, فالف
يسمح بتحقيق الناتج السموكي وعمى الرغـ مف الأمل يبدو أنو يحدث في سياقات موقفية معينة الا أف بعض 

 (Snyder,1994.P.536الافراد لدييـ مستويات مرتفعة مف الأمل عبر مواقف الحياة المختمفة. )
وبما أف توقعات الافراد وتفضيلاتيـ تتأثر بالنجاح والفشل فأف اداءىـ يتأثر بذلؾ, فمو فشل مرة في ميمة فأنو 
يحاوؿ أف لا يشعر بأنو غير قادر عمى تحقيق طموحاتو, وأنو قد يؤدي بو الى القمق الذي سيؤثر عمى 

ا ويأمل مف ورائو الى اشباع  حاجة  ادراكو لمكانتو, وترى ىذه النظرية اف ىناؾ مف يقوـ بفعل أو عمل م
معينة أو تحقيق طموح معيف وأف الفرد أحياناً قد لا ييتـ بالكمفة التي تترتب عمى الجيود التي يبذليا والتي  
قد تنسجـ  مع قدرتو وامكانياتو الجسمية والعقمية أو أنو يتحمل اعمالًا شاقة فوؽ طاقتو مف أجل تحقيق ىدفو 

متمثلًا ذلؾ بالأمل الذي الحصوؿ عميو مستقبلًا ه سوى الاندفاع لتحقيق ما يطمح في فيو لا يضع باعتبار 
الفرد بالدرجة الاولى وتكويف شخصية وؾ لأنو يتعمق برغبات وطموحاتو يعد ىو مف أقوى الدوافع نحو السم

 ( Shaw&Costanzo,1985, 178والفائدة, )ود عمى الآخريف بالنفع أي لمصمحتو الذاتية أو أف تع
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وىو مجموعة العمميات التي يقوـ بيا الفرد مستخدما المعمومات  -اسهىب انتعايم يع المشكلاث : -2-2
ويعد حل المشكمة  والمعارؼ التي سبق لو تعمميا, والميارات التي اكتسبيا لمتغمب عمى موقف بشكل جديد

 (.3449,135عادي )رياف,  غيرعممية يستخدـ فييا الفرد معموماتو السابقة ومياراتو المكتسبة لتمبية موقف 
اف كل  اننظريت انتي تبناها انباحث في اسهىب انتعايم يع المشكلاث وهي نظريت انتعهى المعرفي : -2-2-1

انواع التعمـ يمكف النظر الييا عمى انيا حل المشكلات فالاشتراط والمحاولة والخطأ والترابط جميعيا اشكاؿ 
حركية أو فكرية أو كلاىما, اف تطوير الاستبصار يتضمف اكتشاؼ  مف حل المشكلات, انيا يمكف اف تكوف 

المبادئ اللازمة وفيميا واستخداميا في حل المشكلات واف التعمـ المعرفي ىو ايضا ذا صمة بالجوانب 
 (.379, 1980الفكرية لحل المشكلات )عدس وتوؽ, 

سؤاؿ يجيموف الاجابة        المشكمة حالة يشعر فييا المتعمموف بانيـ اماـ موقف قد يكوف مجرد
عميو او غير واثقيف مف الاجابة الصحيحة عميو, ويشعروف بالرغبة في الوقوؼ عمى الاجابة                 

(, وعمييـ اف يعيدوا تنظيـ ما تعمموه سابقا ويطبقوه عمى الموقف        330, 1971الصحيحة )رياف, 
ب القدرة عمى التحميل والتركيب لعناصر الموقف الذي      الجديد الذي يواجيونو, فحل المشكلات يتطم

 (135, 3449يواجو الفرد )ربيع والدليمي, 
ىو محاولات الفرد لخفض التوتر ومواجيتو وتعديل السموؾ واشباع حاجاتو ورغباتو  -تحميك الاهذاف : -2-3

طمبات بيئتو )الصالحي, وتفاعمو بمختمف استعداداتو وميولو لتحقيق درجة مف التناغـ بيف متطمباتو ومت
3445 ,01) 

اكد فرويد أف  اننظريت انتي تبناها انباحث في تحميك الاهذاف وهي نظريت انتحهيم اننفسي نفرويذ: -2-3-1
الأنساف يولد مزوداً بغرائز وأف الغريزة تدفعو الى السموؾ الذي يحقق اشباعيا, كما عد الحافز مصدر الطاقة 

الذي يدفع نحوه ىذه الطاقة ىو خفض التوتر الذي عرؼ بمبدأ )المذة( لدى الأنساف, وأف اليدؼ 
(Freud,1933,p.97 وافترض ثلاثة مستويات مف الوظائف العقمية لدى الأنساف ىي: الشعور والذي ,)

يشير الى المدركات مف أفكار ومشاعر تقع ضمف وعي الفرد المباشر, وما قبل الشعور والذي يشير الى 
يات التي يبذؿ الفرد جيداً مف أجل استدعائيا الى الشعور, في حيف أف اللاشعور  يشير الى الافكار والذكر 

الافكار والذكريات المزعجة  التي تـ حفظيا أو كبتيا, والتي لا يمكف استدعاؤىا الا بصعوبة كبيرة أف لـ يكف 
 (.Freud,1940,P.14 ذلؾ مستحيلا فعلًا.)

يوـ تحقيق الأىداؼ فتتمثل بمستوى الطموحات والأىداؼ في ىذه ( في مفFreudأما وجية نظر) فرويد 
النظرية بمفيوـ )الأنا الأعمى(, التي تمثل القيـ والمثل العميا, واكد فرويد أنيا تعمل عمى بموغ الكماؿ لدى 
 الأنساف فعندما تتطور الأنا الأعمى, فأف شخصية الفرد تبمغ أعمى مراتب رقييا, وعمى ىذا الاساس فأف مف
ميمات الأنا الأعمى ىو الضغط عمى )الأنا( لاستبداؿ الأىداؼ الواقعية لمفرد بأىداؼ عميا مثالية باتجاه 

 (63, 1987البحث عف الكماؿ بغض النظر عف الظروؼ الواقعية .) صالح, 
لو كما أف الأنا الأعمى ىي محاولة الوصوؿ الى الأنا المثالية لدى الأنساف, تمؾ التي نريد أف نكونيا 

استطعنا, وىي التي تحتوي عمى صفات مثل الطيبة والقوة والشيامة والحكمة, كما أف وظيفة الأنا الأعمى 
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ىي بالضد مف )اليو(, فاليو تريد أف نطمق العناف  لغرائزنا بينما تناضل الأنا الأعمى مف أجل جعمنا افضل 
 (.Starr,1975,P.183 المثل العميا .)مف خلاؿ السيطرة عمى غرائزنا والتصرؼ بتيذيب وفقاً لممعايير و 

 ينهج انبحث وإجراءاته الميذانيت  -3: انفصم انثانث
 استخدـ الباحث المنيج الوصفي لكونو اكثر المناىج ملاءمة لطبيعة المشكمة.  انبحث :ينهج  3-1
تمثمت عينة البحث بمدربي السباحة في اندية المحافظات الوسطى وبمغ عدد افراد العينة  عينت انبحث : 3-2
 ( مدرب 19)
 أدواث ووسائم انبحث  3-3
. المقابلات الشخصية مع الخبراء والمختصيف ذوي 3.   . الملاحظة 3    .المصادر العربية والأجنبية .1

 حوؿ فقرات الاستبياف لممقياس ..استمارة استطلاع رأي الخبراء 0    الاختصاص .
استعمل الباحث مقياس الامل ومقياس تحقيق الاىداؼ الذي تـ بناءه مف قبل  إجراءاث انبحث الميذانيت:  3-4

( فقرة, ومفردات مقياس 33( وتكونت مفردات مقياس الامل مف )3445)ميادة عبد الحسيف الصالحي: 
ق, ىي: )ارفض بشدة, ارفض نوعا ما, اوافق نوعا ما, اواف( فقرة, ببدائل اجابة 33تحقيق الاىداؼ مف )

اما مقياس التعامل مع المشكلات فتـ اعتماد المقياس الذي اعتمده )ابو حماد: , اوافق بشدة( ولكلا المقياسيف
( , والذي تبنى فيو التعريف التالي لحل المشكلات : ىو الطريقة التي يستخدميا الناس عادة في 3447

تنطبق التعامل مع مشكلات الحياة اليومية, عمما اف بدائل الاجابة عمى المقياس ىي: )تنطبق بدرجة كبيرة, 
( فقرة, فييا 04بدرجة متوسطة, تنطبق بدرجة بسيطة, لا تنطبق ابدا( وتكونت مفردات ىذا المقياس مف )

, 37, 36, 35, 33, 31, 34, 37, 36, , 31, 18, 16, 10, 13, 14, 9, 8, 5فقرات سالبة ىي: )
ف مف اللازـ تقنينيا ( وبقية الفقرات موجبة, ومف اجل تطبيق ىذه المقاييس عمى عينة البحث كا04, 38

لتتلاءـ مع عينة البحث وذلؾ مف خلاؿ الخصائص السيكومترية لممقاييس وكما سيرد ذلؾ في الاسس 
 العممية لممقاييس. 

بعد اف تـ تحديد المقاييس لابد مف تييئتيا لتتلاءـ مع عينة البحث الحالية   -انتجربت الاستطلاعيت: 3-4-1
نيف المقاييس, ولأجل ذلؾ قاـ الباحث بإجراء التجربة الاستطلاعية عمى وذلؾ باتباع الاسس المعروفة لتق

عينة البحث نفسيـ وبفاصل زمني عف التجربة الرئيسة تجاوز الشير وذلؾ لتجنب أي اثار سمبية قد تخمفيا 
انديتيـ الاستطلاعية عمى نتائج التجربة الرئيسة, اذ قاـ الباحث بتوزيع المقاييس عمى افراد العينة في مقرات 

واعطائيـ كامل الحرية في الاجابة عمى فقرات المقياس, تحقيقا لعدد مف الاىداؼ اىميا التأكد مف مدى 
ملائمة فقرات المقاييس لعينة البحث, وتجاوز الأخطاء التي تحدث عند تطبيق المقاييس, والممارسة العممية 

 البحث . لتفريغ البيانات, وتشخيص السمبيات والمعوقات التي قد تواجو
 -الاسس انعهًيت نهًماييس: 3-4-2
استخدـ الباحث الصدؽ الظاىري: والذي يعني الحكـ عمى الشيء بمجرد الملاحظة  -انصذق : 3-4-2-1

الظاىرية عمية انو صادؽ في قياس ما وضع مف اجمو حيث عرض المقياس المقترح عمى مجموعة مف 
لمتأكد مف صلاحية العبارات اذ عدت كل  3اختبار كا (, وبعد جمع النتائج تـ استخداـ1المختصيف)ممحق
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( مستوى 1( عند درجة حرية )3.80المحسوبة اعمى مف الجدولية وىي ) 3عبارة صالحة عندما تكوف قيمة كا
المحسوبة اعمى  3( وبذلؾ حازت جميع فقراتو عمى الصلاحية مف قبل الخبراء لاف جميع نتائج الكا4.45)

 مف الجدولية.
بعد اف تـ تجزئة عبارات المقاييس إلى قسميف متساوييف اذ احتوى القسـ الأوؿ العبارات  -نثباث:ا 3-4-2-2

الفردية في حيف احتوى الجزء الثاني عمى العبارات الزوجية, وفي حالة مقياس الامل الذي عدد فقراتو فردية 
درجاتيـ في الفقرات الزوجية  تـ إضافة عبارة افتراضية لمفقرات الزوجية واف درجتيا ىي عبارة عف متوسط

الاخرى وذلؾ لجعل نصفي الاختبار متساوياف, وتـ حساب معامل الارتباط بيرسوف بيف نصفي المقاييس 
( 4.91,4.93,4.91)الامل واسموب حل المشكلات وتحقيق الاىداؼ( وكانت القيـ المحسوبة عمى التوالي )

(, ولمحصوؿ 17( ودرجة حرية )4.45مستوى دلالة )( عند 4.05وىي جميعيا اكبر مف القيمة الجدولية )
عمى الثبات لكامل الاختبار استخرج الباحث معامل )سبيرماف براوف( وقد بمغ عمى التوالي 

 ( وىي قيمة عالية تدؿ عمى ثبات المقاييس.4.95,4.96,4.95)
 31ر3                 

 (156, 3444, ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ       ........ )علاـ    =      11ر
 31+ر1                

 = قيمة معامل الثبات الكمي للاختبار.   11ر
 = قيمة معامل ثبات درجات نصف الاختبار.   31ر
اسموب حل  –ييس الثلاثة ) الامل قاـ الباحث بتوزيع المقا -:إجراءاث انتجربت انرئيست نهبحث  3-4-3

تحقيق الاىداؼ (  عمى عينة البحث, وتـ توضيح فقرات المقاييس الثلاثة والغرض منيا  –المشكلات 
والتأكيد عمى ضرورة الالتزاـ بملء جميع الفقرات, وعمى اختيار البدي ؿ المناسب الذي ينطبق عمى حالة 

التي سيكوف الاطلاع عمييا مقصوراً عمى الباحث فقط, وىي  المدرب, مع تأكيد سرية المعمومات والإجابات
 لأغراض البحث العممي والرفع مف مستوى المدربيف فقط.

وبعد استلاـ الاستمارات تـ تفريغيا ومف ثـ أدخمت البيانات في استمارات خاصة وتييئتيا لمعممية  
لاحق, وبيذا تكوف لدينا مقياس لالإحصائية لتحقيق الأىداؼ الأخرى مف البحث ومناقشتيا في الباب ا

( وكذلؾ مقياس 3( ومقياس بصيغتو النيائية لأسموب حل المشكلات )ممحق3صيغتو النيائية للأمل )ممحقب
 ( جاىزة لمتطبيق لإيجاد ىذه المتغيرات المطموب دراستيا. 0لتحقيق الاىداؼ بصيغتو النيائية )ممحق

   -عرض اننتائج وتحهيهها وينالشتها : -4: انفصم انرابع
بعد إتباع خطوات إجراءات تقنيف المقاييس )الامل, واسموب حل المشكلات, وتحقيق الاىداؼ( عمى 
عينة البحث, ومف أجل استكماؿ تحقيق الأىداؼ في التعرؼ عمى مستوى كل مف ىذه المتغيرات لدى عينة 

 عرض بياناتيا كما يمياف لأبد مف البحت واستكماؿ حل المشكمة, ك
 عرض وتحهيم نتائج يتغيراث انذراست: 4-1

 ( المحسوبة بيفT( يبيف الوسط الحسابي والانحراؼ المعياري وقيمة )1جدوؿ )
 الامل, واسموب التعامل مع المشكلات, وتحقيق الاىداؼالوسط الحسابي والوسط الفرضي لكل مف 
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 المتغيرات ت
الوسط 
 الحسابي

 الانحراؼ
الوسط 

 لفرضيا
 Tقيمة 

 المحتسبة
 Tقيمة 

 الجدولية
 الدلالة

 11.75 99 9.88 133.74 الامل 1

3.14 

 معنوي 

3 
اسموب التعامل مع 

 معنوي  33.56 144 3.56 117.13 المشكلات

 معنوي  10.45 96 8.38 119.70 تحقيق الاىداؼ 3
( وبانحراؼ 117.13, 119.70, 133.74تبيف مف الجدوؿ اعلاه اف قيمة الوسط الحسابي ىي )

( لكل مف الامل, واسموب حل المشكلات, وتحقيق الاىداؼ عمى التوالي, 8.38, 3.56, 9.88معياري )
وسط الفرضي لممقياس عف طريق جمع أوزاف البدائل الخمسة لممقياس وقسمتيا عمى عددىا, متلقد استخرج ال

(, 5( وعددىا )15( مجموعتيا )5, 0 ,3, 3, 1ثـ ضرب الناتج في عدد الفقرات, فأوزاف البدائل ىي )
( لممتغيرات 96, 144 ,99( فيكوف المتوسط الفرضي)33عد الفقرات)( 3فمتوسط أوزاف البدائل يكوف )

( عمى التولي, في حيف كانت قيمتيا 10.45, 33.56, 11.75( المحتسبة )Tكما وبمغت ), عمى التوالي
 (.4.45دلالة )( ومستوى 18( عند درجة حرية )3.14الجدولية )

وىذا يعني اف العينة لدييا مستوى اعمى مف الوسط الفرضي وبدلالة فروؽ معنوية ولجميع المتغيرات 
( المحتسبة اعمى مف قيمتيا الجدولية, ويعزو الباحث ىذه النتائج الى الواقع الذي يعيشو Tلاف قيمة )

يبية ومشاكل وفرؽ منافسة وىيئة ادارية المدربيف وتعامميـ المستمر مع المتغيرات, مف افراد وظروؼ تدر 
الخ...  مما يجعميـ اكثر مرونة وتفاعل مع الاحداث واصرارا عمى تحقيق اىدافيـ, وىذا يتفق مع 

اذ أوضح أف وضع الفرد لمجموعة أىداؼ في حياتو يسعى الى   Fadiman, 1975)دراسة)فاديماف 
يق الطموحات المستقبمية وأنيا تعطى معنى وغرضا تحقيقيا ىي التي توجو سموكو وتدفعو نحو السعي لتحق

ايضاً أف الأمل يتعزز مف خلاؿ ايماف الفرد بقدراتو وسعيو  لفعالياتو في الحياة, كما وأوضح )ىولت(
 .(Holt, 2000, p.1116)المتواصل لتحقيق أىدافو ومواجية الصعوبات التي تشعره بالاضطراب النفسي 

بيف بيف فقرات ولمتعرؼ عمى طبيعة العلاقة  انعلالت بين يتغيراث انذراست:عرض وتحهيم وينالشت  4-2
( 3, استخرج الباحث معامل الارتباط البسيط واستخداـ )ت ر( لموثوؽ مف معنوية الارتباط والجدوؿ )الدراسة

 يوضح ذلؾ.
 الوثوقية T( يبيف قيمة معامل الارتباط  و3جدوؿ )

 واسموب حل المشكلات, وتحقيق الاىداؼالمحسوبة والجدولية بيف الامل, 

 المتغيرات
 حل المشكلات الامل

 ع س ع س
133.74 9.88 117.13 3.56 

  4.88 معامل الارتباطحل 
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  14.84 المحتسبة Tقيمة  المشكلات
تحقيق 
 الاىداؼ

 4.81 4.73 معامل الارتباط
 8.40 6.45 المحتسبة Tقيمة 

  تبمغ قيمةT  ( 4.45( وبمستوى دلالة )18( عند درجة حرية )3.14الجدولية) 
( وبانحراؼ 117.13, 119.70, 133.74( نجد اف قيمة الوسط الحسابي ىي )3مف الجدوؿ )

( لكل مف الامل, واسموب حل المشكلات, وتحقيق الاىداؼ عمى التوالي واف 8.38, 3.56, 9.88معياري )
ولمتحقق مف معنوية الارتباط, أستعمل القانوف التائي, فجاءت ( 4.81, 4.73, 4.88قيمة معامل الارتباط )

معنوية ايجابية, لكوف  ( وىذا يعني اف بينيا علاقة ارتباط8.40, 6.45, 14.84)قيمة )ت ر(, المحسوبة 
, (4.45( ومستوى دلالة )18ة حرية )( عند درج3.14المحتسبة اعمى مف القيمة الجدولية البالغة ) تياقيم
ذا يدؿ عمى وجود علاقة ايجابية بيف المتغيرات فاذا نظرنا ليذه العلاقة نجدىا منطقية جدا, ويعزو الباحث وى

ذلؾ الى اف الامل ىو المحرؾ الاساسي لإيجاد الدافع المعنوي لحل المشاكل والتغمب عمى العقبات في 
 تعد ليا حموؿ وايجاد المشكلات مع التعامل اساليب حيات الفرد وصولا الى تحقيق الاىداؼ المرجوة, اذ اف

لا  الذي السوي  والنمو التكيف مف الحياة في السريع التغير يتطمبو وما الرئيسة للإنساف, المستمزمات مف
 الافراد اف حيث) 3448,313الصعبة )عطية,  المواقف اماـ بالعجز والاحباط, والشعور اليأس يعتريو

 معارؼ مف الفرد لدى ما بذلؾ ويتحدد يدركونيا بالطريقة التي ومرتبطة مختمفة بصور يدركوف ما يواجيونو
, 3440واستيعابيا)عبد اليادي والعزة,  المعرفة خزف  في واتجاىات واستراتيجيات معرفية معرفية وابنية
335.) 

 -الاستنتاجاث وانتىصياث : -5: انفصم الخايس
 -الاستنتاجاث : 5-1
الامل تدفعهم للاستمرار في بذل الجهد من اجل تحقيق اهداف لدى عينة البحث درجة مقبولة من  .1

 النادي واهدافهم .
يمتاز المدربيف في اندية محافظات الفرات الاوسط بدرجة جيدة مف القدرة عمى حل المشكلات وتحمل  .3

 الصعاب وتذليل العقبات التي تواجييـ.
 افضل وصولا الى تحقيق اىدافيـ.كمما تمسؾ المدرب بالأمل استطاع التعامل مع المشكلات بشكل  .3
 -انتىصياث : 5-2
 تدعيـ الأنشطة المتنوعة التي تحث عمى الامل بتحقيق الاىداؼ بشكل دائـ. .1
الاستفادة مف المدربيف الذيف يتمتعوف بمستوى عاؿ مف الامل, واسموب حل المشكلات, وتحقيق الاىداؼ  .3

 ى المنتخبات.في قيادة مختمف الأنشطة التدريبية المحمية وعمى مستو 
تنمية الاحساس بأىمية الامل, واسموب حل المشكلات, وتحقيق الاىداؼ ودورىا في تطوير المدربيف  .3

 ليكونوا قادريف عمى اعطاء المزيد لخدمة الاندية الوطف.
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 الملاحك
 ( أسماء انسادة الخبراء والمختصين1يهحك )

 مكاف العمل الاختصاص اسـ الخبير المقب ت
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  اختبارات حازـ موسى عبد أ. د 1
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  عمـ النفس الرياضي حيدر ناجي حبش أ. د 3
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  عمـ النفس الرياضي عمي حسيف ىاشـ أ. ـ. د 3
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  عمـ النفس الرياضي موسى عباسضراـ  أ. ـ. د 0
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  عمـ النفس الرياضي اسعد عمي سفيح أ. ـ. د 5
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  عمـ النفس الرياضي رافت عبداليادي أ. ـ. د 6
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  عمـ النفس الرياضي رياض صييود ـ. د 7
 جامعة القادسية –كمية التربية البدنية وعموم الرياضة  عمـ النفس الرياضي حيدر كريـ ـ. د 8
 جامعة القادسية –الرياضة كمية التربية البدنية وعموم  عمـ النفس الرياضي محمد حاتـ ـ. د 9

 (2يهحك )
 يمياس الأيم بصىرته اننهائيت

 جامعة القادسية 
 كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة

 عزٌزي المدرب ..... 
نروم القٌام بدراسة علمٌة, لذا نضع بٌن ٌدٌك بعض المواقف التً تصادفك فً حٌاتك الشخصٌة  

ان تتعاون معنا فً الاجابة عنها بكل امانة وموضوعٌة . علما انه لا والاجتماعٌة والتً قد تشعر بها, ونود 
فقرة من دون اجابة وستكون الاجابات  ةتوجد اجابة صحٌحة واخرى خاطئة, لذا نرجو منك عدم ترك اٌ

 محددة لأغراض البحث العلمً فقط.
 . ( امامها√طرٌقة الاجابة : اذا كنت )موافق بشدة( على العبارة , فضع اشارة ) 

 -المعلومات الاتٌة :تدوٌن  لا حاجة لذكر الاسم سوى-ملاحظة :
 وتقبلوا فائق شكرنا وتقديرنا                                                                             

أرفض 
 بشدة

أرفض 
 نوعاً ما

أوافق 
نوعاً 

 ما
أوافق  أوافق

 ت الفقرات بشدة

 -1 ومتحمل لمموقف الذي اعيش فيو .انني مسؤوؿ أشعر      
 -3 لدي القدرة عمى تحقيق أىدافي التي اضعيا لنفسي .     
 -3 خبرتي في الحياة اعدتني عمى نحو جيد لمتفكير بالمستقبل.     
 -0 مشكمة تواجيني . ةق عدة لحل ايائلدي طر      
 -5 اشعر اف مطالب الحياة اليومية تتغمب عمي .     
 -6 اعتقد اني ناجح جدا في حياتي .     
 -7 عادة ما ينتابني القمق حوؿ شي ما في حياتي .     
 -8 اشعر بالتردد عندما اقوـ ببعض الاعماؿ .     
 -9 لدي قدرة عمى انجاز الاعماؿ التي توكل اليّ .     
 -14 اشعر انني لا امتمؾ علاقات اجتماعية ناجحة في حياتي .     
 -11 اتجنب مواجية صعوبات الحياة.     
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 -13 لدي ثقة بقدراتي .     
 -13 اشعر بالخوف والقمق عندما افشل في مواجهة احداث الحياة     
 -10 لو لـ يكف الحظ سيئاً لأنجزت اكثر مما حققت .     
 -15 س (.أاؤمف بالمقولة )لا يأس مع الحياة ولا حياة مع الي     
 -16 عواقب الاعماؿ التي اقوـ بيا .اتحمل      
 -17 اشعر اف الحظ لا يحالفني في الحياة .     
 -18 لا اتجو نحو الأىداؼ الوىمية في حياتي .     
 -19 .آمالي في الحياة مصدر رضا اكثر من كونها مصدر احباط     
 -34 جدوى. دوف  مف خططي فذاشعر انني ان     
 -31 المشاعر السمبية كالحزف والقمق.استطيع التخمص مف      
 -33 اشعر بالرضا عندما اشبع حاجاتي .     
 -33 اشعر اف حياتي عممية مستمرة مف التعمـ والتغير والنمو .     
 -30 اكف عف الاستمرار بعمل ما قبل اكمالو .     
 -35 اشعر اف جيودي المخمصة لا دور ليا في اسعاد الاخريف.     
 -36 اشعر اف ىناؾ خطرا ييدد حياتي     
 -37 اترقب النجاح لأعيش المستقبل برؤية مضيئة.     
 -38 معتقداتي الشخصية تجعمني اكثر انسجاما مع الاخريف .     
 -39 وما اممكو مف افكار . لدي شعور ايجابي عف نفسي     
 -34 اكثر بمرور الوقت. اشعر انني اعرؼ نفسي     
 -31 يدفعني الفشل لبذؿ اقصى جيودي     
 -33 اشعر اف قدراتي اقل مف قدرات الاخريف .     
 -33 استمتع بالتخطيط لممستقبل والعمل عمى جعمو حقيقة .     

 (3يهحك )
 يمياس تحميك الأهذاف بصىرته اننهائيت

 جامعة القادسية 
 كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة

 عزٌزي المدرب ..... 
نروم القٌام بدراسة علمٌة, لذا نضع بٌن ٌدٌك بعض المواقف التً تصادفك فً حٌاتك الشخصٌة  

والاجتماعٌة والتً قد تشعر بها, ونود ان تتعاون معنا فً الاجابة عنها بكل امانة وموضوعٌة, علما انه لا 
ة وستكون الاجابات فقرة من دون اجاب ةتوجد اجابة صحٌحة واخرى خاطئة, لذا نرجو منك عدم ترك اٌ

 محددة لأغراض البحث العلمً فقط.
 ( امامها .√طرٌقة الاجابة : اذا كنت )موافق بشدة( على العبارة, فضع اشارة ) 

 -المعلومات الاتٌة :تدوٌن  لا حاجة لذكر الاسم سوى-ملاحظة :
 وتقبلوا فائق شكرنا وتقديرنا                                                                        

أرفض 
 بشدة

أرفض 
 نوعاً ما

أوافق 
أوافق  أوافق نوعاً ما

 ت الفقرات بشدة
 -1 اتمسؾ باي عمل يتيح لي فرصة التغير     
 -3 اشعر بالارتياح ازاء ما احاوؿ تحقيقو في الحياة     
 -3 بالتوجو والغاية في الحياة اً ي احساسدل     
 -0 حققتو في حياتيراضٍ عما      
 -5 افقد احيانا تحديد قيمتي في الحياة     
 -6 اطبق الخطط التي اضعيا لنفسي بنشاط وفاعميو       
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 -7 افكر بالمستقبل وما يحممو بيف طياتو     
 -8 انظر الى امور الحياة نظرة غير واقعية     
 -9 شخص مستقل ذاتيا ينأيصفني الاخروف ب     
 -14 اتطمع الى تجريب خبرات جديدة في الحياة لا     
 -11 اثق بقدراتي لإنجاز ما يطمب مني     
 -13 اعاني مف احباطات في حياتي     
 -13 لتغيرات الحياة اتوافقلا استطيع اف      
 -10 بعض الناس يعيشوف بلا أىداؼ ووانا لست واحدا منيـ     
 -15 حاجاتياعتمد عمى نفسي لإشباع      
 -16 واصل واحصل عمى أىدافيلأاتنافس مع الاخريف      
 -17 اتردد كثيرا في اتخاذ قراراتي     
 -18 اشعر اف حياتي لا تضيف لي الشيء الكثير     
 -19 انشغل كثيرا بالنجاحات والاعماؿ التي قمت بيا     
 -34 لا اتقبل نقاط القوة والضعف في شخصيتي     
 -31 تخدـ متطمبات الحياة العصرية الدراسيةمعموماتي      
 -33 اشعر ان بعض الاصدقاء افضل مني في تحقيقهم لطموحاتهم     
 -33 اشعر اف الحياة تبعث عمى الضجر والممل     
 -30 ةجديد قيمةابحث باستمرار عن الخبرات التي تعطي لحياتي      
 -35 عندما أواجو بإحباطخر الى آلا انتقل مف ىدؼ      
 -36 احيانا اشعر بالوحدة وعدـ الاىمية     
 -37 روؼ لمتعامل مع ناس لا انسجـ معيـظتجبرني ال     
 -38 اشعر بالحيوية والنشاط عند مزاولتي الاعماؿ المختمفة     
 -39 لا يتناسب مستواي الدراسي مع ما بذلت مف جيود لأجمو     
 -34 يدفو علاقاتي الاجتماعيةستاقدر ما ت     
 -31 انني مف الاشخاص الذي يجرب الاشياء الجديدة     
 -33 لا اىتـ لما يراه الآخروف عني مف نجاح او فشل     

 (4يهحك )
 يمياس حم المشكلاث بصىرته اننهائيت

 جامعة القادسية 
 كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة

 عزٌزي المدرب ..... 
القٌام بدراسة علمٌة, لذا نضع بٌن ٌدٌك بعض المواقف التً تصادفك فً حٌاتك الشخصٌة  نروم 

والاجتماعٌة والتً قد تشعر بها, ونود ان تتعاون معنا فً الاجابة عنها بكل امانة وموضوعٌة . علما انه لا 
كون الاجابات فقرة من دون اجابة وست ةتوجد اجابة صحٌحة واخرى خاطئة, لذا نرجو منك عدم ترك اٌ

 محددة لأغراض البحث العلمً فقط.
 ( امام البدٌل المناسب مع درجة انطباق العبارة علٌك .√طرٌقة الاجابة : ضع اشارة ) 

 -المعلومات الاتٌة :تدوٌن  لا حاجة لذكر الاسم سوى -ملاحظة :
 وتقبلوا فائق شكرنا وتقديرنا                                                                              

 الفقرات ت
تنطبق 
بدرجة 
 كبيرة

تنطبق 
بدرجة 
 متوسطة

تنطبق 
بدرجة 
 بسيطة

لا 
 تنطبق
 ابد

     انظر إلى المشكلات كشيء طبيعي في حياة الإنساف 1
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